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  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้กำหนดพันธิจ 5 ด้าน ประกอบด้วย 1) การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ 2) การวิจัยและบริการสังคม 3) การผลิตบัณฑิตด้วยกระบวนการคุณภาพ                        
4) การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ ่น  5) การบริหารจัดการองค์กรตามหลัก                              
ธรรมาภิบาล ซึ่งในการดำเนินงานทั้ง 5 พันธกิจนี้ แสดงให้เห็นถึงศักยภาพของมหาวิทยาลัย ที่ได้
ดำเนินงานครอบคลุมขอบข่ายของงาน โดยการดำเนินงานดังกล่าวมุ่งเน้นที่จะพัฒนามหาวิทยาลัย                             
แห่งนี้ ให้เป็นมหาวิทยาลัยแหล่งองค์ความรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ตามเอกลักษณข์องมหาวิทยาลัย 
  รายงานผลการดำเนินงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ฉบับนี้ ได้สรุปผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยที่ผ่านมาระหว่าง (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 
2568) เพื ่อเป็นข้อมูลให้กับผู้บริหารมหาวิทยาลัย และบุคลากรที ่เกี ่ยวข้องได้ร ับทราบถึง ผล                                
การดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย รวมทั ้งเป็นแนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัย                               
ในปีงบประมาณถัดไป 
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             ตุลาคม 2568 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

รายงานการติดตามผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 
กันยายน 2568) จัดทำขึ้นเพื่อเป็นการรายงานผลการดำเนินงานตามพันธกิจในแต่ละด้านตามแผนปฏิบัติ
ราชการของมหาวิทยาลัย แผนกลยุทธ์ทางการเงิน และการเบิกจ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัย รายละเอียด
ดังนี้ 

1. ผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี ้ว ัดความสำเร ็จของเป้าประสงค์                                                         

ได้ทั้งหมด 47 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 11 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ ของเป้าประสงค์ทั้งหมด                       
58 ตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 81.03 

 
2. ผลการดำเนินงานแผนกลยุทธ์ทางการเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี ้ว ัดความสำเร ็จของเป้าประสงค์                                                         

ได้ทั ้งหมด 7 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 3 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จ ของเป้าประสงค์ทั้งหมด                              
10 ตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จ คิดเป็นร้อยละ 70.00 
 

3. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
     การเบิกจ่ายงบประมาณของมหาวิทยาลัยในภาพรวมมีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ ้น 543,605,779.52 
บาท จากงบประมาณที ่ได้ร ับจัดสรร 661,418,699.96 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 82.19                               
ซึ่งจำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี้  
  3.1 งบประมาณแผ่นดิน มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 408,744,536.16 บาท จากงบประมาณ                          
ที่ได้รับจัดสรร จำนวน 436,728,394.86 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 93.59 
  3.2 งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 10,165,875 บาท                              
จากงบประมาณที ่ได้ร ับจัดสรร จำนวน 11,538,500 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 88.10                            
โดยมีรายละเอียดการเบิกจ่ายของแต่ละงบประมาณ ดังนี้ 

3.2.1 งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 8,062,275 
บาท จากงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จำนวน 9,402,000 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 85.75 

3.2.2 งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผลการเบิกจ่ายทั ้งสิ ้น จำนวน                                       
355,200 บาท จากงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จำนวน 386,500 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 91.90 

3.2.3 งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
(Creative Economy) จังหว ัดเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายทั ้งสิ้น                               
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จำนวน 1,048,400 บาท จากงบประมาณที่ได้ร ับจัดสรร จำนวน 1 ,050,000 บาท ผลการดำเนินงาน                              
คิดเป็นร้อยละ 99.84 

3 . 2 . 4  งบประมาณสำหร ับการดำ เน ิ น โครงการพ ัฒนาความ เป ็ น เ ลิ ศ                                      
ของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 
จำนวน 700,000 บาท จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 700 ,000 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็น                                   
ร้อยละ 100 
  3.3 งบประมาณเงินรายได้ มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 86 ,314,047.13 บาท จากงบประมาณ                          
ที่ได้รับจัดสรร 95,429,180 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 90.45 โดยมีรายละเอียดการเบิกจ่าย                           
ของแต่ละงบประมาณ ดังนี้ 
   3.3.1 งบประมาณ บกศ. มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 97.14 
   3.3.2 งบประมาณ กศ.ปช. มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 86.51 
   3.3.3 งบประมาณมหาบัณฑิต (ปกติ) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 50.13 
   3.3.4 งบประมาณมหาบัณฑิต (กศ.ปช.) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 84.22 
   3.3.5 งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (ปกติ) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 40.65 
   3.3.6 งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 57.00 
   3.3.7 งบประมาณรายได้อ่ืน มผีลการเบิกจ่าย ร้อยละ 89.56 
   3.3.8 งบประมาณวิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 98.59 
   3.3.9 งบประมาณประกาศนียบัตรบัณฑิต มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 12.56 
  3.4 งบประมาณเง ินคงคล ัง (บกศ.) ม ีผลการเบ ิกจ ่ายท ั ้ งส ิ ้น 23,509,033.30 บาท                          
จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 97,223,780 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 24.18 

3.5 งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก มีผลการเบิกจ่ายทั ้งสิ ้น 14 ,872,287.93 บาท                               
จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 20,498,845.10 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 72.55 

3.5.1 เงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 64.85 
3.5.2 เง ินอุดหนุนเพื ่อการว ิจ ัยจากหน่วยงานภายนอก มีผลการเบิกจ ่าย                        

ร้อยละ 94.75 
3.5.3 เงินรายได้จากการดำเนินงาน มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 95.58 
3.5.4 เงินรายได้จากการบริจาค มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 57 
3.5.5 เงินรับฝาก มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 100 
3.5.6 เงินอุดหนุนการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ มีผลการเบิกจ่าย                        

ร้อยละ 44.32  
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บริหารจัดการ
และนวัตกรรม เพื่อทำให้เกิดมูลค่าในเชิงพาณิชย์ ผ่านกิจกรรมโครงการ และแพล็ตฟอร์ม ที่มหาวิทยาลัย 

  ควรผลักดันการใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินทางปัญญา องค์ความรู ้ ทางด้านวิทยาศาสตร์  วิจัย 
ด้านการดำเนินงานแผนกลยุทธ์ทางการเงิน

หรือนักศึกษาที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา ให้สามารถมีสมรรถนะที่สอดคล้องกับบริบทเชิงพ้ืนที่
  ควรพัฒนาแนวทางการสร้างอาชีพ หรือสร้างสมรรถนะการเป็นผู ้ประกอบการให้กับบัณฑิต 
  ด้านการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการ

ข้อเสนอแนะ

ภายใต้แผนกลยุทธ์ทางการเงินไม่บรรลุเป้าหมาย
และนวัตกรรม ในการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาทำให้เกิดมูลค่าในเชิงพาณิชย์ ส่งผลให้ผลลัพธ์ 

  มหาวิทยาลัยยังขาดกระบวนการการใช้ประโยชน์จากองค์ความรู ้  ทางด้านวิทยาศาสตร์  วิจัย 
ด้านการดำเนินงานแผนกลยุทธ์ทางการเงิน

สาขาอ่ืน) ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย
เรื่องที่ 3 การผลิตบัณฑิตด้วยกระบวนการคุณภาพ ประเด็นผลลัพธ์ของการมีงานทำ (บัณฑิตครู และบัณฑิต 

  การดำเนินงานตามตัวชี้วัดผลสำเร็จของการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ โดยเฉพาะ 
  ด้านการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการ

ปัญหาอุปสรรค



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกตามเรื่อง 
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ผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ภาพรวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี ้วัด
ความสำเร็จ 47 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 11 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าประสงค์ทั้งหมด                                    
58 ตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จ คิดเป็น ร้อยละ 81.03 

  

เรื่องท่ี จำนวนตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความป็นเลิศ 14 12 2 

2. การวิจัยและบริการสังคม 8 7 1 
3. การผลิตบัณฑิตด้วยกระบวนการคุณภาพ 25 19 6 

4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 5 1 

5. การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 5 4 1 
รวม 58 47 11 
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ผลการดำเนินงานแผนปฏิบัติราชการ จำแนกตามเร่ือง 
 

แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความป็นเลิศ 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

1. หมู่บ้าน/ชุมชน ที่ได้รบัการ
พัฒนาสามารถแก้ไขปัญหา
ท้องถิ่น 

หมู่บ้าน 100 173   4 คณะ : 
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ/
กองพัฒนานักศึกษา/  

อุทยานวิทย์ฯ  
2. ครัวเรือนท่ีเข้าร่วมโครงการ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ได้รับการยกระดับให้พ้น 
เส้นความยากจน 

ครัวเรือน 400 649   4 คณะ : 
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ/
สถาบันวิจยัฯ/  
อุทยานวิทย์ฯ  

3. มีนวัตกรรมหรืองานวิจัย
การใช้ประโยชน์จากพืช/สัตว์
หรือวัฒนธรรมเพื่อเศรษฐกิจ 

ช้ินงาน 10 28   4 คณะ : 
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ/  
ศูนย์วิทย์ฯ /  
อุทยานวิทย์ฯ 

4. ศูนย์การเรยีนรู้ภายใน
มหาวิทยาลยัที่ไดร้ับการ
ยกระดับ 

ศูนย์ 5 7   7 ศูนย์ฯ : ผลิตภัณฑ์
และเครื่องสำอาง / 

มะขาม /  
เศรษฐกิจพอเพียง / EV 
/ ดิจิทัล / วิทยาศาสตร์ 

/ ทดสอบแรงงาน 

5. ผลิตภัณฑ์ทีเ่ป็นผลจากการ
พัฒนาตามโครงการพันธกิจ
สัมพันธ์สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับท้องถิ่น 

ผลิตภณัฑ ์ 60 74   สถาบันวิจยัฯ /  
6 คณะ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 มิ.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

6. ผลิตภัณฑ์ทีผู่้ประกอบการ 
เข้ารับบริการด้านวิทยาศาสตร์  
วิจัยและนวตักรรมของ
มหาวิทยาลยั 

ผลิตภณัฑ ์ 10 14   ศูนย์วิทย์ฯ 

7. ครัวเรือนท่ีเข้าร่วมโครงการ
ยุทธศาสตร์ร่วมกับมหาวิทยาลัย 
มีรายได้เพิม่ขึ้น 

บาท/ป ี 40,000 27,806.25   มหาวิทยาลัย 

8. รายได้ในชุมชนเป้าหมาย
เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 10 ต่อปี 

ร้อยละ 10 46.40   มหาวิทยาลัย 

9. ชุมชนต้นแบบด้านสิ่งแวดล้อม แห่ง 1 2   คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

10.ประเด็นปญัหาสิ่งแวดล้อม 
ที่ได้รับการแก้ไข 

ประเด็น 3 4   คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

11. ชุมชนที่มีดัชนีความสุขมวล
รวม (GVH) เพิ่มขึ้น 

ชุมชน 16 33   4 คณะ : 
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ/ 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ/ 
สถาบันวิจยั / 

สำนักงานอธกิารบด ี
12. ผู้ประกอบการ 
ด้านการเกษตร/ท่องเที่ยวในพ้ืนท่ี 
ที่ได้รับการพัฒนาด้วยนวตักรรม
หรืองานวิจัยของมหาวิทยาลยั 

ราย 60 69   4 คณะ : 
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ/ 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ/ 
อุทยานวิทย์ฯ 

13. เครือข่ายความร่วมมือ 
ในการส่งเสริมธรุกิจบริการ 
และการท่องเที่ยวชุมชน 

เครือข่าย 5 6   4 คณะ : 
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /

วิทยาศาสตร์ฯ/
สถาบันวิจยัฯ/ 
อุทยานวิทย์ฯ 

14. ผลการจดัอันดับตาม 
THE Impact Ranking 

อันดับ 401-601 
ขึ้นไป 

1,501+   มหาวิทยาลัย 
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หมู่ 5 บ้านหนองแดง อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์14)
การพัฒนาบรรจุผลิตภัณฑ์มะขามแปรรูป

โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มสู ่ตลาดและยกระดับรายได้ของชุมชน :
13) หมู่ 13 บ้านโคกประแดงหลวง ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ �

หมู่ 12 บ้านห้วยสวรรค์ ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์12)
หมู่ 10 บ้านโป่งมะขาม ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์11)
หมู่ 8 บ้านดงน้อย ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์10)

หมู่ 6 บ้านห้วยสวิงกลาง ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์9)
หมู่ 4 บ้านห้วยสวิงเหนือ ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์8)
หมู่ 3 บ้านวังซอง ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์7)
หมู่ 2, 11 บ้านช้างตะลูด ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์6)
หมู่ 1 บ้านห้วยสวิงน้อย ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์5)
บ้านโป่งมะขาม ต.ช้างตะลูด อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์4)

ให้แก่ผู้ประกอบการ
การพัฒนาช ่ องทางจำหน ่ายให ้แก ่ผล ิตภ ัณฑ ์ก ิ ่ งพ ันธ ุ ์มะขาม และเพ ิ ่มท ักษะการประกอบธ ุร กิ จ 

โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มสู ่ตลาดและยกระดับรายได้ของชุมชน :
3) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเยาวชน หมู่ 8 ต.ศิลา อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
2) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเยาวชน หมู่ 5 ต.หนองแม่นา อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์
โครงการส่งเสริมการบัญชีเพ่ือการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
1) หมู่ 8 ต.ดงมูลเหล็ก และหมู่ 18 ต.ท่าพล อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

เพชรบูรณ์
ศักยภาพทางการแข่งขัน และการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน ของกลุ่มชุมชนเครือข่ายภูมิปัญญาสร้างสรรค์ 

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบรรจุภัณฑ์และช่องทางการจำหน่ายออนไลน์เพื่อเพ่ิม 
คณะวิทยาการจัดการ (28 หมู่บ้าน/ชุมชน)

ปัญหาท้องถ่ิน จำนวน 173 หมู่บ้าน บรรลุเป้าประสงคท์ ก่ี ำหนด รายละเอียดดังนี้
คือ 100 หมู่บ้าน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินการพัฒนา หมู่บ้าน/ชุมชนเพื่อแก้ไข 

  หมู่บ้าน/ชุมชนที่ได้รับการพัฒนาสามารถแก้ไขปัญหาท้องถิ่น กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ 
หมู่บ้าน/ชุมชน ที่ได้รับการพัฒนาสามารถแก้ไขปัญหาท้องถิ่น1.

ดังน้ี
ของแผนปฏิบัติราชการ จำนวน 12 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 2 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 85.71 รายละเอียด 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ 

  แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 1 การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นสู่ความป็นเลิศ ผลการดำเนินงานประจำปี 



 
 

 

    15) หมู่ 6 บ้านบ้านวังลาด อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    16) หมู่ 7 บ้านโคกเจริญ อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    17) หมู่ 8 บ้านโป่งตาเบ้า อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    18) หมู่ 9 บ้านโคกเจริญ อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    19) หมู่ 10 บ้านคลองห้วยนา อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    20) หมู่ 11 บ้านคลองห้วยนาเหนือ อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    21) หมู่ 12 บ้านเนินตาเสา อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    22) หมู่ 14 บ้านโคกไทรงาม อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการพัฒนานวัตกรรมพบหมอผ่านบ้าน : ระบบสารสนเทศสำหรับการให้คำปรึกษาออนไลน์ 

(กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ ร่วมกับทีมแพทย์ พยาบาล เพ่ือออกแบบ UX UI) 
    23) ชุมชนคลองศาลา ต.ในเมือง อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและการตลาด เพื่อยกระดับการท่องเที่ยวและสร้างรายได้สู่ชุมชน

ตําบลศรีเทพ และตําบลโคกสะอาด จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    24) วิสาหกิจชุมชนศิลปะเครื่องนอนเมืองศรีเทพ ต.ศรีเทพ อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการการยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วยการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างสร้างสรรค์ ชุมชน

ตะเบาะ อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ กิจกรรมการพัฒนา 1) ด้านการสร้างมาตรฐานโฮมสเตย์ในชุมชน                                
ตะเบาะ 2) ด้านบุคลากรของโฮมสเตย์ในด้านการต้อนรับ และการบริการเพื ่อการรองรับนักท่องเที ่ยว                                    
กลุ่มสูงวัย 3) การพัฒนาเพื่อทำสื่อออนไลน์ให้สามารถเข้าถึงกลุ่มนักท่องเที่ยว 

    25) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนท่องเที่ยวโฮสเตย์ตะเบาะ และประชาชนชุมชนตะเบาะ ต.ตะเบาะ อ.เมือง 
จ.เพชรบูรณ์ 

    โครงการศูนย์เอกลักษณ์ชุมชนสู่การออกแบบและผลิตโลโก้ แพคเกจจิ้ง และสื่อประชาสัมพันธ์
ทางการตลาด 

    26) บ้านโคกหนองหอย หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
    27) กลุ่มจักสานบ้านบึงนาจาน บ้านนาตะกรุด อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ 
    28) บุญชูฟาร์ม คอฟฟ่ีแอนด์สตูดิโอ อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ 
    29) บ้านซับชมภู-บ้านโภชน์ อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
    30) ทะเลพฤษา ต.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (89 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
    การตรวจหาสารฆ่าแมลง และสารกำจัดเชื้อราตกค้างในอาหาร ผัก และผลไม ้ 
    1) หมู่ 1, 5 ต.น้ำหนาว อ.น้ำหนาว จ.เพชรบูรณ์ 
    2) หมู่ 4 ต.หลักด่าน อ.น้ำหนาว จ.เพชรบูรณ์ 

     3) หมู่ 8, 14, 16 ต.วังบาล อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
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     4) หมู่ 8 ต.บ้านเนิน อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
     5) หมู่ 1, 10 ต.เขาค้อ อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     6) หมู่ 2, 3, 4 ต.ริมสีม่วง อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     7) หมู่ 1 ต.ทุ่งสมอ อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 

    8) หมู่ 4 ต.แคมป์สน อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
    9) หมู่ 1, 3, 12 ต.สะเดาะพง อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
    10) หมู่ 4 ต.เข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
    11) โรงพยาบาลน้ำหนาว หมู่ 5 ต.น้ำหนาว อ.น้ำหนาว จ.เพชรบูรณ์ 
    12) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า หมู่ 1 ต.นาแซง อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
    13) โรงพยาบาลหล่มสัก หมู่ 15 ต.หล่มสัก อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
    14) โรงพยาบาลนครหล่ม ต.หล่มสัก อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
    15) เรือนจำอำเภอหล่มสัก หมู่ 5 ต.สักหลง อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 

     16) โรงพยาบาลเพชรรัตน์ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
    17) โรงพยาบาลค่ายพ่อขุนผาเมือง หมู่ 2 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

     18) โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
     19) เรือนจำจังหวัดเพชรบูรณ์ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
     20) โรงพยาบาลชนแดน หมู่ 7 ต.ชนแดน อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
     21) โรงพยาบาลวังโป่ง หมู่ 13 ต.วังโป่ง อ.วังโป่ง จ.เพชรบูรณ์ 
     22) โรงพยาบาลหนองไผ่ หมู่ 15 ต.หนองไผ่ อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
     23) โรงพยาบาลบึงสามพัน หมู่ 9 ต.ซับสมอทอด อ.บึงสามพัน จ.เพชรบูรณ์ 
     24) โรงพยาบาลวิเชียรบุรี หมู่ 1 ต.สระประดู่ อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
     25) โรงพยาบาลศรีเทพ หมู่ 12 ต.ศรีเทพ อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ 
     26) หมู่ 8, 16 ต.นาป่า อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
     27) ชุมชนร้านค้าพุทธอุทยานเพชบุระ ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

    28) หมู่ 9 ต.ป่าเลา อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
    29) หมู่ 5 ต.นายม อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
    30) หมู่ 8 ต.ดงมูลเหล็ก อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
    31) หมู่ 8 ต.นาเฉลียง อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
    32) หมู่ 2, 3, 12 ต.วังหิน อ.วังโป่ง จ.เพชรบูรณ์ 

     33) หมู่ 7 ต.สามแยก อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
     34) หมู่ 7 ต.สระประดู่ อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
     35) หมู่ 4, 5 ต.บึงกระจับ อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
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     36) หมู่ 4, 11, 12 ต.พุเตย อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
     37) หมู่ 7 ต.ซับสมบูรณ์ อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
     38) หมู่ 5 ต.พุขาม อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 

    39) หมู่ 3 ต.ซับน้อย อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
     การตรวจสารตกค้างฟอร์มาลีน บอแร็กซ์ สารฟอกขาว และเชื้อราในอาหาร 
     40) กลุ่มร้านขายอาหารงานมะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์ ศาลากลางจังหวัดเพชรบูรณ์ 
     โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์บริการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก RJ38 วิสาหกิจตำบลนางั่ว                                  
     41) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มป้ายไม้มงคล หมู่ 3, วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรอินทรีย์นางั่ว หมู่ 6 ต.นางั่ว                                      
อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     42) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปบ้านกุดกุ่ม หมู่ 8 ต.บุ่งคล้า อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
     43) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรกรขี้นาคแผนใหม่ หมู่ 12 ต.วังบาล อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
     44) วิสาหกิจชุมชนพืชผักสมุนไพรผลิตภัณฑ์แปรรูป หมู่ 4 ต.เขาทราย อ.ทับคล้อ จ.พิจิตร 
     โครงการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนจากการแปรรูปสินค้าเกษตรและสมุนไพรเป็นผลิตภัณฑ์สุขภาพ
และเครื่องสำอางเพ่ือลง RJ38 ตำบลห้วยใหญ่  
     45) บ้านไร่ฟาร์มฮัก หมู่ 6, ฟาร์มสุข และวิสาหกิจชุมชนรักษ์บ้านนอก หมู่ 8 ต.สำนักขุนเณร                               
อ.ดงเจริญ จ.พิจิตร 
     46) วิสาหกิจชุมชนพืชผักสมุนไพรผลิตภัณฑ์แปรรูป หมู่ 4 ต.เขาทราย อ.ทับคล้อ จ.พิจิตร 
     47) วิสาหกิจชุมชนบ้านหอมนวล หมู่ 9 ต.ท่าเสา อ.โพทะเล จ.พิจิตร 
     โครงการกิจกรรมการเพิ ่มศักยภาพของผลิตภัณฑ์อาหารจากผลผลิตทางการเกษตรมูลค่าสูง                             
เชิงอัตลักษณ์ของจังหวัดเพชรบูรณ์  
     48) กาแฟจงช่าง หมู่ 4 ต.เข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     49) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปพริกขิง หมู่ 12 ต.หินฮาว อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
     โครงการปรับตัวของชุมชนเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
     50) หมู่ 2, 3, 4 ต.บ้านเนิน อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 

    โครงการส่งเสริมสัมมาชีพเศรษฐกิจฐานรากการอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพร และพืชไร่ท้องถิ่น  
     51) หมู่ 3 ต.ชอนไพร อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์, หมู่ 4 ต.นางั่ว อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
     52) หมู่ 5 ต.วังงิ้ว อ.ดงเจริญ จ.พิจิตร 

    โครงการการส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์  
     53) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
     54) โรงเรียนเทศบาล 3 (ชาญวิทยา) ต.ในเมือง อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     55) โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยเพชรบูรณ์ ต.ท่าพล อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
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     56) โรงเรียนเนินพิทยาคม ต.บ้านโคก อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     57) โรงเรียนวังชมภู ต.วังชมภู อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     58) เทศบาลตำบลนางั่ว ต.นางั่ว อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     59) เทศบาลตำบลท่าพล ต.ท่าพล อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     60) SP ฟาร์มโฮมสเตย์ ต.นาป่า อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     61) ลานชมดาว ต.นาป่า อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     62) วิสาหกิจเกษตรอินทรีย์นางั่ว ต.นางั่ว อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
     โครงการยกระดับมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย เพื ่อการท่องเที ่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยี                                
เสมือนจริง อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ (5 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
     63) หมู่ 1, 2, 3, 4, 5 ต.สะเดาะพง อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     โครงการการผลิตถ่านอัดแท่งจากวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตรเพื่อใช้ในครัวเรือนเพื่อสร้างรายได้                             
ในชุมชนตำบลเขาค้อ (4 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
     64) หมู่ 1,3 ต.สะเดาะพง อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     65) หมู่ 3 ต.เขาค้อ อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     66) หมู่ 9 ต.หนองแม่นา อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 

    โครงการการยกระดับผลิตภัณฑ์บันไดไม้ไผ่ ชุมชนบ้านหนองไผ่ ตำบลวังบาล อำเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ (1 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
     67) หมู่ 6 ต.วังบาล อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 

    โครงการการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (1 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
     68) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนตำบลห้วยพุก หมู่ 3 ต.ห้วยพุก อ.ดงเจริญ จ.พิจิตร 
     โครงการการจัดการขยะอัจฉริยะ (Smart Waste Management) 
     69) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
     โครงการการสร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมอัจฉริยะเพ่ืออนาคตเมืองยั่งยืน 
     70) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

    โครงการการส่งเสริมการแปรรูปเพื่อเศรษฐกิจฐานรากท่ีเข้มแข็ง 
    71) ผู้ประกอบการ และวิสาหกิจชุมชน ต.หนองไผ่ อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (17 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
   โครงการการเพิ ่มศักยภาพการผลิตเสาวรสเพื ่อการแปรรูปวิสาหกิจชุมชนเขาตะเคียนโง๊ะ  :                                   

การพัฒนาแครกเกอร์เสาวรสเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและการพัฒนาการผลิตเสาวรสบอล 
    1) บ้านสนสวย หมู่ 2 ต.หนองแม่นา อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
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   โครงการการลดขยะพลาสติกในชุมชน โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มมูลค่าและสร้าง
รายได้ให้ชุมชนท้องถิ ่น อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  : การคักแยกขยะพลาสติกในชุมชน และการใช้
นวัตกรรมเพ่ิมมูลค่าขยะพลาสติกในชุมชน 

    2) บ้านพลำ หมู่ 13 ต.ป่าเลา อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเพาะปลูกกัญชงออร์แกนิคด้วยเทคโนโลยี IoT สำหรับ                             

การผลิตเส้นใยกัญชงคุณภาพในอุตสาหกรรมสิ่งทอพ้ืนที่อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    3) บ้านปากดุก หมู่ 6 ต.ตาลเดี่ยว อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการพัฒนาผลผลิตเกษตรอย่างครบวงจร เพื่อยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และคุณภาพชีวิต

อย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    4) บ้านสันติสุข หมู่ 12 ต.เข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตกระถางชีวภาพจากเปลือกมะขาม                         

ผสมกับเปลือกโกโก้เหลือทิ้ง 
    โครงการการพัฒนานวัตกรรมเพื ่อความสะดวกในการแปรรูปผลผลิตจากมะขาม  : การสร้าง

มูลค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์ชุมชนจากการออกแบบฉลากและบรรจุภัณฑ์สินค้า และการถ่ายภาพสินค้าและการจัดเก็บ
ข้อมูลผลิตภัณฑ์เพ่ือเข้าสู่ช่องทางการจำหน่ายออนไลน์ 

    5) บ้านไร่นาขี้หูด หมู่ 3 ต.นาแซง อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีสำหรับกลุ ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตขิง อำเภอ                      

หล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    6) บ้านหนองใหญ่ หมู่ 1 ต.นาซำ อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการยกระดับมาตรฐานการผลิตผักอินทรีย์โดยใช้ชุมชนเป็นฐานสำหรับชุมชนท้องถิ่นจังหวัด

เพชรบูรณ์ 
    7) บ้านเฉลียงลับใหม่ หมู่ 16 ต.นาป่า อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการพัฒนาและยกระดับรายได้ชุมชนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม เพื่อการจัดการเศษซากพืช

และสิ่งที่เหลือทิ้งในกระบวนการผลิต 
    8) บ้านนางั่ว หมู่ 4 ต.นางั่ว อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการการยกระดับขีดความสามารถของผู้ประกอบการช่างไฟฟ้าบนฐานทรัพยากรพื ้นถิ่น                             

เพ่ือสร้างเศรษฐกิจหมุนเวียนในพื้นท่ีจังหวัดเพชรบูรณ์ 
    9) บ้านน้ำร้อนศรีทอง หมู่ 9 ต.น้ำร้อน อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรผู้ปลูกพืชผักอินทรีย์ด้วยนวัตกรรมเกษตรอัจฉริยะจังหวัด

เพชรบูรณ์ (Phetchabun Smart Farm Innovation Center) 
    10) บ้านริมสีม่วง หมู่ที่ 4 ต.ริมสีม่วง อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
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    โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบอุปกรณ์กรีดเนื้อมะขามหวานสำหรับกลุ่มผู้รับจ้างกรีด                                
เนื้อมะขามจังหวัดเพชรบูรณ์ 

    11) บ้านใหม่สามัคคี หมู่ 4 ต.ห้วยโป่ง อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
    โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบเครื ่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียสำหรับกลุ ่มผู ้แปรรูป                 

แมคคาเดเมียเพชรบูรณ ์
    12) บ้านสันติสุข หมู่ 12 ต.เข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
    การสร้างมูลค่าเพิ ่มให้กับวัสดุในท้องถิ ่น (รกมะขาม) และการออกแบบผลิตภัณฑ์ของฝาก                                  

ของที่ระลึกจากรกมะขาม 
    13) บ้านหนองบัว หมู่ 2 ต.สักหลง อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
    การออกแบบบรรจุภัณฑ์ที่มีระบบการสืบค้นย้อนกลับสำหรับผลิตภัณฑ์ผักปลอดภัยห้วยสะแก 

อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    14) บ้านเนินสบาย หมู่ 9 ต.ห้วยสะแก อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
    การยกระดับผลิตภัณฑ์จักสานผักตบชวาด้วยนวัตกรรมภูมิปัญญาจากวัตถุดิบสู ่ผลิตภัณฑ์

สร้างสรรค ์
    15) บ้านปากทาง หมู่ 3, บ้านราชช้างขวัญ หมู่ 4, บ้านคลองคู้ หมู่ 5 ต.ปากทาง อ.เมืองพิจิตร                              

จ.พิจิตร 
    พัฒนาต้นแบบการปลูกพืชสมุนไพรด้วยนวัตกรรมเกษตรแม่นยำสู่ฐานการเรียนรู้ : การถ่ายทอด

เทคโนโลยีการพัฒนาฐานการเรียนรู้การผลิตพืชสมุนไพรในชุมชน (การปลูก การดูแลรักษา การเก็บเกี่ยว                                
การเก็บรักษา และการแปรรูปสมุนไพร) / การถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาการผลิตและแปรรูปพืชสมุนไพร 
/ การพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรอบแห้ง 

    16) บ้านงามประทีป หมู่ 11 ต.วังชมภู อ.เมืองเพชรบูรณ์ จ.เพชรบูรณ์ 
    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (4 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
    การส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนอย่างยั่งยืน มั่นคง และปลอดภัยทางอาหารของกลุ่มชาติพันธุ์ 

ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    1) หมู่ 4, 5, 6 ต.เข็กน้อย อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
    การส่งเสริมการเลี้ยงไข่ผำเพื่อเสริมสร้างรายได้ในช่วงนอกฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร

สำหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนป่าอุ่นคนอิ่มและเกษตรกรผู้ปลูกกาแฟในเขตอำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    2) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนป่าอุ่นคนอ่ิมและเกษตรกรผู้ปลูกกาแฟ อ.น้ำหนาว จ.เพชรบูรณ์ 
    การพัฒนาวิสาหกิจชุมชนธนาคารผักปลอดสาร 595 บ้านไร่ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3) วิสาหกิจชุมชนธนาคารผักปลอดสาร 595 บ้านไร่ ต.บ้านไร่ อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
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    อุทยานวิทยาศาสตร์ (2 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
     1) ชุมชนสวนอโวคาโดไอริณเขาค้อ อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     2) ชุมชนกรีนฟินน์ เขาค้อ อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
     กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี (10 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
     1) การพัฒนาเครื่องต้นแบบ Pyrolysis แบบทำเอง สำหรับแปรรูปขยะพลาสติกที่ไม่สามารถนำไป
รีไซเคิล ให้กลายเป็นน้ำมันเชื้อเพลิง โดยออกแบบและจัดสร้างโดยนักศึกษา ใช้วัสดุพื้นฐานที่หาได้ในท้องถิ่น 
เพื่อให้สามารถใช้ทดลองได้จริงในบริบทของมหาวิทยาลัย ตอบโจทย์แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular 
Economy) บ้านโคกหนองหอย หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
     2) ต.น้ำหนาว อ.น้ำหนาว จ.เพชรบูรณ์ 
     3) การทำเครื่องเล่นและกิจกรรม BBL: Brain-Based Learning ด้านการเคลื่อนไหวและนักศึกษา
ได้ฝึกทักษะ Soft Skills คือ บุคลิกภาพในการทำงาน ทำงานร่วมกับผู้อื่น ความคิดสร้างสรรค์ ทักษะการ
สื่อสาร ชุมชนบ้านป่าเลา หมู่ 2 อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ และชุมชนบ้านป่าเลา หมู่ 10 อำเภอ
เมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
     4) การออกแบบสนามเด็กเล่นด้วยทฤษฏี BBL: Brain-Based Learning ชุมชนบ้านโพธิ ์งาม                               
หมู ่ที ่ 5 ตำบลท่าพล อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ และหมู่บ้านธารทิพย์ ตำบลบุ่งน้ำเต้า                               
อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 
     5) การผลิตน้ำยาเคลือบเซรามิกส์ขี้เถ้า พร้อมชิ้นงานเซรามิกส์ (เคลือบน้ำยาเซรามิกส์ ขี้เถ้า)  
หมู่บ้านทับเบิก หมู่ที่ 14 ต.วังบาล อ.หล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ และหมู่บ้านทับเบิกใหม่ หมู่ที่ 16 ต.วังบาล 
อ.หล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ 
     6) การออกแบบบนวัตกรรมการใส่ปุ๋ยข้าวโพด ชุมชนหมู่ที ่ 1 ตำบลป่าเลา อำเมืองเพชรบูรณ์ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ และชุมชนหมู่ที่ 2 ตำบลป่าเลา อำเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
     7) การสร้างผลิตภัณฑ์สบู่มะขามผสมสมุนไพร ชุมชนหมู่ที่ 2 บ้านบง ตำบลนาป่า อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ และชุมชนหมู่ที่ 15 บ้านน้ำก้อ ตำบลนาป่า อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
     สถาบันวิจัยและพัฒนา (23 หมู่บ้าน/ชุมชน) 
     โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจฐานรากและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาช่องทางการจำหน่ายและประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ชุมชนผ่านช่องทาง 
TikTok 

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือกลุ่มทอผ้าเพตรา ตำบลเพชรละครด้วยวัสดุเส้นด้าย
และไหมจากธรรมชาติ 

กิจกรรมที่ 3 การฝึกอบรมการทำยาดมสมุนไพร และสเปรย์กระดูกไก่ดำเพ่ือสุขภาพ บ้านโนนชาติ 
ตำบลหลักด่าน อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

1) หมู่ 7 ต.บุ่งคล้า อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
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2) หมู่ 1 ,2 ,4 ต.เพชรละคร อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
3) หมู่ 1 ,2 ,4 ,5 ,6 ,7 ต.หลักด่าน อ.น้ำหนาว จ.เพชรบูรณ์ 
โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วมมหาวิทยาลัยเพื่อสร้างชุมชนต้นแบบและยกระดับเศรษฐกิจ                                

ฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประชาชนในชุมชน ครั้งที่ 1 
4) กลุ่มสมาชิก อสม. เกษตรกร ประชาชน และนักเรียน โรงเรียนชุมชนบ้านโภชน์ ต.บ้านโภชน์ อ.

หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วมมหาวิทยาลัยเพื่อสร้างชุมชนต้นแบบและยกระดับเศรษฐกิจ                                    

ฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประชาชนในชุมชน ครั้งที่ 2 
5) หมู่ 1-14 ต.บุ่งคล้า อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 

     *หมายเหตุ ไม่นับหมู่บ้านซ้ำ 
 

2. ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื ่อการพัฒนาท้องถิ่นได้รับ                          
การยกระดับให้พ้นเส้นความยากจน 

    ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ได้รับการ
ยกระดับให้พ้นเส้นความยากจน กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 400 ครัวเรือน ปรากฏว่า มีครัวเรือน                                       
ที ่เข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น ได้รับการยกระดับให้พ้นเส้น                                              
ความยากจน จำนวน 649 ครัวเรือน บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาการจัดการ (190 ครัวเรือน) 
    1) โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มสู่ตลาดและยกระดับรายได้ของชุมชน                            

มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 60 ครัวเรือน 
    2) โครงการ "การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ และช่องทางการจำหน่ายออนไลน์

เพื ่อเพิ ่มศักยภาพทางการแข่งขัน และการพึ่งพาตนเองอย่างยั ่งยืน ของกลุ ่มชุมชนเครือข่ายภูมิปัญญา
สร้างสรรค์เพชรบูรณ์ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 30 ครัวเรือน 

    3) โครงการส่งเสริมการบัญชีเพื ่อการอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อม  มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ                            
30 ครัวเรือน 

    4) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและการตลาด เพื่อยกระดับการท่องเที่ยวและสร้างรายได้                            
สู่ชุมชนตําบลศรีเทพ และตําบลโคกสะอาด จังหวัดเพชรบูรณ์ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 40 ครัวเรือน 

    5) โครงการการยกระดับเศรษฐกิจฐานรากด้วยการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างสร้างสรรค์ 
ชุมชนตะเบาะ อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 30 ครัวเรือน 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (117 ครัวเรือน) 
    1) โครงการการเพิ ่มศักยภาพการผลิตเสาวรสเพื่อการแปรรูปวิสาหกิจชุมชนเขาตะเคียนโง๊ะ                                     

มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 20 ครัวเรือน 

16 



 
 

 

    2) โครงการการลดขยะพลาสติกในชุมชน โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้าง
รายได้ให้ชุมชนท้องถิ่น อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 10 ครัวเรือน 

    3) โครงการพัฒนาผลผลิตเกษตรอย่างครบวงจร เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และคุณภาพชีวิต
อย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 10 ครัวเรือน 

    4) โครงการการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตกระถางชีวภาพจากเปลือกมะขามผสมกับ
เปลือกโกโก้เหลือทิ้ง มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 20 ครัวเรือน 

    5) โครงการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีสำหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตขิง อำเภอ
หล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 22 ครัวเรือน 

    6) โครงการการพัฒนานวัตกรรมเพื่อความสะดวกในการแปรรูปผลผลิตจากมะขาม  มีครัวเรือน                                            
เข้าร่วมการยกระดับ 15 ครัวเรือน 

    7) โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบอุปกรณ์กรีดเนื้อมะขามหวานสำหรับกลุ่มผู้รับจ้าง                                      
กรีดเนื้อมะขามจังหวัดเพชรบูรณ์ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 10 ครัวเรือน 

    8) โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบเครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียสำหรับกลุ่มผู้แปรรูป                                     
แมคคาเดเมียเพชรบูรณ ์มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 10 ครัวเรือน 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (200 ครัวเรือน) 
    1) โครงการการส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง มีครัวเรือนเข้าร่วม

การยกระดับ 50 ครัวเรือน 
    2) การยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนจากการแปรรูปสินค้าเกษตรและสมุนไพรเป็นผลิตภัณฑ์สุขภาพ

และเครื่องสำอางเพ่ือลง RJ38 ตำบลห้วยใหญ่ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 80 ครัวเรือน 
    3) โครงการผลิตถ่านอัดแท่งจากวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตรเพื่อใช้ในครัวเรือน เพื่อสร้างรายได้                              

ในชุมชนตำบลเขาค้อ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 25 ครัวเรือน 
    4) โครงการส่งเสริมสัมมาชีพเศรษฐกิจฐานรากการอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพร และพืชไร่

ท้องถิ่น มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 20 ครัวเรือน 
    5) โครงการการส่งเสริมการแปรรูปเพื ่อเศรษฐกิจฐานรากที ่เข ้มแข็ง  มีครัวเร ือนเข้าร่วม                            

การยกระดับ 25 ครัวเรือน 
    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (95 ครัวเรือน) 
    1) การส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนอย่างยั่งยืน มั่นคง และปลอดภัยทางอาหารของกลุ่มชาติพันธุ์ 

ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 30 ครัวเรือน 
    2) การส่งเสริมการเลี้ยงไข่ผำเพื่อเสริมสร้างรายได้ในช่วงนอกฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร

สำหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนป่าอุ่นคนอิ่มและเกษตรกรผู้ปลูกกาแฟในเขตอำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์                      
มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 25 ครัวเรือน 
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    3) การพัฒนาวิสาหกิจชุมชนธนาคารผักปลอดสาร 595 บ้านไร่ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 40 ครัวเรือน 

    อุทยานวิทยาศาสตร์ (22 ครัวเรือน) 
    1) โครงการกิจกรรมส่งเสริมผลิตภัณฑ์และนวัตกรรมชุมชน ภายใต้กิจกรรมการเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ (งานกาชาดมะขามหวาน) มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 10 ครัวเรือน 
    2) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และช่องทางการจำหน่ายแพลตฟอร์มการตลาดออนไลน์ (RJ38)                         

แบบครบวงจรสำหรับผลิตภัณฑ์ชุมชนแบบยั่งยืน มีครัวเรือนเข้าร่วมการยกระดับ 12 ครัวเรือน 
    สถาบันวิจัยและพัฒนา (25 ครัวเรือน) 

1) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจฐานรากและพัฒนาผลิตภัณฑ์  มีครัวเรือนเข้าร่วม                                 
การยกระดับ 25 ครัวเรือน 

 
3. มีนวัตกรรมหรืองานวิจัยการใช้ประโยชน์จากพืช/สัตว์หรือวัฒนธรรมเพื่อเศรษฐกิจ 
    นวัตกรรมหรืองานวิจัยการใช้ประโยชน์จากพืช/สัตว์หรือวัฒนธรรมเพื่อเศรษฐกิจ กำหนดผลสำเร็จ                           

ตามเป้าประสงค์คือ 10 ชิ้นงาน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนวัตกรรมหรืองานวิจัยการใช้
ประโยชน์จากพืช/สัตว์หรือวัฒนธรรมเพื ่อเศรษฐกิจ  จำนวน 28 ชิ ้นงาน บรรลุเป้าประสงค์ที ่กำหนด 
รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (4 ชิ้นงาน) 
     1) การพัฒนาแบบจำลองแบบผสมค่าความเข้มข้นฝุ ่นละออง PM 2.5 ในภาคการเกษตร                                
ส ู ่ภาคอ ุตสาหกรรมอ ้อยและน ้ำตาล เพ ื ่อยกระด ับช ุมชนและส ิ ่ งแวดล ้อม จ ังหว ัดเพชรบ ูรณ์                                      
โดยรองศาสตราจารย์ ดร.พณณา  ตั้งวรรณวิทย์ 
     2) การ เพ ิ ่ มประส ิ ทธ ิ ภ าพการสก ั ดด ้ ว ยคล ื ่ น อ ั ลตร าซาวนด ์ เ พ ื ่ อ ก าร ว ั ดปร ิ ม าณ                                                
7-Hydroxymitragynine และ Mitragynine ในกระท่อม โดยผู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ ดร.เสาวภา  ช ูมณี                        
และคณะ 
     3) การศึกษาสมบัติของโบโรฟีนสำหรับก๊าซเซนเซอร์ตรวจวัดแก๊สพิษในสิ่งแวดล้อม  โดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.เกรียงไกร  ทิมศร 
     4) การประเมินผลกระทบน้ำเสียชุมชนต่อความผิดปกติของเซลล์สัตว์น้ำและสัตว์สะเทินน้ำ                               
สะเทินบก ในพ้ืนที่อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี  พิมพันธุ์ 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (7 ชิ้นงาน) 
    1) การพัฒนาผลิตภัณฑ์นักเก็ตไก่ Plant-Based Meat เพ่ือสุขภาพ จากก้านเห็ดนางฟ้าที่เหลือทิ้ง

จากการตัดแต่งคุณภาพ ของกลุ่มเกษตรกรผู้เพาะเห็ดในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์รัตนากร  แสนทำพล 
    2) การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารเพื่อสุขภาพจากโมโรเฮยะของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านน้ำคำพัฒนา 

อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ชนิรัตน์  ผึ่งบรรหาร 
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    3) การพัฒนาผลิตภัณฑ์เยลลี่ขิงน้ำผึ้งมะนาวพร้อมดื่ม สำหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนติดไม้ติดมือ                         
เขาค้อ โดยอาจารย์จิตราทิพย์  บุญพิทักษ ์

    4) การพัฒนาการเก็บรักษา การถนอม และการประยุกต์ใช้ไข่น้ำในผลิตภัณฑ์โปรตีนจากพืช                                
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี  สิงห์พันธ์ 

    5) การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากเส้นใยต้นโมโรเฮยะเหลือทิ ้งของเกษตรกรจังหวัดเพชรบูรณ์                               
โดยอาจารย์นิรุต  ขันทรี 

    6) การพัฒนาผลิตภัณฑ์โฟมล้างหน้าจากถ่านกะลาแมคคาเดเมียเหลือทิ้ง สำหรับวิสาหกิจชุมชน
กลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมียเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย  เครือผือ 

    7) การพัฒนาเส้นใยจักสานกลุ่มกกและแฝก ผสมผสานภูมิปัญญาพ้ืนถิ่นสู่นวัตกรรมและเทคโนโลยี
การออกแบบผลิตภัณฑ์ประเภทของใช้และของตกแต่งที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อเพิ่มมูลค่าเชิงพาณิชย์ 
กระตุ้นเศรษฐกิจจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำผึ้ง  พูนวิวัฒน์ 

    อุทยานวิทยาศาสตร์ (17 ชิ้นงาน) 
     1) การยกระดับศักยภาพแรงงานผ ้าทอพื ้นบ ้านและศูนย ์ส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้ผ ้าทอพ้ืน                                 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ 
     2) การพัฒนาและยกระดับเส้นใยฝ้ายและผ้าฝ้าย ในเครือข่ายผ้าทอจังหวัดเพชรบูรณ์                                 
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ 
     3) การพัฒนาเส้นบะหมี่อะโวคาโดเสริมโปรตีนผำ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภาวดี  ผกามาศ 
     4) เสาวรสผสมแตงกวาผงออร์แกนิคเทคโนโลยีฟรีชดรายนวัตกรรมชุมชน โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์
วิภาวดี  ผกามาศ 
     5) Enhancing Thai Lom Woven Fabric Products โดยอาจารย์ณัฐพล  ภู่ระหงษ์ และอาจารย์
ธนภัทร  มะณีแสง 
     6) Pork Partners Platform : เนื ้อสุกรคุณภาพ คู ่ครัวคุณ โดยอาจารย์ภัทราวุธ  วงศ์ศักดิ์                             
และอาจารย์ณัฐณิชา  อินทร์เพ็ญ 
     7) Hair Bone : ผลิตภัณฑ์ทรีทเม้นท์ย ืดผมจากธรรมชาติ  โดยผู ้ช ่วยศาสตราจารย์น ้ำฝน                              
เบ้าทองคำ และผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภาวดี  ผกามาศ 
     8) Hemp Power Board : ไม้อัดแกนกัญชง โดยอาจารย์ส ุธ ิรา  เบญจานุกรม และผู ้ช ่วย
ศาสตราจารย์วิภาวดี  ผกามาศ 
     9) หมู่บ้านไทหล่มห่มรัก ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรมะ  แก้วพวง 
     10) หมู่บ้านหนอนน้อย BSF ทุ่งสมอเขาค้อแหล่งเรียนรู้การจัดการขยะเพื่อการท่องเที่ยวแบบ
ยั่งยืน โดยอาจารย์ธนภัทร  มะณีแสง 
     11) หมู่บ้านข้าวอินทรีย์วิถีเกษตรทุ่งทอง โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภาวดี  ผกามาศ 
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     12) การพัฒนาเครื ่องหีบฝ้าย ร่วมกับกลุ ่มวิสาหกิจกลุ ่มผ้ามัดย้อมทอไทหล่มบ้านพร้าว                            
โดยอาจารย์ณัฐพล  ภู่ระหงษ์ และอาจารย์ธนภัทร  มะณีแสง 
     13) การยกระดับการย้อมผ้าและเส้นใยธรรมชาติด้วยเครื่องย้อมกึ่งอัตโนมัติในผู้ป ระกอบการ                                  
ผ้าทอพ้ืนบ้าน โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ 
     14) ขับเคลื่อนระบบการเลี้ยงไหมเกษตรแม่นยำสู่การยกระดับศักยภาพการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิม
คุณภาพของรังไหมในวิสาหกิจชุมชนปลูกหม่อนเลี้ยงไหม โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ 
     15) Green Textile จากใยข่า : พัฒนาผ้าทอด้วยวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร โดยอาจารย์นิรุต  
ขันทร ี

    16) แผ่นกรองอากาศผสมถ่านกัมมันต์จากกัญชง โดยอาจารย์สุธิรา  เบญจานุกรม 
    17) Air Pump Wastewater Treatment สำหรับปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ในบ่อเลี ้ยงสัตว์น้ำจืด                               

โดยอาจารย์ภัทธาวุธ วงศ์ศักดิ์ 
 
4. ศูนย์การเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัยที่ได้รับการยกระดับ 
    ศูนย์การเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัยที่ได้รับการยกระดับ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ                                 

5 ศูนย์ ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีศูนย์การเรียนรู้ที่ได้ยกระดับการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
จำนวน 7 ศูนย ์บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) ศูนย์พัฒนาทักษะอาชีพและนวัตกรรมดิจิทัล ได้ดำเนินการยกระดับการถ่ายทอดให้ความรู้                              

การออกแบบและพัฒนาเว็บแอปพลิเคชัน และองค์ความรู้การใช้สูตรและฟังก์ชัน Excel พร้อมเทคนิค                      
และเคล็ดลับในการใช้งานจริงให้แก่ผู้เข้ารับการอบรม 

    2) ศูนย์พัฒนาทักษะอาชีพและนวัตกรรมดิจิทัล ได้ดำเนินการยกระดับการถ่ายทอดความรู้                                 
การใช้สูตรและฟังก์ชัน Excel ตั้งแต่ระดับพื้นฐาน พร้อมเทคนิคและเคล็ดลับในการใช้งานจริง และเพ่ือเพ่ิมพูน
ความร ู ้พ ัฒนาทักษะ และความสามารถให้ก ับบ ุคลากรสามารถออกแบบฟอร์มการทํางานต่าง  ๆ                                
ที่มีความซับซ้อนได้อย่างมืออาชีพ 

    สถาบันวิจัยและพัฒนา 
    3) ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ได้ดำเนินการยกระดับการถ่ายทอดให้ความรู้ 

การพัฒนาการจัดการทรัพยากรและการปรับตัวต่อสภาพภูมิอากาศให้แก่ผู้เข้ารับการอบรม 
    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    4) ศูนย์การเรียนรู้การเพาะเลี้ยงและการใช้ประโยชน์จากไข่น้ำ (ผำ) ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

สำหรับอาหารแห่งอนาคต ได้ดำเนินการยกระดับผลิตภัณฑ์ โจ๊กไข่ผำ (ก่ึงสำเร็จรูป) ข้าวเกรียบไข่ผำ ไอศกรีม
ผำสด และผงไข่น้ำ (ผำ) 
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    5) ศูนย์การเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างยั่งยืน  ได้ดำเนินการ
ยกระดับองค์ความรู้จำนวน 12 ฐาน ฐานการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

    6) ศูนย์การเรียนรู้การผลิตและใช้ประโยชน์แมลงโปรตีน BSF มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                                       
ไดด้ำเนินการยกระดับนวัตกรรมการผลิตและใช้ประโยชน์แมลง BSF ทางการเกษตร และจัดการขยะอินทรีย์ 

    7) ศูนย์การเรียนรู ้นวัตกรรมการเพาะเลี ้ยงกบนาครบวงจร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                                       
ไดด้ำเนินการยกระดับองค์ความรู้การเพาะเลี้ยงกบนาครบวงจร 

    8) ศูนย์เรียนรู้มะขามหวานเพชรบูรณ์และไม้ผลแปลงใหญ่  ได้ดำเนินการยกระดับองค์ความรู้                               
การปลูก การจัดการระบบน้ำ การดูแลสายพันธุ์มะขามหวาน และการดูแลไม้ผลระยะชิด 

    *หมายเหตุ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีศูนย์การเรียนรู้ จำนวน 7 ศูนย์ ได้แก่ 1) ศูนย์
ผลิตภัณฑ์และเครื่องสำอาง 2) ศูนย์การเรียนรู้มะขาม 3) ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                          
4) ศูนย์เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและขนส่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  5) ศูนย์พัฒนาทักษะอาชีพ                               
และนวัตกรรมดิจิทัล 6) ศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อนวัตกรรม และ 7) ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน 

 
5. ผลิตภัณฑ์ที่เป็นผลจากการพัฒนาตามโครงการพันธกิจสัมพันธ์สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ

ท้องถิ่น 
    ผลิตภัณฑ์ที่เป็นผลจากการพัฒนาตามโครงการพันธกิจสัมพันธ์สามารถแก้ไขปัญหาให้กับท้องถิ่น  

กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 60 ผลิตภัณฑ์ ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีผลิตภัณฑ์                            
ที่เป็นผลจากการพัฒนาตามโครงการพันธกิจสัมพันธ์  จำนวน 74 ผลิตภัณฑ์ บรรลุเป้าประสงค์ที่กำหนด 
รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (33 ผลิตภัณฑ์) 
     1) ป้ายไม้มงคลตั้งโต๊ะ 
     2) พวงกุญแจไม้มงคล 
     3) ทองม้วนแป้งมะขาม 

    4) ทองม้วนไส้หมูหยอง 
    5) ทองม้วนสูตรกะทิสดโบราณ 

     6) มะขามอบน้ำผึ้ง 
    7) ซอสมะขาม 
    8) น้ำมะขาม 
    9) มะขามแช่อิ่มไร้เมล็ด 

     10) ลูกประคบสมุนไพร 
    11) ยาดมสมุนไพร 
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    12) พิมเสนน้ำ 
    13) แชมพูสมุนไพร 
    14) ยาสีฟันข่อย 
    15) ครีมว่านหางจระเข้ 

     16) กาแฟจงช่าง 
     17) พริกแกงสูตรโบราณ 
     18) โจ๊กข้าว 

    19) โจ๊กสมุนไพร 
    20) กระเป๋าถือ 
    21) ชาสมุนไพร 
    22) สเปรย์บำรุงผม 
    23) สบู่สมุนไพร 
    24) กล่องไม้ใสนามบัตร 
    25) ทองม้วนไส้หมูหยอง 
    26) กรีนิค ครีมนวดผมมะกรูด ว่านหางจระเข้ 
    27) .กรีนิค แชมพูขิงกระชายดำ 
    28) ตะกร้าจากเส้นพลาสติก 
    29) กระเป๋าผ้าฝ้ายพิมพ์ลายใบไม้ 
    30) กรูมม่ิงเซรั่มสมุนไพร 
    31) กรีนีคสบู่น้ำมันธรรมชาติมะขาม 
    32) ไส้กรอกพริกแกงไกวุ่้นเส้น 
    33) ไส้อั่วสมุนไพร 
    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (11 ผลิตภัณฑ์) 
    1) มะขามแกะเมล็ดอบแห้ง 
    2) ผลิตภัณฑ์ผักปลอดภัย เช่น แตงกวา กะหล่ำปลี ถั่วฝักยาว พริกข้ีหนู กรีนโอ๊ค เรดโอ๊ค เป็นต้น 
    3) ใยรกมะขามขัดผิว 
    4) ตะกร้าเอนกประสงค์ 
    5) กระเป๋าถือ shopping bag 
    6) กระเป๋าสะพายข้าง 
    7) มะพร้าวอบกรอบ 
    8) โจ๊กก่ึงสำเร็จรูปไข่ผำ 
    9) ไอศกรีมไข่ผำPCRU 
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    10) Snack Bar เมล็ดธัญพืช + ไข่น้ำ (ผำ) 
    11) ผงไข่ผำ 
    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (2 ผลิตภัณฑ์) 

     1) ข้าวโพดปง 
     4) คุกก้ีมะขาม 

    อุทยานวิทยาศาสตร์ (14 ผลิตภัณฑ์) 
     1) ทอฟฟ่ีส้มโอ 
     2) ครีม : มาสกห์น้าทานาคา/ทาผิว 
     3) ธูปสมุนไพรไล่ยุง 
     4) เยลลี่มะม่วง 
     5) สมุนไพรปรับอากาศ 
     6) ชาโคลบอม (ผงถ่านแช่เท้า) 
     7) แปรรูปผลไม้อบแห้ง : ส้มโอ/มะเขือเทศ/ขิง/มะม่วง 
     8) หวายประดิษฐ์ 
     9) น้ำมันนวดเถาเอ็นอ่อน 
     10) ปลาร้าผัดสมุนไพรอัญญาวี 
     11) ครีมกันเเดดว่านหางจระเข้ 
     12) ทรายแมว 
     13) Pillow Mist 
     14) ชาบ้านดิน 7 วัน 
     สถาบันวิจัยและพัฒนา (4 ผลิตภัณฑ์) 
     1) สเปรย์กระดูกไก่ดำ 
     2) น้ำมันกระดูกไก่ดำ 
     3) ลายผ้าถุงทอมือ 
     4) ยาหม่องสมุนไพร 
     งานทรัพย์สินและสวัสดิการ (4 ผลิตภัณฑ์) 
     1) กระยาสารทมะขามหวานเพชรบูรณ์ 
     2) ผลิตภัณฑ์เทียนหอม 
     3) ผลิตภัณฑ์โครเซต์ 
     4) แยมมะเขือเทศราชินี 
     มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (6 ผลิตภัณฑ์) 
     1) สบู่เหลวจากผักหูกวาง 
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     2) สบู่พวงองุ่นจากผักหูกวาง 
     3) ผงโรยข้าวจากผักหูกวาง 
     4) สบู่กลีเซอรีนมะนาว 
     5) สบู่กลีเซอรีนทับทิม 
     6) มะขามเคลือบช็อคโกแลต 
 

6. ผลิตภัณฑ์ที่ผู้ประกอบการเข้ารับบริการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 
    ผลิตภัณฑ์ที่ผู้ประกอบการเข้ารับบริการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย  

กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 10 ผลิตภัณฑ์ ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีผู้ประกอบการ
นำผลิตภัณฑ์เข้ารับบริการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย  จำนวน 14 ผลิตภัณฑ์                              
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    ตรวจวิเคราะห์คุณภาพตัวอย่าง (3 ผลิตภัณฑ์) 
1) โรงน้ำดื่มตราเจที เฟรช : น้ำดิบ 
2) โรงน้ำดื่มออกู๊ด-มอเตอร์ : น้ำดิบ 
3) ห้างหุ้นส่วนจำกัด ชัยปัญญาพาณิชย์ : น้ำดิบ 
4) โรงน้ำดื่มใบเงิน : น้ำดิบ 
5) วิสาหกิจชุมชนเปี่ยมสุขเกษตรอินทรีย์รักษ์คุณ : น้ำดิบ 
6) โรงน้ำดื่มไทยทวีทิพย์ : น้ำดิบ 
7) บริษัท อุตสาหกรรมการเกษตรเขาค้อ จำกัด : น้ำดิบ 
8) โรงน้ำดื่มตราเนิร์ส : น้ำดิบ 
9) โรงน้ำดื่ม P.P.P : น้ำประปา 
10) Pino Lattle (Khao kho) : น้ำบาดาล 
11) โรงน้ำดื่มเพชรราชา : น้ำบาดาล 
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพตัวอย่างน้ำทางด้านเคมี (1 ผลิตภัณฑ์) 
1) โรงเเรมฮ๊อป อินน์ เพชรบูรณ์ : น้ำเสีย 
2) โรงเเรมเอสอาร์เรสซิเด้นซ์ : น้ำเสีย 
3) ห้างหุ้นส่วนจำกัด เชื้อหงษ์ สาขา 00002 : น้ำเสีย 
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพตัวอย่างทางด้านเคมี (3 ผลิตภัณฑ์) 
1) บริษัทสารัช มาร์เก็ตติ้ง จํากัด : มะขามแช่อิ่ม 
2) บริษัทอีเลฟเฟ่นท์ แคนน์ จำกัด : ช่อดอกกัญชา 
3) บริษัท พี.ซี.เบตงกรีนเอนเนอร์จี่ จำกัด : เถ้าหนักผสมเถ้าเบา 

  

24 



 
 

 

เครื่องบีบน้ำมัน (1 ผลิตภัณฑ์) 
1) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ผลิตเเละแปรรูปเเมคคาเดเมียเขาค้อ : เเมคคาเดเมีย 
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพตัวอย่างน้ำทางด้านเคมี (2 ผลิตภัณฑ์) 
1) นายชัยธวัช  ปิตธวัชชัย : ตู้น้ำดื่มหยอดเหรียญ 
2) อุทธยานประวัติศาสตร์ศรีเทพ : น้ำสระ 
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพตัวอย่างทางด้านจุลชีววิทยา (2 ผลิตภัณฑ์) 
1) วิทยาลัยเกษตรเเละเทคโนโลยีเพชรบูรณ์ : บะหมี่กึ่งสำเร็จรูปจากแป้งเมล็ดมะขาม 
2) วิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี : น้ำพริกนรกข้าวโพด 
ตรวจวิเคราะห์หาสารกำจัดเชื้อรา สารตกค้างยาฆ่าเเมลง (1 ผลิตภัณฑ์) 
1) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ : สตรอว์เบอร์รี 
ตรวจสารปนเปื้อนในอาหาร (1 ผลิตภัณฑ์) 
1) โรงพยาบาลเเละเรือนจำจังหวัดเพชรบูรณ์ : ตัวอย่างผักต่าง ๆ 

 
7. ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์ร่วมกับมหาวิทยาลัยมีรายได้เพิ่มขึ้น 
    ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการยุทธศาสตร์ร่วมกับมหาวิทยาลัยมีรายได้เพิ่มขึ้น กำหนดผลสำเร็จ                                 

ตามเป้าประสงค์คือ 40,000 บาท/ปี ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการ
ยุทธศาสตร์ร่วมกับมหาวิทยาลัยและมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากเดิม 27,806.25 บาท/ปี ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

 
8. รายได้ในชุมชนเป้าหมายเพิ่มข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 10 ต่อปี 
    รายได้ในชุมชนพื้นที่เป้าหมายเพิ่มขึ้น กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 10 ปรากฏว่า 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดำเนินโครงการยุทธศาสตร์และได้พัฒนายกระดับครัวเรือนให้รายได้เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 46.40 ต่อป ีบรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

    *หมายเหต ุ รายได้ในชุมชนพื้นที่เป้าหมายก่อนดำเนินโครงการเฉลี่ย 239,690 บาท/ปี 
รายได้ในชุมชนพื้นที่เป้าหมายหลังดำเนินโครงการเฉลี่ย 350,915 บาท/ปี 

 
9. ชุมชนต้นแบบด้านสิ่งแวดล้อม 
    ช ุมชนต้นแบบด้านสิ ่งแวดล้อม กำหนดผลสำเร ็จตามเป้าประสงค์คือ 1 แห่ง ปรากฏว่า 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีชุมชนต้นแบบด้านสิ่งแวดล้อมจำนวน 2 ชุมชน บรรลุเป้าประสงค์ที่กำหนด 
รายละเอียดดังนี้ 

    1) วิสาหกิจชุมชนฟอเรส ฮิลล์ เขาค้อ เป็นชุมชนต้นแบบในการสร้างระบบการจัดการขยะอินทรีย์
ด้วยแมลงโปรตีน BSF (Black Soldier Fly) และการพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์เพ่ือชุมชนอย่างยั่งยืน  
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    2) ชุมชนบ้านโนนแดง หมู่ที่ 13 ตำบลบุ่งคล้า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นชุมชนต้นแบบ
ในการการผลิตน้ำมันเชื้อเพลิงจากขยะพลาสติกชุมชนเพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

 
10. ประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการแก้ไข 
     ประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการแก้ไข กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 3 ประเด็น 

ปรากฏว่า มีประเด็นปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการแก้ไขจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จำนวน 4 ประเด็น 
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1) การขับเคลื่อนนวัตกรรมการจัดการขยะอินทรีย์โดยแมลง BSF (Black Soldier Fly) และพัฒนา
แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยอาจารย์ธนภัทร  วรปัสสุ 

    2) การผลิตน้ำมันเชื้อเพลิงจากขยะพลาสติกชุมชนเพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยอาจารย์ 
ดร.ชนากานต์  วิญญกุล 

    3) การจัดการวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตรสำหรับการผลิตถ่านอัดแท่ง ในระดับครัวเรือนและระดับ
อุตสาหกรรมครัวเรือน โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์  หู้เต็ม 

    4) การนำเศษพืชไร่ที่เหลือใช้จากการทำการเกษตรมาทำอิฐบล็อก ทำให้ลดขยะที่เกิดจากเศษพืช
ไร่ และเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์  หู้เต็ม 

 
11. ชุมชนที่มีดัชนีความสุขมวลรวม (GVH) เพิ่มข้ึน 
     ชุมชนที่มีดัชนีความสุขมวลรวม (GVH) เพิ่มขึ้น กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 16 ชุมชน 

ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีชุมชนที่มีดัชนีความสุขมวลรวม (GVH) เพ่ิมข้ึน จำนวน 33 ชุมชน 
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (8 ชุมชน) 
    1) โครงการการส่งเสริมคุณภาพชีวิตโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเพื่อความอยู่ดีมีสุข                              

ในท้องถิ่น ชุมชนตำบลวังศาล อำเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์ และชุมชนตำบลสะเดียง อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    2) โครงการการสร้างต้นแบบเครือข่ายสุขภาวะให้แก่ผู้สูงอายุ ในอำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ชุมชนกลุ่มผู้สูงอายุตำบลวังโบสถ์ และชุมชนกลุ่มผู้สูงอายุตำบลวังท่าดี จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    3) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต “กลุ่มเปราะบางทางสังคมทุกช่วงวัย” ในชุมชนคนบนโคก                            
และชุมชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  ชุมชนคนบนโคก และชุมชนในเขต
เทศบาลเมืองเพชรบูรณ ์

    4) โครงการยกระดับผลิตภัณฑ์จาก Soft Power หลวงพ่อน้ำเคือง ชุมชนดงตะขบ และชุมชน                                 
กลุ่มพัฒนาอาชีพวัดดงตะขบ จังหวัดพิจิตร 
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    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (6 ชุมชน) 
    1) โครงการผลิตถ่านอัดแท่งจากวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตรเพื่อใช้ในครัวเรือน เพื่อสร้างรายได้                              

ในชุมชน ตำบลเขาค้อ ชุมชนสะเดาะพง และชุมชนหนองแม่นา อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    2) โครงการส่งเสริมสัมมาชีพเศรษฐกิจฐานรากการอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพร และพืชไร่

ท้องถิ่น ชุมชนหมู่ 5 ตำบลวังงิ ้ว อำเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร และชุมชนหมู่ 4 ตำบลนางั่ว อำเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    3) โครงการยกระดับมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย เพื่อการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยี
เสมือนจริง อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ ชุมชนสะเดาะพง อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    4) โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์บริการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก RJ38 วิสาหกิจ ตำบลนางั่ว                               
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์นางั่ว, วิสาหกิจชุมชนป้ายไม้มงคล, วิสาหกิจชุมชนแปรรูปบ้านกุดกุ่ม, 
วิสาหกิจชุมชนเกษตรกรขี้นาคแผนใหม่ และวิสาหกิจชุมชนพืชผักสมุนไพรผลิตภัณฑ์แปรรูป 

    5) การส่งเสริมการแปรรูปเพื่อเศรษฐกิจฐานรากที่เข้มแข็ง ชุมชนตำบลหนองไผ่ อำเภอหนองไผ่ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (7 ชุมชน) 
    1) โครงการการเพิ ่มศักยภาพการผลิตเสาวรสเพื ่อการแปรรูปวิสาหกิจชุมชนเขาตะเคียนโง๊ะ                                 

ชุมชนบ้านสนสวย หมู่ 2 ตำบลหนองแม่นา อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    2) โครงการการลดขยะพลาสติกในชุมชน  โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพื ่อเพิ ่มมูลค่า                                 

และสร้างรายได้ให้ชุมชนท้องถิ ่น อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  ชุมชนบ้านพลำ หมู ่ 13 ตำบลป่าเลา                                  
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    3) โครงการพัฒนาผลผลิตเกษตรอย่างครบวงจร เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และคุณภาพชีวิต
อย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนบ้านสันติสุข หมู่ 12 ตำบลเข็กน้อย อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    4) โครงการการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตกระถางชีวภาพจากเปลือกมะขามผสมกับ
เปลือกโกโก้เหลือทิ้ง ชุมชนบ้านไร่นาขี้หูด หมู่ 3 ตำบลนาแซง อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    5) โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบอุปกรณ์กรีดเนื้อมะขามหวานสำหรับกลุ่มผู้รับจ้าง                                             
กรีดเนื้อมะขามจังหวัดเพชรบูรณ์ ชุมชนบ้านใหม่สามัคคี หมู่ 4 ตำบลห้วยโป่ง อำเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

    6) โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ยั่งยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์สำหรับผลิตภัณฑ์ของฝาก
ของที่ระลึกจากรกมะขาม ชุมชนบ้านหนองบัว หมู่ 2 ตำบลสักหลง อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    7) โครงการการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ ผักปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางการตลาดกลุ่มเกษตร
ผักปลอดภัยห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  ชุมชนบ้านเนินสบาย หมู ่ 9 ตำบลห้วยสะแก                                    
อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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    สถาบันวิจัยและพัฒนา (3 ชุมชน) 
    1) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจฐานรากและพัฒนาผลิตภัณฑ์  ชุมชนตำบลบุ่งคล้า 

ชุมชนตำบลเพชรละคร และชุมชนตำบลหลักด่าน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
    อุทยานวิทยาศาสตร์ (2 ชุมชน) 
    1) โครงการ Dream of Thailand จังหวัดเพชรบูรณ์ ชุมชนเขตพื้นที่เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์                        

ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์  
    2) โครงการกิจกรรมส่งเสริมผลิตภัณฑ์และนวัตกรรมชุมชน ภายใต้กิจกรรมการเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ (งานกาชาดมะขามหวาน) ณ จังหวัดเพชรบูรณ์  ชุมชนเขตพื้นที่ ต.ในเมือง                            
อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์  

    3) การพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนโดยเครือข่ายเศรษฐกิจฐานราก “ตลาดน่าชม คนเมืองเพชบุระ” 
ชุมชนเขตพ้ืนที่ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

    4) การพัฒนาทักษะการสร้างแผนธุรกิจเพ่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรมภายใต้โครงการสรรหา                                 
คัดกรองและบ่มเพาะผู้ประกอบการโดยเครือข่ายร่วมพัฒนาผู้ประกอบการ (TED Fellow) มหาวิทยาลัย                           
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ชุมชนบ้านโคกหนองหอย หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

    5) กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาด้านนวัตกรรมของนักศึกษา (ภายใต้กิจกรรมโครงการ 
Wonderland ดินแดนเกษตรศาสตร์ ของอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม)  มหาวิทยาลัย                           
ราชภัฏเพชรบูรณ์ ชุมชนบ้านโคกหนองหอย หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

    กองพัฒนานักศึกษา (7 ชุมชน) 
    1) โครงการผู้สร้างนวัตกรรมชุมชน สู่การแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ

วิศวกรสังคม โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 83 หมู่ 11 ตำบลสะเดียง 
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    2) โครงการผู้สร้างนวัตกรรมชุมชน สู่การแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม โดยคณะวิทยาการจัดการ ชุมชนบ้านป่าเลา หมู่ 2 อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ และ
ชุมชนบ้านป่าเลา หมู่ 10 อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    3) โครงการผู้สร้างนวัตกรรมชุมชน สู่การแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม โดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ชุมชนหมู่บ้านทับเบิก หมู่ที่ 14 ต.วังบาล อ.หล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ และชุมชนหมู่บ้านทับเบิกใหม่ หมู่ที่ 16 ต.วังบาล อ.หล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    4) โครงการผู้สร้างนวัตกรรมชุมชน สู่การแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ชุมชนหมู่ที่ 1 ตำบลป่าเลา อำเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ และชุมชนหมู่ที่ 2 ตำบลป่าเลา อำเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
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    5) โครงการผู้สร้างนวัตกรรมชุมชน สู่การแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม โดยคณะพยาบาลศาสตร์ ชุมชนหมู่ที่ 2 บ้านบง ตำบลนาป่า อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ และ
ชุมชนหมู่ที่ 15 บ้านน้ำก้อ ตำบลนาป่า อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

    *หมายเหต ุไม่นับชุมชนซ้ำ 
 
12. ผู้ประกอบการด้านการเกษตร/ท่องเที่ยวในพื้นที่ที่ได้รับการพัฒนาด้วยนวัตกรรมหรืองานวิจัย

ของมหาวิทยาลัย 
     ผู้ประกอบการด้านการเกษตร/ท่องเที่ยวในพื้นที่ที่ได้รับการพัฒนาด้วยนวัตกรรมหรืองานวิจัย                               

ของมหาวิทยาลัย กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 60 ราย ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                               
มีผ ู ้ประกอบการด้านการเกษตร/ท่องเที ่ยวในพื ้นที ่ท ี ่ ได ้ร ับการพัฒนาด้วยนวัตกรรมหรืองานว ิจัย                     
ของมหาวิทยาลัย จำนวน 69 ราย บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (จำนวน 10 ราย) 
    1) กลุ่มผู้ประกอบการธุรกิจโฮมสเตย์บ้านบึงนาจาน อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ จำนวน 5 ราย ได้รับ

การพัฒนา การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์เมืองโบราณศรีเทพด้วยเทคโนโลยี ในโลกเสมือนจริง 
Immersive Technology 

    2) นายบุญญฤทธิ บุญทอง ผู ้ประกอบการธุรกิจโฮมสเตย์ ได้ร ับการพัฒนา ชุมชนต้นแบบ                          
การเรียนรู้โดยการใช้เทคโนโลยีในโลกเสมือนจริง Immersive Technology 

    3) นายมานพ นวลศรี  ผ ู ้ประกอบการธ ุรก ิจโฮมสเตย์  ได ้ร ับการพัฒนา ชุมชนต้นแบบ                          
การเรียนรู้โดยการใช้เทคโนโลยีในโลกเสมือนจริง Immersive Technology 

    4) กลุ ่มเกษตรกร จำนวน 3 ราย ได้แก่ นายพินิจ  บัวบาง นายจิรวรรตน์  จิรชัยเชาวนนท์                                             
และนายโชคอนันต์  พนธุ์นายม ได้รับการพัฒนา วิธีการสร้างอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพร และพืชไร่
ท้องถิ่นตามแบบโคกหนองนา 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (จำนวน 12 ราย) 
     1) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสตรีก้าวหน้า ต.สักหลง อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ ได้รับการพัฒนา การพัฒนา
รูปแบบผลิตภัณฑ์ใยขัดผิวจากวัสดุเหลือทิ้งของการแปรรูปมะขาม โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิมล  เทียกทุม 
     2) บริษัทฟิตเนส ออนไลน์ จำกัด ได้รับการพัฒนา การพัฒนากระบวนการผลิตและผลิตภัณฑ์ 
Plant Based Protein จากไข่น้ำ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี  สิงห์พันธ์ 
     3) นางสนธยา  ฤทธิ (ประธานกลุ ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านน้ำคำพัฒนา อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์) ได้รับการพัฒนา ผลิตภัณฑ์อาหารเพื่อสุขภาพจากโมโรเฮยะ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ชนิรัตน์                              
ผึ่งบรรหาร และการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากเส้นใยต้นโมโรเฮยะเหลือท้ิง โดยอาจารย์นิรุต  ขันทรี 
     4) จิราภัทรฟาร์ม (ฟาร์มนกกระทาท่าพล ตำบลท่าพล อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์)  ได้รับการ
พัฒนา การออกแบบเครื่องเก็บและนับจำนวนไข่นกกระทาอัตโนมัติด้วยพลังงานไฟฟ้าเซลล์แสงอาทิตย์                                   
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บนพื้นฐานระบบไอโอที โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ชัยสิทธิ์  วันน้อย และการพัฒนาเครื่องฟักไช่นกกระทา                                
ด้วยพลังงานไฟฟ้าเซลล์แสงอาทิตย์และระบบเฝ้ามองแบบเรียลไทม์บนพ้ืนฐานไอโอที โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.นฤมล  วันน้อย 
     5) นางสาวจานุรัตน์  แสงยากุล (ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมีย
เขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์) ได้รับการพัฒนา ผลิตภัณฑ์โฟมล้างหน้าจากถ่านกะลาแมคคาเดเมียเหลือทิ้ง                            
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย  เครือผือ 
     6) นางสาวปิยพัชร์  เสมาทอง (ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ผลิตพืชผักปลอดภัยห้วยสะแก                                  
ตำบลห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์) ได้รับการพัฒนา การใช้ประโยชน์จากแมลง black soldier 
fly (Hermetia illucens L.) โดยอาจารย์ธนภัทร  วรปัสสุ 
     7) นางปราณี  มุ่งลือ (ประธานกลุ่มหัตถกรรมแฝกและกก บ้านโคกปรง อำเภอวิเชียรบุรี จังหวัด
เพชรบูรณ์) ได้รับการพัฒนา การพัฒนาเส้นใยจักสานกลุ่มกกและแฝก ผสมผสานภูมิปัญญาพ้ืนถิ่นสู่นวัตกรรม
และเทคโนโลยีการออกแบบผลิตภัณฑ์ประเภทของใช้และของตกแต่งที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อเพิ่มมูลค่า
เชิงพาณิชย์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำผึ้ง  พูนวิวัฒน์ 
     8) นางศรีนวล  กันยาประสิทธิ์ (ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านทฤษฎีใหม่ ตำบลนาซำ 
อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์) ได้รับการพัฒนา การออกแบบและพัฒนาระบบควบคุมไฟฟ้าแบบอัตโนมัติ
เครื่องกลั่นน้ำ มันหอมระเหย โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์นิสิต  องอาจ 
     9) นายชวน  ขุมทรัพย์ (ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเลี้ยงแพะ-แกะ อำเภอเมืองเพชรบูรณ์) 
ได้รับการพัฒนา คุณค่าทางโภชนะและสมรรถภาพการเจริญเติบโตของแพะขุนที่เลี้ยงด้วยเปลือกทุเรียน                              
หมักยีสต์และแบคทีเรียกรดแลคติก โดยอาจารย์ธรรมศาสตร์  จันทรัตน์ 
     10) นางสาวกรุณา  ปานันท์ (ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มอาชีพเพาะเห็ดธารทิพย์ ตำบล                                 
บุ่งน้ำเต้า) ได้รับการพัฒนา ผลิตภัณฑ์นักเก็ตไก่ Plant-Based Meat เพื่อสุขภาพ จากก้านเห็ดนางฟ้าที่เหลือ
ทิ้งจากการตัดแต่งคุณภาพ โดยอาจารย์รัตนากร  แสนทำพล 
     11) นางสาวพรรณนิภา  เบี้ยสองดวง (ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนดวงทอง) ได้รับการพัฒนา                                  
การพัฒนากระบวนการผลิตมะขามหวานแปรรูปโดยเทคโนโลยีการนึ่งด้วยไอน้ำเพื่อกำจัดมอด  โดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์สุวิมล  เทียกทุม และการออกแบบและพัฒนาเครื่องกะเทาะเปลือกมะขามแบบลูกกลิ้งมีหนาม
แถวเรียงเดี่ยว โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิทยา  หนูช่างสิงห์ 
     12) นางศรัญญา  เทียนศร ี(ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนติดไม้ติดมือ เขาค้อ) การพัฒนาผลิตภัณฑ์
เยลลี่ขิงน้ำผึ้งมะนาวพร้อมดื่ม โดยอาจารย์จิตราทิพย์  บุญพิทักษ์ 
     คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (จำนวน 40 ราย) 
     1) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนธนาคารผักปลอดสาร 459 บ้านไร่  ได้รับการพัฒนา การแปรรูปพืชผล                             
ทางการเกษตรพืชเศรษฐกิจของจังหวัดเพชรบูรณ์ จากมะขามเป็นคุกกี้มะขาม จากข้าวโพดเป็นข้าวโปง
ข้าวโพด 
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    อุทยานวิทยาศาสตร์ (จำนวน 7 ราย) 
    1) วิสาหกิจชุมชนสวนอโวคาโดไอริณ เขาค้อ ได้รับการพัฒนา เส้นบะหมี่อะโวคาโดเสริมโปรตีนผำ 

โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภาวดี  ผกามาศ 
    2) วิสากิจชุมชนกรีนฟินน์ เขาค้อ ได้รับการพัฒนา เสาวรสผสมแตงกวาผงออร์แกนิคเทคโนโลยี                               

ฟรีชดราย นวัตกรรมชุมชน โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภาวดี  ผกามาศ 
    3) กลุ่มเพชปุระ ได้รับการพัฒนา การพัฒนาและยกระดับเส้นใยฝ้ายและผ้าฝ้าย ในเครือข่ายผ้าทอ

จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ 
    4) กลุ่มไทหล่มห่มรัก ผ้าทอพ้ืนถิ่น ได้รับการพัฒนา ผ้าทอย้อมสีธรรมชาติ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์

ปรมะ  แก้วพวง 
    5) กลุ ่มเขาค้อคลับ (ผู ้ประกอบการอำเภอเขาค้อ) ได้รับการพัฒนา การจัดการขยะเพื ่อการ

ท่องเที่ยวแบบยั่งยืน โดยอาจารย์ธนภัทร  มะณีแสง 
    6) กลุ ่มเกษตรกรแปลงใหญ่ข้าวทุ ่งทอง 1995 ได้ร ับการพัฒนา การใช้เทคโนโลยีการวัด                               

ปริมาณสารอาหารในดิน ที ่เหมาะสมกับความต้องการของพืชในแต่ละช่วงระยะเวลาการเพาะปลูก                                    
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิภาวดี  ผกามาศ 

    7) กลุ ่มวิสาหกิจผ้าทอ ผ้ามัดย้อมไทหล่ม ได้ร ับการพัฒนา Enhancing Thai Lom Woven 
Fabric Products โดยอาจารย์ธนภัทร  มะณีแสง และอาจารย์ณัฐพล  ภู่ระหงษ์ 

 
13. เครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมธุรกิจบริการและการท่องเที่ยวชุมชน 
     เครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมธุรกิจบริการและการท่องเที่ยวชุมชน กำหนดผลสำเร็จ                            

ตามเป้าประสงค์คือ 5 เครือข่าย ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีเครือข่ายความร่วมมือในการ
ส่งเสริมธุรกิจบริการและการท่องเที่ยวชุมชน จำนวน 6 เครือข่าย บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาการจัดการ (1 เครือข่าย) 
     1) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการพัฒนาหลักสูตรไมซ์มาตรฐานสากล ระหว่าง สํานักงาน

ส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ การดําเนินการ
ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ มีระยะเวลา 5 ปี (ระหว่าง 22 มีนาคม 2567 - 22 มีนาคม 2572)                           
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อมุ่งเน้นให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
รวมถึงสามารถประยุกต์ใช ้องค์ความรู ้ เพื ่อเข้าส ู ่ภาคแรงงานในอุตสาหกรรมท่องเที ่ยว การบริการ                           
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (1 เครือข่าย) 
    1) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โครงการ “ขับเคลื่อนนวัตกรรมการจัดการขยะอินทรีย์                                     

โดยแมลง BSF (Black Soldier Fly)” ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 
โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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จังหวัดเพชรบูรณ์ บริษัท ซีพี แอดเวนเจอร์ จำกัด และบริษัท ฟอเรส ฮิลล์  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อมุ่งเน้นการ
จัดการขยะอินทรีย์อย่างยั่งยืน ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมต่อยอดสู่การใช้ประโยชน์จากแมลงโปรตีน 
BSF อย่างเป็นระบบ 

    สถาบันวิจัยและพัฒนา (1 เครือข่าย) 
    1) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการนำองค์ความรู ้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม                               

ไปช่วยงานในการพัฒนาท้องถิ่น ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรร์ และองค์การบริการบริหารส่วนตำบล
เข็กน้อย (ระหว่าง 15 มิถุนายน 2566 – 15 มิถุนายน 2568) 

    อุทยานวิทยาศาสตร์ (3 เครือข่าย) 
    1) บันทึกข ้อตกลงความร ่วมมือ การผลิตและการพัฒนาบุคลากรด้านพัฒนาศักยภาพ                         

และความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจ เพื่อรองรับอุตสาหกรรมการผลิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กับ ศูนย์บริการวิสาหกิจขนาดน้อยและกลางแขวงจำปาสัก (ระหว่าง 6 ตุลาคม 2566 – 6 ตุลาคม 2568) 

    2) บันทึกข้อตกลงความร่วมมืออุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค (ภาคเหนือ) กับ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ 

    3) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่างเครือข่ายร่วมพัฒนาผู ้ประกอบการ (TED Fellow)                              
จากกองทุนพัฒนาผู ้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย                        
และนวัตกรรมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2567 ถึง ปัจจุบัน 

 
14. ผลการจัดอันดับตาม THE Impact Ranking 
     ผลการจัดอันดับตาม THE Impact Ranking กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ อันดับที่                             

401-601 ขึ้นไป ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลการจัดอันดับ THE Impact Ranking 2025 
อันดับที่ 1,501+ ไม่บรรลุเป้าประสงค์ที่กำหนด 

    *หมายเหตุ  THE Impact Rankings เป ็นการจ ัดอ ันด ับมหาว ิทยาล ัยท ี ่ม ีการดำเน ินงาน                           
เพื ่อสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ขององค์การ
สหประชาชาติ โดย Time Higher Education (THE) เป็นสถาบันในการจัดอันดับชั้นนำของโลกจากประเทศ
อังกฤษ ซึ่งเกณฑ์ตัวชี้วัดในการประเมินของ THE Impact Rankings จะแบ่งออกเป็น 4 กลุ่มหลัก ได้แก่                       
1) งานวิจัย 2) นโยบายและแนวทางปฏิบัติภายในมหาวิทยาลัย 3) การเชื่อมโยงกับสังคมไทยและสังคมโลก 
และ 4) การเรียนการสอน 

    ลิงกต์รวจสอบรายงานผลการจัดอันดับ THE Impact Ranking 2025 
    https://www.timeshighereducation.com/impactrankings 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 การวิจัยและบริการสังคม 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

1. ร้อยละของผลงานวิจัย
นำไปใช้ประโยชน์ 

ร้อยละ 60 100   สถาบันวิจยัฯ / 
6 คณะ 

2. ร้อยละของจำนวน
ทรัพย์สินทางปัญญาที่ไดร้ับ
การจดทะเบียนได้ถูกนำไปใช้
ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม 

ร้อยละ 25 100   สถาบันวิจยัฯ / 
6 คณะ 

3. ผลงานวิจัย นวัตกรรม 
สาขาวิชาชีพครู ท่ีได้รบัการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ 
นานาชาติ หรือนำไปใช้
ประโยชน ์

เรื่อง 9 12   4 คณะ : ครุศาสตร์/
มนุษยศาสตร์ฯ/
วิทยาศาสตร์ฯ/

เทคโนโลยีการเกษตรฯ 

4. ผลงานของนักศึกษา/
อาจารย์ ที่ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

คะแนน 3 3.90   สถาบันวิจยัฯ / 
6 คณะ 

5. การยื่นคำขอแจ้งจด
ทะเบียนทรัพยส์ินทางปัญญา 
(สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 
ลิขสิทธิ์ และเครื่องหมาย
การค้า) หรือการไดร้ับรางวลั
จากการใช้นวัตกรรม การวิจัย 

ผลงาน 8 7   สถาบันวิจยัฯ / 
6 คณะ 

6. ร้อยละของงบประมาณ 
ทุนวิจัยภายนอกท่ีเทียบกับ
งบประมาณทุนวิจัย 
ของมหาวิทยาลัย 

ร้อยละ 20 88.71   สถาบันวิจยัฯ /  
6 คณะ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

7. เครือข่ายความร่วมมือ 
การวิจัยและบริการสังคม 
ในประเทศและต่างประเทศ 
ที่เกิดประโยชน์ต่อหน่วยงาน
และชุมชนท้องถิ่น 

เครือข่าย 5 6   วิทยาลยั
นานาชาต ิ

8. คนทุกช่วงวัย ท่ีเข้าร่วม 
การเรยีนรู้ตลอดชีวิต  
(Life Long Learning)  
ของมหาวิทยาลัย 

ราย 3,000 13,540   ทุกหน่วยงาน 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 2 การวิจัยและบริการสังคม ผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ของแผนปฏิบัติราชการ 
จำนวน 7 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 87.50 รายละเอียดดังนี้ 

1. ร้อยละของผลงานวิจัยนำไปใช้ประโยชน์ 
    ร้อยละของผลงานวิจัยนำไปใช้ประโยชน์ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 60                                 

ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีชุมชน/หน่วยงานนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ จำนวน 62 เรื่อง                          
จากจำนวนงานวิจัยแล้วเสร็จทั้งหมด 62 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 100 รายละเอียดดังนี้ 

    1) การทวนสอบความใช้ได้ของวิธีการทดสอบหาปริมาณมวลสารทั้งหมดที่ละลายได้ในตัวอย่างน้ำ
และน้ำเสีย เพื ่อการรับรอง ISO/IEC 17025 : 2017 โดยนางสาวขนิษฐา  ศรีสวัสดิ์ หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ ศูนย์วิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

    2) การใช้ soft power ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมนักศึกษา ของนักศึกษามหาวิทยาลัย                                        
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยนางสาวสุน ิต  สร้อยทอง หน่วยงานที ่นำไปใช้ประโยชน์  คณะวิทยาศาสตร์                             
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

    3) การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกเพื ่อพัฒนาทักษะครูปฐมวัยยุคใหม่                                  
ของโรงเรียนขนาดเล็ก ในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยรองศาสตราจารย์ ดร. สรวงพร  กุศลส่ง หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

    4) ปัจจัยจูงใจนักท่องเที ่ยวชาวไทยในการเดินทางท่องเที ่ยวอุทยานประวัติศาสตร์ศรีเทพ                            
เพื ่อส่งเสริมการท่องเที ่ยวแหล่งมรดกโลกแห่งใหม่  โดยอาจารย์สุนทรีย์  รอดดิษฐ์ หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ การท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเพชรบูรณ์ 
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    5) การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาอังกฤษของครูภาษาอังกฤษ ที่สำเร็จ
การศึกษาไม่ตรงกับรายวิชาที่สอน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เขต 2 
และเขต 3 โดยนางสาวอรพนิตา  จรัสธนวรพัฒน์ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เพชรบูรณ์ 

    6) การพัฒนาแอปพลิเคชั ่นสื ่อการเรียนรู้แบบมีปฏิสัมพันธ์ในรูปแบบเมตาเวิร์สเพื่อส่งเสริม
ศักยภาพการเรียนรู ้ รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เรื ่อง เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ สำหรับนักศึกษา 
มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏเพชรบ ูรณ์  โดยนางวรรณภัสร์   ปราบพาลา หน ่วยงานที ่นำไปใช ้ประโยชน์                                    
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

    7) การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง การเตรียมตัวก่อนสูงวัย สำหรับผู้หญิง                                  
วัยกลางคน กรณีศึกษาในเขตอำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยนางสาวกนิษฐ  ศรีปานแก้ว หน่วยงาน                             
ที่นำไปใช้ประโยชน์ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนางั่ว 

    8) การหาปริมาณอินทรีย์คาร์บอนทั้งหมด ปริมาณคาร์บอนทั้งหมด ปริมาณอนินทรีย์คาร์บอน
ทั้งหมดในดินและปุ๋ย  ด้วยเครื่อง MULTI EA 4000 โดยนางสาววรินธร  ชาติสุภาพ หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ งานศูนย์วิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์เเละเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

    9) การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศบนฐานอัตลักษณ์ท้องถิ ่นเพื ่อการท่องเที ่ยวสู ่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ โดยรองศาสตราจารย์ ดร.กนิฐา  แสงกระจ่าง หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สาขาบรรณารักษ์
ศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

   10) การประเมินผลกระทบน้ำเสียชุมชนต่อความผิดปกติของเซลล์สัตว์น้ำและสัตว์สะเทินน้ำ                                 
สะเทินบกในพื้นที่อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี  พิมพันธุ์ หน่วยงาน                               
ที่นำไปใช้ประโยชน์ ศูนย์วิจัยเกษตรที่สูงเพชรบูรณ์ 

   11) การพัฒนาศักยภาพและยกระดับผู้ประกอบการผ้าทอพื้นบ้านของจังหวัดเพชรบูรณ์สู่ธุรกิจ
รูปแบบใหม่ ผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มสามภาษา (ไทย-จีน-อังกฤษ): กรณีศึกษากลุ่มทอผ้าบ้านคลองบนใต้ 
อำเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์วันวิสาข์  หมื่นจง หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านหวาย 

   12) การพัฒนาแบบจำลองแบบผสมค่าความเข ้มข ้นฝ ุ ่นละออง PM 2.5 ในภาคเกษตร                                 
ส ู ่ภาคอุตสาหกรรมอ้อยและน้ำตาล เพื ่อยกระดับชุมชนและสิ ่งแวดล้อมจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยรอง
ศาสตราจารย์พณณา  ตั ้งวรรณวิทย์ หน่วยงานที ่นำไปใช้ประโยชน์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

   13) การใช้ใบกัญชาเหลือทิ้งเพื่อลดต้นทุนการเลี้ยงไก่เนื้อของเกษตรกรรายย่อย  โดยอาจารย์
รัตนากร  แสนทำพล หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนพอเพียงก็เพียงพอ 
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   14) การพัฒนาบทเรียนออนไลน์ด้วยองค์ความรู้วิถีชุมชนเพื่อเพิ่มทักษะการสื่อสารทางภาษา                              
แบบ Active Learning โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์พิสิษฐิกุล แก้วงาม หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีเพชรบูรณ์ 

   15) การสื่อสารความเป็นเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่นของมะขามหวานเพชรบูรณ์ผ่านกิจกรรมในงาน
มะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์เพื ่อส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที ่ยว  โดยอาจารย์รักชนก  สมศักดิ์ 
หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเกษตรจังหวัดเพชรบูรณ์ 

   16) แนวทางการพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการร้านอาหาร 
อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ เพื่อรองรับการท่องเที่ยว โดยอาจารย์พิมพ์พร  เกษดี หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลวังบาล 

   17) การพัฒนาแบบจำลองแบบผสมค่าความเข ้มข ้นฝ ุ ่นละออง PM 2.5 ในภาคเกษตร                              
ส ู ่ภาคอ ุตสาหกรรมอ ้อยและน ้ำตาล เพ ื ่ อยกระด ับช ุมชนและส ิ ่ งแวดล ้อมจ ั งหว ัด เพชรบ ูรณ์                                              
โดยรองศาสตราจารย์พณณา  ตั้งวรรณวิทย์ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สาขาคณิตศาสตร์และวิทยาการ
คำนวณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

   18) การยกระดับบริการสุขภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ด้วยปัญญาประดิษฐ์                                  
และเทคโนโลยีดิจิทัลกรณีศึกษาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านพี้ อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์                             
โดยอาจารย์ภาณุวัชร์  นิรานนท์ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านพ้ี 

   19) การผลิตแมลงโปรตีน (<em>Hermetia illucens L.</em>) เพ่ือลดต้นทุนอาหารสัตว์ ตำบล
ห้วยสะแก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ธนภัทร  วรปัสสุ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจ
ชุมชนผู้ผลิตพืชผักปลอดภัยห้วยสะแก 

   20) โรงเรือนแสงประดิษฐ์อัจฉริยะสำหรับพื้นที่แสงน้อยเพื่อรองรับการเกษตรแม่นยำ  โดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ชัยสิทธิ์  วันน้อย หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนพอเพียงก็เพียงพอ 

   21) การพัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลสภาพแวดล้อมแบบเรียลไทม์สำหรับโรงเรือนปลูกพืช                                
ด้วยเทคโนโลยี IoT เพ่ือการเกษตรแม่นยำ โดยอาจารย์นฤมล  วันน้อย หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจ
ชุมชนพอเพียงก็เพียงพอ 

   22) การพัฒนาเครื่องสับเนื้อปลาเพื่อแปรรูป โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์เอราวัณ  ชาญพหล หน่วยงาน
ที่นำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มปราร้าแปรรูป บ้านลำพาด 

   23) การพัฒนาเครื่องปอกเปลือกอะโวคาโด โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์นรัตว์  รัตนวัย หน่วยงาน                            
ที่นำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกอะโวคาโด 

   24) การวิจัยและพัฒนาแนวทางการปลูกอะโวคาโดเพื ่อลดการปล่อยแก๊สเรือนกระจกระดับ                               
เชิงพื้นที่ในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยรองศาสตราจารย์พวงผกา  แก้วกรม หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ ชุมชน
บ้านเขาย่า 
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   25) การประเมินดัชนีเก็บเกี่ยวและการเพิ่มมูลค่าของวัตถุดิบเหลือทิ้งจากอะโวคาโด  โดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์สุรางค์รัตน์  พันแสง หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาค้อ 

   26) แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาร้านอาหารในแหล่งท่องเที่ยว เพ่ือรองรับพฤติกรรมการบริโภค
ของนักท่องเที่ยว อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์จตุพร  จันทร์เพชร หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลสะเดียง 

   27) การพัฒนาผลิตภัณฑ์สิ่งทอจากเส้นใยต้นข่าเหลือทิ้งสู่การเพิ่มมูลค่าสินค้าชุมชน โดยอาจารย์                             
นิรุต  ขันทร ีหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านน้ำคำพัฒนา 

   28) การพัฒนาผลิตภัณฑ์โฟมล้างหน้าจากรกมะขามผสมกับเปลือกมะขามเหลือทิ้งสำหรับวิสาหกิจ
ชุมชนกลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปมะขาม จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย  เครือผือ หน่วยงาน                            
ที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มดวงทอง 

   29) การพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มศักยภาพการผลิตผลิตภัณฑ์มะขามแก้ว สำหรับกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนดวงทอง โดยอาจารย์บุญสิน  นาดอนดู ่หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มดวงทอง 

   30) ผลของการเสริมใบอังกาบหนูในอาหารไก่ไข่ต่อสมรรถภาพการผลิต คุณภาพไข่ ปริมาณ
คอเลสเตอรอล และองค์ประกอบของกรดไขมันในไข่ โดยอาจารย์ธรรมศาสตร์  จันทรัตน์ หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ห้วยสะแก 

   31) การพัฒนาระบบสารสนเทศการท่องเที ่ยวโดยชุมชนของจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยผู ้ช ่วย
ศาสตราจารย์ดวงจันทร์  สีหาราช หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนพัฒนาอาชีพผู้เกษียณอายุ                          
ป่าเลา 

   32) ผลของสภาวะการเก็บรักษาต่อปริมาณสารพฤษเคมีและคุณภาพทางประสาทสัมผัสของชา                                         
ดอกกาแฟ โดยนางสาวขนิษฐา  ศรีนวล หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ เกษตรกรอำเภอเขาค้อ 

   33) การพัฒนาแอปพลิเคชันช่วยออกแบบบรรจุภัณฑ์ของผลิตภัณฑ์ OTOP สำหรับกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน จ.เพชรบูรณ์ โดยใช้ปัญญาประดิษฐ์เชิงความหมาย โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ฐิณาภัณฑ์  นิธิยุวิทย์ 
หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์นางั่ว 

   34) การศึกษาสารสำคัญและฤทธิ ์ของพิกัดตรีฉินทลมกา ต่อการต้านสารอนุมูลอิสระ ยับยั้ง                                  
การเจริญของเซลล์มะเร็งท่อน้ำดีและเซลล์มะเร็งกระเพาะอาหาร โดยอาจารย์ศุมาลิณ  ดีจันทร์ หน่วยงาน                                    
ที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนสมุนไพรเพื่อสุขภาพบ้านเฮา 

   35) การบูรณาการนวัตกรรมภาษาอังกฤษ ในการพัฒนาความสามารถการเป็นมัคคุเทศก์ท้องถิ่น 
เพื่อยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพบ่อน้ำพุร้อน ตำบลน้ำร้อน อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  & NBSP                                 
โดยอาจารย์ชุติมา  อ่ำทอง หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 40 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

   36) การสร้างมูลค่าเพิ่มน้ำมันที่ใช้แล้วหลังจากการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากขิงของวิสาหกิจชุมชน                                 
กลุ่มแม่บ้านทฤษฎีใหม่ ตำบลนาซำ อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน                                             
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เพื่อพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจฐานราก โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์สุภาพร  วิสุงเร 
หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านทฤษฎีใหม่ 

   37) แอปพลิเคชันด้านการโฆษณาเพื ่อการท่องเที ่ยวด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง  โดยผู ้ช ่วย
ศาสตราจารย์เจษฎาพร  ปาคำวัง หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลนาป่า 

   38) การพัฒนาเครื ่องบดเมล็ดโกโก้สำหรับผลิตภัณฑ์ช็อคโกแลตแท่งเพชรบูรณ์  โดยผู ้ช่วย
ศาสตราจารย์ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนโกโก้นางั่ว 

   39) การยกระดับคุณภาพชีวิตและเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนในการถ่ายทอดเทคโนโลยี                                
แบบชุมชนมีส่วนร่วมเพื ่อขับเคลื ่อนวิสาหกิจชุมชนอย่างยั ่งยืน จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยอาจารย์ฉัตรชัย                              
เสมาทอง หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำก้อ 

   40) การศึกษาสมบัติของโบโรฟีนสำหรับก๊าซเซนเซอร์ตรวจวัดก๊าซพิษในสิ่งแวดล้อม  โดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์เกรียงไกร  ทิมศร หน่วยงานที ่นำไปใช้ประโยชน์ สาขาวิชาฟิสิกส์ คณะวิทยาศาสตร์                                    
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

   41) การพัฒนาชุดตรวจจับเพลี้ยกระโดดสีน้ำตาลด้วยระบบสมองกลฝังตัว อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์สนธยา  วันชัย หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

   42) การวิเคราะห์ไมโครพลาสติกในปลาน้ำจืด จากตลาดสดเทศบาล อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 
เพื่อส่งเสริมการบริโภคอย่างปลอดภัย โดยอาจารย์ ฤทัยรัตน์  น้อยคนดี หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ 
สำนักงานเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ 

   43) ผลของการทำแห้งต่อปริมาณสารออกฤทธิ์ทางชีวภาพและกิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระของชา
ดอกกาแฟ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาสินี  ดีปัญญา หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ ศูนย์วิจัยการเกษตรที่สูง
เพชรบูรณ์ (เขาค้อ) 

   44) ผลของการทำแห้งต่อปริมาณสารออกฤทธิ์ทางชีวภาพและกิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระของชา
ดอกกาแฟ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์วิลาสินี  ดีปัญญา หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ เกษตรกรอำเภอเขาค้อ 

   45) การผลิตวัสดุเพาะเห็ดโคนน้อยจากวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร เพิ่มศักยภาพกลุ่มเกษตรกร
และวิสาหกิจชุมชนจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์การันต์  ผึ ่งบรรหาร หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านน้ำคำพัฒนา 

   46) การผลิตใยอาหารผงจากผลผลิตทางการเกษตรที่ตกมาตรฐาน สู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร 
เพิ ่มศักยภาพกลุ ่มเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยผู ้ช่วยศาสตราจารย์ชนิร ัตน์                                    
ผึ่งบรรหาร หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านน้ำคำพัฒนา 

   47) การสร้างแผนภูมิควบคุมจำนวนรอยตำหนิด้วยวิธีเบส์ในการควบคุมคุณภาพการผลิต โดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์หยาดพิรุณ  ศุภรากรสกุล หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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   48) การพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มฟังชั่นชาคอมบูฉะ จากเศษตัดแต่งคุณภาพของผักเคล เพื่อเป็น
เครื่องดื่มสุขภาพสำหรับผู้สูงวัยในจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยอาจารย์รัตนากร  แสนทำพล หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนวังซองร่วมใจรักษ์ 

   49) การพัฒนาผงสีย้อมธรรมชาติจากพืชผัก โดยอาจารย์กฤษณา  เกตุคำ หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านน้ำคำพัฒนา 

   50) การสร้างสรรค์นวัตกรรมสะเต็มศึกษาตามโมเดลเศรษฐกิจใหม่ BCG เพื่อพัฒนาการเรียนรู้                                  
ฐานสมรรถนะของผู้เรียนอย่างยั่งยืน ในชุมชนและโรงเรียนเขตพื้นที่อำเภอหล่มสัก จ.เพชรบูรณ์  โดยผู้ช่วย
ศาสตราจารย์นันทวัน  พัวพัน หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 40 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

   51) การพัฒนานวัตกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีระดับโรงเรียน                                   
เพื่อส่งเสริมสมรรถนะด้านการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของคณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวันกับการอยู่ร่วมกัน                                   
กับธรรมชาติอย่างยั ่งยืนตามแนวทาง BCG โดยอาจารย์สมฤทัย  เย็นใจ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 40 จังหวัดเพชรบูรณ์ 

   52) การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชั่นสำหรับการจัดการความรู้เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิต                                     
ของผู้สูงอายุ : กรณีศึกษา ศูนย์เรียนรู้ต่อเนื่องอย่างยั่งยืนจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์นาฏอนงค์  พวงสมบัติ 
หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ ศูนย์การเรียนรู้ต่อเนื ่องอย่างยั ่งยืน ห้องสมุดประชาชน เฉลิมราชกุมารี                                    
อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ 

   53) การพัฒนาถ่านชีวภาพจากวัสดุเหลือใช้ทางเกษตรต่อการผลิตพืชพื้นที่เกษตรกรรมพื้นที่สูง 
อำเภอเข้าค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์อิสระ  ตั้งสุวรรณ์ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชน
พัฒนาอาชีพผู้เกษียณอายุป่าเลา 

   54) ศักยภาพทรัพยากรทางน้ำเพื ่อพัฒนาการประมงในเขตลุ ่มน้ำป่าสักตอนบนอย่างยั ่งยืน                                           
ของจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ธนภัทร  วรปัสสุ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนผู้ผลิต                                    
พืชผักปลอดภัยห้วยสะแก 

   55) ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนภาษาอังกฤษของนักศึกษามหาวิทยาลัย                                       
ราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยนางสาวอรพนิตา  จรัสธนวรพัฒน์ หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ                              
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

   56) การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผ้าขิดยกดอก บ้านวังร่อง ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยอาจารย์อภิชาติ  สุวรรณชื่น หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ กลุ่มทอผ้าโฮงหูกยกขิด 

   57) การพัฒนาระบบการจัดการโรงคัดบรรจุผลผลิตทางการเกษตรตามมาตฐานสินค้าเกษตร                                      
แบบมีส่วนร่วมของเกษตรกรผู้ปลูกผักอินทรีย์จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นุชจรี  สิงห์พันธ์ 
หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนพิลาฟาร์มสตูดิโอ (PILA Farm Studio พิลาฟาร์มสตูดิโอ) 
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   58) ศึกษาการใช้ปุ๋ยมูลไส้เดือนในการปลูกข้าวอินทรีย์เพื่อยกระดับความเข้มแข็งของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนนาแปลงใหญ่ข้าว หมู่ที ่ 3 อำเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร  โดยอาจารย์ศิวดล  แจ่มจำรัส หน่วยงาน                                 
ที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนนาแปลงใหญ่ข้าว หมู่ที่ 3 

   59) การสร้างมูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์ขิง ใน อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ ตามแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์  
โดยอาจารย์นภาลัย  บุญทิม หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มติดไม้ติดมือ 

   60) การพัฒนาเทคโนโลยีเครื่องอบแห้งเมล็ดโกโก้ สำหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชน จังหวัดเพชรบูรณ์  
โดยอาจารย์นิสิต  องอาจ  หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนนางั่ว ต.นางั่ว อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 

   61) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ดอกไม้ประดิษฐ์จากผ้า เพื่อส่งเสริมอาชีพให้กลุ่มผู้สูงอายุของจังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ธเนศ  เรืองเดช หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ โรงเรียนชราภิบาล ตำบลวังท่าดี 

   62) การออกแบบและพัฒนาเครื ่องสกัดน้ำมันจากขยะพลาสติกเพื ่ออบแห้งมะขามสำหรับ                                  
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มดวงทอง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์เสริมศักดิ์  ทิพย์วงศ์ หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ สำนัก 

    *หมายเหตุ งานวิจัยทั้งหมดในรอบปีงบประมาณปัจจุบันแล้วเสร็จ จำนวน 62 เรื่อง 
 

2. ร้อยละของจำนวนทรัพย์สินทางปัญญาที ่ได้ร ับการจดทะเบียนได้ถูกนำไปใช้ประโยชน์                              
อย่างเป็นรูปธรรม 

ร ้อยละของจำนวนทร ัพย ์ส ินทางป ัญญาที ่ ได ้ร ับการจดทะเบ ียนได ้ถ ูกนำไปใช ้ประโยชน์                               
อย่างเป็นรูปธรรม กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 25 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
มีทรัพย์สินทางปัญญาที่ได้ถูกนำไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 100 รายละเอียดดังนี้ 

1) เครื่องผ่ากะลาแมคคาเดเมียแบบปรับค่าได้ หน่วยงานนำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มผู้ผลิต
และแปรรูปแมคคาเดเมียจังหวัดเพชรบูรณ์  

2) ชุดรองรับแท่งมะขามอัดแท่งแบบควบคุมได้ หน่วยงานนำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน                           
กลุ่มดวงทอง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

3) เครื่องกรอกข้าวหลาม หน่วยงานนำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนข้าวหลามน้ำหนาวแม่เสลี่ยง                               
อ.น้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ 

4) กรรมวิธีการการดัดแปรรกมะขามด้วยสารอัลคาไลน์ หน่วยงานนำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มตรีก้าวหน้า 
อ.หล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

5) ลวดลายประดับแรงบันดาลใจจากศิลปะม้งเขาค้อ หน่วยงานนำไปใช้ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชน                              
กลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมียจังหวัดเพชรบูรณ์  

*หมายเหตุ 1) ทรัพย์สินทางปัญญาลำดับที่ 1-4 ได้รับการจดทะเบียนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
และลำดับที่ 5 ได้รับการจดทะเบียนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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3. ผลงานวิจัย นวัตกรรม สาขาวิชาชีพครู ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ นานาชาติ 
หรือนำไปใช้ประโยชน์ 

ผลงานวิจัย นวัตกรรม สาขาวิชาชีพครู ที ่ได้ร ับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ นานาชาติ                                  
หรือนำไปใช้ประโยชน์ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 9 เรื่อง ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
มีผลงานวิจัย นวัตกรรมสาขาวิชาชีพครู ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  12 เรื ่อง บรรลุเป้าประสงค์ที่กำหนด 
รายละเอียดดังนี้ 

การตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ นานาชาติ (9 เรื่อง) 
1)  Mitigating Undergraduate Learning Burnout: Development of an Assessment Tool 

and Positive Thinking Training Program โดยอาจารย์ ดร.ณัฐพล  โยธา ตีพิมพ์เผยแพร่ : Journal of 
Education and Learning, 14(1), 203-211. URL: https://doi.org/10.5539/jel.v14n1p203.2025 

2) การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือที่ส่งเสริม
ความสามารถในการออกแบบหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมของนักศึกษาวิชาชีพครู โดยอาจารย์ ดร.วศินี  รุ่งเรือง
ตีพิมพ์เผยแพร่ : Journal of Education and Innovation, 27(1) January-March 2025, 229-245.E-ISSN: 
3027-7019 

3) The development of a digital literacy assessment tool for Thai Grade 10-12 students. 
โดยอาจารย์ ดร.ณัฐพล  โยธา ตีพิมพ์เผยแพร่ : Higher Education Studies, 15(1), 276-284. 

4) The effects of concept mapping in enhancing grade 10 students’ learning 
achievement of literary analysis skills. Educational Process: โ ด ยอาจ า ร ย ์  ด ร .ณ ั ฐพล   โ ย ธ า                                   
ตีพิมพ์เผยแพร่ : International Journal, 14, e2025056. 

5) การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์เป็นฐานร่วมกับเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือที่ส่งเสริม
ความสามารถในการออกแบบหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมของนักศึกษาวิชาชีพครู โดยอาจารย์ ดร.วศินี  รุ่งเรือง
ตีพิมพ์เผยแพร่ : Journal of Education and Innovation, 27(1), 229–245. 

6) การวิเคราะห์ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ให้บริการผ่านโครงข่ายโทรศัพท์เคลื่อนที่: กรณีศึกษาสถานที่
ท่องเที่ยวสำคัญในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฏิ์พนธิ์  พรรณรัตนชัย ตีพิมพ์เผยแพร่ : 
วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเซาธ์อีสท์บางกอก  ปีที่ 4 ฉบับที่ 2 (2567): กรกฎาคม - 
ธันวาคม 2567. หน้าที่ 108-121. ISSN (Online) : 2773-9120 

7) ประเด็นปัญหาการใช้ปัญญาประดิษฐ์ในภาคการศึกษา โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฏิ์พนธิ์  
พรรณรัตนชัย ตีพิมพ์เผยแพร่ : วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเซาธ์อีสท์บางกอก ปีที่ 4 
ฉบับที่ 2 (2567): กรกฎาคม - ธันวาคม 2567. หน้าที่ 224-241. ISSN (Online) : 2773-9120 

8) Comparison of 5G performance post-merger between two network operators using 
field tests in urban areas โดยผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฏิ ์พนธิ ์  พรรณรัตนชัย  ตีพิมพ์เผยแพร่ : 
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Bulletin of Electrical Engineering and Informatics Vol. 13, No. 6, December 2024,                                      
pp. 4092~4101. ISSN: 2302-9285, DOI: 10.11591/eei.v13i6.8307 

9) Analyzing 5G performance: investigating altitude-induced variations areas โดยผู ้ช ่วย
ศาสตราจารย์ ดร.กฤษฏิ์พนธิ์  พรรณรัตนชัย ตีพิมพ์เผยแพร่ : Bulletin of Electrical Engineering and 
Informatics Vol. 1 4 , No. 1 , February 2 0 2 5 , pp. 1 9 7 ~2 0 6 .  ISSN: 2 3 0 2 - 9 2 8 5 , DOI: 
10.11591/eei.v14i1.8425 

การนำไปใช้ประโยชน์ (3 เรื่อง) 
1) การพัฒนาความสามารถในการเขียนของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 โดยใช้ชุดกิจกรรม                                            

การเรียนรู้ที่บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยอาจารย์ศิวภรณ์  ใสโต หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ สำนักงาน                              
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

2) การยกระดับคุณภาพชีวิตและเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนในการถ่ายทอดเทคโนโลยีแบบชุมชน
มีส่วนร่วมเพื ่อขับเคลื ่อนวิสาหกิจชุมชนอย่างยั ่งยืน จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยอาจารย์ฉัตรชัย  เสมาทอง 
หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำก้อ 

3) การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากผ้าขิดยกดอก  บ้านวังร่อง ตำบล  ห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก จังหวัด
เพชรบูรณ์ ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มทอผ้าโฮงหูกยกขิด 

 
4. ผลงานของนักศึกษา/อาจารย์ ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
   ผลงานของนักศึกษา/อาจารย์ ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ กำหนด

ผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 3 คะแนน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานของนักศึกษา/
อาจารย์ ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 3.90 คะแนน บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

 
5. การยื ่นคำขอแจ้งจดทะเบียนทรัพย์ส ินทางปัญญา (สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์                                

และเครื่องหมายการค้า) หรือการได้รับรางวัลจากการใช้นวัตกรรม การวิจัย 
   การยื่นคำขอแจ้งจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ และเครื่องหมาย

การค้า) หรือการได้รับรางวัลจากการใช้นวัตกรรม การวิจัย  กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 8 ผลงาน 
ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการยื่นขอแจ้งจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา จำนวน 7 ผลงาน 
ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

   การยื่นคำขอแจ้งจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา จำนวน 7 ผลงาน 
    1) เพลงประกอบการแสดง "ฟ้อนสราญ นางแมวขอฝน" นวัตกรรมด้านศิลปะการแสดง                                        

เพื่อยกระดับคุณภาพสังคมอย่างยั่งยืน ตำบลนางั่ว อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์                                   
ปาริชาติ  ลาจันนนท์ ทั้งนีอ้ยู่ระหว่างรอเลขคำขอจากกรมทรัพย์สินทางปัญญา 

   2) เก้าอ้ีสนามสาน โดยอาจารย์ทิวาวรรณ ศิริเจริญ กันหา เลขที่คำขอ 2503001470 
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   3) อุปกรณ์ช่วยพันด้ามจับลูกประคบสมุนไพร โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ 
เลขที่คำขอ 2503001471 

   4) อุปกรณ์ช่วยห่อลูกประคบสมุนไพร โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร.ต. ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ เลขที่
คำขอ 2503001472 

   5) โฟมล้างหน้าจากผงถ่านเปลือกกับรกมะขาม โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย  เครือผือ เลขที่คำขอ 
2503001757 

   6) เครื่องผ่ากะละแมคคาเดเมีย โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ธงชัย  เครือผือ เลขที่คำขอ 2503001758 
   7) สูตรผลิตภัณฑ์เครื ่องดื ่มคอมบูฉะจากผักเคล และกรรมวิธ ีการผลิตผลิตภัณฑ์ดังกล่าว                               

โดยอาจารย์รัตนากร  แสนทำพล เลขที่คำขอ 2503002075 
 
6. ร้อยละของงบประมาณทุนวิจัยภายนอกท่ีเทียบกับงบประมาณทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย 
   ร้อยละของงบประมาณทุนวิจัยภายนอกที่เทียบกับงบประมาณทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย กำหนด

ผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 20 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีทุนวิจัยภายนอก                                   
จำนวน 8,420,400 บาท โดยเทียบงบประมาณทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย 9,492,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 
88.71 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    ทุนวิจัยภายนอก งบประมาณท่ีได้รับ จำนวน 8,420,400 บาท 
    1) การวิเคราะห์เสถียรภาพของสมการเชิงอนุพันธ์และระบบพลวัตด้วยอนุพันธ์อันดับจำนวนเต็ม

และอันดับเศษส่วน โดยอาจารย์สุริยล  ยิ้มเนตร แหล่งทุน : สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) งบประมาณ 
600,000 บาท 

    2) การพัฒนารูปแบบการท่องเที ่ยวเชิงจิตวิญญาณ เพื ่อป้องกันภาวะซึมเศร้าในผู ้ส ูงอายุ                                  
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ทิวาวรรณ  ศิริเจริญ กันหา แหล่งทุน : สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
งบประมาณ 323,000 บาท 

    3) การยกระดับและขับเคลื ่อนเมืองแห่งการเรียนรู ้มรดกโลกเพชรบูรณ์ ด้านวิทยาศาสตร์                           
วิจัย และนวัตกรรม โดยผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ ้มทรัพย์และคณะ แหล่งทุน : หน่วยบริหาร                       
และจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นท่ี (บพท.) งบประมาณ 4,000,000 บาท 

    4) การยกระดับกระบวนการย้อมผ ้าและเส ้นใยธรรมชาติด ้วยเคร ื ่องย ้อมกึ ่ งอ ัตโนม ัติ                               
ในผู ้ประกอบการผ้าทอพื ้นบ้าน โดยผู ้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ แหล่งทุน : หน่วยบริหาร                              
และจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื้นท่ี (บพท.) งบประมาณ 765,000 บาท 

    5) ขับเคลื่อนระบบการเลี้ยงไหมเกษตรแม่นยำสู่การยกระดับศักยภาพการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพ่ิม
คุณภาพของรังไหมในวิสาหกิจชุมชนปลูกหม่อนเลี้ยงไหม โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ แหล่งทุน 
: หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.) งบประมาณ 1,500,000 บาท 
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    6) เมมเบรนคอมโพสิทสมรรถนะสูงที่พัฒนาด้วยอนุภาคนาโนและพลาสมาสำหรับการแยกและการผลิต
ไฮโดรเจน โดยอาจารย์ ดร.ฉลาด  ยืนยาว แหล่งทุน : โครงการวิจัยย่อย ภายใต้โครงการ "เมมเบรนคอมโพสิท                               
สมรรถนะสูงที่พัฒนาด้วยอนุภาคนาโนและพลาสมาสำหรับการแยกและการผลิตไฮโดรเจน" หัวหน้าโครงการ                            
โดย ดร.อาหลี ตำหมัน สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทน.) งบประมาณ 1,132,400 บาท 

    7) ความชุกและปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการใช้บุหรี่ไฟฟ้า โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ สอนทน 
แหล่งทุน : ศูนย์ศึกษาปัญหายาเสพติด (ศศก) งบประมาณ 100,000 บาท 

    *หมายเหตุ งบประมาณทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย 9,492,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 
    1) ทุนวิจัยภายใต้โครงการวิจัยเพื่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม 

    งบประมาณจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) โดยสำนักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 8,932,000 บาท 

    2) ทุนวิจัยภายใต้ผลผลิตผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 
    งบประมาณทุนวิจัยจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย – ประเภทโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 420,000 

บาท 
    งบประมาณทุนวิจัยจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย – ประเภทโครงการวิจัยสถาบัน 140,000 บาท 

  

7. เครือข่ายความร่วมมือการวิจัยและบริการสังคมในประเทศและต่างประเทศที ่เกิดประโยชน์                               
ต่อหน่วยงานและชุมชนท้องถิ่น 

    เครือข่ายความร่วมมือการวิจ ัยและบริการสังคมในประเทศและต่างประเทศที ่เก ิดประโยชน์                             
ต่อหน่วยงานและชุมชนท้องถิ่น กำหนดผลสำเร็จ ตามเป้าประสงค์คือ 5 เครือข่าย ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ มีเครือข่ายความร่วมมือการวิจัยและบริการสังคมในประเทศและต่างประเทศ  จำนวน 6 เครือข่าย                            
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1 )  Cooperation agreement between Yunnan college of finance and Economics China 
and Phetchabun Rajabhat University, Thailand : เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ ระยะเวลาที่ดำเนิน
ความร่วมมือ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 24 ตุลาคม พ.ศ. 2572 

    2) Memorandum of understanding between Hubei Vocational College of Art, China and 
Phetchabun Rajabhat University, Thailand : เครือข่ายความร ่วมมือด ้านวิชาการ ระยะเวลา  ที ่ดำเนิน                         
ความร่วมมือ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2567 – 13 ธันวาคม พ.ศ. 2570 

    3) Cooperation Agreement between Yunnan University of Finance and Economics and 
Phetchabun Rajabhat University in respect of Graduate Education Program of “Related Majors in 
Business Administration”: เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ ระยะเวลาที่ดำเนินความร่วมมือ 22 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 – 22 ธันวาคม พ.ศ. 2572 
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    4) Memorandum of understanding between Shijiazhuang Engineering Vocational 
College, China and Phetchabun Rajabhat University, Thailand : เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ 
เพื ่อแลกเปลี ่ยนวัฒนธรรมคณาจารย์และนักศึกษา ระยะเวลาที ่ดำเนินความร่วมมือ 13 พฤศจิกายน                              
พ.ศ. 2567 – 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2570 

    5) Memorandum of understanding Between Xi'an Eurasia University and Phetchabun 
Rajabhat University, Thailand : เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ ระยะเวลาที ่ดำเนินความร่วมมือ                             
18 เมษายน พ.ศ. 2568 – 18 เมษายน พ.ศ. 2571 

    6 )  Memorandum of understanding Between Xiangyang Polytechnic, Chian and 
Phetchabun Rajabhat University, Thailand : เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ ระยะเวลาที่ดำเนิน
ความร่วมมือ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 – 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2571 

 
8. คนทุกช่วงวัย ที่เข้าร่วมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) ของมหาวิทยาลัย 
   คนทุกช่วงวัย ที่เข้าร่วมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) ของมหาวิทยาลัย กำหนด

ผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 3,000 ราย ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีคนทุกช่วงวัยที่เข้าร่วม
การเรียนรู ้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) กับมหาวิทยาลัย จำนวน 13,540 ราย บรรลุเป้าประสงค์                                  
ที่กำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาการจัดการ (1,509 ราย) 
     1) โครงการ ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มสู่ตลาดและยกระดับรายได้ของชุมชน                            

มีผู้เข้าร่วม 60 ราย 
    2) โครงการส่งเสริมการบัญชีเพ่ือการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 
    3) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและการตลาด เพื่อยกระดับการท่องเที่ยวและสร้างรายได้                                  

สู่ชุมชนตําบลศรีเทพ และตําบลโคกสะอาด จังหวัดเพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 40 ราย 
    4) โครงการ พัฒนานวัตกรรมพบหมอผ่านบ้าน มีผู้เข้าร่วม 150 ราย 
    5) โครงการศูนย์การเรียนรู้การท่องเที่ยวชุมชนเกษตรแมคคาเดเมีย มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 
    6) โครงการศูนย์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาธุรกิจและเพิ่มมูลค่าโกโก้ จังหวัดเพชรบูรณ์  มีผู้เข้าร่วม                                

50 ราย 
    7) โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาบรรจุภัณฑ์และช่องทางการจำหน่ายออนไลน์                              

เพื ่อเพิ ่มศักยภาพทางการแข่งขัน และการพึ่งพาตนเองอย่างยั ่งยืน ของกลุ ่มชุมชนเครือข่ายภูมิปัญญา
สร้างสรรค์เพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 

    8) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาทักษะและสมรรถนะดิจิทัล คณะวิทยาการจัดการ”                         
มีผู้เข้าร่วม 613 ราย 
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    9) โครงการอบรมปฏิบัติการ English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล                             
โดยคณะวิทยาการจัดการ ประจำปีการศึกษา 2567 มีผู้เข้าร่วม 506 ราย 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (5,663 ราย) 
     1) กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อระดับปริญญาตรี ประจำปี 2568 ในรูปแบบค่ายวิทย์สัญจร                                 
มีนักเรียนเข้าร่วม 250 ราย 
     2) กิจกรรมพัฒนาทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ สำหรับนักเรียนโรงเรียนหล่มสัก
วิทยาคม อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ มีนักเรียนเข้าร่วม 30 ราย 
     3) กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางเทคโนโลยี สำหรับนักเรียน โรงเรียนบึงสามพัน
วิทยาคม อำเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ มีนักเรียนเข้าร่วม 103 ราย 
     4) โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีนักเรียนเข้าร่วม 20 ราย 
     5) กิจกรรม มหกรรมสร้างโอกาสในการทำงาน งานพบคน คนพบงาน ส่งเสริมการศึกษา                           
เชิงบูรณาการกับการทำงาน มีนักศึกษาเข้าร่วม 30 ราย 
     6) โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล  มีประชาชนเข้าร่วม                           
230 ราย 
     7) โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568 ครั้งที่ 41 (กิจกรรม  :                           
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพื่อทุกวัย: สร้างอนาคตด้วยการเรียนรู้ตลอดชีวิต) มีประชาชนเข้าร่วม 5,000 ราย 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (386 ราย) 
    1) กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีการผลิตใยอาหารผงจากผลผลิตทางการเกษตร                                

ที่ตกมาตรฐานสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร เพิ่มศักยภาพกลุ ่มเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด
เพชรบูรณ์ (กิจกรรมภายใต้โครงการวิจัย เรื่อง การผลิตใยอาหารผงจากผลผลิตทางการเกษตรที่ตกมาตรฐาน                              
สู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร เพ่ิมศักยภาพกลุ่มเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดเพชรบูรณ์) มีผู้เข้าร่วม 
30 ราย 

     2) กิจกรรมการถ่ายทอดความรู ้และเทคโนโลยีการผลิตผงสีย้อมธรรมชาติ (กิจกรรมภายใต้
โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผงสีย้อมธรรมชาติจากพืชผัก) มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 

    3) กิจกรรมการถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีการพัฒนาสิ่งทอจากเส้นใยต้นข่าเหลือทิ้ง (กิจกรรม
ภายใต้โครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์สิ่งทอจากเส้นใยต้นข่าเหลือทิ้งสู่การเพิ่มมูลค่าสินค้าชุมชน)                            
มีผู้เข้าร่วม 20 ราย 

    4) กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีการผลิตวัสดุเพาะเห็ดโคนน้อยจากวัสดุเหลือทิ้ง                              
ทางการเกษตร (กิจกรรมภายใต้โครงการวิจัย เรื ่อง การผลิตวัสดุเพาะเห็ดโคนน้อยจากวัสดุเหลือทิ้ง                          
ทางการเกษตร เพ่ิมศักยภาพกลุ่มเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชนจังหวัดเพชรบูรณ์) มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 

46 



 
 

 

    5) กิจกรรมเทคนิคการเพาะเลี้ยงและใช้ประโยชน์แมลงโปรตีน BSF (กิจกรรมภายใต้โครงการวิจัย 
เรื่อง การผลิตแมลงโปรตีน (Hermetia illucens L.) เพื่อลดต้นทุนอาหารสัตว์ ตำบลห้วยสะแก อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์) มีผู้เข้าร่วม 20 ราย 

    6) กิจกรรมการถ่ายทอดความรู ้และเทคโนโลยีประดิษฐ์ดอกไม้จากผ้า (กิจกรรมภายใต้
โครงการวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์ดอกไม้ประดิษฐ์จากผ้า เพื่อส่งเสริมอาชีพให้กลุ่มผู้สูงอายุของจังหวัด
เพชรบูรณ์) มีผู้เข้าร่วม 71 ราย 

    7) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ รู้ รับ ปรับใช้  เทคโนโลยีกลุ่มวิสาหกิจชุมชนพืชผัก (กิจกรรม
ภายใต้โครงการวิจัย เรื ่อง นวัตกรรมเครื ่องกรอกดินและหยอดเมล็ดพันธุ ์ผักในถาดเพาะกล้า สำหรับ                                 
กลุ่มเกษตรกร เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานรากชุมชนพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน) มีผู้เข้าร่วม 75 ราย 

    8) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาสมรรถนะการสื่อสารและอัตลักษณ์ความเป็นครู                                
สำหรับนักศึกษาครูสาขาการงานอาชีพและเทคโนโลยี มีนักศึกษา เข้าร่วม 55 ราย 

    9) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การปรับปรุงกระบวนการผลิตข้าวเหนียวดำลืมผัวให้ทันสมัย                                           
ด้วยเทคโนโลยีเกษตรแม่นยำและระบบสารสนเทศในพื ้นที ่เกษตรกรรม ตำบลริมสีม่วง อำเภอเขาค้อ                                        
จังหวัดเพชรบูรณ์ (กิจกรรมภายใต้โครงการวิจัย เรื ่อง การปรับปรุงกระบวนการผลิตข้าวเหนียวดำลืมผัว                                            
ให้ทันสมัยด้วยเทคโนโลยีเกษตรแม่นยำและระบบสารสนเทศในพ้ืนที่เกษตรกรรม ตำบลริมสีม่วง อำเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์) มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 

    10) โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีระบบควบคุมไฟฟ้าแบบอัตโนมัติเครื่องกลั่นน้ำมันหอมระเหย
สำหรับวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านทฤษฎีใหม่จังหวัดเพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 25 ราย 

    คณะครศุาสตร์ (330 ราย) 
    1) โครงการอบรมเชิิงปฏิบัติการเรื่องการบริหารจัดการทางการเงินและการส่งเสริมอาชีพที่ 2 

สำหรับนักศึกษาครู มีนักศึกษาเข้าร่วม 180 ราย 
    2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ O-NET : กิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรู้

เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การสอบ O-NET ให้กับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 มีนักเรียนเข้าร่วม                             
40 ราย 

    3) โครงการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู ้เพื ่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์                        
ผ่านการสร้างโครงงานของผู้เรียน มีนักเรียนเข้าร่วม 11 ราย 

    4) โครงการอบรมเชิงปฏิบัต ิการการฝึกประสบการณ์ว ิชาชีพครู และนิทรรศการการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูและครุนิพนธ์ มีครูประจำการโรงเรียนเข้าร่วม 30 ราย 

    5) โครงการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน                              
สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 31 มีผู้เข้าร่วม 69 ราย 
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    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (1,341 ราย) 
    1) โครงการยกระดับสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของประชากรกลุ่มวัยเรียนระดับอุดมศึกษา 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2567 มีผู้เข้าร่วม 934 
ราย 

    2) โครงการค่าย "สนุกกับภาษา หรรษากับศิลปะและวัฒนธรรมจีน มีผู้เข้าร่วม 147 ราย 
    3) โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการเกี่ยวกับกระบวนการยุติธรรมสำหรับเด็กและเยาวชน โรงเรียน

เพชรบูรณ์วิทยา อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 50 ราย 
    4) โครงการค่ายบริการวิชาการ “สนุกกับภาษา หรรษากับศิลปะและวัฒนธรรมจีน”  มีผู้เข้าร่วม 

60 ราย 
    5) โครงการค่ายบริการวิชาการเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีน โรงเรียนแคมป์สน

วิทยาคม มีผู้เข้าร่วม 150 ราย 
    สถาบันวิจัยและพัฒนา (404 ราย) 
    1) กิจกรรมการฝึกอบรมปฏิบัติการงานฐานทรัพยากรท้องถิ่นหลักสูตรวิทยากรผู้ช่วยมาตรฐาน 

อพ.สธ. "ฐานข้อมูลทรัพยากรท้องถิ่น" มีบุคลากรเข้าร่วม 3 ราย 
    2) กิจกรรมการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดทำสัญญาและคำรับรองการปฏิบัติตามเงื่อนไข สำหรับ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีนักวิจัย/หัวหน้าโครงการวิจัย/ผู้ประสานงานด้านงานวิจัยระดับคณะ  เข้าร่วม                              
81 ราย 

    3) กิจกรรมการพัฒนากระบวนการทำงานและเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้ประสานงานวิจัย
ภายในหน่วยงาน มีผู้ประสานงานด้านงานวิจัยระดับคณะเข้าร่วม 10 ราย 

    4) การประชุมชี้แจงการจัดทำสัญญารับทุนฯ ประเภททุนวิจัยสถาบัน (เพิ่มเติม) ปีงบประมาณ                             
พ.ศ. 2568 มีนักวิจัย/หัวหน้าโครงการวิจัยเข้าร่วม 10 ราย 

    5) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education 
Criteria for Performance Excellence - EdPEx) ครั ้งที ่ 3 การจัดทำโครงร่างองค์กร (OP) มีบุคลากร                              
เข้าร่วม 9 ราย 

    6) โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วมมหาวิทยาลัยเพื่อสร้างชุมชนต้นแบบและยกระดับเศรษฐกิจ
ฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีประชาชนเข้าร่วม 280 ราย 

    7) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาบุคลากรด้านการบริหาร จัดการงานวิจัยและ
นวัตกรรม” ) มีบุคลากรเข้าร่วม 11 ราย 

    สำนักงานอธิการบดี (2,285 ราย) 
    1) โครงการค่ายพัฒนาแกนนำอาชีวะส่งเสริมของดีเมืองเพชรบูรณ์สู่สากล มีผู้เข้าร่วม 210 ราย 
    2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ AI เพื่อจัดทำข้อมูลภาษาอังกฤษสำหรับผู้ประกอบการ

ท่องเที่ยว มีผู้เข้าร่วม 50 ราย 
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    3) โครงการบูรณาการการสื ่อสารภาษาอังกฤษและวิธ ีการปฐมภูมิด ้านสุขภาพสมัยใหม่                              
มีผู้เข้าร่วม 90 ราย 

    4) โครงการค่ายพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มีผู้เข้าร่วม 60 ราย 
    5) โครงการค่ายพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มีผู้เข้าร่วม 50 ราย 
    6) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ AI กับการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนสำหรับครูสอน

ภาษาอังกฤษในโรงเรียนขนาดเล็ก มีผู้เข้าร่วม 100 ราย 
    7) กิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับวิสาหกิจชุมชน มีผู้เข้าร่วม 25 ราย 
    8) โครงการค่ายพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนในจังหวัด

เพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 50 ราย 
    9) โครงการศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศทางภาษาสำหรับบุคลากรทางการศึกษา มีผู้เข้าร่วม 500 ราย 
    10) โครงการอบรมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการการ Reskill & Upskills ทักษะว ิศวกรส ังคม สำหรับ                                 

ผู้นำนักศึกษา ณ อุทยานแห่งชาติน้ำหนาว อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 86 ราย 
    11) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป ็นเลิศ 

(Education Criteria for Performance Excellence – EdPEx) ครั้งที่ 1 Overview of EdPEx มีผู้เข้าร่วม  
124 ราย 

    12) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป็นเลิศ 
(Education Criteria for Performance Excellence – EdPEx) คร ั ้ งท ี ่  2  EdPEx Criteria ม ีผ ู ้ เข ้ าร ่ วม                             
130 ราย 

    13) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื ่อการดำเนินการที ่เป็นเลิศ 
(Education Criteria for Performance Excellence – EdPEx) ครั ้งที ่ 3 การจัดทำโครงร่างองค์กร (OP)                              
มีผู้เข้าร่วม 122 ราย 

    14) โครงการเสวนาทางวิชาการ คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  มีผู ้เข้าร่วม                                
200 ราย 

    15) โครงการ KOICA Blue Sky Project in Phetchabun Rajabhat University ม ีผ ู ้ เข ้าร ่วม                             
40 คน 

    16) โครงการบริการวิชาการค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) อำเภอเขาค้อ ณ มิสตี้เวล์ รีสอร์ท 
เขาค้อ อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 70 คน 

    17) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  “จูงมือน้อง สู ่เป้าหมาย..                                
เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้นและการขับเคลื่อนจริยธรรมในองค์กร” รุ่นที่ 2 มีผู้เข้าร่วม 71 คน 

    18) การจัดการความรู้ด้าน Prompt Engineering : ศิลปะการสื่อสารกับ AI มีผู้เข้าร่วม 70 คน 
    19) โครงการอบรมส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมให้เกิด

จิตสำนึกของอาจารย์ นักศึกษา และบุคลากรในมหาวิทยาลัย มีผู้เข้าร่วม 106 คน 
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    20) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านความปลอดภัยและการป้องกันอัคคีภัยในสถานที่ทำงาน 
มีผู้เข้าร่วม 131 ราย 

    สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (941 ราย) 
    1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมการศึกษา                           

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านโป่งตะแบก อำเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 61 ราย 
    2) โครงการ "Smart Citizen Academy" สร้างพลเมืองอัจฉริยะด้วยการพัฒนาทักษะดิจิทัล                            

มีผู้เข้าร่วม 200 ราย 
    3) โครงการอบรม และสอบตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาพนักงานใช้คอมพิวเตอร์ ระดับ 1                          

มีผู้เข้าร่วม 60 ราย 
    4) โครงการ PDPA Power-Up การยกระดับความรู้ และปรับตัวสู่มาตรฐานการปกป้องข้อมูล                          

มีผู้เข้าร่วม 400 ราย 
    5) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร เรื่อง SmartEduBiz การพัฒนาเว็บเพื่อการสอนและ

ธุรกิจด้วย Laravel มีผู้เข้าร่วม 50 ราย 
    6) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร เรื่อง การใช้งานโปรแกรม Microsoft Office Excel 

เบื้องต้น มีผู้เข้าร่วม 50 ราย 
    7) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร เรื่อง “การส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยระบบทดสอบทาง

การศึกษา และรู้เท่าทันและวิธีป้องกันภัยจากมิจฉาชีพออนไลน์” มีผู้เข้าร่วม 120 ราย 
    สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (481 ราย) 
    1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา ประจำปี พ.ศ.  2568 

(ครั้งที่ 1) มีนักศึกษาเข้าร่วม 65 ราย 
    2) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจำปีงบประมาณ                           

พ.ศ. 2568 สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มีผู้เข้าร่วม 19 ราย 
    3) โครงการสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษา ส่งเสริมการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน                       

และประกวดผลงานนักศึกษา ประจำปี พ.ศ.2568 มีนักศึกษาเข้าร่วม 70 ราย 
    4) โครงการอบรมเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจร่วมกันระหว่างงานวิชาการกับอาจารย์ที่ปรึกษา                             

และอาจารย์ผู้สอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปี 2568 มีผู้เข้าร่วม 107 คน 
    5) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา ประจำปี พ.ศ.2568 

(ครั้งที่ 2) มีผู้เข้าร่วม 220 คน 
    อุทยานวิทยาศาสตร์ (200 ราย) 
    1) โครงการ Dream of Thailand จังหวัดเพชรบูรณ์ ชุมชนเขตพื้นที่เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์                        

ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 20 ราย 
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    2) โครงการกิจกรรมส่งเสริมผลิตภัณฑ์และนวัตกรรมชุมชน ภายใต้กิจกรรมการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ (งานกาชาดมะขามหวาน) ณ จังหวัดเพชรบูรณ์  ชุมชนเขตพื้นที่ ต.ในเมือง                            
อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์มีผู้เข้าร่วม 30 ราย  

    3) การพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนโดยเครือข่ายเศรษฐกิจฐานราก “ตลาดน่าชม คนเมืองเพชบุระ” 
ชุมชนเขตพ้ืนที่ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 100 ราย 

    4) การพัฒนาทักษะการสร้างแผนธุรกิจเพือเทคโนโลยีและนวัตกรรมภายใต้โครงการสรรหา                                 
คัดกรองและบ่มเพาะผู้ประกอบการโดยเครือข่ายร่วมพัฒนาผู้ประกอบการ (TED Fellow) มหาวิทยาลัย                           
ราชภัฏเพชรบูรณ์ หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 20 ราย 

    5) กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาด้านนวัตกรรมของนักศึกษา (ภายใต้กิจกรรมโครงการ 
Wonderland ดินแดนเกษตรศาสตร์ ของอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม)  มหาวิทยาลัย                           
ราชภัฏเพชรบูรณ์ หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การผลิตบัณฑิตด้วยกระบวนการคุณภาพ 

 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

1. นวัตกรรมทางการศึกษา 
ที่เน้น learning outcome 
ของผู้เรียน และมีการวัดผล
กระทบ (impact)  
การประเมินวัดผลผู้เรียน 
ในโรงเรียน (เพชรบรูณ์ 1 
ช้ินงาน ,พิจิตร 1 ช้ินงาน) 

ช้ินงาน 2 6   คณะครุศาสตร์ 

2. ร้อยละของหลักสูตร 
ครุศาสตร์บณัฑติที่มีโครงการ 
จัดอบรมอาชีพทางเลือก 
ให้นักศึกษา อย่างน้อย  
1 อาชีพ โดยมีการระบ ุ
ตามฐานสมรรถนะที่สอดคล้อง
อาชีพน้ันอย่างชัดเจน 

ร้อยละ 50 88.89   คณะครุศาสตร์ 

3. โรงเรียนขนาดเล็กในเขต
พื้นที่บริการที่เข้าร่วมการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียน 10 20   คณะครุศาสตร์ 

4. ชุมชนในพื้นที่บริการ 
ของมหาวิทยาลัยที่ได้รับการ
พัฒนา หรือแก้ไขปัญหา 
ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 

ชุมชน 10 11   กองพัฒนา
นักศึกษา 

5. ประชาชนท่ีได้รับการ
พัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ
เพื่อยกระดับชุมชนสู่สากล 

ราย 300 1,711   กองนโยบาย 
และแผน 

6. นวัตกรทางการศึกษา 
ที่ได้รับการพัฒนา 

ราย 200 256   คณะครุศาสตร์ 

7. ชุมชนต้นแบบดิจิทัลที่ได้รับ
การพัฒนาทักษะความรู ้
ด้านเทคโนโลยดีิจิทัล 

ชุมชน 1 6   สำนักวิทยบริการฯ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

8. นักศึกษา/ศิษย์เก่าที่ได้รับ
รางวัลในระดับชาต ิ
และนานาชาต ิ

ราย 10 37   5 คณะ : ครุศาสตร์/ 
มนุษยศาสตร์ฯ / 
วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ 

9. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปี
สุดท้ายผ่านเกณฑ์การวดัผล
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน 
CEFR (B1) (นักศึกษาท่ีเข้า
สอบต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย
ทั้งหมด ท่ีประเมิน) 

ร้อยละ 50 60.43   กองนโยบายและแผน 

10. ร้อยละของบัณฑติคร ู
ที่สอบผ่านเกณฑ์และได้รับ
บรรจุเป็นครูในหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน  
ภายในเวลา 1 ป ี

ร้อยละ 55 48.78   คณะครุศาสตร์ 

11. อัตราการได้งานในพ้ืนท่ี
หรือประกอบอาชีพหลังสำเร็จ
การศึกษาภายในระยะเวลา  
1 ปี 

ร้อยละ 80 78.01   สสว. 

12. ร้อยละของนัักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัมีทักษะ
การเป็นผูป้ระกอบการ 

ร้อยละ 80 56.35   4 คณะ :  
มนุษยศาสตร์ฯ / 
วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ  
13. ร้อยละของนักศึกษา 
ปีสุดท้ายสอบผ่านทักษะดิจิทัล 
IC3 หรือเทียบเท่า 

ร้อยละ 80 90.91   สำนักวิทยบริการฯ 

14. ร้อยละของหลักสูตร 
ที่มีผลงานวิจัย/นวัตกรรม/
ผลงานของนักศึกษาท่ีไดร้ับ
การตีพิมพ์เผยแพร ่

ร้อยละ 10 22.58   5 คณะ : ครุศาสตร์ / 
มนุษยศาสตร์ฯ / 
วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ 

  

53 



 
 

 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

15. ผลงานวิจัย นวัตกรรม 
หรืองานสร้างสรรค์  
ของนักศึกษาท้ังระดับปริญญา
ตรีและระดับบณัฑิตศึกษา 
ที่นำไปใช้ประโยชน์ในชุมชน
ท้องถิ่น 

ผลงาน 5 5   6 คณะ : ครุศาสตร์ / 
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ/ 
พยาบาลฯ / 

บัณฑิตวิทยาลัย 

16. ร้อยละของอาจารย์ทีส่อน
นักศึกษาครู (ครูของครู)  
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
(ไม่น้อยกว่า 50 ช่ัวโมง/คน/
ปี) 

ร้อยละ 80 87.27   คณะครุศาสตร์ 

17. ร้อยละของอาจารย์ทีส่อน
นักศึกษาครู (ครูของครู)  
มีประสบการณส์อน 
ในโรงเรียนต่อปีการศึกษา  
(ไม่น้อยกว่า 60 ช่ัวโมง/คน/
ปี) 

ร้อยละ 80 81.81   คณะครุศาสตร์ 

18. ร้อยละของบุคลากร 
ในมหาวิทยาลัยไดร้ับการ 
Reskill/Upskill/New Skill 
*นับท้ังหมดที่เข้าร่วมการ
อบรม ไมจ่ำเป็นต้องตรง 
สายงาน 

ร้อยละ 50 77.81   ทุกหน่วยงาน  

19. ร้อยละของบุคลากร 
สายสนบัสนุนได้รับตำแหน่ง 
ที่สูงข้ึน 

ร้อยละ 23 29.49   กองกลาง 

20. ร้อยละของอาจารย์ทีผ่่าน
การประเมินสมรรถนะดา้น 
Thailand Professional 
Standard Framework 
(Thailand PSF) 

ร้อยละ 10 0.33   มหาวิทยาลัย 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

21. ร้อยละของอาจารย์
ทั้งหมดที่มีคุณสมบตั ิ
เป็นอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรได ้

ร้อยละ 85 91.36   มหาวิทยาลัย 

22. ร้อยละของอาจารย ์
ที่มีวุฒิปริญญาเอกเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 36 38.21   6 คณะ / กองกลาง 

23. ร้อยละของอาจารย ์
ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 44 43.85   6 คณะ / กองกลาง 

24. ร้อยละนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรเีข้าใหม่ที่เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 10 12.52   สสว. 

25. ร้อยละนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา เข้าใหม่ที่เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 10 (37.00)   บัณฑิตวิทยาลัย 

 
แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 3 การผลิตบัณฑิตด้วยกระบวนการคุณภาพ ผลการดำเนินงาน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์                                
ของแผนปฏิบัติราชการ จำนวน 19 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 6 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 76.00 รายละเอียด
ดังนี้ 

1. นวัตกรรมทางการศึกษาที ่เน้น learning outcome ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ 
(impact) การประเมินวัดผลผู้เรียนในโรงเรียน 

    นวัตกรรมทางการศึกษาที่เน้น learning outcome ของผู้เรียน และมีการวัดผลกระทบ (impact) 
การประเมินวัดผลผู้เรียนในโรงเรียน กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 2 ชิ้นงาน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนวัตกรรมทางการศึกษาที ่เน้น learning outcome ของผู ้เรียน จำนวน 6 ชิ ้นงาน                              
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1) การพัฒนาความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษและการส่งเสริมจิตสำนึกรักท้องถิ่น                              
โดยใช้การจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานเป็นฐานสำหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 โรงเรียนหนองไผ่                                     
โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โณทัย  พลเยี่ยม เพชรแสง (โรงเรียนหนองไผ่) 

    2) การพัฒนาชุดกิจกรรม เรื่อง ทักษะการพูดในโอกาสต่าง ๆ โดยใช้วิธีการสอนแบบสถานการณ์
จำลอง สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กอบกาญจน์  วิเศษรัมย์ และอาจารย์
สุนารี  ฝีปากเพราะ (โรงเรียนบ้านบุ่งคล้า) 
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    3) การพ ัฒนาร ูปแบบช ุดก ิจกรรมว ิทยาศาสตร ์ตามแนวค ิด BBL เพ ื ่อส ่ง เสร ิมท ักษะ                             
ด้านวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สรวงพร  กุศลส่ง และอาจารย์เตือนใจ  ผางคำ 
(โรงเรียนเทศบาลบ้านสักงอย) 

    4) การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ STAD 
และเทคนิค KWDL ร่วมกับชุดกิจกรรมการเร ียนรู ้คณิตศาสตร์ เร ื ่อง ความน่าจะเป็น ของนักเร ียน                          
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 โดยอาจารย์ณัฐกานต์  พึ่งกุศล และอาจารย์กำธร  คงอรุณ (โรงเรียนสวนกุหลาบ
วิทยาลัย) 

    5) การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา เรื่อง ระบบนิเวศ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โดยอาจารย์ ดร.กติญา  บุญสวน (โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม) 

    6) ผลของการฝึกเสริมด้วยโปรแกรมการฝึกความคล่องแคล่วว่องไวที่มีต่อความสามารถในการ
เลี้ยงลูกฟุตอลของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น โดยอาจารย์วิธวรรธน์  สีชื่น อาจารย์สลักจิตร  คณะฤทธิ์                                     
และ อาจารย์พงษ์วรินทร์  เต็งยี่ (โรงเรียนบ้านบุ่งคล้า) 

 
2. ร้อยละของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที ่มีโครงการจัดอบรมอาชีพทางเลือกให้นักศึกษา                          

อย่างน้อย 1 อาชีพ โดยมีการระบุตามฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องอาชีพนั้นอย่างชัดเจน 
    ร้อยละของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่มีโครงการจัดอบรมอาชีพทางเลือกให้นักศึกษา อย่างน้อย 

1 อาชีพ โดยมีการระบุตามฐานสมรรถนะที่สอดคล้องอาชีพนั้นอย่างชัดเจน กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์
คือ ร้อยละ 50 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิตที่มีโครงการจัดอบรม
อาชีพทางเลือกให้นักศึกษา จำนวน 8 หลักสูตร จากหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิตทั้งหมด 9 หลักสูตร คิดเป็นร้อย
ละ 88.89 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1) โครงการอบรมเชิ ิงปฏิบัติการเรื ่องการบริหารจัดการทางการเงินและการส่งเสริมอาชีพ                                   
ที่ 2 สำหรับนักศึกษาครู สอดคล้องกับสมรรถนะที่ 15. พัฒนาตนเองให้มีความรู้ โดยมีนักศึกษาหลักสูตร                             
ครุศาสตรบัณฑิต 1. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 2. สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 3. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป                              
4. สาขาวิชาภาษาไทย 5. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 6. สาขาวิชาพลศึกษา 7. สาขาวิชาการงานอาชีพ                              
และเทคโนโลยี และ 8. สาขาวิชาบรรณารักษ์ศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ เขา้ร่วม 180 ราย 

    2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื ่อพัฒนาสมรรถนะการสื่อสารและอัตลักษณ์ความเป็นครู                                
สำหรับนักศึกษาครูสาขาการงานอาชีพและเทคโนโลยี สอดคล้องกับสมรรถนะที่ 14 มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
โดยมีนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี เข้าร่วม 55 ราย 
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3. โรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่บริการที่เข้าร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
    โรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่บริการที่เข้าร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา กำหนดผลสำเร็จ

ตามเป้าประสงค์คือ 10 โรงเรียน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่
บริการที่เข้าร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา จำนวน 20 โรงเรียน บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียด
ดังนี้ 

1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบ้านโป่งตะแบก  
2) โรงเรียนบ้านซับเจริญ  
3) โรงเรียนบ้านซำม่วง  
4) โรงเรียนบ้านปากออก 
5) โรงเรียนบ้านดงทิพย์ 
6) โรงเรียนบ้านวังขอนมิตรภาพที่ 137 
7) โรงเรียนบ้านนาเกาะ 
8) โรงเรียนบ้านหินกลิ้ง 
9) โรงเรียนบ้านหนองบัว 
10) โรงเรียนบ้านวังรู (เฉลิมรัฐวิทยาคาร) 
11) โรงเรียนบ้านหนองยาว 
12) โรงเรียนบ้านนาซำ 
13) โรงเรียนบ้านซำภู 
14) โรงเรียนบ้านวังก้นหวด 
15) โรงเรียนบ้านห้วยผักกูด 
16) โรงเรียนบ้านโป่งสามขา 
17) โรงเรียนบ้านท่าโก 
18) โรงเรียนบ้านหัวนาเลา 
19) โรงเรียนวัดศรีทอง 
20) โรงเรียนบ้านบุ่ง 

 
4. ชุมชนในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ได้รับการพัฒนา หรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการ

วิศวกรสังคม 
    ชุมชนในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที ่ได้รับการพัฒนา หรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการ                                   

วิศวกรสังคม กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 10 ชุมชน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                           
มี 11 ชุมชน ที่ได้รับการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม บรลุเป้าประสงค์ที่กำหนด 
รายละเอียดดังนี้ 
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    1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ Reskill & Upskills ทักษะวิศวกรสังคม สำหรับผู้นำนักศึกษา 
ระหว่างวันที ่ 15 - 17 มีนาคม 2568 ณ อุทยานแห่งชาติน้ำหนาว อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์                             
โดยมีชุมชนที่ได้รับการพัฒนา ได้แก่ 1. ชุมชนพ้ืนทีบ่้านโคกหนองหอย หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
และ 2. ชุมชนพ้ืนทีอุ่ทยานแห่งชาติน้ำหนาว อ.น้ำหนาว จ.เพชรบูรณ์ 

    2) โครงการพัฒนา Soft Skill ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
กิจกรรมวิศวกรสังคมผู้สร้างนวัตกรรมเพื่อสังคม คณะวิทยาการจัดการ โดยมีชุมชนที่ได้รับการพัฒนา ได้แก่                            
1. กลุ ่มแปลงใหญ่ส้มโอหวานบ้านคลองสีฟัน หมู ่ 8 ตำบลลานบ่า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์                             
และ 2. ศูนย์เรียนรู้ชุมชนปลอดขยะชุมชนบ้านท่าใหม่ ตำบลลานบ่า อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 
5. ประชาชนที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับชุมชนสู่สากล 
    ประชาชนที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับชุมชนสู่สากล กำหนดผลสำเร็จ                                 

ตามเป้าประสงค์คือ 300 ราย ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีประชาชนที่ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะภาษาอังกฤษ จำนวน 1,711 ราย บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี (1,711 ราย) 
    1) โครงการค่ายพัฒนาแกนนำอาชีวะส่งเสริมของดีเมืองเพชรบูรณ์สู่สากล  มีนักศึกษาวิทยาลัย

อาชีวศึกษาเทศบาลหล่มสัก อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าร่วมจำนวน 100 ราย 
    2) โครงการค่ายพัฒนาแกนนำอาชีวะส ่งเสริมของดีเม ืองเพชรบูรณ์ส ู ่สากล  มีนักศ ึกษา

วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์ อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าร่วมจำนวน 110 ราย 
    3) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ AI เพื่อจัดทำข้อมูลภาษาอังกฤษสำหรับผู้ประกอบการ

ท่องเที่ยว มีผู้ประกอบการท่องเที่ยว สมาคมท่องเที่ยวจังหวัดเพชรบูรณ์ สภาอุตสาหกรรมจังหวัดเพชรบูรณ์
และสมาคมหอการค้าจังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าร่วมจำนวน 50 ราย 

    4) โครงการบูรณาการการสื ่อสารภาษาอังกฤษและวิธ ีการปฐมภูมิด ้านสุขภาพสมัยใหม่                              
มีอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) และบุคลากรโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพสต.) ในจังหวัดเพชรบูรณ์ 
เข้าร่วมจำนวน 50 ราย 

    5) โครงการค่ายพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มีประชาชนในชุมชน
นางั่ว ตำบลนางั่ว อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าร่วมจำนวน 60 ราย 

    6) โครงการค่ายพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มีประชาชนในชมุชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) บ้านพลำและบ้านป่าแดง และนักศึกษา สำนักงานการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ เข้าร่วมจำนวน 50 ราย 

    7) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ AI กับการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนสำหรับครูสอน
ภาษาอังกฤษในโรงเรียนขนาดเล็ก มีครูสอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนขนาดเล็ก ในจังหวัดเพชรบูรณ์                           
เข้าร่วมจำนวน 100 ราย 
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    8) กิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษสำหรับวิสาหกิจชุมชน มีผู ้ประกอบการธุรกิจวิสาหกิจชุมชน
ท่องเที่ยวกังหันลมบ้านเพชรดำและทุ่งกังหันลม อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าร่วมจำนวน 25 ราย 

    9) โครงการค่ายพัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนในจังหวัด
เพชรบูรณ์ มีประชาชนในชุมชนบ้านโภชน์ ตำบลบ้านโภชน์ อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าร่วมจำนวน 
50 ราย 

    10) โครงการ KOICA Blue Sky Project in Phetchabun Rajabhat University เข้าร่วมจำนวน                               
40 คน 

    11) โครงการยกระดับสมรรถนะภาษาอังกฤษของบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดเพชรบูรณ์                         
และจังหวัดพิจิตร มีครูผู ้สอนภาษาอังกฤษและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสพม. 40 สพม. เพชรบูรณ์                             
และสพป. เพชรบูรณ์ เขต 1, 2 และ 3 จังหวัดเพชรบูรณ์ และโรงเรียนในสังกัด สพม. 41 สพม.พิจิตร สพป.
พิจิตร เขต 1 และ สพป.พิจิตร เขต 2  ที่สอนวิชาภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา แต่ไม่ได้มีคุณวุฒิทางด้าน
ภาษาอังกฤษ หรือจบเอกภาษาอังกฤษ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์และพิจิตร 
เข้าร่วมจำนวน 500 คน 

    12) โครงการค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp) เข้าร่วมจำนวน 70 คน 
    13) โครงการอบรมปฏิบัติการ English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล 

โดยคณะวิทยาการจัดการ ประจำปีการศึกษา 2567 เข้าร่วมจำนวน 506 คน 
 
6. นวัตกรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา 
    นวัตกรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 200 ราย ปรากฏว่า 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนวัตกรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา จำนวน 256 ราย บรรลุเป้าประสงค์
ที่กำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัต ิการการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และนิทรรศการการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูและครุนิพนธ์ มีครูประจำการโรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เข้าร่วม 
จำนวน 226 ราย 

    2) โครงการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน                              
สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ 31 มีผู้เข้าร่วม 30 ราย 

 
7. ชุมชนต้นแบบดิจิทัลที่ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
    ชุมชนต้นแบบดิจิทัลที ่ได้รับการพัฒนาทักษะความรู ้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  กำหนดผลสำเร็จ                              

ตามเป้าประสงค์คือ 1 ชุมชน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีชุมชนต้นแบบดิจิทัล ที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล จำนวน 6 ชุมชน บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
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    1) องค์การบริหารส่วนตำบลนาป่า ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital 
Community) เพ่ือรองรับศตวรรษที่ 21 

    2) ชุมชนตำบลสะเดียง ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้  โครงการ "Smart Citizen Academy" 
สร้างพลเมืองอัจฉริยะด้วยการพัฒนาทักษะดิจิทัล 

    3) องค์การบริหารส่วนตำบลสะเดียง ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้  โครงการอบรมและสอบ                                 
ตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาพนักงานใช้คอมพิวเตอร์ ระดับ 1 

    4) องค์การบร ิหารส ่วนตำบลดงมูลเหล ็ก , องค์การบร ิหารส ่วนตำบลสะเด ียง , เทศบาล                           
เมืองเพชรบูรณ์ และเทศบาลวังชมภู ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ โครงการ PDPA Power-Up การยกระดับ
ความรู้ และปรับตัวสู่มาตรฐานการปกป้องข้อมูล 

 
8. นักศึกษา/ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ 
    นักศึกษา/ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลในระดับชาติและนานาชาติ  กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 

10 ราย ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนักศึกษา/ศิษย์เก่าที ่ได้รับรางวัลในระดับชาติและ
นานาชาติ จำนวน 37 ราย บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (1 ราย) 
    สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปะการแสดง (1 ราย) 
    1) นางสาวกนกวรรณ  นกมั ่น ได้รับรางวัลพัสตราภรณ์แห่งสยาม ครั ้งที่  1 ประจำปี 2568                            

โดยสำนักงานส่งเสริมวัฒนธรรมสำหรับเยาวชน สวสช (แห่งประเทศไทย) สังกัดองค์กรสภาสืบสานศิลปะ                       
และวัฒนธรรมแห่งประเทศไทย (สคว.) ณ หอประชุมครุสภา กระทรวงศึกษาธิการ กรุงเทพมหานคร 

    คณะวิทยาการจัดการ (8 ราย) 
     สาขาวิชาการตลาด (3 ราย) 
     1) นายอัลวา  กอนตน , นายภูวดล  คำเขิน และนายเรืองศักดิ ์  คำตุ ้ม ทีม Pork Partners 
Platform ได้ร ับทุนสนับสนุน โครงการ TED Youth Startup โปรแกรม Ideation Incentive Program: 
(IDEA) งบประมาณสนับสนุน 100,000 บาท แหล่งทุน : กองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(TED Fund) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
     สาขาวิชานิเทศศาสตร์ (5 ราย) 
     2) นางสาวณัฐพร  แจ่มใจ, นายศักดา  สำราญจิต, นายเทพรัตน์  กู ้เขียว, นางสาวสิรภัทร                              
คลังระหัด และนางสาวนริศรา  สุขนวน ได้รับรางวัลชนะเลิศ The Storytelling Master Award จากการ
แข ่งข ัน The Storytelling Master Award ภายใต ้แนวค ิด “ปล ุกพล ัง SOFT POWER เร ื ่องราวของ                             
แหล่งท่องเที่ยวหรือเทศกาลที่คุณต้องฟัง” ในการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 14 การแข่งขันทักษะ
วิชาการและวิชาชีพภายใต้แนวคิด “SOFT POWER พลังแห่งการสร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย” เมื ่อวันที่                        
3 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 
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    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (11 ราย) 
     สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (8 ราย) 
     1) นางสาววิชุตา  กองพล และนายกิตติพัฒน์ มานุช ได้รับรางวัลระดับดี (Good) Oral นำเสนอ
บทความวิจัยแบบบรรยาย การประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ ภูมิภาคเอเชีย ครั้งที่ 13 
AUCC2025 เรื่อง การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง กรณีศึกษา : ตำบลนาป่า 
อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ในระหว่างวันที่ 19-24 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ์
     2) นายกิตติพรรณ  บุญช่วย และนายภัทร  เที่ยงตรง ได้รับรางวัลระดับดีมาก (Very Good) Oral 
นำเสนอบทความวิจัยแบบบรรยาย การประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ ภูมิภาคเอเชีย                         
ครั ้งที ่ 13 AUCC2025 เรื ่อง เว็บแอปพลิเคชันการจองห้องและการจัดการข้อมูลอุปกรณ์ กรณีศึกษา                              
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในระหว่างวันที่ 19-24 กุมภาพันธ์ 
2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ์
     3) นายฤทธิเดช  กมล ได้ร ับรางวัลระดับดีมาก (Very Good) Oral นำเสนอบทความวิจัย                                       
แบบบรรยาย การประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ ภูมิภาคเอเชีย ครั้งที่ 13 AUCC2025                              
เรื่อง ระบบสารสนเทศการจัดการโครงงานวิจัย กรณีศึกษา สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชรบูรณ์  ในระหว ่างว ันที ่  19-24 กุมภาพันธ ์ 2568                                 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
     4) นางสาวณิชาภา  น้อยจันทร์, นางสาวพัณณิตา  พุ่มลำเจียก และนางสาววิไลวรรณ  เต่าเเก้ว 
ได้ร ับรางวัลระดับดีมาก (Very Good) Oral นำเสนอบทความวิจัยแบบบรรยาย การประชุมว ิชาการ                                  
ระดับปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ ภูมิภาคเอเชีย ครั้งที่ 13 AUCC2025 เรื ่อง ระบบตรวจสอบคุณภาพ
อากาศภายในห้องเรียนด้วยเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตของทุกสรรพสิ่ง ในระหว่างวันที่ 19-24 กุมภาพันธ์ 2568 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
     สาขาวิชาชีววิทยา (3 ราย) 
     5) นางสาวอังคศิริ  กิด่วน ได้รับรางวัลผลการศึกษายอดเยี่ยมทางวิทยาศาสตร์ระดับมหาวิทยาลัย
ชั้นปีที่ 1 รางวัลการศึกษาและการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2566 วันที่ 22 ธันวาคม 2567 
มูลนิธิศาสตราจารย์ ดร.แถบ นีละนิธิ  
     6) นางสาวนฤมล  วังคีรี และนายศุภชัย  สังเกตดี ได้รับรางวัลระดับดี (Good) นำเสนอบทความ
วิจัยแบบบรรยาย ในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 4 
เรื่อง ศึกษาความชุกของการติดเชื้อพยาธิเม็ดเลือดในโคจากตัวอย่างส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการในช่วงเดือน
มีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 วันที่ 7 มีนาคม 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (8 ราย) 
    สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา (8 ราย) 

     1) นายสุทธิพงศ์  ทองมา, นายศุภกิจ  แตงอ่อน และนายวันชัย  ม่วงคำ ทีม Parainnoflex                                
ได ้ร ับท ุนสน ับสน ุน โครงการ TED Youth Startup โปรแกรม Ideation Incentive Program: (IDEA)                           
งบประมาณสนับสนุน 100,000 บาท แหล่งทุน : กองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED 
Fund) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
     2) นายดุสิต  มาลินันท์, นายธัญเทพ  ไซปลา, นางสาวนงนภัส  มีมุข, นางสาวกมลชญา  โนสมบัต 
และนายพลภัทร  เณรมา ทีม Hemp Power Board ได้ร ับทุนสนับสนุนโครงการ Ted Youth startup 
โปรแกรม Proof of Concept : (POC) ได้รับงบประมาณสนับสนุน 1,500,000 บาท แหล่งทุน : กองทุน
พัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED Fund) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 

    คณะครุศาสตร์ (9 ราย) 
    สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (3 ราย) 
    1) นายสุรศักดิ์  คะเชนหาร, นางสาวอนุสรา  พรมมาสังข์ และนางสาวณิชนันทน์  น้ำร้อนเบ้า 

ได้รับรางวัลนำเสนอผลงานวิจัยระดับดีเด่น ในงานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” วันที่ 
12 กุมภาพันธ์ 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

    สาขาวิชาภาษาไทย (2 ราย) 
    2) นายทรงวุฒิ  ใหม่ผึ ้ง และนายอนุวัฒน์  ฉิมมา ได้รับรางวัลนำเสนอผลงานวิจัยระดับดีเด่น                           

ในงานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ ์

    สาขาวิชาพลศึกษา (4 ราย) 
    3) นางสาวดารัตน์  ทองแบบ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทองแดง ในการแข่งขันกีฬา

ยูยิตสูชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 2025 ประเภท fighting รุ่นน้ำหนักไม่เกิน 70 กิโลกรัม ยูยิตสูชิงแชมป์                              
แห่งประเทศไทย “JUJITSU Thailand championship 2025” ณ มหาวิทยาลัยรังสิต ระหว่างวันที่ 4 – 6 
เมษายน 2568 

    4) นางสาวพรปวีณ์  ดวงดาว, นางสาวรุ่งทิวา  กุรานุรักษ์ และนางสาวนิรารัตน์  นาสะอ้าน                                     
ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ตะกร้อลอดห่วงไทย “Hoop Super Match by Thai PBS” ในการแข่งขัน 
Hoop Takraw Super Match Youth Championship 2025 (สนามที ่  2) ประเภทประชาชนทีมหญิง                           
รอบคัดเลือก กรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2568 
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9. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR (B1) 
(นักศึกษาที่เข้าสอบต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายท้ังหมด ที่ประเมิน) 

    ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR (B1) 
กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 50 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนักศึกษาชั้นปี
สุดท้ายเข้ารับการทดสอบและผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR (B1) ขึ้นไป จำนวน                                 
420 คน จากจำนวนนักศึกษาชั ้นปีสุดท้ายที ่เข้ารับการทดสอบทั้งหมด 695 คน คิดเป็นร้อยละ 60.43                                        
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

 
ตาราง สรุปผลการสอบวัดความสามารถทักษะภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาชั้นปีที ่ 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

ประจำปีการศึกษา 2567 

คณะ 

จำนวน

นักศึกษาชั้นปี

สุดท้ายท้ังหมด 

จำนวน

นักศึกษา 

ที่เข้ารับ 

การทดสอบ 

นักศึกษาชั้นปสีุดท้าย 

ผ่านเกณฑ์การวัดผล

ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน 

CEFR (B1) (B2) (C1) (C2) 

รวมจำนวน

นักศึกษา 

ที่ผ่านเกณฑ์ 

(คน) 

ร้อยละ 

(B1) (B2) (C1) (C2)   

คณะครุศาสตร์ 208 198 120 36 1 - 157 79.29 

คณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

212 202 75 13 - - 88 43.56 

คณะวิทยาการจัดการ 108 105 33 41 - - 74 70.48 

คณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

107 104 40 21 - - 61 58.65 

คณเทคโนโลยีการเกษตร 
และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

92 86 32 8 - - 40 46.51 

คณะพยาบาลศาสตร ์ - - - - - - - - 

รวม 727 695 300 119 1 - 420 60.43 
 

*หมายเหตุ เกณฑ์การประเมินกำหนดโดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจำปีงบประมาณ                             
พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

1. นักศึกษาที่เข้าสอบต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทั้งสถาบัน ในปีที่ประเมิน 
 2. มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที ่ผ ่านเกณฑ์การวัดผล CEFR (B1) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50                                       
ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้าสอบ 
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จากตารางสรุปผลการสอบวัดความสามารถทักษะภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาชั ้นปีที ่  4 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจำปีการศึกษา 2567 มีนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายทั้งหมดจำนวน 727 คน                             
และมีนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายเข้ารับการทดสอบ จำนวน 695 คน คิดเป็นร้อยละ 95.60 

โดยมีนักศึกษาชั ้นปีสุดท้ายผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษ ตามมาตรฐาน CEFR (B1) ขึ ้นไป 
จำนวน 420 คน จากนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้ารับการทดสอบทั้งหมด จำนวน 695 คน คิดเป็นร้อยละ 60.43 

 
10. ร้อยละของบัณฑิตครูที่สอบผ่านเกณฑ์และได้รับบรรจุเป็นครูในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

ภายในเวลา 1 ปี 
    ร้อยละของบัณฑิตครูที่สอบผ่านเกณฑ์และได้รับบรรจุเป็นครูในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

ภายในเวลา 1 ปี กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 55 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                                
มีบัณฑิตครูที่สอบผ่านเกณฑ์และได้รับบรรจุเป็นครูในหน่วยงานภาครัฐและเอกชนภายในเวลา  1 ปี คิดเป็น
ร้อยละ 48.78 ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด (ท่ีมาของข้อมูล :  

    https://academic.pcru.ac.th/webapps/jobv1/reportsystem/reportjob67.pdf) 
 
11. อัตราการได้งานในพื้นที่หรือประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา 1 ปี 
    อัตราการได้งานในพื ้นที ่หร ือประกอบอาชีพหลังสำเร ็จการศึกษาภายในระยะเวลา 1 ปี              

กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์อยู ่ระหว่าง
ดำเนินการสำรวจบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2566 พบว่า มีบัณฑิตได้งานในพื้นที่หรือประกอบ
อาชีพหลังสำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 78.01 ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด (ที่มาของข้อมูล :  

    https://academic.pcru.ac.th/webapps/jobv1/reportsystem/reportjob67.pdf ) 
 
 12. ร้อยละของนัักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏมีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
     ร้อยละของนั ักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏมีทักษะการเป็นผู ้ประกอบการ กำหนดผลสำเร็จ                             
ตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนัักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ                              
ที่มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ จำนวน 2,028 คน จากจำนวนนักศึกษาทั้งหมด 3,812* คน คิดเป็นร้อยละ 
56.35 ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
     *หมายเหตุ จำนวนนักศึกษาท้ังหมด ณ วันที่ 1 เมษายน 2568 จากระบบ PMIS 

    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (80 ราย) 
     1) โครงการอบรมพัฒนาทักษะสำหรับผู ้ประกอบการรุ ่นใหม่ และตลาดนัด HUSO PCRU                          

มีนักศึกษาเข้าร่วม 30 ราย 
    2) โครงการเสวนาวิชาการ “Soft Power พลิกโฉมการท่องเที่ยวเพชรบูรณ์” มีนักศึกษาเข้าร่วม 

50 ราย  
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    คณะวิทยาการจัดการ (35 ราย) 
     1) โครงการการบริหารและการบริการงานโรงแรมและรีสอร์ตในยุคดิจิทัล  มีนักศึกษาเข้าร่วม                           

35 ราย 
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (50 ราย) 
    1) โครงการการพัฒนาทักษะการสร้างแผนธุรกิจเพื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม มีนักศึกษาเข้าร่วม                           

50 ราย 
    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (415 ราย) 

     1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผู ้ประกอบการรายใหม่และกิจกรรมตลาดนัดพี ่เพื ่อนน้อง                             
ชาวเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ครั้งที่ 1 มีนักศึกษาเข้าร่วม 50 ราย 
     2) กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาด้านนวัตกรรม และผลิตภัณฑ์ของนักศึกษา ภายใต้กิจกรรม
โครงการ Wonderland ดินแดนเกษตรศาสตร์ มีนักศึกษาเข้าร่วม 365 ราย 

    อุทยานวิทยาศาสตร์ (120 ราย) 
    1) โครงการ Dream of Thailand จังหวัดเพชรบูรณ์ ชุมชนเขตพื้นที่เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์                        

ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีผู้เข้าร่วม 20 ราย 
    2) การพัฒนาทักษะการสร้างแผนธุรกิจเพ่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรมภายใต้โครงการสรรหา                                 

คัดกรองและบ่มเพาะผู้ประกอบการโดยเครือข่ายร่วมพัฒนาผู้ประกอบการ (TED Fellow) มหาวิทยาลัย                           
ราชภัฏเพชรบูรณ์ หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีนักศึกษาเข้าร่วม 20 ราย 

    3) กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาด้านนวัตกรรมของนักศึกษา (ภายใต้กิจกรรมโครงการ 
Wonderland ดินแดนเกษตรศาสตร์ ของอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม)  มหาวิทยาลัย                           
ราชภัฏเพชรบูรณ์ หมู่ 11 ต.สะเดียง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ มีนักศึกษาเข้าร่วม 30 ราย 

    4) โครงการเพื่อพัฒนาและเพิ่มศักยภาพศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิตและศูนย์พัฒนาผู้ประกอบการ
นวัตกรรม นักศึกษาเข้าร่วม 50 คน 

    กองพัฒนานักศึกษา (1,328 ราย) 
    1) โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม นักศึกษาใหม่ ชั้นปีที่ 1 รหัส 68 ภาคปกติ ภายใต้ชื่อ “กล้า

ใหม่ ใต้ร่มอินทนิล – New Plants & New Place for New Life” มีนักศึกษาเข้าร่วม 1,328 ราย 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (120 ราย) 
    1) โครงการ “ค่ายเยาวชนรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นเพชรบูรณ์สู่สากล” มีนักศึกษาเข้าร่วม 120 

ราย 
 

13. ร้อยละของนักศึกษาปีสุดท้ายสอบผ่านทักษะดิจิทัล IC3 หรือเทียบเท่า 
      นักศึกษาปีสุดท้ายสอบผ่านทักษะดิจิทัล IC3 หรือเทียบเท่า กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์                                         
คือ ร้อยละ 80 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนักศึกษาปีสุดท้ายสอบผ่านทักษะดิจิทัล IC3                     
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หรือเทียบเท่า 520 คน จากนักศึกษาปีส ุดท้ายที ่เข้ารับการทดสอบ 572 คน คิดเป็นร้อยละ 90.91                              
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
 

คณะ 
จำนวนนักศึกษาชั้น
ปีสุดท้ายทั้งหมด 

จำนวนนักศึกษา
ที่เข้ารับการ

ทดสอบ 

รวมจำนวน
นักศึกษาท่ีสอบผ่าน
ทักษะดิจิทัล IC3 

หรือเทียบเท่า (คน) 

ร้อยละ 

คณะครุศาสตร ์ 241 203 190 93.60 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 322 145 122 84.14 

คณะวิทยาการจัดการ 131 97 89 91.75 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 183 74 69 93.24 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

121 53 50 94.34 

คณะพยาบาลศาสตร ์ - - - - 

รวม 998 572 520 90.91 

 
14. ร้อยละของหลักสูตรที ่มีผลงานวิจัย/นวัตกรรม/ผลงานของนักศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่ 
      ร้อยละของหลักสูตรที่มีผลงานวิจัย/นวัตกรรม/ผลงานของนักศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 
กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 10 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีหลักสูตรที่มี
ผลงานว ิจ ัย/นว ัตกรรม/ผลงานของน ักศ ึกษาท ี ่ ได ้ร ับการต ีพ ิมพ ์ เผยแพร่  จำนวน 14 หล ักส ูตร                            
จากหลักสูตรทั้งหมด 62 หลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 22.58 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
     คณะครุศาสตร์ (6 หลักสูตร) 
     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (2 ผลงาน) 
     1) การพัฒนาความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษและการส่งเสริมจิตสำนึกรักท้องถิ่นโดยใช้
การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหนองไผ่ โดยนายสุรศักดิ์  
คะเชนหาร แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     2) การพัฒนาความสามารถด้านการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารโดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้
แบบการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับการใช้สื่อดิจิทัลสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยนางสาว
อนุสรา พรมมาสังข ์แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (3 ผลงาน) 
     3) การพัฒนาบอร์ดเกมร่วมกับวิธีการสอนโดยใช้เกมเป็นฐาน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วรรณคดีและวรรณกรรม เรื ่อง อิเหนา ตอน ศึกกะหมังกุหนิง สำหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4                               
โดยนางสาววรวรรณ  ทองจ้อน แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
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     4) การพัฒนาชุดกิจกรรม เรื่อง ทักษะการพูดในโอกาสต่าง ๆ โดยใช้วิธีการสอนแบบสถานการณ์
จำลอง สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยนายทรงวุฒิ  ใหม่ผึ ้ง แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     5) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมปฐมวัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ห้องเรียนอัจฉริยะ 
โดยนายอนุวัฒน์  ฉิมมา แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4 ผลงาน) 
     6) การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมแบบโครงการ (ขนมปัง) Project Approach เพื่อส่งเสริม
ทักษะทางวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย โดยนางสาวปทิตตา  ไพบูรณ์ แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     7) การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเกมการศึกษาแบบผสมผสานตามแนวคิดBBLเพื่อส่งเสริม
ทักษะทางคณิตศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย โดยนางสาวชื่นนภา  แต่งเมือง แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     8) การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมศิลปะจากวัสดุเหลือใช้ตามแนววคิดไฮสโคปเพื่อส่งเสริม
ทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย โดยนางสาวเกษมณี  ป้องท้าว แหล่งตีพิมพ์ งานประชุม
วิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     9) การพัฒนารูปแบบชุดกิจกรรมวิทยาศาสตร ์ตามแนวคิด BBL เพื ่อส ่งเสริมทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย โดยนางสาวธัญทิพย์  ศรีสนธิ์ แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ                              
“ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (3 ผลงาน) 
     10) การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ STAD 
และเทคนิค KWDL ร่วมกับชุดกิจกรรมการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ เรื ่อง ความน่าจะเป็น  ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยนายพงศธร  กองก่ำ แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา                                
ครั้งที่ 7” 
     11) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้ นวัตกรรมปฐมวัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ห้องเรียน
อัจฉริยะ โดยนายศุภฤกษ ์ สุหญ้านาง แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     12) การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่อง โจทย์ปัญหาวงกลมโดยใช้เทคนิค KWDL 
ร่วมกับแอปพลิเคชัน Kahoot สำหรับนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 โดยนางสาวสุภาวดี  คำเผี ่ยน                                
แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป (1 ผลงาน) 
     13) การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา เรื่อง ระบบนิเวศ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โดยนางสาวธิติพร  จันทะคุณ แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการ
ระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 
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     หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (1 ผลงาน) 
     14) ผลของการฝึกเสริมด้วยโปรแกรมการฝึกความคล่องแคล่วว่องไวที่มีต่อความสามารถในการ
เลี้ยงลูกฟุตอลของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น โดยนายบัลลังก์เพชร  ม่วงทอง แหล่งตีพิมพ์ งานประชุม
วิชาการระดับชาติ “ครุศาสตร์ศึกษา ครั้งที่ 7” 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (4 หลักสูตร) 
     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (5 ผลงาน) 

    1) การวิเคราะห์แคริโอไทป์ และการระบุแผนที่โครโมโซมด้วยโพรบไมโครแซทเทลไลท์ของ                                 
เขียดหลังปุ่ม (Occidozyga martensii) โดยนายยินทิวา  คำพันธ์ แหล่งตีพิมพ์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
     2) การวิเคราะห์แคริโอไทป์ และการระบุแผนที่โครโมโซมด้วยโพรบไมโครแซทเทลไลท์ของเขียด
หลังปุ่ม (Occidozyga martensii) โดยนางสาวอินทิรา  คำพันธ์ และนางสาวนัฐนภา  บุกิ ่ง แหล่งตีพิมพ์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
     3) เซลล์พันธุศาสตร์ระดับโมเลกุลของกบนา (Hoplobatrachus rugulosus) และกบหนอง 
(Fejervaya limnocharis) โดยนางสาวนัฐนภา  บุกิ่ง แหล่งตีพิมพ์ มหาวิทยาลัยพะเยา 
     4) ศึกษาความชุกของการติดเชื้อพยาธิเม็ดเลือดในโคจากตัวอย่างส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ
ในช่วงเดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 โดยนางสาวนฤมล  วังคีรี และนายศุภชัย  สังเกตดี                        
แหล่งตีพิมพ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
     5) การตรวจสอบสารพฤกษเคมีเบื้องต้นของอะโวคาโด โดย นายนพฤทธิ์  ไวว่อง และนางสาว                      
สิริพร  กวงขุนทด แหล่งตีพิมพ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ (1 ผลงาน) 
    6) ผลของสารกระตุ ้นต ่อการผลิตสารอะดีโนซีนและคอร ์ไดเซปินของเห็ดถ ั ่งเช ่าส ีทอง                             

โดยนายอนุกูล  คมแก้ว แหล่งตีพิมพ์ สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (2 ผลงาน) 
    7) การเปรียบเทียบประสิทธิภาพการบำบัดน้ำเสียชุมชนด้วยกกกลมและธูปฤาษีโดยระบบพืช                                    

กรองน้ำเสีย โดยนายธวัชชัย  แก้วยม แหล่งตีพิมพ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
     8) การประเมินความเสี ่ยงในสภาพแวดล้อมการทำงานของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรม                                     
ยานยนต์แขวงลำปลาทิว เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร โดยนางสาววราคนา  อยู ่กลัด แหล่งตีพิมพ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี (1 ผลงาน) 
    9 )  การ เพ ิ ่ มประส ิทธ ิ ภ าพการสก ั ดด ้ วยคล ื ่ นอ ั ลตราซาวนด ์ เพ ื ่ อการว ั ดปร ิ มาณ                                            

7-hydroxymitragynine และ mitragynine ในกระท่อม โดยนางสาวจิรวรรณ ทูลตา แหล่งตีพิมพ์ Creative 
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    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (2 หลักสูตร) 
    หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
    1) การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยนางสาวพจนีย์  ดวงสา แหล่งตีพิมพ์ การประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี
ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชีย ครั้งที่ 13 (The 13th Asia Undergraduate Conference on Computing: 
AUCC 2025) 

    2) ระบบเปิดประตูอัจฉริยะด้วยเซนเซอร์ RFID Fingerprint และ Proximity สำหรับเข้าถึง                              
แผนกคอมพิวเตอร์ บริษัทจุลไหมไทย จำกัด ผ่านการประมวลผลคลาวด์ โดยนายธีรภัทร์  ปั ้นแววงาม                            
และนางสาววราภรณ์  สมบูรณ์ แหล่งตีพิมพ์ การประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์                           
ภูมิภาคเอเชีย ครั้งที่ 13 (The 13th Asia Undergraduate Conference on Computing: AUCC 2025) 

    หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 
    3) การออกแบบผลิตภัณฑ์ของที ่ระลึกชุดโคมไฟจากเส้นใยรกมะขาม จังหวัดเพชรบูรณ์                            

โดยนางสาวสุนันทา  รัตนทอง แหล่งตีพิมพ์ วารสารคหกรรมศาสตร์และวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน ปีที่ 7 ฉบับที่ 1 
    บัณฑิตวิทยาลัย (2 หลักสูตร) 
    หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 
    1) ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกใช้บริการของผู้บริโภคร้านหมูกระทะบุฟเฟ่ต์ในวิถีชีวิตปกติ

รูปแบบใหม่ เขตอำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนางสาวอรกานต์  มากแจ้ง แหล่งตีพิมพ์ การประชุม
วิชาการการนำเสนอผลงานวิจัยระดับชาติเครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ (GNRU)                                
ครั้งที่ 24 วันที่ 6 กันยายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

    2) ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดและปัจจัยคุณภาพการบริการที่ส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อสินค้า
ผ่านทางแอปพลิเคชันออนไลน์ TikTok โดยนางสาวพิมพ์นฎา  บุษบง แหล่งตีพิมพ์ วารสารสังคมศาสตร์วิจัย                              
ปีที่ 15 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม-ธันวาคม 2567) 

    3) การรับรู้คุณค่าและปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่ส่งผลต่อความตั้งใจใช้บริการแอปพลิเคชัน
สั่งอาหารของผู้บริโภคกลุ ่ม Gen Y ในพื้นที่เขตอำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนางสาวกชพรพรรณ                                
วงศ์รัชชพัชร์ แหล่งตีพิมพ์ วารสารสังคมศาสตร์วิจัยปีที่ 16 ฉบับที่ 1 (มกราคม-มิถุนายน 2568) 

    หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
    1) แนวทางการพัฒนาสมรรถนะหลักเพื่อการเป็นบุคลากรภาครัฐที่มีสมรรถนะสูงของข้าราชการ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนางนฤภร  กองเงิน แหล่งตีพิมพ์ การประชุม
วิชาการ ระดับชาติ ครั้งที่ 10 "วิทยาการจัดการเทพสตรีวิชาการ" 

2) ความรู้ความเข้าใจเกี ่ยวกับพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำความผิดเกี ่ยวกับคอมพิวเตอร์                          
ของประชาชนในเขตพื้นที่ ตำบลห้วยใหญ่ อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยนางสาวเกตุฤดี                          
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เพียแก้ว แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติพิบูลสงครามวิจัย ครั ้งที ่ 10 ประจำปี พ.ศ. 2568                                  
ภายใต้หัวข้อ การวิจัยและนวัตกรรมสู่การนำไปใช้ประโยชน์ 

3) ประสิทธิผลการดำเนินงานของโรงเรียนสูงวัยสุขใจวิทยา เทศบาลตำบลดงขุย อำเภอชนแดน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนางสาวพันธิตรา  ภูวนาถศรัญญา แหล่งตีพิมพ์ งานประชุมวิชาการระดับชาติ                                
พิบูลสงครามวิจัย ครั้งที่ 10 ประจำปี พ.ศ. 2568 ภายใต้หัวข้อ การวิจัยและนวัตกรรมสู่การนำไปใช้ประโยชน์ 

4) แนวทางการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบลในเขต
อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนายณัฐวุฒิ  ลานจันทร์ แหล่งตีพิมพ์ วารสารรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย                              
ราชภัฏสวนสุนันทา ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม-ธันวาคม 2568 

5) ความรู้ความเข้าใจของประชาชนต่อการรับรู้สิทธิการจำนองที่ดินกรณีศึกษาตำบลโคกสะอาด 
อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนายรัชเศรษฐ์  วชิรดำรงศักดิ์ แหล่งตีพิมพ์ วารสารร่มยูงทอง ปีที่ 3                         
ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม-เมษายน 2568 

6) แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของสมาชิกกองอาสารักษาดินแดนจังหวัดเพชรบูรณ์  โดยนายขวัญโชค  
นามศรีทวีชัย แหล่งตีพิมพ์ การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 21 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
กำแพงแสน 

7) ปัจจัยจูงใจในการปฏิบัติงานของข้าราชการสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลในเขตพื้นที่อำเภอ                                
หนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนางสาวหัทยา  แต่งวัฒนานุกูล แหล่งตีพิมพ์ การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งที่ 21 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน 

8) แนวทางการพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการศูนย์ยุติธรรมชุมชน กรณีศึกษา : ศูนย์ยุติธรรม
ชุมชนในเขตอำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยว่าที่ร้อยตรีหญิงศิวพร  คำเพชร แหล่งตีพิมพ์                       
การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 21 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน 

9) การศึกษาผลกระทบการเปลี่ยนรัฐบาลกับการเปลี่ยนแปลงนโยบายปราบปรามยาเสพติดในพื้นที่
ตำบลปากช่อง อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนางสาววิริยาภรณ์  ศิร ิแหล่งตีพิมพ์ วารสารวิชาการและ
นวัตกรรมทางสังคมศาสตร์ ปีที่ 7 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2568 

 
15. ผลงานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสร้างสรรค์ ของนักศึกษาทั้งระดับปริญญาตรีและระดับ

บัณฑิตศึกษาที่นำไปใช้ประโยชน์ในชุมชนท้องถิ่น 
     ผลงานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสร้างสรรค์ ของนักศึกษาทั ้งระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษาที่นำไปใช้ประโยชน์ในชุมชนท้องถิ่น กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 5 ผลงาน ปรากฏว่า 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสร้างสรรค์ ของนักศึกษาที่นำไปใช้ประโยชน์
ในชุมชนท้องถิ่น จำนวน 5 ผลงาน บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
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    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2 ผลงาน) 
     1) สาขาวิชาชีววิทยา : โครงการความหลากหลายของพืชในพื้นที่น้ำตกซับเดื่อ ตำบลบ้านโภชน์ 
อำเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยนางสาวนฤมล  วังคีรี หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ เทศบาลตำบล                              
บ้านโภชน์ 
     2) สาขาวิชาเคมี : งานวิจัยการเพิ่มประสิทธิภาพการสกัดด้วยคลื่นอัลตราซาวนด์เพื่อการวัด
ปริมาณ 7 - hydroxymitragynine และ Mitragynine ในกระท่อม โดยนางสาวจิรวรรณ  ทูลตา หน่วยงาน                                
ที่นำไปใช้ประโยชน์ บ้านสมุนไพร ธนัญญา/คุณพรรณี  อัศวฉัตรโรจน์ 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (3 ผลงาน) 
     1) สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต : เครื่องป่นผงก้อนโกโก้ โดยนายนิวัต  ทองตัด และนายประกฤษฎิ์  
จิตหมั่น หน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนโกโก้นางั่ว 

    2) สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต : ต้นแบบโรงเรือนตากเมล็ดโกโก้แบบชั ้นตากเลื ่อนเก็บได้                              
โดยนายจิรายุส  กัลยาประสิทธิ์, นายวิวัฒน์  พุทธศรี และนายภาณุวัฒน์  อยู่สุขสา หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนโกโก้นางั่ว 

    3) สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ : การออกแบบและสร้างตู้อบมะขามแบบสายพาน 
โดยนายจิรายุส  กัลยาประสิทธิ์, นายวิวัฒน์  พุทธศรี และนายภาณุวัฒน์  อยู่สุขสา หน่วยงานที่นำไปใช้
ประโยชน์ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรขี้นาคแผนใหม่ 

 
16. ร้อยละของอาจารย์ท ี ่สอนนักศึกษาครู (ครูของครู) ได้ร ับการพัฒนาอย่างต่อเน ื ่อง                            

(ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมง/คน/ปี) 
     ร้อยละของอาจารย์ที่สอนนักศึกษาครู (ครูของครู) ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง กำหนดผลสำเร็จ
ตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาจารย์ที่สอนนักศึกษาครู                                    
(ครูของครู) ได้รับการพัฒนาทักษะและวิชาชีพ จำนวน 48 คน จากจำนวนอาจารย์ที ่สอนนักศึกษาครู                             
(ครูของครู) ทั้งหมด 55 คน คิดเป็นร้อยละ 87.27 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

     *หมายเหต ุจำนวนอาจารย์ที่สอนนักศึกษาครู (ครูของครู) ทั้งหมด 
    1. คณะครุศาสตร์ จำนวน 43 คน 
    2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 5 คน 
    3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 4 คน 
    4. คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จำนวน 3 คน 
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17. ร้อยละของอาจารย์ที ่สอนนักศึกษาครู (ครูของครู) มีประสบการณ์สอนในโรงเร ียน                              
ต่อปีการศึกษา (ไม่น้อยกว่า 60 ชั่วโมง/คน/ปี) 
     ร้อยละของอาจารย์ที่สอนนักศึกษาครู (ครูของครู) มีประสบการณ์สอนในโรงเรียนต่อปีการศึกษา 
กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาจารย์ที่สอน
นักศึกษาครู (ครูของครู) มีประสบการณ์สอนในโรงเรียนต่อปีการศึกษา จำนวน 45 คน จากจำนวนอาจารย์                                   
ที่สอนนักศึกษาครู (ครูของครู) ทั้งหมด 55 คน คิดเป็นร้อยละ 81.81 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

     *หมายเหต ุจำนวนอาจารย์ที่สอนนักศึกษาครู (ครูของครู) ทั้งหมด อ้างอิงจากตัวชี้วัดที่ 16 
 
18. ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้รับการ Reskill/Upskill/New Skill 

     ร้อยละของบุคลากรในมหาวิทยาลัยได้ร ับการ Reskill/Upskill/New Skill กำหนดผลสำเร็จ                            
ตามเป้าประสงค์ค ือ ร ้อยละ 50 ปรากฏว ่า มหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีบ ุคลากรได ้ร ับการ 
Reskill/Upskill/New Skill จำนวน 526 คน จากจำนวนบุคลากรทั้งหมด 676* คน คิดเป็นร้อยละ 77.81 
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 
     *หมายเหตุ ข้อมูลจำนวนบุคลากรทั้งหมด ณ วันที่ 2 ธันวาคม 2567 
 

19. ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนได้รับตำแหน่งที่สูงข้ึน 
     ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนได้รับตำแหน่งที่สูงขึ้น กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ                        
ร้อยละ 23 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีบุคลากรสายสนับสนุนได้รับตำแหน่งที่สูงขึ้น จำนวน 
69 คน จากจำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด 234 คน คิดเป็นร้อยละ 29.49 บรรลุเป้าประสงค์ที่กำหนด 
รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาการจัดการ (5 คน) 
    1) นางสาวรัชนีพร  ลีกีรติกุลได้รับการแต่งตั ้งให้เข้าสู ่ตำแหน่งที ่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไปชำนาญการ 
    2) นางสาวสุพรรษา  คำวิเศษ ได้รับการแต่งตั ้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไปชำนาญการ 
    3) นางโศศิษฐา  แดงตา ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหาร                               

งานทั่วไปชำนาญการ 
    4) นางสาวพิมพ์วดี  สีที ได้รับการแต่งตั ้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ ้น ตำแหน่งนักวิชาการโสต                             

ทัศนศึกษาชำนาญการ 
    5) นางสาวอัญธญาน์  ปิติไวยวัฒน์ ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไปชำนาญการ 
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    สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (4 คน) 
    1) นางณัฐยา  สุโนพันธ์ ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหาร                              

งานทั่วไปชำนาญการ 
    2) นายไพบูลย์  กันยา ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์

ชำนาญการ 
    3) นายขวัญชัย  บุญทองเถิง ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งนักวิชาการโสต

ทัศนศึกษาชำนาญการ 
    4) นายอุดมศักดิ์  ภู่พิมล ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งหัวหน้างานบริการ

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    สำนักงานอธิการบดี (9 คน) 
    1) นางสาวถนิม  สกุลมา ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งผู้อำนวยการกองกลาง 
    2) นางวรัญญา  หมวกน่วม ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งนักวิชาการพัสดุ

ชำนาญการ 
    3) นายสัพพัญญู  ปิ่นพิทักษ์ ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ ้น ตำแหน่งนักวิเคราะห์                              

นโยบายและแผนชำนาญการ 
    4) นางวันวิสาข์  บุญจันทร์ ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงาน

ทั่วไปชำนาญการ 
    5) นางธัญญารัตน์  คงเมือง ได้รับการแต่งตั ้งให้เข้าสู ่ตำแหน่งที ่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไปชำนาญการ 
    6) นางสาวอำภาพร  นาคเพชร ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไปชำนาญการ 
    7) นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไปชำนาญการ 
    8) นางพัชราพรรณ  ศิลกุล ได้รับการแต่งตั ้งให้เข้าสู ่ตำแหน่งที ่สูงขึ ้น ตำแหน่งหัวหน้างาน                            

การเจ้าหน้าที่ 
    9) นางพิมพ์ชณก  คำเหมือง ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น ตำแหน่งหัวหน้างานคลัง 
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (1 คน) 
    1) นางลักษณ์คณา  กิจจรัส ได้รับการแต่งตั ้งให้เข้าสู ่ตำแหน่งที ่สูงขึ ้น ตำแหน่งเจ้าหน้าที่

บริหารงานทั่วไปชำนาญการ 
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    *หมายเหตุ เป็นการนับสะสมจาก : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีบ ุคลากรสายสนับสนุน                            
จำนวน 234 คน ได้รับการแต่งตั้งให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น จำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 21 (ค่าเป้าหมาย
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คือร้อยละ 28 แสดงว่าต้องมีบ ุคลากรสายสนับสนุน ที่ได ้ร ับการแต่งตั้ง                                 
ให้เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น จำนวน 4 คน ทั้งนีน้ับเฉพาะพนักงานมหาวิทยาลัยเท่านั้น)  

    ข้อมูลจำนวนบุคลากรสายสนับสนุน นับเฉพาะพนักงานมหาวิทยาลัย อ้างอิงข้อมูลจากเอกสาร
ข้อมูลตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
20. ร้อยละของอาจารย์ที่ผ่านการประเมินสมรรถนะด้าน Thailand Professional Standard 

Framework (Thailand PSF) 
      ร ้อยละของอาจารย์ที ่ผ ่านการประเมินสมรรถนะด้าน Thailand Professional Standard 
Framework (Thailand PSF) กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 10 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัย                             
ราชภ ัฏเพชรบ ูรณ์  มีอาจารย ์ท ี ่ผ ่านการประเม ินสมรรถนะด ้าน Thailand Professional Standard 
Framework (Thailand PSF) จำนวน 1 คน จากจำนวนอาจารย์ทั ้งหมด 301 คน คิดเป็นร้อยละ 0.33                              
ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

    *หมายเหตุ สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนได้จัดอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ                                
เรื่อง การพัฒนาคุณภาพอาจารย์เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2566 (จำนวน 3 โมดูล ได้แก่ โมดูลที่ 2, โมดูลที่ 5 และโมดูลที่ 8) ให้แก่อาจารย์ ในระหว่างวันที่ 2 - 4 
กันยายน 2568 โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 220 คน  

    1) มีผู้ผ่านการอบรมโมดูลที่ 2 จำนวน 181 คน  
    2) มีผู้ผ่านการอบรมโมดูลที่ 5 จำนวน 167 คน 
    3) โมดูลที่ 8 อยู่ระหว่างประมวลผลคะแนน 
    *ทั้งนี ้ ผู ้เข้ารับการอบรมต้องผ่าน 11 โมดูล จึงจะถือว่าผ่านการประเมินสมรรถนะด้าน 

Thailand Professional Standard Framework (Thailand PSF) 
 
21. ร้อยละของอาจารย์ท้ังหมดที่มีคุณสมบัติเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ 

      ร้อยละของอาจารย์ทั้งหมดที่มีคุณสมบัติเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ กำหนดผลสำเร็จ                                    
ตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 85 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีอาจารย์ที่มีคุณสมบัติเป็นอาจารย์
ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรได้ จำนวน 275 คน จากจำนวนอาจารย์ทั ้งหมด 301 คน คิดเป็นร้อยละ 91.36                              
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1) คณะวิทยาการจัดการ (47 คน) 
    2) คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (62 คน) 
    3) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (60 คน) 
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    4) คณะพยาบาลศาสตร์ (5 คน) 
    5) คณะครุศาสตร์ (40 คน) 
    6) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ( 61 คน) 
    *หมายเหตุ ข้อมูลอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัย อ้างอิงข้อมูลจากเอกสารข้อมูลตัวช ี ้วัด                           

ค่าเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
22. ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอกเพิ่มขึ้น 

     ร้อยละของอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอกเพิ่มขึ้น กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 36 
ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอกเพิ่มขึ้น 115 คน จากจำนวนอาจารย์
ประจำมหาวิทยาลัยทั้งหมด 301 คน คิดเป็นรอ้ยละ 38.21 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
     คณะวิทยาการจัดการ (7 คน) 

1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บวรลักษณ์  เงินมา 
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉรา  กลิ่นจันทร์ 
3) อาจารย์ ดร.ปิยะนุช  พรหมประเสริฐ 
4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดอกอ้อ  ขวัญนิน 
5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิพนธ์  เพชระบูรณิน 
6) อาจารย์ ดร.ธีรภัทร  ดีเอม 
7) อาจารย์ ดร.ศิริพงษ์  เหมม่ัน 

    คณะครุศาสตร์ (1 คน) 
    1) อาจารย์ ดร.สลักจิตร  คณะฤทธิ์ 
    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (2 คน) 
    1) อาจารย์ ดร.กิติยวดี  สีดา 
    2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมพิศ  สายบุญชื่น 
    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (2 คน)  

1) อาจารย์ ดร.ศานต์  พานิชสิติ 
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ ร.ต. ดร.ศักดิ์ศิริชัย  ศรีสวัสดิ์ 

    *หมายเหตุ เป็นการนับสะสมจาก : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัย 
จำนวน 301 คน มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก จำนวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 34 (ค่าเป้าหมายปีงบประมาณ                               
พ.ศ. 2568 คือร้อยละ 36 แสดงว่าต้องมีอาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย ที่ได้คุณวุฒิระดับปริญญาเอก 
เพ่ิมข้ึนจำนวน 6 คน) 

    ข้อมูลจำนวนอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัย อ้างอิงข้อมูลจากเอกสารข้อมูลตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย                             
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
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23. ร้อยละของอาจารย์ท่ีดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
     ร้อยละของอาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 44 
ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีอาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 132 คน จากจำนวนอาจารย์
ประจำมหาวิทยาลัยทั้งหมด 301 คน คิดเป็นร้อยละ 43.85 รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาการจัดการ (2 คน) 
     1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์กริชชัย  ขาวจ้อย 
     2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภรัตน์  แก้วเสริม 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (3 คน) 
     1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพล  ปักการะนัง 
     2) รองศาสตราจารย์ ดร.ชูเกียรติ  โพนแก้ว 
     3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กัญญารัตน์  เดือนหงาย 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (3 คน) 
     1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นฤมล  วันน้อย 
     2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์วาสนา  วงศ์ษา 
     3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญสิน  นาดอนดู่ 

    *หมายเหตุ เป็นการนับสะสมจาก : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีอาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย 
จำนวน 301 คน ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 41 (ค่าเป้าหมายปีงบประมาณ                               
พ.ศ. 2568 คือร้อยละ 44 แสดงว่าต้องมีอาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย ดำรงตำแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้น
จำนวน 9 คน) 

    ข้อมูลจำนวนอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัย อ้างอิงข้อมูลจากเอกสารข้อมูลตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย                             
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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24. ร้อยละนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ที่เพิ่มขึ้น 
     ร้อยละนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ที ่เพิ ่มขึ ้น กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ                                  
ร้อยละ 10 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ทั้งหมด จำนวน 
1,312 คน เพ่ิมข้ึนจากเดิมจำนวน 146 คน คิดเป็นร้อยละ 12.52 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
 

ตาราง แสดงจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ เปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา 1/2567 และปีการศึกษา 1/2568 

คณะ/หน่วยงาน 

นักศึกษาใหม่ระดบั
ปริญญาตร ี

ปีการศึกษา 1/2567 
(คน) 

นักศึกษาใหม่ระดบั
ปริญญาตร ี

ปีการศึกษา 1/2568 
(คน) 

เพิ่มขึ้น/(ลดลง) 
 (ร้อยละ) 

คณะครุศาสตร ์ 244 283 15.98 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

308 339 10.06 

คณะวิทยาการจัดการ 227 248 9.25 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

144 147 2.08 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

163 206 26.38 

คณะพยาบาลศาสตร ์ 80 80 - 
วิทยาลัยนานาชาต ิ - 9 - 

รวม 1,166 1,312 12.52 
 

    1) ข้อมูลจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ ปีการศึกษา 1/2567  อ้างอิงข้อมูลจาก                               
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ณ วันที่ 19 สิงหาคม 2567 

    2) ข้อมูลจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ ปีการศึกษา 1/2568 อ้างอิงข้อมูลจาก                               
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ณ วันที่ 22 กันยายน 2568 

    *หมายเหตุ วัดความสำเร็จจาก จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ของปีการศึกษา 1/2568 
เปรียบเทียบกับปีการศึกษา 1/2567 

    โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ ปีการศึกษา 
1/2567 จำนวน 1 ,166 คน (ค่าเป้าหมายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คือ เพิ ่มขึ ้นร้อยละ 10 แสดงว่า                                       
ต้องมีจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีเข้าใหม่ ปีการศึกษา 1/2568 เพิ่มขึ้นจากเดิม จำนวน 117 คน                                  
หรือ ยอดรวมทั้งหมด จำนวน 1,283 คน) 
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25. ร้อยละนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเข้าใหม่ท่ีเพิ่มข้ึน 
     ร ้อยละนักศึกษาระดับบ ัณฑิตศึกษาเข ้าใหม ่ท ี ่ เพ ิ ่มข ึ ้น กำหนดผลสำเร ็จตามเป ้าประสงค์                               
ค ือ ร ้อยละ 10 ปรากฏว ่า มหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชรบูรณ์ม ีจำนวนนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา                                 
ปีการศึกษา 1/2568 จำนวน 137 คน เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 1/2567 มีนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา                                    
จำนวน 219 คน 

    ทั ้งนี ้  น ักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 1/2568 ลดลงจากปีการศึกษา 1/2567                            
จำนวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 37.00 ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
 

ตาราง แสดงจำนวนนักศึกษาใหมร่ะดับบัณฑิตศึกษา เปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา 1/2567 และปีการศึกษา 1/2568 

คณะ/หน่วยงาน นักศึกษาใหม่ระดบั
บัณฑิตศึกษา 

ปีการศึกษา 1/2567 (คน) 

นักศึกษาใหม่ระดบั
บัณฑิตศึกษา 

ปีการศึกษา 1/2568 (คน) 

เพิ่มขึ้น/(ลดลง) 
 (ร้อยละ) 

คณะมนุษยศาสตร ์
และสังคมศาสตร ์

46 31 (33.00) 

คณะวิทยาการจัดการ 9 2 (78.00) 
คณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลย ี

1 6 500.00 

บัณฑิตวิทยาลัย 69 32 (54.00) 
วิทยาลัยนานาชาต ิ 94 66 (30.00) 

รวม 219 137 (37.00) 
      *ข้อมูลนักศึกษาใหม่ระดับบณัฑิตศึกษาปีการศึกษา 1/2568 ณ วันท่ี 23 กรกฎาคม 2568 

 
    *หมายเหตุ วัดความสำเร็จจาก จำนวนนักศึกษาใหม่ระดับระดับบัณฑิตศึกษา ของปีการศึกษา 

1/2568 เปรียบเทียบกับปีการศึกษา 1/2567 
    โดยมหาว ิทยาล ัยมีจำนวนนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 1/2567 จำนวน                             

188 คน (ค่าเป้าหมายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คือ เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 แสดงว่าต้อง มีจำนวนนักศึกษาใหม่                       
ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 1/2568 เพ่ิมข้ึนจากเดิม 19 คน หรือ ยอดรวมทั้งหมด 207 คน) 

    ข้อมูลจำนวนนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 1/2567 อ้างอิงข้อมูลจากเอกสารข้อมูล
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

1. การแลกเปลี่ยน/ 
การเผยแพร่ศลิปวัฒนธรรม
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
ในประเทศหรือต่างประเทศ 

ครั้ง 6 7   สำนักศิลปะฯ 

2.. ผลงานการบรูณาการ 
ด้านศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับพันธกิจ
อื่น ๆ  
*(Output ของกิจกรรม) *
คณะละ 1 ผลงาน และสำนัก
ศิลปฯ 1 ผลงาน 

ผลงาน 7 8   สำนักศิลปะฯ /  
6 คณะ 

3. ผลงานด้านศลิปวัฒนธรรม
ที่สร้างความโดดเด่นระดับชาติ 
หรือ ระดับนานาชาติ หรือ
ได้รับการขึ้นทะเบยีนเป็น 
อัตลักษณ์ท้องถิ่น (GI) 

ผลงาน 1 1   สำนักศิลปะฯ 

4. ชุมชนมีรายไดจ้ากการจดั
กิจกรรมศลิปวัฒนธรรม 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

บาท/
ชุมชน 

10,000 11,576.67   สำนักศิลปะฯ 

5. มูลค่าทางเศรษฐกิจท่ีเกิดขึ้น
จากกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 

บาท 1,000,000 603,420   สำนักศิลปะฯ / คณะ 

6. ชุมชนที่ได้รับการพัฒนา 
Soft Power 

ชุมชน 5 7   5 คณะ : ครุศาสตร์ /
มนุษยศาสตร์ฯ / 

วิทยาการจัดการ /
วิทยาศาสตร์ฯ / 

เทคโนโลยีการเกษตรฯ/ 
สำนักศิลปะฯ 

 
 แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ผลการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฏว่า สามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จ ตามเป้าประสงค์ของ
แผนปฏิบัติราชการ จำนวน 5 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค ์1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 83.33 รายละเอียดดังนี้  
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1. การแลกเปลี่ยน/การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในประเทศหรือต่างประเทศ 
      การแลกเปลี่ยน/การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในประเทศหรือต่างประเทศ 
กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 6 ครั้ง ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีการแลกเปลี่ยน/การ
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 7 ครั้ง บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
     1) การแสดงนาฏศิลป์พื้นบ้านเพชรบูรณ์ (ชื ่อชุดการแสดง ระบำสิขระมหาเทวี)  ระหว่างวันที่                          
30 มกราคม – 1 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

    2) การแสดงชุดเปิดวงนางไห, การแสดงชุดอเมซิ่งเพรีบันเทิง และขบวนแห่รื ่นเริงไทยแลนด์                               
ระหว่างวันที่ 8-14 กุมภาพันธ์ 2568 ณ เมืองหยูหลิน มนฑลส่านซี สาธารณรัฐประชาชนจีน 

    3) งานสัมมนาและเชื ่อมสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย - จ ีน เพื ่อเฉลิมฉลองครบ 50 ปี                                
แห่งการสถาปนาความสัมพันธ์ระหว่างจีนและไทย กับ Yunnan University of Finance and Economics 
ระหว ่ างว ันที่  26 -29 ม ีนาคม 2568 ณ Yunnan University of Finance and Economics. China 
สาธารณรัฐประชาชนจีน 

    4) การแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น และสรุปผลการดำเนินงาน                           
ของหน่วยอนุรักษ์ฯ ทั้ง 76 จังหวัดของหน่วยอนุรักษ์ฯ ประจำปี พ.ศ. 2567 ระหว่างวันที่ 20 - 22 กุมภาพันธ์ 
2568 ณ ห้องประชุม Tipawan Ballroom โรงแรมแกรนด์ริชมอนด์ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 

    5) การเผยแพร่ค ู ่ม ือระบำศร ี เทพ ศ ิลปะการแสดงเม ืองมรดกโลกจ ังหว ัดเพชรบ ูรณ์                                   
ไปยังแพลตฟอร์ม YouTube เพ่ือให้ผู้ใช้ทั่วไปสามารถรับชมได ้ทีล่ิงก ์: 

    https://www.youtube.com/watch?v=tMczwL6nMkk 
    6) การจัดนิทรรศการมีชีวิตเมี่ยงโค้น (ค้น) และไซรัปขิง ณ ห้องประชุมสมเด็จพระมหาวีรวงศ์ 1 

อาคารเรียนรวม และศูนย์วัฒนธรรม (พุทธวิชชาลัย) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
    7) การสร้างสรรค์งานจิตรกรรมไทยฝาผนัง ณ วัดป่าภูทับเบิก ตำบลวังบาล อำเภอหล่มเก่า 

จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือให้นักท่องเที่ยวและประชาชนทั่วไปได้ศึกษาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
2. ผลงานการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นกับพันธกิจอื่น ๆ 
    ผลงานการบูรณาด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นกับพันธกิจอื่น ๆ  กำหนดผลสำเร็จ                           

ตามเป้าประสงค์ค ือ 7 ผลงาน ปรากฏว ่า มหาว ิทยาล ัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานการบูรณาการ                               
ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 8 ผลงาน บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (1 ผลงาน) 
    1) ไซรัปขิง บูรณาการร่วมกับสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร (หลักสูตร

วิทยาศาสตร์) FSAT706 เทคโนโลยีผักและผลไม้และพัฒนาผลิตภัณฑ์  โดยผู ้ช่วยศาสตราจารย์วิลาสินี                           
ดีปัญญา : บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการแปรรูปสมุนไพร 
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    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2 ผลงาน) 
     1) แอพลิเคชันเชิงวัฒนธรรม และสถานที่ท่องเที ่ยวจังหวัดเพชรบูรณ์  สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี  พิมพันธ์ 
     2) เทียนหอมสมุนไพรอินทนิล สาขาวิชาชีววิทยา โดยรองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี  พิมพันธ์ 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (2 ผลงาน) 
     1) การพัฒนาลวดลายอัตลักษณ์ผ ้าทอแบบมีส ่วนร่วมของกลุ ่มทอผ้าบ้านวังขอนพัฒนา                             
ตำบลคลองกระจัง อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ธนวรรธน์  ท้าวนอก 
     2) การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์สิ่งทอพื้นเมืองเพื่อเพิ่มมูลค่าบนฐานคิดเศรษฐกิจฐานราก : 
กรณีศึกษาผ้าแพไส้ปลาไหล บ้านวังร่อง ตำบลห้วยไร่ อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยอาจารย์อภิชาติ  
สุวรรณชื่น 
     คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (3 ผลงาน) 
     1) ผลงานการแปลไทย-จีน เรื ่องมหัศจรรย์ธรณีวิทยาเพชรบูรณ์ มอบให้กับสำนักงานอุทยาน
ธรณีวิทยา จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ตรีศูล  เกษร, อาจารย์เพชรรัตน์  อ้วนโฮม, อาจารย์ศุภกร  ทาพิมพ์, 
อาจารย์ราชนที  ศรีรอด และอาจารย์ดร.พรรณภรณ์  ขันธพัทธ์ 
     2) ผลงานการแปลไทย-จีน เรื่องศาลหลักเมืองเพชรบูรณ์ มอบให้กับมูลนิธิศาลเจ้าพ่อหลักเมือง
เพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ตรีศูล  เกษร, อาจารย์เพชรรัตน์  อ้วนโฮม, อาจารย์ศุภกร  ทาพิมพ์, อาจารย์ราชนที  
ศรีรอด และอาจารย์ดร.พรรณภรณ์  ขันธพัทธ์ 
     3) ผลงานการแปลไทย-จีน เรื่องเที่ยวเพชรบูรณ์ต้อง 678 มอบให้กับ สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัด
เพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ตรีศูล  เกษร, อาจารย์เพชรรัตน์  อ้วนโฮม, อาจารย์ศุภกร  ทาพิมพ์, อาจารย์ราชนที  
ศรีรอด และอาจารย์ดร.พรรณภรณ์  ขันธพัทธ์ 
 

3. ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่สร้างความโดดเด่นระดับชาติ หรือ ระดับนานาชาติ หรือได้รับ                                
การขึ้นทะเบียนเป็นอัตลักษณ์ท้องถิ่น (GI) 

    ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมที่สร้างความโดดเด่นระดับชาติ หรือ ระดับนานาชาติ หรือได้รับการขึ้น
ทะเบียนเป็นอัตลักษณ์ท้องถิ่น (GI) กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 1 ผลงาน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลงานด้านศิลปะวัฒนธรรมที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นอัตลักษณ์ท้องถิ่น (GI) 1 ผลงาน 
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1) การขึ้นทะเบียนมรดกจังหวัด ประเภทย่านชุมชนเก่ากลุ่มชาติพันธุ์ลีซอ บ้านเพชรดำ ตำบล                                
เขาค้อ อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2568 
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4. ชุมชนมีรายได้จากการจัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ชุมชนมีรายได้จากการจัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ ่น  กำหนดผลสำเร็จ                                

ตามเป้าประสงค์คือ 10,000 บาท/ชุมชน ปรากฏว่า ชุมชนมีรายได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์เฉลี่ย จำนวน 11,576.67 บาท บรรลุเป้าประสงค์                                 
ที่กำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดโครงการเพิ ่มศักยภาพชุมชน Soft Power ด้านอาหาร                                   
บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ ่น กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านอาหารบนฐานอัตลักษณ์
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยมีชุมชนทีเ่ข้าร่วมและเกิดรายได้ตั้งแต ่10,000 บาท ดังนี้ 

    1) ชุมชนบ้านปากน้ำ ตำบลนาป่า อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ จำนวน 13,500 บาท 
    2) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนอำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ จำนวน 10,000 บาท 
    3) กลุ ่มเครื ่องจักสานกก & โฮมสเตย์ บ้านบึงนาจาน ตำบลศรีเทพ อำเภอศรีเทพ จังหวัด

เพชรบูรณ์ จำนวน 11,230 บาท 
 
5. มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 
    มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ ้นจากกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์                             

คือ 1,000,000 บาท ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม และเกิดมูลค่า
ทางเศรษฐกิจ 603,420 บาท ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    1) โครงการเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power ด้านอาหารบนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านอาหารบนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
42,730 บาท 

    2) งานศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่นสู่พลังสร้างสรรค์ (Soft Power) ระหว่างวันที่ 22-24 กรกฎาคม 
2568 ณ หอประชุมประกายเพชร เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 505,690 บาท 

    3) การส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง อำเภอเมือง จังหวัด
เพชรบูรณ์ เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 25,000 บาท 

    4) การยกระดับผลิตภัณฑ์จาก Soft Power หลวงพ่อน้ำเคือง ชุมชนดงตะขบ จังหวัดพิจิตร                             
เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 30,000 บาท 

 

6. ชุมชนที่ได้รับการพัฒนา Soft Power 
    ชุมชนที่ได้รับการพัฒนา Soft Power กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 5 ชุมชน ปรากฏว่า 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดำเนินโครงการพัฒนาชุมชนตามประเด็น Soft Power จำนวน 7 ชุมชน 
บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
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    ประเด็น soft power การเพิ่มมูลค่าและคุณค่าศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ตำบล
ต้นแบบ    1) กลุ่มเครื่องจักรสานกก & โฮมสเตย์ บ้านบึงนาจาน ได้รับการพัฒนา Soft Power รูปแบบ
ผลิตภัณฑ์ กระเป๋าจากต้นกก 

    2) บ้านสะเดาะพง บ้านสะเดาะพง ตำบลสะเดาะพง อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  ได้รับการ
พัฒนา Soft Power การแปรรูปผลิตภัณฑ์ไซรัปขิง 

    3) ชุมชนบ้านศรีเทพน้อย ตำบลศรีเทพ อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์  ได้รับการพัฒนา                            
Soft Power ผลิตภัณฑ์อาหารที่มีอัตลักษณ์ท้องถิ่น 

    4) ชุมชนบ้านปากน้ำ ตำบลนาป่า อำเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  ได้รับการพัฒนา                                     
Soft Power รูปแบบผลิตภัณฑ์ การถักเปลญวน 

    5) ชุมชนชุมชนบ้านท่ากกแก ตำบลตาลเดี่ยว อำเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์  ได้รับการพัฒนา 
Soft Power ผลิตภัณฑ์อาหารที่มีอัตลักษณ์ท้องถิ่น 

    6) วัดป่าภูทับเบิก ตำบลวังบาล อำเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้รับการพัฒนา Soft Power 
จิตรกรรมไทยฝาผนัง 

    7) บ้านวังขอนพัฒนา ตำบลคลองกระจัง อำเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์  ได้รับการพัฒนา                               
Soft Power การพัฒนาลวดลายอัตลักษณ์ผ้าทอ 
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แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

1. ผลการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  

คะแนน 85 90.37   กองนโยบายและ
แผน 

2. ระดับคะแนนการ
บริหารงานของผู้บริหาร 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

คะแนน 4.00 4.00   กองกลาง 

3. ระบบสารสนเทศสำหรับ
การบริหารจัดการที่ได้รับการ
พัฒนาและปรับปรุง 

ระบบ 12 14   สำนักวิทยบริการฯ 

4. ศูนย์การเรยีนรู้ต้นแบบ 
ที่ได้รับการยกระดับ 

ศูนย์ 1 5   มหาวิทยาลัย 

5. มาตรฐานสากล 
ที่ใช้ในการบริหารจัดการ  
(ISO ,UI Green Green 
Office ฯลฯ) 

มาตรฐาน 3 -   5 หน่วยงาน :  
คณะวิทย์ฯ / 

คณะพยาบาลฯ / 
สำนักงานอธกิารบด ี/ 
สำนักวิทยบริการฯ / 
ศูนย์วิทยาศาสตร์ฯ 

 
 แผนปฏิบัติราชการเรื่องที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล ผลการดำเนินงาน           
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์
ของแผนปฏิบัติราชการ จำนวน 4 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 80.00 รายละเอียด
ดังนี้ 
 1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
     การประเม ินค ุณธรรมและความโปร ่ งใสในหน ่วยงานภาคร ัฐ ( ITA) กำหนดผลสำเร็จ                       
ตามเป้าประสงค์คือ 85 คะแนน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลการประเมินคุณธรรม                        
และความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 90.37 คะแนน ระดับ (ผ่านดี) บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 
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2. ระดับคะแนนการบริหารงานของผู้บริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
    คะแนนการบริหารงานของผู ้บริหารตามหลักธรรมาภิบาล กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์                     

คือ 4.00 คะแนน ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีผลประเมินการบริหารงานของผู ้บริหาร                               
ตามหลักธรรมาภิบาล 4.00 คะแนน บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 
 

 3. ระบบสารสนเทศสำหรับการบริหารจัดการที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
     ระบบสารสนเทศสำหรับการบริหารจัดการที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง  กำหนดผลสำเร็จ                             
ตามเป้าประสงค์คือ 12 ระบบ ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระบบสารสนเทศสำหรับการบริหาร
จัดการที่พัฒนาและปรับปรุง จำนวน 14 ระบบ บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
     1) ระบบจองโรงแรมช่ออินทนิล 

    2) ระบบบริหารจัดการโครงการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
    3) ระบบทะเบียนและวัดผลนักศึกษา 
    4) ระบบบริหารจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
    5) ระบบบริหารจัดการหอพักนักศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
    6) ระบบลาอิเล็กทรอนิกส์ 
    7) ระบบส่งผลการเรียนออนไลน์ 
    8) ระบบรับสมัครนักศึกษา 
    9) ระบบยื่นแบบคำขอกู้ กยศ. 
    10) ระบบทะเบียนและวัดผล 
    11) พัฒนาระบบลงทะเบียนเรียนล่วงหน้า 
    12) พัฒนาระบบย่อลิงก์ 
    13) ระบบสารสนเทศสำหรับผู้บริหาร (Manager report) 
    14) ระบบประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

 

4. ศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบท่ีได้รับการยกระดับ 
    ศูนย์การเรียนรู ้ต้นแบบที ่ได้รับการยกระดับ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 1 ศูนย์                           

ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบภายนอกมหาวิทยาลัยที่ได้รับการยกระดับ 
จำนวน 5 ศูนย์ บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (1 ศูนย)์ 
    1) ศูนย์การเรียนรู้การผลิตพืชสมุนไพร ตำบลวังชมภู อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ระยะที่ 2                              

ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลวังชมภู และองค์การบริหารส่วนตำบลวังชมภู ตำบลวังชมภู อำเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมหาวิทยาลัย ได้นำองค์ความรู้  ต ้นแบบการปลูกพืชสมุนไพรด้วยนวัตกรรม                           
เกษตรแม่นยำสู่ฐานการเรียนรู้, เทคโนโลยีการพัฒนาฐานการเรียนรู้การผลิตพืชสมุนไพรในชุมชน , การผลิต
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และแปรรูปพืชสมุนไพรตามมาตรฐานกระบวนการผลิตพืชสมุนไพร และการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรอบแห้ง 
เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของศูนย์ 
     คณะวิทยาการจัดการ (2 ศูนย)์ 
     1) ศูนย์การเรียนรู้การท่องเที่ยวชุมชนเกษตรแมคคาเดเมีย ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน หมู่ 12 ตำบล
เข็กน้อย อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมหาวิทยาลัย ได้นำองค์ความรู้ พัฒนาผลิตภัณฑ์ ถ่ายทอด
เทคโนโลยีและองค์ความรู้ด้านการท่องเที่ยวและการตลาดของผลิตภัณฑ์แมคคาเดเมีย ของชุมชนเกษตรกร                             
ผู้ปลูกแมคคาเดเมีย เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของศูนย ์
     2) ศูนย์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาธุรกิจและเพิ่มมูลค่าโกโก้ จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยมหาวิทยาลัย ได้นำ
องคค์วามรู้ เกี่ยวกับการพัฒนาธุรกิจและเพ่ิมมูลค่าโกโก้ เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของศูนย์ 
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2 ศูนย์) 
     1) ศููนย์บริการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากวิสาหกิจตำบลนางั่ว โดยมหาวิทยาลัย ได้นำองค์ความรู้ 
การยกระดับผลิตภัณฑ์ของกินของใช้เพื่อสุขภาพเข้าสู่แพลตฟอร์ม RJ 38 เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของศูนย์ 
     2) ศู ูนย์บริการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากวิสาหกิจตำบลห้วยใหญ่ โดยมหาวิทยาลัย ได้นำ                                  
องค์ความรู้ การยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนจากการแปรรูปสินค้าเกษตรและสมุนไพรเป็นผลิตภัณฑ์สุขภาพ                            
และเครื่องสำอางเข้าสู่แพลตฟอร์ม RJ 38 เพ่ือยกระดับการดำเนินงานของศูนย์ 
 

5. มาตรฐานสากลที่ใช้ในการบริหารจัดการ 
    มาตรฐานสากลที่ใช้ในการบริหารจัดการ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 3 มาตรฐาน 

ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ยังไม่มีมาตรฐานในการบริหารจัดการที่ได้ร ับการรับรอง                           
ทำให้ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

    หมายเหตุ มหาวิทยาลัยมีมาตรฐานสากลทีอ่ยู่ระหว่างดำเนินการ 4 มาตรฐาน รายละเอียดดังนี้ 
    1) ศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อนวัตกรรม คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อยู่ระหว่าง

การแก้ไขข้อบกพร่องที่พบของห้องปฏิบัติการ (มาตรฐานสากล ISO/IEC17025:2017) โดยทางกรมวิทย์ฯ                          
ได้กำหนดใหม้หาวิทยาลัยดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่องให้เเล้วเสร็จภายใน 31 ตุลาคม 2568 

    2) กองอาคารสถานที่ สำนักงานอธิการบดี ได้ดำเนินการจัดทำประกาศ เรื ่อง นโยบายและ                        
แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์ 
พ.ศ. 2568 ประกาศ ณ วันที่ 7 ตุลาคม 2568 เพ่ือให้เป็นไปตามหลักสากล ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย                            
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554 โดยผ่านความเห็นชอบจาก คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในการประชุมครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 3 กันยายน พ.ศ. 2568) 

    3) สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ระหว่างรอเอกสารใบรับรองมาตรฐาน ISO 
อย่างเป็นทางการ 2 มาตรฐาน ได้แก่ 1.มาตรฐานสากล ISO 90001:2015 (มาตรฐาน ISO 9001:2015 :                               
ด้านบริการ ระบบบริหารงานคุณภาพมาตรฐาน) 2.มาตรฐานสากล ISO 27001:2022 (มาตรฐาน ISO 
27001:2022 : มาตรฐานระบบการจัดการความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ)  
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ผลการดำเนินงานแผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ์

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำแนกตามเรื่อง 
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ผลการดำเนินงานแผนกลยุทธ์ทางการเงิน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ภาพรวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี ้วัด
ความสำเร็จเป้าประสงค์ 7 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 3 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าประสงค์
ทั้งหมด 10 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 70.00 

 

  

เรื่องท่ี จำนวนตัวช้ีวัด 
ผลการดำเนินงาน 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. การสร้างรายได้ เพ่ือเป็นการพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน 5 3 2 
2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงิน 5 4 1 

รวม 10 7 3 
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ผลการดำเนินงานแผนกลยุทธ์ทางการเงิน จำแนกตามกลยุทธ ์

 
เรื่องท่ี 1 : การสร้างรายได้ เพื่อเป็นการพึ่งพาตนเองอย่างย่ังยืน 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

1. รายไดจ้ากการขายสินค้า
และบริการ 

ล้านบาท 10 9.9874   *8 หน่วยงาน 

2. รายไดจ้ากการจดัการศึกษา ล้านบาท 0.14 0.3614   6 คณะ 

3. รายไดจ้ากงานวิจัย/ 
การบริการวิชาการ/ 
กิจกรรม/โครงการ 

ล้านบาท 2.2 8.4204   สถาบันวิจัยฯ / 
สำนักวิทย
บริการฯ 

4. รายไดจ้ากทรัพยส์ิน 
ทางปัญญาต่องบประมาณ
รายได้ประจำป ี

ร้อยละ 0.2 -   สถาบันวิจัยฯ 
/6 คณะ 

5. เครือข่ายความร่วมมือ 
กับภาครัฐและเอกชน 

เครือข่าย 1 1   ทุกหน่วยงาน 

*8 หน่วยงาน คือ 
 1. ศูนย์วิทยาศาสตร์ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
 2. คลีนิกแพทย์แผนไทย / งานผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเครื่องสำอาง (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
 3. งานทรัพย์สินและสวัสดิการ (กองกลาง ) 
 4. กองพัฒนานักศึกษา (สำนักงานอธิการบดี) 
 5. สาขาภาษาจีน (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
 6. งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา (กองนโยบายและแผน) 
 7. ศูนย์เด็กเล็ก (คณะครุศาสตร์) 
 8. ศูนย์ EV PCRU (กองนโยบายและแผน) 
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 เรื ่องที ่ 1 การสร้างรายได้ เพื ่อเป็นการพึ่งพาตนเองอย่างยั ่งยืน  ผลการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าประสงค์ของแผน
กลยุทธ์ทางการเงิน จำนวน 3 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค ์2 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 60.00รายละเอียดดังนี้ 

1. รายได้จากการขายสินค้าและบริการ 
    รายได้จากการขายสินค้าและบริการ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 10 ล้านบาท ปรากฏว่า 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีรายได้จากการขายสินค้าและบริการ จำนวน 9.9874 ล้านบาท ไม่บรรลุ
เป้าประสงค์ท่ีกำหนด (9,987,402.87) รายละเอียดดังนี้ 

 
    1.1. ศูนย์วิทยาศาสตร์ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

ลำดับที ่
 

รายการ (รายได้) 
รายได้ (2) 

 (หน่วย:บาท) 

1  ค่าบริการตรวจวิเคราะห์คุณภาพตวัอย่างน้ำแบบ set  

  set 1,500 21,000.00 

  set 1,800 90,000.00 

  set 2,000 62,000.00 

2  ค่าบริการตรวจวิเคราะห์ทางด้านจุลชีววิทยา 32,350.00 

3 ค่าบริการตรวจวิเคราะห์ทางด้านเคมี 15,500.00 

4 ค่าบริการตรวจวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ UV 6,200.00 

5 ค่าบริการตรวจวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ HPLC 13,500.00 

6 ค่าบริการตรวจวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ GC - 

7 ค่าบริการตรวจวิเคราะห์แร่ธาตุ โลหะ และโลหะหนัก 59,400.00 

8 ค่าบริการการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร ์ 63,645.00 

9 ค่าบริการการใช้ห้องประชุม/ห้องปฏิบัติการ - 

10 อัตราค่าบริการการให้บริการน้ำบริสุทธ์ิ 650.00 

11 ค่าบริการให้การสอนหรือที่ปรึกษา ค่าเหมาจ้างบริการ 79,500.00 

รวม (ไตรมาส 1-4) 444,245.00 
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    1.2 (1) คลีนิกแพทย์แผนไทย (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

ลำดับที ่ รายการ (รายได้) 
จำนวน (1) รายได้ (2) 

(ครั้ง) (หน่วย:บาท) 

1. ค่าบริการทางการแพทย์แผนไทย 

1.1 ค่านวดเพื่อการบำบดัโรค - 400.00 

1.2 ค่านวดและประคบเพื่อการบำบดัโรค - 1,500.00 

1.3 ค่านวดและประคบเพื่อการฟื้นฟูสมรรถภาพ - - 

1.4 ค่าประคบสมุนไพร - - 

1.5 ค่าอบไอน้ำสมุนไพร - - 

1.6 ค่ายาสมุนไพร - - 

1.7 จำหน่ายผลิตภัณฑ์สมุนไพร - 12,330.00 

1.8 ค่าบริการนวดเพื่อสุขภาพ - - 

2. ค่าลงทะเบียนอบรมหลักสูตรระยะสั้น 

2.1 ค่าลงทะเบียนหลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ช่ัวโมง - - 

2.2 หลักสตูรนวดฝ่าเท้าไทยเพื่อสุขภาพ 60 ช่ัวโมง - - 

3. ค่าทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาพนักงานนวดไทย ระดับ1 - - 

รวม (ไตรมาส 1-4) 14,230.00 

 
     1.2 (2) งานผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเคร่ืองสำอาง (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

ลำดับที ่ รายการ (รายได้) 
จำนวน (1) รายได้ (2) 

(ครั้ง) / (ช้ิน) (หน่วย:บาท) 

1. ค่าบริการงานผลิตภัณฑ์สมุนไพร (คร้ัง) 

1.1 ค่าบริการโรงอบพลังงานแสงอาทติย ์ - - 

1.2 ค่าจ้างผลติพิมเสนน้ำ - - 

1.3 ค่าจ้างผลติยาหม่อง - - 

2. ค่าสั่งผลติ ผลิตภณัฑส์มุนไพรและเครื่องสำอาง (ชิ้น) 

2.1 ผลิตภณัฑ์ต่าง ๆ - 20,140.00 

2.2 ผลิตภณัฑ์สมุนไพร - - 

2.3 ผลติภณัฑ์เครื่องสำอาง - - 

รวม (ไตรมาส 1-4) 20,140.00 
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   1.3 งานทรัพย์สินและสวัสดิการ (กองกลาง)  

ลำดับ
ที ่

รายการ (รายได้) จำนวน (1) รายได้ (2) 

(เดือน) (หน่วย:บาท) 

1 ต.ค. 67 -31 ธ.ค. 67 (ไตรมาส1) 

1 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ถาวร 3 393,035.00 

2 เงินหลักประกันความเสียหายร้านค้า 3 36,000.00 

3 รายได้ค่าเสียโอกาสค่าเช่าพ้ืนท่ีถาวร ที่ลาออกก่อน 3 ปี 3 7,000.00 

4 รายได้ขายซองประมูลร้านค้า (100./ซอง) 3 2,000.00 

5 รายได้ค่าเช่าการสื่อสาร 3 36,685.69 

6 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ตลาดนดั 3 8,800.00 

7 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ช่ัวคราว 3 12,400.00 

8 รายได้ค่าเช่าหอประชุม 3 143,000.00 

9 รายได้ค่าน้ำมัน ปตท. 3 125,716.67 

10 รายได้เซเว่นอีเลฟเว่น 3 66,000.00 

11 รายได้ร้านกาแฟอเมซอน 3 36,486.35 

12 รายได้เงินยึดหลักประกันซองจากการประมูลร้านค้า 3 - 

13 รายได้จากการขายอาหารและเครือ่งดื่ม 3 12,376.08 

14 รายได้จากสินค้าฝากขาย 3 274.00 

15 รายได้จากอุปกรณ์การศึกษาและชุดนักศึกษา 3 - 

16 รายได้โรงแรมช่ออินทนิล 3 147,440.00 

1 ม.ค. 68 -24 มี.ค. 68 (ไตรมาส2) 

1 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ถาวร 3 313,287.50 

2 เงินหลักประกันความเสียหายร้านค้า 3 2,500.00 

3 รายได้ค่าเสียโอกาสค่าเช่าพ้ืนท่ีถาวร ที่ลาออกก่อน 3 ปี 3 12,000.00 

4 รายได้ขายซองประมูลร้านค้า (100./ซอง) 3 - 

5 รายได้ค่าเช่าการสื่อสาร 3 105,655.69 

6 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ตลาดนดั 3 4,080.00 

7 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ช่ัวคราว 3 - 

8 รายได้ค่าเช่าหอประชุม 3 66,000.00 

9 รายได้ค่าน้ำมันปตท. 3 91,106.69 

10 รายได้เซเว่นอิเลฟเว่น 3 44,000.00 
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ลำดับ
ที ่

รายการ (รายได้) จำนวน (1) รายได้ (2) 

(เดือน) (หน่วย:บาท) 

11 รายได้ร้านกาแฟอเมซอล 3 26,475.37 

12 รายได้เงินยึดหักประกันซองจากการประมูลร้านค้า 3 - 

13 รายได้จากการขายอาหารและเครือ่งดื่ม 3 12,293.72 

14 รายได้จากสินค้าฝากขาย 3 5,298.00 

15 รายได้จากอุปกรณ์การศึกษาและชุดนักศึกษา 3 - 

16 รายได้โรงแรมช่ออินทนิล 3 168,050.00 

1 เม.ย. 68 -30 มิ.ย. 68 (ไตรมาส3) 

1 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ถาวร 3 290,968.00 

2 เงินหลักประกันความเสียหายร้านค้า 3 255.00 

3 รายได้ค่าเสียโอกาสค่าเช่าพ้ืนท่ีถาวร ที่ลาออกก่อน 3 ปี 3 6,150.00 

4 รายได้ขายซองประมูลร้านค้า (100./ซอง) 3 6,000.00 

5 รายได้ค่าเช่าการสื่อสาร 3 71,170.69 

6 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ตลาดนดั 3 2,580.00 

7 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ช่ัวคราว 3 2,300.00 

8 รายได้ค่าเช่าหอประชุม 3 16,000.00 

9 รายได้ค่าน้ำมันปตท. 3 75,380.02 

10 รายได้เซเว่นอิเลฟเว่น 3 38,000.00 

11 รายได้ร้านกาแฟอเมซอล 3 21,774.16 

12 รายได้เงินยึดหักประกันซองจากการประมูลร้านค้า 3 - 

13 รายได้จากการขายอาหารและเครือ่งดื่ม 3 11,066.67 

14 รายได้จากสินค้าฝากขาย 3 4,132.00 

15 รายได้จากอุปกรณ์การศึกษาและชุดนักศึกษา 3 - 

16 รายได้โรงแรมช่ออินทนิล 3 166,250.00 

17 รายได้จากการให้บริการ : ศูนย์บรกิารและรายได ้ 3 59,548.00 

1 ก.ค. 68 -30 ก.ย. 68 (ไตรมาส4) 

1 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ถาวร 3 423,786.00 

2 เงินหลักประกันความเสียหายร้านค้า 3 - 

3 รายได้ค่าเสียโอกาสค่าเช่าพ้ืนท่ีถาวร ที่ลาออกก่อน 2 ปี 3 5,300.00 

4 รายได้ขายซองประมูลร้านค้า (100./ซอง) 3 - 
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ลำดับ
ที ่

รายการ (รายได้) จำนวน (1) รายได้ (2) 

(เดือน) (หน่วย:บาท) 

5 รายได้ค่าเช่าการสื่อสาร 3 36,685.69 

6 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ตลาดนดั 3 42,130.00 

7 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ช่ัวคราว 3 8,000.00 

8 รายได้ค่าเช่าหอประชุม 3 40,150.00 

9 รายได้ค่าน้ำมันปตท. 3 117,469.46 

10 รายได้เซเว่นอิเลฟเว่น 3 85,000.00 

11 รายได้ร้านกาแฟอเมซอล 3 43,930.75 

12 รายได้เงินยึดหักประกันซองจากการประมูลร้านค้า 3 - 

13 รายได้จากการขายอาหารและเครือ่งดื่ม 3 82,211.00 

14 รายได้จากสินค้าฝากขาย 3 53,283.00 

15 รายได้จากขายของที่ระลึก 3 3,100.00 

16 รายได้โรงแรมช่ออินทนิล 3 155,671.00 

17 รายได้จากการให้บริการ : ศูนย์บรกิารและรายได ้ 3 50.00 

รวม (ไตรมาส 1-4) 3,590,711.20 

 

    1.4. กองพัฒนานักศึกษา 

ลำดับ
ที ่

รายการ (รายได้) 
จำนวน (1) รายได้ (2) 

(คน) (หน่วย:บาท) 

1 ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ และค่ากจิกรรมแรกเข้านักศึกษา (ภาคปกติ) 1,080 3,269,600.00 

2 ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ และค่ากจิกรรมแรกเข้านักศึกษา ภาคกศ.ปช. 189 111,300.00 

3 ค่าบำรุงหอพักนักศึกษา ระหว่างภาคเทอม 2/2567 และเทอม 1/2568 (5 คณะ) 435 996,000.00 

4 ค่าบำรุงหอพักนักศึกษา นักศึกษาชำระล่าช้า 
(กรณีค้างจ่าย 2-3 ภาคเทอม) 

11 50,000.00 

5 ค่าบำรุงหอพักนักศึกษา ระหว่างภาคเทอมท่ี 2/2567 และ ภาคเทอมที่ 1/2568 
(คณะพยาบาลศาสตร์) 

60 240,000.00 

6 รายได้ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานกองทุนของสถานศึกษา 1,440 46,100.00 

รวม (ไตรมาส 1-4) 4,713,000.00 
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    1.5. สาขาภาษาจีน (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

ลำดับที ่ รายการ (รายได้) 
จำนวน (1) รายได้ (2) 

(คน) (หน่วย:บาท) 

1 ค่าจัดสอบวดัระดับความรู้มาตรฐานภาษาจีน ระดับ 1 – 6  
และ YCT ระดับ 1 - 4 

- 200,850.00 

รวม (ไตรมาส 1-4) 200,850.00 

 
    1.6. งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา (กองนโยบายและแผน)  

ลำดับที ่ รายการ (รายได้) 
จำนวน (1) รายได้ (2) 

(ครั้ง/คน) (หน่วย:บาท) 

1 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนตุลาคม 2567 30 45,800.00 

2 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนพฤศจิกายน 2567 15 24,000.00 

3 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนธันวาคม 2567 4 5,750.00 

4 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนมกราคม 2568 - - 

5 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนกุมภาพันธ ์2568 4 6,650.00 

6 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนมีนาคม 2568 4 5,700.00 

7 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนเมษายน 2568 4 6,700.00 

8 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนพฤษภาคม 2568 5 7,250.00 

9 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนมิถุนายน 2568 6 9,400.00 

10 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนกรกฎาคม 2568 10 17,700.00 

11 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนสิงหาคม 2568 13 20,600.00 

12 ค่าสมัครทดสอบ TOEFL ITP เดือนกันยายน 2568 267 399,600.00 

13 ค่าลงทะเบียนหลักสูตร (900 บ.)  - - 

14 ค่าลงทะเบียนหลักสูตร (1,000 บ.) - - 

15 ค่าลงทะเบียนหลักสูตร (1,500 บ.) - - 

16 ค่าลงทะเบียนหลักสูตร (2,390 บ.)  2 4,780.00 

17 ศูนย์การแปลและล่ามภาษาตา่งประเทศ 12 17,900.00 

18 ค่าสมัครทดสอบ PCRU TEP/IBT - - 

รวม (ไตรมาส 1-4) 567,150.00 
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    1.7. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ลำดับ
ที ่

รายการ (รายได้) 
จำนวน (1) รายได้ (2) 

(เดือน) (หน่วย:บาท) 

1 รายได้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตุลาคม 2567 - มิถุนายน 2568 12 75,700.00 

รวม (ไตรมาส 1-4) 75,700.00 

 
    1.8. ศูนย์ EV PCRU (กองนโยบายและแผน) 

 

 (จ ำนวนคร้ังท่ีชำร์จ) หน่วยไฟ (KW)  (จ ำนวนคร้ังท่ีชำร์จ) หน่วยไฟ (KW)

1 ต.ค.-67 67 1,939.020 31 543.976 2,482.996 15,123.65 3,279.759

2 พ.ย.-67 69 1,676.450 17 346.404 2,022.854 10,758.19 1,109.176

3 ธ.ค.-67 323 9,504.240 2 41.140 9,545.380 53,189.66 7,658.197

4 ม.ค.-68 286 8,291.580 0 0.000 8,291.580 48,063.63 9,259.036

5 ก.พ.-68 156 4,416.270 14 382.413 4,798.683 25,445.32 2,987.484

6 มี.ค.-68 135 3,706.730 26 684.390 4,391.120 22,342.41 1,791.968

7 เม.ย.-68 162 5,059.060 34 925.380 5,984.440            29,939.81                                     1,932.631

8 พ.ค.-68 171 4,944.440 50 1,440.702 6,385.142            28,526.46                                     -1,356.005

9 มิ.ย.-68 226 6,717.960 37 1,144.384 7,862.344            39,175.06                                     2,379.290

10 ก.ค.-68 231 6,869.090 21 642.449 7,511.539            39,019.05                                     3,865.047

11 ส.ค.-68 188 4,767.410 30 812.963 5,580.373            28,791.67                                     2,675.524

12 ก.ย.-68 83 2,213.470 67 1,684.000 3,897.470            21,001.76                                     2,761.600

2,097 60,106 329 8,648 68,754 361,376.67                          38,343.71            

1 กย. 67 - 31 สค. 68 

รวม 

ล ำดับท่ี ไตรมำส
หัวชำร์จ DC (6.50฿) หัวชำร์จ AC (5.50฿)

หน่วยไฟรวม (KW)
รายได้ 

(ยังไม่หักค่าใช้จ่าย)
รายได้รวม 

(หลังหักค่าใช้จ่าย)
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2. รายได้จากการจัดการศึกษา 
    รายได้จากการจัดการศึกษา กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 0.14 ล้านบาท ปรากฏว่า                                  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีรายได้จากการจัดการศึกษา จำนวน 0.3614 ล้านบาท บรรลุเป้าประสงค์                               
ที่กำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    1. โครงการฝึกอบรมมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีผู้ลงทะเบียนจำนวน 50 คน เป็นเงินทั้งสิ้น 68,000 

บาท 
    2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการออกแบบของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ภายใต้เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ ครั้งที่ 7  มีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือลงทะเบียนจำนวน 7 แห่ง เป็นเงินทั้งสิ้น 98,000 บาท 

    3. โครงการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 4 
ภายใต้ห้วข้อ "พลิกโฉมนวัตกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี"  มีผู้ลงทะเบียนจำนวน 88 คน เป็นเงินทั้งสิ้น 
192,000 บาท 

    คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
    1. โครงการทางเลือกใหม่เพื่อเกษตรปลอดภัยใช้ชีวภัณฑ์และทำปุ๋ยจากเศษเหลือทิ้งลดต้นทุน                             

อย่างยั่งยืน มีผู้ลงทะเบียนจำนวน 8 คน เป็นเงินทั้งสิ้น 1,600 บาท 
    2. โครงการการเขียนบทความวิชาการให้ได้รับการตีพิมพ์ด้วย AI มีผู้ลงทะเบียนจำนวน 6 คน เป็น

เงินทั้งสิ้น 1,800 บาท 
 
3. รายได้จากงานวิจัย/การบริการวิชาการ/กิจกรรม/โครงการ 
    รายได้จากงานวิจัย/การบริการวิชาการ/กิจกรรม/โครงการ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 

2.2 ล้านบาท ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีรายได้จากงานวิจัย/การบริการวิชาการ จำนวน 
8.4204 ล้านบาท บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    เงินอุดหนุนเพ่ือการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก : งบประมาณท่ีได้รับ จำนวน 8,420,400 บาท 
    1) การวิเคราะห์เสถียรภาพของสมการเชิงอนุพันธ์และระบบพลวัตด้วยอนุพันธ์อันดับจำนวนเต็ม

และอันดับเศษส่วน โดยอาจารย์สุริยล  ยิ้มเนตร แหล่งทุน : สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) งบประมาณ 
600,000 บาท 

    2) การพัฒนารูปแบบการท่องเที ่ยวเชิงจิตวิญญาณ เพื ่อป้องกันภาวะซึมเศร้าในผู ้ส ูงอายุ                                 
จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยอาจารย์ทิวาวรรณ  ศิริเจริญ กันหา แหล่งทุน : สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 
งบประมาณ 323,000 บาท 
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    3) การยกระดับและขับเคลื ่อนเมืองแห่งการเรียนรู ้มรดกโลกเพชรบูรณ์ ด้านวิทยาศาสตร์วิจัย                 
และนวัตกรรม โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กาญจน์ คุ้มทรัพย์และคณะ แหล่งทุน : หน่วยบริหารและจัดการทุน                         
ด้านการพัฒนาระดับพื้นท่ี (บพท.) งบประมาณ 4,000,000 บาท 

    4) การยกระดับกระบวนการย้อมผ้าและเส้นใยธรรมชาติด้วยเครื่องย้อมกึ่งอัตโนมัติในผู้ประกอบการ                          
ผ้าทอพื้นบ้าน โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ แหล่งทุน : หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนา
ระดับพ้ืนที่ (บพท.) งบประมาณ 765,000 บาท 

    5) ขับเคลื่อนระบบการเลี ้ยงไหมเกษตรแม่นยำสู่การยกระดับศักยภาพการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพ่ิม
คุณภาพของรังไหมในวิสาหกิจชุมชนปลูกหม่อนเลี้ยงไหม โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ำฝน  เบ้าทองคำ แหล่งทุน : 
หน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.) งบประมาณ 1,500,000 บาท 

    6) เมมเบรนคอมโพสิทสมรรถนะสูงที่พัฒนาด้วยอนุภาคนาโนและพลาสมาสำหรับการแยกและการผลิต
ไฮโดรเจน โดยอาจารย์ ดร.ฉลาด  ยืนยาว แหล่งทุน : โครงการวิจัยย่อย ภายใต้โครงการ "เมมเบรนคอมโพสิท                       
สมรรถนะสูงที่พัฒนาด้วยอนุภาคนาโนและพลาสมาสำหรับการแยกและการผลิตไฮโดรเจน" หัวหน้าโครงการ                           
โดย ดร.อาหลี ตำหมัน สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทน.) งบประมาณ 1,132,400 
บาท 

    7) ความชุกและปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการใช้บุหรี่ไฟฟ้า โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพฑูรย์ สอนทน 
แหล่งทุน : ศูนย์ศึกษาปัญหายาเสพติด (ศศก) งบประมาณ 100,000 บาท 

 
4. รายได้จากทรัพย์สินทางปัญญาต่องบประมาณรายได้ประจำปี 
    รายได้จากทรัพย์สินทางปัญญาต่องบประมาณรายได้ประจำปี  กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์                                

คือ ร้อยละ 0.2 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ยังไม่มีรายได้ที่เกิดจากทรัพย์สินทางปัญญาไม่บรรลุ
เป้าประสงค์ท่ีกำหนด 

 
5. เครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน 
    เครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ 1 เครือข่าย ปรากฏ

ว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีเครือข่ายความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน ในการจัดหาเงินจากแหล่ง
งบประมาณภายนอก 1 เครือข่าย บรรลุเป้าประสงค์ที ่กำหนด คือ เครือข่ายร่วมพัฒนาผู ้ประกอบการ                                 
(TED Fellow) เป็นหน่วยงานพันธมิตรของกองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED Fund) 
ร่วมกับ อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
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เรื่องที่ 2 : การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงิน 
 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าประสงค์ 

 
หน่วยนับ 

 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงาน 

30 ก.ย. 68 บรรล ุ ไม่บรรล ุ ผู้รับผิดชอบ 

1. บุคลากรผูป้ฏิบัติงาน 
ด้านการเงินได้รับการพัฒนา 

ร้อยละ 80 38.46   ทุกหน่วยงาน 

2. ระเบียบทางการเงิน 
การคลัง และทรัพยส์ิน 
ได้รับการปรับปรุง 

เรื่อง 1 3   - งานคลัง 
- งานนิติการ 

3. ระบบการบริการ 
ทางการเงินไดร้ับการปรับปรุง
หรือพัฒนา 

ครั้ง 1 4   - สำนักวิทย
บริการฯ 
- งานคลัง 

4. ระดับความสำเร็จของ 
การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ให้เป็นไปตามแผน 

ระดับ 
(1 – 5) 

4 5   กองนโยบายและ
แผน 

5.ร้อยละความสำเร็จของการ
ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการ 

ร้อยละ 80 81.03   กองนโยบายและ
แผน 

 

 เรื ่องที ่ 2 การเพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงิน  ผลการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยสามารถดำเนินงานให้บรรลุผลสำเร็จ ตามเป้าประสงค์ของ
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน จำนวน 4 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 80.00 รายละเอียด
ดังนี้ 
 1. บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินได้รับการพัฒนา 
     บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินได้รับการพัฒนา กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ ร้อยละ 80 
ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินได้รับการพัฒนา จำนวน 15 คน 
จากจำนวนบุคลากรทั้งหมด 39 คน คิดเป็นร้อยละ 38.46 ไม่บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 

    สำนักงานอธิการบดี (จำนวน 15 คน) 
    1) นางสาวถนิม  สกุลมา เข้าร่วมสัมมนาวิชาการเพื่อส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายนักบริหาร

มหาวิทยาลัยสายสนับสนุนระดับสูง (เครือข่าย นบสส.) เรื่อง “การเสริมสร้างทักษะแห่งอนาคต (Boost Up 
Future Skills) ในระหว่างวันที ่ 28-30 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรมดวงตะวัน อำเภอเมืองเชียงใหม่                                   
จังหวัดเชียงใหม่  
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    2) นางจารุวรรณ  จิรังนิมิตสกุล เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมสำหรับบุคลากรของหน่วยงานภาครัฐ                               
ที่ปฏิบัติงานด้านจ่ายตรงเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจำรุ่นที่ 1  ในระหว่างวันที่ 18-19 กุมภาพันธ์ 
2568 ณ ห้องประชุม 4 ชั้น 7 กรมบัญชีกลาง กรุงเทพมหานคร 

    3) นางสาวรัชดาภรณ์  ทาทอน เข้าร่วมโครงการบริการวิชาการหลักสูตร “เทคนิคการเบิกจ่ายเงิน
จากคล ังอย ่างถ ูกต ้อง  เข ้าใจง ่ายสำหร ับบ ุคลากรภาคร ัฐ  ในระหว ่างว ันท ี ่  18-19 มกราคม 2568                               
ณ โรงแรมรอยัลซิตี้ (ปิ่นเกล้า) กรุงเทพมหานคร 

    4) นางสาวชนาภา  เอมอารมณ ์เข้าร่วมโครงการบริการวิชาการหลักสูตร “เทคนิคการเบิกจ่ายเงิน
จากคล ังอย ่างถ ูกต ้อง  เข ้าใจง ่ายสำหร ับบ ุคลากรภาคร ัฐ  ในระหว ่างว ันท ี ่  18-19 มกราคม 2568                                         
ณ โรงแรมรอยัลซิตี้ (ปิ่นเกล้า) กรุงเทพมหานคร 

    5) นางพิมพ์ชณก  คำเหมือง เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม หลักสูตร เสริมสร้างสมรรถนะด้านการเงิน
การคลังภาครัฐ สำหรับหัวหน้างาน ให้แก่บุคลากรผู้รับผิดชอบการบริหารการเงินงานคลังของส่วนราชการ                                     
ในระหว่างวันที่ 14-24 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมชั้น 2 สำนักงานคลังเขต 6 จังหวัดพิษณุโลก 

    6) นางสาวอุษา  เดชสำรี เข้าร่วมโครงการอบรม การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานในระบบ
บำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล (ระบบ Digital Pension) ของกรมบัญชีกลาง สาหรับบุคลากร
ของหน่วยงานภาครัฐ เมื่อวันที่ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 ผ่านโปรแกรม Microsoft Teams (ออนไลน์) 

    7) นางสาวระวิพันธ์  แตงตรง เข้าร่วมอบรมหลักสูตรการเพิ ่มประสิทธิภาพการปฎิบัติงาน                               
ด้านการเงินการคลังของบุคลากรภาครัฐ รุ่นที่ 6 ในระหว่างวันที่ 8-9 มีนาคม 2568 ณ โรงแรมเดอะกรีนเนอรี่ 
รีสอร์ทเขาใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

    8) นางสุทธิดา  พาเวียง เข้าร่วมโครงการเพิ่มประสิทธภาพการปฏิบัติงานด้าน บัญชีและการจัดทำ
รายงานการเงินของส่วนราชการ รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 22-24 กรกฏาคม 2568 ผ่านระบบออนไลน์ โปรแกรม 
Microsoft teams 

    9) นางสาวจุไรรัตน์  ไม้เลี ้ยง เข้าร่วมโครงการสัมมนาพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชี                         
ของผู้ทำบัญชีของหน่วยงานของรัฐ รุ่นที่ 1 ผ่านระบบออนไลน์ ช่องทาง Facebook live 

    10) นางสาวอำภาพร  นาคเพชร ได้อบรมหลักสูตรการทำความเข้าใจงบการเงิน ผ่านระบบ
ออนไลน์ CHULA MOOC จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

    11) นางสาวเนตรนพิศ  ศรีบุปผา ได้อบรมหลักสูตรการทำความเข้าใจงบการเงิน ผ่านระบบ
ออนไลน์ CHULA MOOC จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

    12) นางสุวรรณี  พุฒตรง ได้อบรมหลักสูตรการทำความเข้าใจงบการเงิน ผ่านระบบออนไลน์ 
CHULA MOOC จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

    13) นางสาวศิรินภา  จั ๋นโปแว่น ได้อบรมหลักสูตรการทำความเข้าใจงบการเงิน ผ่านระบบ
ออนไลน์ CHULA MOOC จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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    14) นางสาวกรองทราย  แก้วบาง ได้อบรมหลักสูตรการทำความเข้าใจงบการเงิน ผ่านระบบ
ออนไลน์ CHULA MOOC จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

    15) นางสาวกัญญ์ชุลี  เยาวพินด์ ได้อบรมหลักสูตรการทำความเข้าใจงบการเงิน ผ่านระบบ
ออนไลน์ CHULA MOOC จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
2. ระเบียบทางการเงิน การคลัง และทรัพย์สินได้รับการปรับปรุง 
    ระเบียบทางการเงิน การคลัง และทรัพย์สินได้รับการปรับปรุง กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์

คือ 1 เรื่อง ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระเบียบทางการเงิน การคลัง และทรัพย์สินได้รับการ
ปรับปรุง จำนวน 3 เรื่อง บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด รายละเอียดดังนี้ 
     1) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื ่อง ให้เช่าพื ้นที ่โดยวิธ ีการยื ่นซองสอบราคา                             
เพื ่อจำหน่ายอาหาร เครื ่องดื ่ม สินค้าทั ่วไป และร้านค้าบริการ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์                               
ครั้งที่ 4/2567 ประกาศ ณ วันที่ 4 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
     2) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง อัตราค่าบริการศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
อาคารอเนกประสงค์ “โรงแรมช่ออินทนิล” พ.ศ. 2568 ประกาศ ณ วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 
     3) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง หลักเกณฑืและเงื่อนไขการประเมินต่อสัญญา                                
เช่าพ้ืนที่ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2568 ประกาศ ณ วันที่ 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 
 
 3. ระบบการบริการทางการเงินได้รับการปรับปรุงหรือพัฒนา 
     ระบบการบริการทางการเงินได้รับการปรับปรุงหรือพัฒนา กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์                             
คือ 1 ครั้ง ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระบบบริหารจัดการโครงการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ ได้รับการปรับปรุงหรือพัฒนา จำนวน 4 ครั้ง บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 
 
 4. ระดับความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน 
     ความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผน กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์                                  
คือ ระดับ 4 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มีระดับความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณที่ระดับ 
5 รายละเอียดดังนี้ 
     ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นปีงบประมาณ (1 ตุลาคม 
2567 – 30 กันยายน 2568) มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายทั ้งส ิ ้น จำนวน 528 ,733,491.59 บาท                                    
จากงบประมาณ ที่ได้รับจัดสรรตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ผ่าน                          
ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยฯ จำนวน 640,919,854.86 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 82.50 
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     *หมายเหตุ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                           

ที่ผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยฯ จำนวน 640 ,919,854.86 บาท จำแนกเป็น การประชุมสภาครั้งที่ 8/2567                           
เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2567 จำนวน 533 ,404,120 บาท การประชุมสภาครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 
จำนวน 3,757,000 บาท การประชุมสภาครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 จำนวน 80,628,400 บาท การประชุม
สภาครั ้งที ่ 6/2568 เมื ่อวันที ่ 18 สิงหาคม 2568 จำนวน 6 ,299,140 บาท ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) จำนวน 386,500 บาท เพื่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้แล้วเสร็จ ตามคำรับรองเลขที่ FRB660071/0206 ได้รับจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื ่อพัฒนาความเป็นเลิศ                             
ของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนข้ันสูง (Reinventing University) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 งวดที่ 2 จำนวน 
700,000 บาท และเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 งวดที่ 1 จำนวน 1 ,050,000 บาท อีกทั้งมีการจัดสรรงบประมาณรายได้อื ่นเพิ่มเติม                        
ในระหว่างปีงบประมาณ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี 
สำหรับนักศึกษาภาคปกติ พ.ศ. 2568 จำนวน 896 ,000 บาท รวมถึงการจัดสรรงบประมาณตามมติการประชุม                                  
สภามหาวิทยาลัยนัดพิเศษ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2568 จำนวน 2 ,041,100 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับ
ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจำเดือนกันยายน 2568 ที่ไม่เพียงพอ และขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว่าง
หน่วยรับงบประมาณ ภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ จำนวน 7 ,821,500 บาท สำหรับค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย                                        
ที่ไม่เพียงพอ และขอรับโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายบุคลากรภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐจากกรมบัญชีกลางเพิ่มเติม 
จำนวน 3,936,094.86 บาท สำหรับค่าใช้จ่ายบุคลากรที่ไม่เพียงพอ 

 
ตารางที่ 1 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปรียบเทียบกับเป้าหมายตามมาตรการและ                                
แนวทางเร่งรัดการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามประเภทงบประมาณ) 
ไตรมาส 4 

ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 

แผนการดำเนินงาน 
(ไตรมาส 4) 

ผลการดำเนินงาน 
(ไตรมาส 4) 

แผนการเบิกจ่าย ร้อยละ ผลเบิกจ่าย ร้อยละ 
งบประมาณแผ่นดิน 436,728,394.86 436,728,394.86 100 408,744,536.16 93.59 
งบประมาณแผ่นดิน  
(นอก พ.ร.บ.) 

11,538,500.00 11,538,500.00 100 10,165,875.00 88.10 

งบประมาณเงินรายได้ 95,429,180.00 95,429,180.00 100 86,314,047.13 90.45 

งบประมาณเงินคงคลัง 
(บกศ.) 

97,223,780.00 97,223,780.00 100 23,509,033.30 24.18 

รวม 640,919,854.86 640,919,854.86 100 528,733,491.59 82.50 
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ตารางที่ 2 เป้าหมายตามมาตรการและแนวทางเร่งรัดการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ                                 
พ.ศ. 2568 

ไตรมาส 
เป้าหมาย 

ตามมาตรการฯ 
ผลการ

ดำเนินงาน 

ร้อยละความสำเร็จ 
ของการเบิกจ่ายงบประมาณ  

(ผลการดำเนินงาน / เป้าหมาย) x 100 

ระดับผลการประเมิน
ความสำเร็จของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

รายไตรมาส 
ไตรมาส 1 ร้อยละ 27 ร้อยละ 19.09 (18.86/27)x100 = ร้อยละ 69.85 ระดับ 3 
ไตรมาส 2 ร้อยละ 59 ร้อยละ 40.30 (40.30/59)x100 = ร้อยละ 68.31 ระดับ 3 

ไตรมาส 3 ร้อยละ 82 ร้อยละ 65.75 (65.75/82)x100 = ร้อยละ 80.18 ระดับ 5 
ไตรมาส 4 ร้อยละ 100 ร้อยละ 82.50 (82.50/100)x100 = ร้อยละ 82.50 ระดับ 5 

 
ตารางที่ 3 ระดับผลการประเมินความสำเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณรายไตรมาสเป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ                                
มี 5 ระดับ 

ระดับ 5 หมายถึง แผนบรรลผุลร้อยละ 80 ขึ้นไป 
ระดับ 4 หมายถึง แผนบรรลผุลร้อยละ 71-80 
ระดับ 3 หมายถึง แผนบรรลผุลร้อยละ 61-70 
ระดับ 2 หมายถึง แผนบรรลผุลร้อยละ 51-60 
ระดับ 1 หมายถึง แผนบรรลผุลร้อยละ 50 ลงมา 

 
5. ร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
     ความสำเร็จของการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ กำหนดผลสำเร็จตามเป้าประสงค์คือ                                
ร้อยละ 80 ปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ สามารถดำเนินงานบรรลุผลสำเร็จตามตัวชี ้วัด
ความสำเร็จ 47 ตัวชี้วัด ไม่บรรลุเป้าประสงค์ 11 ตัวชี้วัด จากตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าประสงค์ทั้งหมด                                    
58 ตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จ คิดเป็น ร้อยละ 81.03 บรรลุเป้าประสงค์ท่ีกำหนด 
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ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ณ สิ้นไตรมาส 4 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้รับจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งสิ้น                           
จำนวน 649,661,105.10 บาท ในระหว่างปีงบประมาณมหาวิทยาลัยขอรับโอนงบประมาณรายจ่าย                         
บุคลากรเพิ่มเติม จำนวน 11,757,594.86 บาท ทำให้มหาวิทยาลัยมีงบประมาณในการดำเนินงาน จำนวน
661,418,699.96 บาท ซึ่งจำแนกได้ดังนี้ 
 1. งบประมาณแผ่นดิน ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 424,970,800 บาท ในระหว่างปีงบประมาณ 
มหาวิทยาลัยขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว่างหน่วยรับงบประมาณ ภายใต้แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ จำนวน 7,821,500 บาท สำหรับค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยที่ไม่เพียงพอ และขอรับโอนจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายบุคลากรภายใต ้แผนงานบุคลากรภาครัฐจากกรมบัญชีกลางเพิ ่มเต ิม จำนวน  
3,936,094.86 บาท สำหรับค่าใช้จ่ายบุคลากรที ่ไม่เพียงพอ ทำให้มหาวิทยาลัยมีงบประมาณแผ่นดิน                        
สำหรับการดำเนินงาน จำนวนทั้งสิ้น 436,728,394.86 บาท 
 2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) ได้รับจัดสรรงบประมาณ  จำนวนทั้งสิ ้น 11,538,500 บาท                    
ซึ่งจำแนกออกเป็น 

1) งบประมาณโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) จำนวน 9,402,000 บาท โดยมีระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 
ถึงวันที่ 30 กันยายน 2569 ตามคำรับรองเลขที่ FRB680107/0206  

2) งบประมาณโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) จำนวน 386,500 บาท โดยได้รับจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนเพื่อการวิจัย                
งวดที่ 3 ครั้งที่ 2 จำนวน 303,500 บาท เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 และได้รับจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุน
เพื่อการวิจัย งวดที่ 3 ครั้งที่ 3 จำนวน 83,000 บาท เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 เพื่อดำเนินโครงการวิจัย               
ให้แล้วเสร็จ ตามคำรับรองเลขที่ FRB660071/0206 ซึ่งมีระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565                  
ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 

3) งบประมาณโครงการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) จังหวัด
เพชรบูรณ์ ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม จำนวน 1,500,000 บาท เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ให้กับสถาบันอุดมศึกษากลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
หรือชุมชนอื ่นเพื ่อพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั ้นสูง (Reinventing 
University) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งสำนักงานปลัดกระทรวงฯ ได้จัดสรรงบประมาณให้แก่
มหาวิทยาลัยสำหรับการดำเนินงาน งวดที่ 1 ร้อยละ 70 เป็นจำนวนเงิน 1,050,000 บาท  
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4) งบประมาณโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนข้ันสูง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จำนวน 3,500,000 บาท เพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและ
การผลิตกำลังคนขั ้นสูง (Reinventing University) เพื ่อขับเคลื ่อนการพลิกโฉมสถาบันอุดมศึกษาตาม                       
กลุ่มยุทธศาสตร์ โดยสำนักงานปลัดกระทรวงฯ ได้จัดสรรงบประมาณให้แก่มหาวิทยาลัยสำหรับการดำเนินงาน          
งวดที่ 2 ร้อยละ 20 เป็นจำนวนเงิน 700,000 บาท เพ่ือดำเนินโครงการให้แล้วเสร็จตามบันทึกความรว่มมือฯ 
 3. งบประมาณเงินรายได้ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 95,429,180 บาท โดยมหาวิทยาลัย
มีการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้เพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรที่ตรงกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานในประเทศ ที่มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งจำแนกออกเป็น 

    การจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 1 จำนวน 84,915,640 บาท จำแนกออกเป็น 
1) งบประมาณ บกศ. จำนวน 58,187,400 บาท  
2) งบประมาณ กศ.ปช. จำนวน 6,465,400 บาท  
3) งบประมาณ มหาบัณฑิต (ปกติ) จำนวน 410,820 บาท  
4) งบประมาณ มหาบัณฑิต (กศ.ปช.) จำนวน 3,832,040 บาท  
5) งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) จำนวน 2,110,680 บาท 
6) งบประมาณ รายได้อ่ืน จำนวน 13,909,300 บาท 

      การจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 2 จำนวน 3,318,400 บาท ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 จำแนกออกเป็น 
  1) งบประมาณ มหาบัณฑิต (กศ.ปช.) จำนวน 360,500 บาท 
  2) งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (ปกติ) จำนวน 130,400 บาท 
  3) งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) จำนวน 573,500 บาท 
  4) งบประมาณ วิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.) จำนวน 2,254,000 บาท 
      การจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 3 จำนวน 6,299,140 บาท ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2568 จำแนกออกเป็น 
  1) งบประมาณ มหาบัณฑิต (กศ.ปช.) จำนวน 203,840 บาท 
  2) งบประมาณ งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (ปกติ) จำนวน 130,400 บาท 
  3) งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) จำนวน 1,087,600 บาท 
  4) งบประมาณ วิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.) จำนวน 2,254,000 บาท 
  5) งบประมาณ ประกาศนียบัตรบัณฑิต จำนวน 2,623,300 
      และการจัดสรรงบประมาณรายได้อ่ืนเพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณ ตามประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี สำหรับนักศึกษาภาคปกติ พ.ศ. 2568 
จำนวน 732,800 บาท และจัดสรรเพ่ิมเติมอีกจำนวน 163,200 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 896,000 บาท 
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 4. งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 97,223,780 บาท เพื่อใช้
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ทั้งด้านการจัดการศึกษา การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
การบริหารจัดการทรัพยากร และการแก้ไขปัญหาฉุกเฉินเร่งด่วน ซึ่งจำแนกออกเป็น 
      การจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 1 จำนวน 14,115,680 บาท ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2567 
      การจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 2 จำนวน 3,757,000 บาท ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ 
สำหรับการปรับปรุงอาคารและปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารคณะพยาบาลศาสตร์ 
      การจัดสรรงบประมาณ ครั้งที่ 3 จำนวน 77,310,000 บาท ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั ้งที ่ 2/2568 เมื ่อวันที ่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดซื้อครุภัณฑ์ยานพาหนะ                 
และขนส่ง จำนวน 2 รายการ รวมทั้งใช้เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนที่ได้รับ                   
ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2567 จำนวน 7 รายการ ได้แก่  

- รถตู้โดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (2 คัน) จำนวน 3,800,000 บาท 
- รถโดยสารขนาดใหญ่ปรับอากาศ ขนาด 45 ที่นั่ง (1 คัน) จำนวน 8,000,000 บาท 
- การปรับปรุงโรงยิมและสนามกีฬา จำนวน 4,460,000 บาท 
- การปรับปรุงสนามกีฬากลางแจ้ง จำนวน 37,000,000 บาท 
- การปรับปรุงสนามฟุตบอลโชครัตนชัยและบริเวณโดยรอบสนาม จำนวน 17,000,000 บาท 
- การปรับปรุงอาคารสำนักงาน จำนวน 3,750,000 บาท 
- การปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 9 และ อาคาร 2 จำนวน 1,000,000 บาท 
- การปรับปรุงอาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ จำนวน 1,800,000 บาท 
- การปรับปรุงห้องเรียนอาคารแพทย์แผนไทย จำนวน 500,000 บาท 

      และการจัดสรรงบประมาณ ครั ้งที ่ 4 จำนวน 2,041,100 บาท ตามมติการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยนัดพิเศษ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2568 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับค่าจ้างพนักงาน
มหาวิทยาลัย ประจำเดือนกันยายน 2568 ที่ไม่เพียงพอ 
 5. งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 20,498,845.10 บาท                               
จากการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ซึ่งจำแนกออกเป็น  

5.1 เงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน จำนวน 11,447,397.60 บาท  
5.2 เงินอุดหนุนเพ่ือการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก จำนวน 5,063,917 บาท 
5.3 เงินรายได้จากการดำเนินงาน จำนวน 951,819.50 บาท 
5.4 เงินรายได้จากการบริจาค จำนวน 2,147,461 บาท 
5.5 เงินรับฝาก จำนวน 220,000 บาท 
5.6 เงินอุดหนุนการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ จำนวน 668,250 บาท  
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 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สิ้นไตรมาส 4 (1 ตุลาคม 2567 –                       
30 กันยายน 2568) มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายท้ังสิ้น จำนวน 543,605,779.52 บาท จากงบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร จำนวน 661,418,699.96 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 82.19  ซึ่งจำแนกตาม
ประเภทงบประมาณได้ดังนี ้
 1. งบประมาณแผ่นดิน มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ ้น จำนวน 408,744,536.16 บาท จากงบประมาณ                          
ที่ได้รับจัดสรร จำนวน 436,728,394.86 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 93.59 
 2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) ม ีผลการเบิกจ ่ายทั ้งส ิ ้น จำนวน 10 ,165,875 บาท                             
จากงบประมาณที ่ได ้ร ับจัดสรร จำนวน 11,538,500 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 88.10                          
ซึ่งจำแนกออกเป็น 

2.1 งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์                   
วิจัยและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายทั ้งสิ ้น จำนวน 8,062,275 บาท                           
จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 9,402,000 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 85.75 

2.2 งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์                  
วิจ ัยและนวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผลการเบิกจ่ายทั ้งสิ ้น จำนวน 355,200 บาท                           
จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 386,500 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 91.90 

2.3 งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative 
Economy) จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 1,048,400 
บาท จากงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จำนวน 1,050,000 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 99.84 

2.4 งบประมาณสำหรับการดำเนินโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและ
พัฒนากำลังคนขั้นสูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ ้น จำนวน 700,000 บาท                  
จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 700,000 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 100 
 3. งบประมาณเงินรายได้ มีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 86,314,047.13 บาท จากงบประมาณ                   
ที่ได้รับจัดสรร จำนวน 95,429,180 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 90.45  ซึ่งจำแนกออกเป็น 
  3.1 งบประมาณ บกศ. มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 97.14 
  3.2 งบประมาณ กศ.ปช. มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 86.51 
  3.3 งบประมาณ มหาบัณฑิต (ปกติ) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 50.13 
  3.4 งบประมาณ มหาบัณฑิต (กศ.ปช.) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 84.22 
  3.5 งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (ปกติ) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 40.65 
  3.6 งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 57.00 
  3.7 งบประมาณ รายได้อ่ืน มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 89.56 
  3.8 งบประมาณ วิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.) มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 98.59 
  3.9 งบประมาณ ประกาศนียบัตรบัณฑิต มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 12.56 
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 4. งบประมาณเง ินคงคลัง (บกศ.) ม ีผลการเบิกจ ่ายทั ้งส ิ ้น จำนวน  23 ,509 ,033.30 บาท                                  
จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 97,223,780 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 24.18 
 5. งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก มีผลการเบิกจ่ายทั ้งสิ ้น จำนวน  14,872,287.93 บาท                                
จากงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 20,498,845.10 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 72.55                    
ซึ่งจำแนกออกเป็น 

5.1 เงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 64.85 
5.2 เงินอุดหนุนเพ่ือการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 94.75 
5.3 เงินรายได้จากการดำเนินงาน มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 95.58 
5.4 เงินรายได้จากการบริจาค มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 57 
5.5 เงินรับฝาก มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 100 
5.6 เงินอุดหนุนการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ  
มีผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 44.32 
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ผลการเบิกจ่ายงบประมาณและงบประมาณกันเหลื่อมปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

คงเหลือ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 

ในการดำเนินงาน 

1. งบประมาณแผ่นดิน 424,970,800.00 11,757,594.86 436,728,394.86 408,744,536.16 27,983,858.70 25,550,520.00 2,433,338.70 

2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) 11,538,500.00 - 11,538,500.00 10,165,875.00 1,372,625.00 1,371,025.00 1,600.00 

3. งบประมาณเงินรายได้ 95,429,180.00 - 95,429,180.00 86,314,047.13 9,115,132.87 6,062,657.75 3,052,475.12 

 - งบประมาณ บกศ. 58,187,400.00 - 58,187,400.00 56,522,166.75 1,665,233.25 1,550,957.06 114,276.19 

 - งบประมาณ กศ.ปช. 6,465,400.00 - 6,465,400.00 5,593,540.01 871,859.99 - 871,859.99 

 - งบประมาณมหาบัณฑิต (ปกติ) 410,820.00 - 410,820.00 205,935.00 204,885.00 173,385.00 31,500.00 

- งบประมาณมหาบัณฑิต (กศ.ปช.) 4,396,380.00 - 4,396,380.00 3,702,812.00 693,568.00 693,528.00 40.00 

- งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (ปกต)ิ 260,800.00 - 260,800.00 106,020.00 154,780.00 115,640.00 39,140.00 

- งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) 3,771,780.00 - 3,771,780.00 2,149,798.50 1,621,981.50 1,302,903.50 319,078.00 

- งบประมาณรายได้อื่น 14,805,300.00 - 14,805,300.00 13,259,889.06 1,545,410.94 - 1,545,410.94 

- งบประมาณวิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.) 4,508,000.00 - 4,508,000.00 4,444,485.81 63,514.19 63,514.19 - 

- งบประมาณประกาศนียบัตรบัณฑิต 2,623,300.00 - 2,623,300.00 329,400.00 2,293,900.00 2,162,730.00 131,170.00 

4. งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) 97,223,780.00 - 97,223,780.00 23,509,033.30 73,714,746.70 66,173,427.93 7,541,318.77 

5. งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 20,498,845.10 - 20,498,845.10 14,872,287.93 5,626,557.17 4,763,286.02 863,271.15 

 - เงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน 11,447,397.60 - 11,447,397.60 7,424,027.73 4,023,369.87 3,562,346.02 461,023.85 

 - เงินอุดหนุนเพื่อการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก 5,063,917.00 - 5,063,917.00 4,798,200.00 265,717.00 192,000.00 73,717.00 

 - เงินรายได้จากการดำเนินงาน  951,819.50 - 951,819.50 909,750.20 42,069.30 - 42,069.30 

 - เงินรายได้จากการบริจาค 2,147,461.00 - 2,147,461.00 1,224,150.00 923,311.00 695,350.00 227,961.00 

 - เงินรับฝาก  220,000.00 - 220,000.00 220,000.00 - - - 

 - เงินอุดหนุนการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 668,250.00 - 668,250.00 296,160.00 372,090.00 313,590.00 58,500.00 

รวม 649,661,105.10 11,757,594.86 661,418,699.96 543,605,779.52 117,812,920.44 103,920,916.70 13,892,003.74 
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 จากตารางผลการเบิกจ ่ายงบประมาณและงบประมาณกันเหลี ่อมปี ประจำปีงบประมาณ                              
พ.ศ. 2568 พบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ ้น จำนวน 
543,605,779.52 บาท จากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร จำนวน 661,418,699.96 บาท  ผลการดำเนินงาน
คิดเป็น ร้อยละ 82.19 คงเหลือเงินงบประมาณที่ย ังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 117,812,920.44  บาท และ                       
เนื่องด้วยการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้สิ ้นสุดลง เมื่อวันที่ 30 กันยายน 
2568 ตามปฏิทินการใช้จ่ายงบประมาณ แต่ยังมีเงินงบประมาณที่ต้องจ่ายตามโครงการ/กิจกรรม                                
ซึ่งไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย จึงขอกัน                          
เงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 103,920,916.70 บาท จำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี ้

1. งบประมาณแผ่นดิน มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 4 โครงการ เป็นเงิน
งบประมาณ จำนวน 25,550,520 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. อาคารปฏิบัติการศูนย์เทคโนโลยี 
ยานยนต์ไฟฟ้าและขนส่ง  
ตำบลสะเดียง อำเมืองเพชรบูรณ์  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 1 งาน 

68-1-131-02-01 2,726,664.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

2. ปรับปรุงหอประชุมประกายเพชร 
ตำบลสะเดียง อำเมืองเพชรบูรณ์  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 1 งาน 

68-1-231-04-02 3,511,040.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

3. ปรับปรุงหอประชุมประกายทอง 
ตำบลสะเดียง อำเมืองเพชรบูรณ์  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 1 งาน 

68-1-231-04-03 2,860,816.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

4. ปรับปรุงอาคาร Soft Power Center 
ตำบลสะเดียง อำเมืองเพชรบูรณ์  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 1 งาน 

68-1-231-04-05 16,452,000.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 2 โครงการ 
เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 1,371,025 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการวิจัยเพื่อสนับสนุนการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

68-107-1111-01-01 1,339,725.00 เงินอุดหนุน 

2. โครงการวิจัยเพื่อสนับสนุนการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

68-107-1111-02-01 31,300.00 เงินอุดหนุน 
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3. งบประมาณ บกศ. มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื ่อมปี 14 โครงการ เป็นเงิน
งบประมาณ จำนวน 1,550,957.06 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 68-1-231-06-01 52,000.00 ค่าตอบแทน 

2. ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมลิฟท์ 68-1-231-17-01 196,612.50 ค่าใช้สอย 

3. โครงการก่อสร้างติดต้ังหลังคา เทพื้น
คอนกรีต สำหรับช่องจอดรถรองรับ 
การทดสอบประสิทธิภาพยานยนต์ 

68-1-231-56-01 132,350.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

4. โครงการพัฒนานักศึกษา 
ตามการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

68-103-125-03-01 4,336.00 ค่าตอบแทน 

5. โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ 
ทางวิชาการ งานวิจัยและการบริการวิชาการ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

68-104-211-02-01 2,000.00 เงินอุดหนุน 

6. โครงการสนับสนุนผลงานวิจัยของอาจารย์ 
คณะวิทยาการจัดการ 

68-105-1011-01-01 4,001.00 เงินอุดหนุน 

7. โครงการบริหารจัดการและบูรณาการ 
พันธกิจด้านการวิจัยและบริการวิชาการ 

68-105-225-02-01 14,000.00 
5,000.00 
4,000.00 
5,000.00 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

8. ทุนอุดหนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 68-107-1011-01-01 42,000.00 เงินอุดหนุน 

9. ทุนวิจัยสถาบัน 68-107-1011-02-01 14,000.00 เงินอุดหนุน 

10. โครงการบำรุงรักษาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
WALAI AutoLip 

68-108-131-03-01 100,000.00 ค่าใช้สอย 

11. โครงการบำรุงรักษาห้องสมุดอัจฉริยะ 
(RFID) 

68-108-131-04-01 100,000.00 ค่าใช้สอย 

12. โครงการเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
ความเร็วสูง 

68-108-131-10-01 110,745.00 ค่าสาธารณูปโภค 

13. โครงการเช่าอุปกรณ์รักษาความปลอดภัย 
Firewall 

68-108-131-12-01 499,066.56 ค่าสาธารณูปโภค 

14. โครงการบริหารจัดการ 
คณะพยาบาลศาสตร์ 

68-112-1731-02-01 279,846.00 ค่าใช้สอย 
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4. งบประมาณมหาบัณฑิต (ปกติ) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 5 โครงการ 
เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 173,385 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

68-104-211-04-01 29,365.00 
8,610.00 

755.00 
20,000.00 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

2. โครงการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

68-104-211-05-01 73,580.00 ค่าใช้สอย 

3. โครงการบริหารและพัฒนา 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

68-104-211-06-01 29,100.00 ค่าใช้สอย 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(มหาบัณฑิต ปกติ) 

68-104-231-05-01 16,070.00 ค่าใช้สอย 

5. โครงการการบริหารงานสำนักงานและ 
การจัดการเรียนการสอนระดับมหาบัณฑิต 
(ภาคปกติ) 

68-114-231-01-01 25,270.00 
10,000.00 
5,270.00 

10,000.00 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

5. งบประมาณมหาบัณฑิต (กศ.ปช.) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 6 โครงการ 
เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 693,528 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

68-104-211-07-01 60,520.00 
26,140.00 
33,130.00 
1,250.00 

 
ค่าตอบแทน 

ค่าวัสดุ 
เงินอุดหนุน 

2. โครงการบริหารและพัฒนา 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

68-104-211-08-01 2,782.00 ค่าตอบแทน 

3. โครงการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

68-104-211-09-01 97,159.00 
52,565.00 
14,694.00 
29,900.00 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
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โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ 
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการเมืองการปกครอง 

68-104-221-02-01 40,000.00 ค่าใช้สอย 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(มหาบัณฑิต กศ.ปช) 

68-104-231-06-01 24,720.00 
18,000.00 
6,720.00 

 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

6. โครงการบริหารงานสำนักงานและ 
การจัดการเรียนการสอนระดับมหาบัณฑิต  
(ภาค กศ.ปช.) 

   

   - การดำเนินงานบัณฑิตวิทยาลัย 68-114-231-02-01 468,347.00 
102,517.00 
302,509.00 
63,321.00 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

6. งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (ปกติ) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 2 โครงการ 
เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 115,640 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบันฑิต  
ภาค ปกติ 

68-104-211-13-01 102,600.00 
44,800.00 
57,800.00 

 
ค่าตอบแทน 

ค่าวัสดุ 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
(ดุษฎีบันฑิต ภาค ปกติ) 

68-104-231-08-01 13,040.00 ค่าใช้สอย 

7. งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 5 โครงการ 
เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 1,302,903.50 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

68-104-211-11-01 5,400.00 ค่าตอบแทน 
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โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

2. โครงการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาการเรียนการสอน 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบันฑิต  
ภาค กศ.ปช. 

68-104-211-12-01 6,200.00 
5,200.00 
1,000.00 

 
ค่าตอบแทน 

ค่าวัสดุ 

3. โครงการบริหารและพัฒนา 
หลักสูตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

68-104-211-15-01 13,480.00 ค่าตอบแทน 
 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
(ดุษฎีบันฑิต ภาค กศ.ปช.) 

68-104-231-07-01 45,700.00 
19,600.00 
26,100.00 

 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

5. โครงการบริหารงานสำนักงานและการจัดการ
เรียนการสอนระดับดุษฎีบัณฑิต (ภาค กศ.ปช.) 

   

   - การดำเนินงานบัณฑิตวิทยาลัย 68-114-231-03-01 889,752.50 
159,600.00 
360,578.00 
369,574.50 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

   - ค่าตอบแทนผู้บริหาร 68-114-231-03-03 44,800.00 ค่าตอบแทน 

   - ค่าจ้างชั่วคราว 68-114-231-03-04 297,571.00 
290,071.00 

7,500.00 

 
ค่าจ้างชั่วคราว 

ค่าใช้สอย 

8. งบประมาณวิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี                       
1 โครงการ เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 63,514.19 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
 

68-115-231-01-01 63,514.19 
6,754.19 
2,000.00 

21,680.00 
33,080.00 

 
ค่าจ้างชั่วคราว 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
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9. งบประมาณประกาศนียบัตรบัณฑิต มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 2 โครงการ 
เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 2,162,730 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

10. งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 9 โครงการ 
เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 66,173,427.93 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการจัดการเรียนการสอน 
หลักสูตรประกาศนียบัตร สาขาวิชาชีพครู 

68-102-211-05-01 2,031,570.00 
325,600.00 

1,490,970.00 
215,000.00 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

2. โครงการบริหารงานสำนักงาน 
และการจัดการเรียนการสอน 
ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

68-114-231-04-01 131,160.00 
45,000.00 
45,000.00 
41,160.00 

 
ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการปรับปรุงอาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ 68-1-131-03-01 1,350,088.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

2. โครงการปรับปรุงห้องเรียนอาคาร 
แพทย์แผนไทย (อาคาร 37 หอสมุดเก่า) 

68-1-131-11-01 500,000.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

3. โครงการจัดซ้ือรถโดยสารขนาดใหญ่ 
ปรับอากาศ ขนาด 45 ท่ีน่ัง 

68-1-231-54-01 7,980,000.00 ค่าครุภัณฑ์ 

4. โครงการปรับปรุงสนามกีฬากลางแจ้ง 68-1-231-59-01 30,030,000.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

5. โครงการปรับปรุงอาคารโรงยิมและสนามกีฬา 68-1-231-61-01  4,460,000.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

6. โครงการปรับปรุงสนามฟุตบอลโชครัตนชัย
และบริเวณโดยรอบสนาม 

68-1-231-64-01  17,000,000.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

7. โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงาน 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

68-1-231-68-01 3,750,000.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

8. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 9  
และอาคาร 2 

68-1-231-69-01 1,000,000.00 ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

9. โครงการบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ 68-112-1731-03-
01 

103,339.93 ค่าใช้สอย 
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11. งบประมาณเงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้
เบิกเหลื่อมปี 16 โครงการ เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 3,562,346.02 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการบริหารจัดการศูนย์เทคโนโลยี 
ยานยนต์ไฟฟ้าและขนส่ง 

68-10102-131-01-
01 

27,488.02 ค่าใช้สอย 

2. โครงการจัดการศึกษาตาม 
โครงการเรียนล่วงหน้า ปีการศึกษา 2568 

68-104-211-14-01 72,420.00 เงินอุดหนุน 

3. โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถิ่น ประจำ 2568    

   - การบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

68-104-912-04-02 35,000.00 เงินอุดหนุน 

4. โครงการผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่  
เพื่อสร้างกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง  
สำหรับอุตสาหกรรม New Growth Engine  
ตามนโยบาย Thailand 4.0 

   

   - หลักสูตรการยกระดับพัฒนาสินค้า 
สำหรับผู้สูงอายุ 

68-106-111-07-02 1,200,000.00 เงินอุดหนุน 

   - หลักสูตรการพัฒนาผู้นำชุมชนการวิจัย 
เพื่อพัฒนาสังคม 

68-106-111-07-04 1,200,000.00 เงินอุดหนุน 

5. โครงการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 68-107-1031-04-
01 

25,400.00 เงินอุดหนุน 

6. วารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร 68-107-912-01-01 63,600.00 เงินอุดหนุน 

7. โครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

68-107-912-02-01 485,000.00 เงินอุดหนุน 

8. โครงการยุวชนอาสา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

   

   - นวัตกรรมถ่านไบโอชาร์ BCG ลดโลกร้อน 
เพื่อการดูดซับคาร์บอนทางการเกษตร 

68-110-912-01-01 56,000.00 เงินอุดหนุน 

   - การผลิตน้ำมันเชื้อเพลิงจากขยะพลาสติก
ชุมชนเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

68-110-912-01-02 56,000.00 เงินอุดหนุน 

9. โครงการ Jinda: ปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ด 68-113-912-05-01 66,720.00 เงินอุดหนุน 

10. โครงการ Hair Bone: ผลิตภัณฑ์ 
ทรีทเม้นท์ยืดผมจากธรรมชาติ 

68-113-912-06-01 20,000.00 เงินอุดหนุน 

11. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน  
(ตามแนวทางคูปองวิทย์เพื่อโอทอป) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

68-113-912-07-01 135,000.00 เงินอุดหนุน 
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12. งบประมาณเงินอุดหนุนเพื่อการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณ
ไว้เบิกเหลื่อมปี 1 โครงการ เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 192,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

13. งบประมาณเงินรายได้จากการบริจาค มีโครงการที ่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื ่อมปี                       
3 โครงการ เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 695,350 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

12. โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพของ 
น้ำยาผสมปูนฉาบพาราอินโนเฟล็ก 
ตามมาตรฐานอุตสาหกรรม 

68-113-912-09-01 16,000.00 เงินอุดหนุน 

13. โครงการสรรหา คัดกรอง และบ่มเพาะ
ผู้ประกอบการ ปี 2568 

68-113-931-01-01 42,650.00 เงินอุดหนุน 

14. โครงการสรรหา คัดกรอง และบ่มเพาะ
ผู้ประกอบการ ปี 2567 

68-113-931-02-01 18,648.00 เงินอุดหนุน 

15. โครงการบริหารจัดการอุทยานวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

68-113-931-03-01 17,420.00 เงินอุดหนุน 

16. โครงการการประกวดแข่งขันวาดภาพ  
Thai Youth Street Art ระดับอุดมศึกษา  
ภายใต้แนวความคิด Dream of Thailand 

68-113-931-04-01 25,000.00 เงินอุดหนุน 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการบ่มเพาะเพื่อเพิ่มศักยภาพ 
การพัฒนาเชิงพื้นท่ีด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

68-10103-1011-
01-01 

192,000.00 เงินอุดหนุน 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการสนับสนุนการศึกษาในหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ 
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ ภาคเรียนท่ี 1/2567 

68-105-211-07-01 23,430.00 เงินอุดหนุน 

1. โครงการสนับสนุนการศึกษาในหลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ 
ธุรกิจการค้าสมัยใหม่ ภาคเรียนท่ี 2/2567 

68-105-211-08-01 571,920.00 เงินอุดหนุน 

3. โครงการบริหารจัดการ 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 

68-105-231-05-01 100,000.00 เงินอุดหนุน 
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14. งบประมาณเงินอุดหนุนการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ มีโครงการที่ขอกันเงิน
งบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 3 โครงการ เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 313,590 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณกันเหลื่อมปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ตามที่การใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้สิ้นสุดลง เมื่อวันที่ 30 กันยายน  
2567 ตามปฏิทินการใช้จ่ายงบประมาณ และปรากฏว่ายังมีเงินงบประมาณที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันภายใน
สิ ้นปีงบประมาณ เนื ่องจากโครงการ/กิจกรรมบางรายการยังอยู ่ระหว่างดำเนินการ มหาวิทยาลัยจึงได้
ดำเนินการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี เป็นจำนวนทั้งสิ้น 53,112,792.10 บาท 
 ณ สิ้นไตรมาส 4 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน2568) มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น 
จำนวน 51,330,185.22 บาท คิดเป็นร้อยละ 96.64 ของวงเงินที ่กันไว้ และมีงบประมาณคงเหลือ
งบประมาณที่ยังไม่ได้ดำเนินการเบิกจ่าย จำนวน 1,782,606.88 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.36  โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ 
กันเหล่ือมปี 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

คงเหลือ 

1. งบประมาณแผ่นดิน (เหล่ือมปี) 29,719,900.00 29,716,800.00 3,100.00 

2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) (เหล่ือมปี) 3,562,600.00 3,455,095.00 107,505.00 

3. งบประมาณเงินรายได้ (เหล่ือมปี) 7,847,179.42 7,324,575.22 522,604.20 

 - งบประมาณ บกศ. (เหลื่อมปี) 1,880,107.61 1,850,399.08 29,708.53 

 - งบประมาณ กศ.ปช. (เหลื่อมปี) 2,045,627.75 1,559,087.50 486,540.25 

 - งบประมาณมหาบัณฑิต (ปกติ) (เหลื่อมปี) 32,340.00 32,340.00 - 

- งบประมาณมหาบัณฑิต (กศ.ปช.) (เหลื่อมปี) 364,604.87 364,604.00 0.87 

- งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) (เหลื่อมปี) 437,792.00 431,680.00 6,112.00 

- งบประมาณวิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.) (เหลื่อมปี) 3,086,707.19 3,086,464.64 242.55 

4. งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) (เหลื่อมปี) 7,765,414.65 7,764,373.00 1,041.65 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวชุมชน 
โดยเครือข่ายเศรษฐกิจฐานราก  
ตลาดน่าชม คนเมืองเพชรบุระ 

68-113-1211-02-
01 

72,000.00 เงินอุดหนุน 

1. โครงการส่งเสริมการพัฒนาและ 
บริหารจัดการอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

68-113-1211-03-
01 

17,000.00 เงินอุดหนุน 

3. โครงการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์
ภาคเหนือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

68-113-1211-04-
01 

224,590.00 เงินอุดหนุน 
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ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณ 
กันเหล่ือมปี 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

คงเหลือ 

5. งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก (เหล่ือมปี) 4,217,698.03 3,069,342.00 1,148,356.03 

 - เงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน (เหลื่อมปี) 2,102,806.03 1,341,084.00 761,722.03 

 - เงินอุดหนุนเพื่อการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก (เหลื่อมปี) 228,000.00 171,146.00 56,854.00 

 - เงินรายได้จากการดำเนินงาน (เหลื่อมปี) 693,000.00 693,000.00 0 

 - เงินรายได้จากการบริจาค (เหลื่อมปี) 671,500.00 342,500.00 329,000.00 

 - เงินอุดหนุนการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 
(เหลื่อมปี) 

522,392.00 521,612.00 780.00 

รวมทั้งสิ้น 4,217,698.03 3,069,342.00 1,148,356.03 

 ทั้งนี ้ มหาวิทยาลัยยังคงมีกิจกรรม/โครงการที ่อยู ่ระหว่างการดำเนินงาน จำนวน 5 โครงการ                                  
ซึ่งยังไม่แล้วเสร็จและจำเป็นต้องใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวต่อไป จึงขอขยายระยะเวลาการดำเนินโครงการ
และการเบิกจ่ายงบประมาณที่กันไว้ดังกล่าวจนถึงวันทำการสุดท้ายของเดือนกันยายน 2568 ซึ่งได้สิ้นสุดลง
เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2568 แล้ว ปรากฏว่า ยังมีเงินงบประมาณบางส่วนที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันภายใน
ปีงบประมาณ เนื่องจากโครงการ/กิจกรรม บางรายการยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ มหาวิทยาลัยจึงขอ
กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี เป็นจำนวนทั้งสิ้น 711,685 บาท จำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี้ 

1. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) (เหลื่อมปี) มีโครงการที่ขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 
2 โครงการ เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 107,205 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการการวิจัยผ่านกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
ประจำปี 2567 

67-107-1111-01-01 103,105.00 เงินอุดหนุน 

2. โครงการวิจัยผ่านกองทุนส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
ประจำปี 2566 

67-107-1111-02-01 4,100.00 เงินอุดหนุน 

2. งบประมาณเงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน (เหลื่อมปี) มีโครงการที่ขอกันเงิน
งบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 3 โครงการ เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 604,480 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ รหัสโครงการ 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 
ประเภทรายจ่าย 

1. โครงการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 67-107-1031-05-01 24,100.00 เงินอุดหนุน 

2. วารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร 67-107-912-01-01 88,500.00 เงินอุดหนุน 

3. โครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ 
ในสถาบันอุดมศึกษา 

67-107-912-02-01 491,880.00 เงินอุดหนุน 
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ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามประเภทงบรายจ่าย) 

ประเภทงบประมาณ/ ประเภทงบรายจ่าย 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ขอกันเหลื่อมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

1. งบประมาณแผ่นดิน 

ภาพรวม 424,970,800.00 11,757,594.86 436,728,394.86 408,744,536.16 93.59 27,983,858.70 25,550,520.00 2,433,338.70 

รายจ่ายประจำ 352,945,900.00 16,300,495.86 369,246,395.86 366,832,707.16 99.51 2,413,688.70 - 2,413,688.70 

รายจ่ายลงทุน 72,024,900.00 (4,542,901.00) 67,481,999.00 41,911,829.00 61.56 25,570,170.00 25,550,520.00 19,650.00 

2. งบประมาณแผ่นดิน  
(นอก พ.ร.บ.) 

ภาพรวม 11,538,500.00 - 11,538,500.00 10,165,875.00 88.10 1,372,625.00 1,371,025.00 1,600.00 

รายจ่ายประจำ 11,538,500.00 - 11,538,500.00 10,165,875.00 88.10 1,372,625.00 1,371,025.00 1,600.00 

รายจ่ายลงทุน - - - - - - - - 

3. งบประมาณ 
เงินรายได้ 

ภาพรวม 95,429,180.00 - 95,429,180.00 86,314,047.13 90.45 9,115,132.87 6,062,657.75 3,052,475.12 

รายจ่ายประจำ 93,704,262.00 (2,871,615.00) 90,832,647.00 81,882,864.13 90.15 8,949,782.87 5,930,307.75 3,019,475.12 

รายจ่ายลงทุน 1,724,918.00 2,871,615.00 4,596,533.00 4,431,183.00 96.40 165,350.00 132,350.00 33,000.00 

4. งบประมาณ 
เงินคงคลัง (บกศ.) 

ภาพรวม 97,223,780.00 - 97,223,780.00 23,509,033.30 24.18 73,714,746.70 66,173,427.93 7,541,318.77 

รายจ่ายประจำ 10,536,780.00 (531,900.00) 10,004,880.00 9,893,356.30 98.89 111,523.70 103,339.93 8,183.77 

รายจ่ายลงทุน 86,687,000.00 531,900.00 87,218,900.00 13,615,677.00 15.61 73,603,223.00 66,070,088.00 7,533,135.00 

5. งบประมาณ 
จากหน่วยงานภายนอก 

ภาพรวม 20,498,845.10 - 20,498,845.10 14,872,287.93 72.55 5,626,557.17 4,763,286.02 863,271.15 

รายจ่ายประจำ 20,298,845.10 (620,714.00) 19,678,131.10 14,051,573.93 71.41 5,626,557.17 4,763,286.02 863,271.15 

รายจ่ายลงทุน 200,000.00 620,714.00 820,714.00 820,714.00 100.00 - - - 

รวม 

ภาพรวม 649,661,105.10 11,757,594.86 661,418,699.96 543,605,779.52 82.19 117,812,920.44 103,920,916.70 13,892,003.74 

รายจ่ายประจำ 489,024,287.10 12,276,266.86 501,300,553.96 482,826,376.52 96.31 18,474,177.44 12,167,958.70 6,306,218.74 

รายจ่ายลงทุน 160,636,818.00 (518,672.00) 160,118,146.00 60,779,403.00 37.96 99,338,743.00 91,752,958.00 7,585,785.00 
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 จากตารางผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามประเภท                             
งบรายจ่าย) พบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม                    
จำนวน  543,605,779.52 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 82.19  จำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน  
482,826,376.52 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 96.31 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 60,779,403 บาท 
ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 37.96 
 เมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมายตามมาตรการและแนวทางเร่งรัดการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีเป้าหมายการเบิกจ่ายไตรมาส 4 ภาพรวม ร้อยละ 100 
รายจ่ายประจำ ร้อยละ 100 และรายจ่ายลงทุน ร้อยละ 100  มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ                 
ต่ำกว่าค่าเป้าหมายในภาพรวม ร้อยละ 17.81  รายจ่ายประจำต่ำกว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ 3.69  และ
รายจ่ายลงทุนต่ำว่าค่าหมาย ร้อยละ 62.04  ซึ่งจำแนกตามประเภทบงบประมาณ ได้ดังนี้ 

1. งบประมาณแผ่นดิน: เป็นงบประมาณที่มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม จำนวน  
408,744,536.16 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 93.59  จำแนกเป็น 
 ● รายจ่ายประจำ จำนวน 366,832,707.16 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 99.35  
 ● รายจ่ายลงทุน จำนวน 41,911,829 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 62.11 
 ทั้งนี้ มีงบประมาณเหลือจ่ายจากการจัดซื ้อจัดจ้างตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย                     
การพัสดุ จำนวน 4,542,901 บาท  มหาวิทยาลัยจึงดำเนินการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณคงเหลือ เพ่ือนำมา
เบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัย  และยังมีรายจ่ายลงทุนอีกจำนวน 4 รายการ  ที่อยู่ระหว่างดำเนินการ
ก่อสร้าง ซึ่งมหาวิทยาลัยไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี 
จำนวน 25,550,520 บาท 

2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) : เป็นงบประมาณที่มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรจาก
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เพื่อการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม จำนวน 9,788,500 บาท และได้รับการจัดสรรจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื ่อดำเนินโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและ                     
พัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) จำนวน 1,750,000 บาท ซึ่งมีผลการเบิกจ่ายในภาพรวม                                    
จำนวน 10,165,875 บาท  จากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร จำนวน 11,538,500 บาท  ผลการดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 88.10  และมีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 1,371,025 บาท สำหรับ                            
การดำเนินงาน 2 โครงการ 
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3. งบประมาณเงินรายได้: เป็นงบประมาณที่มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณสำหรับการดำเนินงาน
ด้านต่าง ๆ ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม จำนวน  86,314,047.13 
บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 90.45  จำแนกเป็น 
 ● รายจ่ายประจำ จำนวน 81,882,864.13 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 90.15  
 ● รายจ่ายลงทุน จำนวน 4,431,183 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 96.40  ซึ่งสูงกว่า
งบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ได้รับการจัดสรรตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ  ทั้งนี้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย                        
มีการขออนุญาตโอนเปลี่ยนแปลงหมวดรายจ่ายงบประมาณภายใต้โครงการเดียวกัน จากงบดำเนินงาน                               
เป็นงบลงทุน จำนวน 2,871,615 บาท  ตามความจำเป็นในการใช้งาน 
 นอกจากนี้ ได้มีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 6,062,657.75 บาท สำหรับ                           
การดำเนินงาน 35 โครงการ 

4. งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.): เป็นงบประมาณที่มหาวิทยาลัยจัดสรรสำหรับการดำเนินงาน                       
ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ทั้งด้านการจัดการศึกษา การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การบริหารจัดการทรัพยากร 
และการแก้ไขปัญหาฉุกเฉินเร่งด่วน ซึ่งมีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 23,509,033.30 บาท  จากงบประมาณ                           
ที่ได้รับการจัดสรร จำนวน 97,223,780 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 24.18  จำแนกเป็น 

 ● รายจ่ายประจำ จำนวน 9,893,356.30 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 98.89  
 ● รายจ่ายลงทุน จำนวน 13,615,677 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 15.61  
 ทั้งนี้ หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยมีการขออนุญาตโอนเปลี่ยนแปลงหมวดรายจ่ายงบประมาณ

ภายใต้โครงการเดียวกัน จากงบดำเนินงานเป็นงบลงทุน จำนวน 531,900 บาท ตามความจำเป็นในการใช้งาน 
 นอกจากนี้ ได้มีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 66,173,427.93 บาท สำหรับ                    
การดำเนินงาน 9 โครงการ  

5. งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก : เป็นงบประมาณที่มหาวิทยาลัยได้รับจัดสรรเพิ ่มเติม                               
ในระหว่างปีงบประมาณจากการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก สำหรับการดำเนินงาน                               
ในกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ซึ่งมีผลการเบิกจ่ายทั้งสิ้น จำนวน 14,872,287.93 บาท  จากงบประมาณ                           
ที่ได้รับการจัดสรร จำนวน 20,498,845.10 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 72.55  จำแนกเป็น 
 ● รายจ่ายประจำ จำนวน 14,051,573.93 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 71.41  
 ● รายจ่ายลงทุน จำนวน 820,714 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ ่งสูงกว่า
งบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ได้รับการจัดสรรตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ทั้งนี้หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย                                
มีการขออนุญาตโอนเปลี่ยนแปลงหมวดรายจ่ายงบประมาณภายใต้โครงการเดียวกัน จากงบดำเนินงาน                    
เป็นงบลงทุน จำนวน 620,714 บาท ตามความจำเป็นในการใช้งาน  
 นอกจากนี้ ได้มีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 4,763,286.02 บาท สำหรับ                    
การดำเนินงาน 23 โครงการ  

123 



ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามผลผลิต) 

ประเภทงบประมาณ/ ผลผลิต 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ 
ขอกันเหล่ือมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 

ในการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

1. งบประมาณ
แผ่นดิน 

รวม 424,970,800.00 11,757,594.86 436,728,394.86 408,744,536.16 93.59 27,983,858.70 25,550,520.00 2,433,338.70 

รายการบุคลากรภาครัฐ 296,561,200.00 11,757,594.86 308,318,794.86 306,534,854.83 99.42 1,783,940.03 - 1,783,940.03 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ 21,039,100.00 - 21,039,100.00 18,293,901.57 86.95 2,745,198.43 2,726,664.00 18,534.43 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 49,558,400.00 - 49,558,400.00 26,412,432.90 53.30 23,145,967.10 22,823,856.00 322,111.10 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

4,678,200.00 - 4,678,200.00 4,664,001.55 99.70 14,198.45 - 14,198.45 

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีภาคเหนือ 10,700,000.00 - 10,700,000.00 10,694,500.00 99.95 5,500.00 - 5,500.00 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

42,433,900.00 - 42,433,900.00 42,144,845.31 99.32 289,054.69 - 289,054.69 

2. งบประมาณ
แผ่นดิน 
(นอก พ.ร.บ.) 

รวม 11,538,500.00 - 11,538,500.00 10,165,875.00 88.10 1,372,625.00 1,371,025.00 1,600.00 

โครงการวิจัยเพื่อสนับสนุน 
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย 
และนวัตกรรม 

9,788,500.00 - 9,788,500.00 8,417,475.00 85.99 1,371,025.00 1,371,025.00 - 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,750,000.00 - 1,750,000.00 1,748,400.00 99.91 1,600.00 - 1,600.00 

3. งบประมาณ 
เงินรายได้ 

รวม 95,429,180.00 - 95,429,180.00 86,314,047.13 90.45 9,115,132.87 6,062,657.75 3,052,475.12 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ 10,551,838.00 (864,744.52) 9,687,093.48 8,867,332.61 91.54 819,760.87 814,147.56 5,613.31 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 63,438,727.00 873,957.52 64,312,684.52 57,897,301.52 90.02 6,415,383.00 4,908,663.19 1,506,719.81 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

17,913,940.00 - 17,913,940.00 17,634,000.00 98.44 279,940.00 279,846.00 94.00 

124 



ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามผลผลิต)  (ต่อ) 

แหล่งงบประมาณ/ประเภทงบประมาณ 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ 

ขอกันเหล่ือมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 

ในการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

3. งบประมาณ 
เงินรายได้ (ต่อ) 

ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 3,022,300.00 - 3,022,300.00 1,422,251.00 47.06 1,600,049.00 60,001.00 1,540,048.00 

ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 502,375.00 (9,213.00) 493,162.00 493,162.00 100.00 - - - 

4. งบประมาณ 
เงินคงคลัง 
(บกศ.) 

รวม 97,223,780.00 - 97,223,780.00 23,509,033.30 24.18 73,714,746.70 66,173,427.93 7,541,318.77 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ 2,300,000.00 - 2,300,000.00 - - 2,300,000.00 1,850,088.00 449,912.00 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 83,564,600.00 - 83,564,600.00 12,274,516.23 14.69 71,290,083.77 64,220,000.00 7,070,083.77 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

11,359,180.00 - 11,359,180.00 11,234,517.07 98.90 124,662.93 103,339.93 21,323.00 

5. งบประมาณ 
จากหน่วยงาน
ภายนอก 

รวม 20,498,845.10 - 20,498,845.10 14,872,287.93 72.55 5,626,557.17 4,763,286.02 863,271.15 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ 5,003,068.02 - 5,003,068.02 2,575,580.00 51.48 2,427,488.02 2,427,488.02 - 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 4,594,549.58 - 4,594,549.58 3,345,801.30 72.82 1,248,748.28 767,770.00 480,978.28 

ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

429,500.00 
- 

429,500.00 229,500.00 53.43 200,000.00 - 200,000.00 

ผลงานการให้บริการวิชาการ 4,627,627.00 - 4,627,627.00 3,540,513.63 76.51 1,087,113.37 1,037,038.00 50,075.37 

ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 5,162,850.50 - 5,162,850.50 4,871,733.00 94.36 291,117.50 217,400.00 73,717.50 

ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 13,000.00 - 13,000.00 13,000.00 100.00 - - - 

โครงการดำเนินงานอุทยาน
วิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 

668,250.00 - 668,250.00 296,160.00 44.32 372,090.00 313,590.00 58,500.00 

รวม 649,661,105.10 11,757,594.86 661,418,699.96 543,605,779.52 82.19 117,812,920.44 103,920,916.70 13,892,003.74 
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จากตารางผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามผลผลิต) พบว่า 
งบประมาณแผ่นดิน มีผลผลิตที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 6 ผลผลิต งบประมาณเงินรายได้                         
มีผลผลิตที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 5 ผลผลิต งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) มีผลผลิตที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ จำนวน 2 ผลผลิต งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) มีผลผลิตที ่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณ จำนวน 3 ผลผลิต และงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก มีผลผลิตที ่ได้ร ับการจัดสรร
งบประมาณ จำนวน 7 ผลผลิต ซึ่งหากพิจารณาตามผลผลิต โดยแบ่งเป็นประเภทงบประมาณ สามารถสรุป   
ผลการดำเนินงานได้ดังนี้  

1. งบประมาณแผ่นด ิน ได ้ร ับจ ัดสรรงบประมาณ จำนวน 424,970,800 บาท ในระหว ่าง
ปีงบประมาณมหาวิทยาลัยขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว่างหน่วยรับงบประมาณภายใต้
แผนงานบุคลากรภาครัฐ จำนวน 7,821,500 บาท สำหรับค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยที่ไม่เพียงพอ และ
ขอรับโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายบุคลากรภาครัฐภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐจากกรมบัญชีกลาง
เพิ่มเติม จำนวน 3,936,094.86 บาท สำหรับค่าใช้จ่ายบุคลากรที่ไม่เพียงพอ ทำให้มหาวิทยาลัยมีงบประมาณ
แผ่นดินสำหรับการดำเนินงานภายใต้ 6 ผลผลิต จำนวนทั้งสิ้น 436,728,394.86 บาท  ซึ่งในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 408,744,536.16 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 
93.59  คงเหลือเงินงบประมาณที ่ย ังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 27,983,858.70 บาท  และมีการขอกันเงิน
งบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน  25,550,520 บาท สำหรับการดำเนินงาน 6 โครงการ ภายใต้ผลผลิต                       
ต่าง ๆ ดังนี้ 
 1) รายการบุคลากรภาครัฐ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 296,561,200 บาท ในระหว่าง
ปีงบประมาณมหาวิทยาลัยขอรับโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายบุคลากรภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
จำนวน 11,757,594.86 บาท  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 308,318,794.86 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 
จำนวน 306,534,854.83 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 99.42  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน  
1,783,940.03 บาท 
 2) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 
21,039,100 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 18,293,901.57 บาท  ผลการดำเนินงาน                                 
คิดเป็นร้อยละ 86.95 คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 2,745,198.43 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่                        
ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 2,726,664 บาท 
สำหรับการดำเนินงาน 1 โครงการ 
 3) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 49,558,400 บาท  
มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 26,412,432.90 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 53.30 
น้อยที ่ส ุดเมื ่อเปรียบเทียบกับผลผลิตอื ่น ๆ คงเหลือเง ินงบประมาณ จำนวน 23,145,967.10 บาท                              
ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิก
เหลื่อมปี จำนวน 22,823,856 บาท สำหรับการดำเนินงาน 3 โครงการ 
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 4) ผลผลิตผู ้สำเร ็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ส ุขภาพ ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวน                      
4,678,200 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 4,664,001.55 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็น
ร้อยละ 99.70 คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 14,198.45 บาท 
 5) โครงการพัฒนาพื ้นที ่ภาคเหนือ ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 10,700,000 บาท                           
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดซื้อชุดครุภัณฑ์สำหรับการตรวจวิเคราะห์หาชนิดธาตุต่าง ๆ และโลหะหนัก
อันตราย พร้อมอุปกรณ์ประกอบ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานทางวิชาการ การวิจัย และ                            
การตรวจสอบคุณภาพสิ ่งแวดล้อมในพื ้นที ่ภาคเหนือ ซึ ่งมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั ้งสิ ้น จำนวน 
10,694,500 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 99.95 คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 5,500 บาท 
 6) ผลผลิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น  ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 
42,433,900 บาท สำหรับสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ                 
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบ                   
ของมหาวิทยาลัย รวมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู ้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื ่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน                        
ซ่ึงมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณท้ังสิ้น จำนวน 42,144,845.31 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 99.32  
คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 289,054.69 บาท 

2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวน  11,538,500 บาท                                   
เพื่อใช้สำหรับการดำเนินงานภายใต้ 2 ผลผลิต ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ทั้งสิ้น 10,165,875 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 88.10  คงเหลือเงินงบประมาณที่ยังไม่ได้เบิกจา่ย 
จำนวน 1,372,625 บาท  และมีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 1,371,025 บาท สำหรับ                       
การดำเนินงาน 2 โครงการ ภายใต้ผลผลิตต่าง ๆ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1) โครงการวิจัยเพื่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)  ได้รับจัดสรร
งบประมาณสำหรับการดำเนินงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมจากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม จำนวนทั้งสิ ้น 9,788,500 บาท  โดยมหาวิทยาลัยได้รับจัดสรรงบประมาณสำหรับ                       
การดำเนินงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 9,402,000 บาท และ      
ได้รับจัดสรรงบประมาณสำหรับการดำเนินงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2566                               
ให้แล้วเสร็จตามคำรับรองฯ งวดที่ 3 ครั ้งที ่ 2 และครั ้งที ่ 3 จำนวน 386,500 บาท  มีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณท้ังสิ้น 8,417,475 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 85.99  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 
1,371,025 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณ                
ไว้เบิกเหลื่อมป ี
 2) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  ได้รับจัดสรรงบประมาณสำหรับการดำเนินงาน                          
เพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่ให้กับสถาบันอุดมศึกษากลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่นเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศ
ของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) จากสำนักงานปลัดกระทรวง                   
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จำนวนทั้งสิ้น 1,750,000 บาท  โดยมหาวิทยาลัยได้รับจัดสรร
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งบประมาณสำหรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 งวดที่ 1 (ร้อยละ 70) จำนวน 1,050,000 บาท และได้รับการจัดสรรงบประมาณ
สำหรับการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั ้นสูง  ประจำปีงบประมาณ                     
พ.ศ. 2567 ให้แล้วเสร็จตามบันทึกความร่วมมือฯ งวดที ่ 2 (ร้อยละ 20) จำนวนเงิน 700 ,000 บาท                                
มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ ้น 1,748,400 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 99.91  คงเหลือ                   
เงินงบประมาณ จำนวน 1,600 บาท   

3. งบประมาณเงินรายได้ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 95,429,180 บาท  เพื ่อใช้สำหรับ                  
การดำเนินงานภายใต้ 5 ผลผลิต ซึ ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 
86,314,047.13 บาท ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 90.45  คงเหลือเงินงบประมาณที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย 
จำนวน 9,115,132.87 บาท  และมีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 6 ,062,657.75 บาท 
สำหรับการดำเนินงาน 35 โครงการ ภายใต้ผลผลิตต่าง ๆ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน  
10,551,838 บาท ในระหว่างปีงบประมาณมหาวิทยาลัยมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายบุคลากร
ภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ จำนวน 864,744.52 บาท เพื ่อสนับสนุนให้หน่วยงานภายใต้ผลผลิต                                
ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ฯ ให้มีงบประมาณเพียงพอในการเบิกจ่าย ทำให้มีงบประมาณคงเหลือ
สำหรับการดำเนินงานภายใต้ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ฯ จำนวน 9,687,093.48 บาท                          
มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 8,867,332.61 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 91.54 
คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 819,760.87 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทัน                           
ในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 814,147.56 บาท สำหรับการดำเนินงาน 
5 โครงการ  
 2) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 63,438,727 บาท 
ในระหว่างปีงบประมาณมหาวิทยาลัยมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายบุคลากรภายใต้แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ จำนวน 873,957.52 บาท เพ่ือให้หน่วยงานภายใต้ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 
มีงบประมาณเพียงพอในการเบิกจ่าย รวมเป็นเงินทั้งสิ ้น จำนวน 64,312,684.52 บาท  มีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณทั้งสิ ้น จำนวน 57,897,301.52 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 90.02  คงเหลือ                          
เง ินงบประมาณ จำนวน 6,415,383 บาท  ซึ ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที ่ ไม ่สามารถเบิกจ่ายได ้ทัน                                
ในสิ้นปีงบประมาณจึงขอกันงบประมาณเหลื่อมปีไว้ จำนวน 4,908,663.19 บาท สำหรับการดำเนินงาน                           
26 โครงการ  
 3) ผลผลิตผู ้สำเร ็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 
17,913,940 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 17,634,000 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็น
ร้อยละ 98.44  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 279,940 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถ
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เบิกจ่ายได้ทันในสิ ้นปีงบประมาณ จึงขอกันงบประมาณเหลื ่อมปีไว ้ จำนวน 279,846 บาท สำหรับ                          
การดำเนินงาน 1 โครงการ  
 4) ผลผลิตผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้  ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 3,022,300 บาท                      
มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ ้น จำนวน 1,422,251 บาท  ผลการดำเนินงานคิดเป็นร้อยละ 47.06                           
น ้อยท ี ่ส ุดเม ื ่อเปร ียบเท ียบก ับผลผล ิตอ ื ่น ๆ  คงเหล ือเง ินงบประมาณ จำนวน  1,600,049 บาท                               
ซึ ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที ่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้                           
เบิกเหลื่อมปี จำนวน 60,001 บาท สำหรับการดำเนินงาน 3 โครงการ  
 5) ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 502,375 บาท 
ในระหว่างปีงบประมาณมหาวิทยาลัยมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายบุคลากรภายใต้แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ จำนวน 9,213 บาท เพื ่อสนับสนุนให้หน่วยงานภายใต้ผลผลิตผู ้สำเร ็จการศ ึกษา                            
ด้านสังคมศาสตร์ฯ ให้มีงบประมาณเพียงพอในการเบิกจ่าย ทำให้มีงบประมาณคงเหลือสำหรับการดำเนินงาน
ภายใต้ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม จำนวน 493,162 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ทั้งสิ้น จำนวน 493,162 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 100 

*หมายเหตุ: รายละเอียดผลการเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ จำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี้ 

ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

รวมทั้งสิ้น 95,429,180.00 86,314,047.13 9,115,132.87 6,062,667.75 3,052,465.12 

งบประมาณ บกศ. 58,187,400.00 56,522,166.75 1,665,233.25 1,550,957.06 114,276.19 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 8,743,493.48 7,923,732.69 819,760.79 814,147.56 5,613.23 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 30,432,804.52 29,928,761.06 504,043.46 396,962.50 107,080.96 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

17,657,940.00 17,378,000.00 279,940.00 279,846.00 94.00 

- ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 900,000.00 838,511.00 61,489.00 60,001.00 1,488.00 
- ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 453,162.00 453,162.00 - - - 

งบประมาณ กศ.ปช. 6,465,400.00 5,593,540.01 871,859.99 - 871,859.99 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 240,550.00 240,550.00 - - - 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 6,144,850.00 5,272,990.01 871,859.99 - 871,859.99 
- ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 40,000.00 40,000.00 - - - 

- ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 40,000.00 40,000.00 - - - 
งบประมาณมหาบัณฑิต (ปกติ) 410,820.00 205,935.00 204,885.00 173,385.00 31,500.00 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 410,820.00 205,935.00 204,885.00 173,385.00 31,500.00 
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ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

งบประมาณมหาบัณฑิต (กศ.ปช.) 4,396,380.00 3,702,812.00 693,568.00 693,528.00 40.00 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 37,250.00 37,250.00 - - - 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 4,359,130.00 3,665,562.00 693,568.00 693,528.00 40.00 
งบประมาณดษุฎีบัณฑิต (ปกติ) 260,800.00 106,020.00 154,780.00 115,640.00 39,140.00 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 260,800.00 106,020.00 154,780.00 115,640.00 39,140.00 
งบประมาณดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.) 3,771,780.00 2,149,798.50 1,621,981.50 1,302,903.50 319,078.00 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 65,200.00 65,200.00 - - - 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 3,706,580.00 2,084,598.50 1,621,981.50 1,302,903.50 319,078.00 
งบประมาณรายได้อื่น 14,805,300.00 13,259,889.06 1,545,410.94 - 1,545,410.94 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 600,600.00 600,599.92 0.08 - 0.08 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 11,866,400.00 11,859,549.14 6,850.86 - 6,850.86 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

256,000.00 256,000.00 - - - 

- ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 2,082,300.00 543,740.00 1,538,560.00 - 1,538,560.00 

งบประมาณวิทยาลัยนานาชาติ  
(บกศ.) 

4,508,000.00 4,444,485.81 63,514.19 63,514.19 - 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 4,508,000.00 4,444,485.81 63,514.19 63,514.19 - 
งบประมาณประกาศนียบัตรบัณฑิต 2,623,300.00 329,400.00 2,293,900.00 2,162,730.00 131,170.00 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 2,623,300.00 329,400.00 2,293,900.00 2,162,730.00 131,170.00 

4. งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 97,223,780 บาท  เพื่อใช้
สำหรับการดำเนินงานภายใต้ 3 ผลผลิต ซึ ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2587 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ                  
ทั้งสิ ้น 23,509,033.30 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 24.18  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 
73,714,746.70 บาท  และมีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื ่อมปี จำนวน 66,173,427.93 บาท                       
สำหรับการดำเนินงาน 9 โครงการ ภายใต้ผลผลิตต่าง ๆ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 
2,300,000 บาท  โดยมหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2568 
เมื ่อวันที ่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนที ่ได ้รับ                              
ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2567 ได้แก่ การปรับปรุงอาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการปรับปรุงห้องเรียนอาคารแพทย์แผนไทย  
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 ทั้งนี้ ยังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ เนื่องจากอยู่ระหว่างการดำเนินการปรับปรุงอาคารและ
ห้องเรียนตามสัญญาจ้าง โดยจะดำเนินการเบิกจ่ายภายหลังการตรวจรับงานเป็นที่เรียบร้อย  ซึ่งมหาวิทยาลัย
ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 1,850,088 บาท 
สำหรับการดำเนินงาน 2 โครงการ 
 2) ผลผลิตผู ้สำเร ็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวนทั ้งสิ้น           
83,564,600 บาท  โดยมีรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในแต่ละวาระ 
ดังนี้ 
  - ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2567 จัดสรร
งบประมาณ จำนวน 6,513,500 บาท เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ได้แก่ ค่าจ้าง
ผลิตกระแสไฟฟ้าจากระบบ Solar Rooftop  ค่าตอบแทนคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา และ
ค่าใช้จ่ายในการสมทบเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  - ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 จัดสรร
งบประมาณ จำนวน 77,051,100 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดซื้อครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
รวมทั้งใช้เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนที ่ได้รับความเสียหายจากเหตุวาตภัย                      
เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2567 ได้แก่ รถตู้โดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (2 คัน) รถโดยสารขนาดใหญ่ปรับอากาศ 
ขนาด45 ที่นั ่ง (1 คัน) การปรับปรุงโรงยิมและสนามกีฬา การปรับปรุงสนามกีฬากลางแจ้ง การปรับปรุง                            
สนามฟุตบอลโชครัตนชัยและบริเวณโดยรอบสนาม การปรับปรุงอาคารสำนักงาน และการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคาร 9 และ อาคาร 2 
  - ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยนัดพิเศษ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2568 
จัดสรรงบประมาณ จำนวน 2,041,100 บาท เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย 
ประจำเดือนกันยายน 2568 ที่ไม่เพียงพอ 
 ทั้งนี้ มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 12,274,516.23 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็น
ร้อยละ 14.69 คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 71,290,083.77 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถ
เบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน  64,220,000 บาท สำหรับ
การดำเนินงาน 6 โครงการ 
 3) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 
11,359,180 บาท  โดยมีรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในแต่ละวาระ 
ดังนี้ 
  - ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2567 จัดสรร
งบประมาณ จำนวน 7,602,180 บาท เพ่ือใช้สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ 
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  - ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 
จัดสรรงบประมาณ จำนวน 3,757,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการปรับปรุงอาคารและปรับปรุง                          
ภูมิทัศน์รอบอาคารคณะพยาบาลศาสตร์  
 ทั้งนี้ มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 11,234,517.07 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็น
ร้อยละ 98.90 คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 124,662.93 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถ
เบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน  103,339.93 บาท สำหรับ
การดำเนินงาน 1 โครงการ 

5. งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 20,498,845.10 บาท    
เพื่อใช้สำหรับการดำเนินงานภายใต้ 7 ผลผลิต ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ทั้งสิ ้น 14,872,287.93 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 72.55  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 
5,626,557.17 บาท และมีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 4,763,286.02 บาท สำหรับ                         
การดำเนินงาน 23 โครงการ ภายใต้ผลผลิตต่าง ๆ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1) ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 
5,003,068.02 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 2,575,580 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็น
ร้อยละ 51.48  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 2,427,488.02 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถ
เบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันงบประมาณเหลื่อมปีไว้ จำนวน 2,427,488.02 บาท สำหรับ                          
การดำเนินงาน 2 โครงการ  
 2) ผลผล ิตผ ู ้ ส ำ เร ็ จการศ ึกษาด ้ านส ั งคมศาสตร์  ได ้ ร ับจ ัดสรรงบประมาณ จำนวน                            
4,594,549.58 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 3 ,345,801.30 บาท  ผลการดำเนินงาน                     
คิดเป็นร้อยละ 72.82  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 1,248,748.28 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการ                        
ที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันงบประมาณเหลื่อมปีไว้ จำนวน 767,770.00 บาท 
สำหรับการดำเนินงาน 4 โครงการ  
 3) ผลผลิตผู ้สำเร ็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวน                       
429,500 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 229,500 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 
53.43  คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 200,000 บาท   
 4) ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 4,627,627 บาท                                         
มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 3,540,513.63 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 76.51  
คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 1,087,113.37 บาท ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทัน                            
ในสิ ้นปีงบประมาณ จึงขอกันงบประมาณเหลื ่อมปีไว้ จำนวน 1,037,038 บาท สำหรับการดำเนินงาน                          
12 โครงการ   
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 5) ผลผลิตผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 5,162,850.50 บาท                                         
มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ ้น จำนวน 4,871,733 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 94.36  
คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 291,117.50 บาท ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทัน                            
ในสิ ้นปีงบประมาณ จึงขอกันงบประมาณเหลื ่อมปีไว้ จำนวน 217,400 บาท สำหรับการดำเนินงาน                          
2 โครงการ  
 6) ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 13,000 บาท                                  
มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 13,000 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 100 
 7) โครงการดำเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ ได้รับจัดสรรงบประมาณจากเครือข่าย
อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ จำนวน 668,250 บาท  มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั ้งสิ ้น จำนวน                        
296,160 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 44.32 น้อยที ่สุดเมื ่อเปรียบเทียบกับผลผลิตอื ่น ๆ                    
คงเหลือเงินงบประมาณ จำนวน 372,090 บาท ซึ ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที ่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทัน                            
ในสิ ้นปีงบประมาณ จึงขอกันงบประมาณเหลื ่อมปีไว้ จำนวน 313 ,590 บาท สำหรับการดำเนินงาน                          
3 โครงการ  

*หมายเหตุ: รายละเอียดผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก จำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี้ 

ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

รวมทั้งสิ้น 20,498,845.10 14,872,287.93 5,626,557.17 4,763,286.02 863,271.15 

เงินรายได้จากการให้บริการ 
ของหน่วยงาน 

11,447,397.60 7,424,027.73 4,023,369.87 3,562,346.02 461,023.85 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 4,855,068.02 2,427,580.00 2,427,488.02 2,427,488.02 - 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 1,872,302.58 1,388,934.10 483,368.48 72,420.00 410,948.48 

- ผลงานการให้บริการวิชาการ 4,627,627.00 3,540,513.63 1,087,113.37 1,037,038.00 50,075.37 
- ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 79,400.00 54,000.00 25,400.00 25,400.00 - 
- ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 13,000.00 13,000.00 - - - 

เงินอุดหนุนเพื่อการวิจัย 
จากหน่วยงานภายนอก 

5,063,917.00 4,798,200.00 265,717.00 192,000.00 73,717.00 

- ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 5,063,917.00 4,798,200.00 265,717.00 192,000.00 73,717.00 
เงินรายได้จากการดำเนินงาน 951,819.50 909,750.20 42,069.30 - 42,069.30 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 98,000.00 98,000.00 - - - 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 834,286.00 792,217.20 42,068.80 - 42,068.80 
- ผลงานการให้บริการวิชาการ 19,533.50 19,533.00 0.50 - 0.50 
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ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

เงินรายได้จากการบริจาค 2,147,461.00 1,224,150.00 923,311.00 695,350.00 227,961.00 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์ 50,000.00 50,000.00 - - - 

- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 1,667,961.00 944,650.00 723,311.00 695,350.00 27,961.00 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์
สุขภาพ 

429,500.00 229,500.00 200,000.00  200,000.00 

เงินรับฝาก 220,000.00 220,000.00 - - - 
- ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสงัคมศาสตร ์ 220,000.00 220,000.00 - - - 

เงินอุดหนุนการดำเนินงาน 
อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 

668,250.00 296,160.00 372,090.00 313,590.00 58,500.00 

- โครงการดำเนินงาน 
อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 

668,250.00 296,160.00 372,090.00 313,590.00 58,500.00 
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ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามหน่วยงาน) 

ประเภทงบประมาณ/ หน่วยงาน 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ 
ขอกันเหล่ือมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 

ในการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

1. งบประมาณ
แผ่นดิน 

รวม 424,970,800.00 11,757,594.86 436,728,394.86 408,744,536.16 93.59 27,983,858.70 25,550,520.00 2,433,338.70 

มรภ.เพชรบูรณ์ 364,889,300.00 11,767,894.86 376,657,194.86 348,974,785.39 92.65 27,682,409.47 25,550,520.00 2,131,889.47 

สำนักงานอธิการบดี 1,646,760.00 (500,000.00) 1,146,760.00 1,144,880.00 99.84 1,880.00 - 1,880.00 

กองกลาง 1,068,620.00                       - 1,068,620.00 1,067,420.00 99.89 1,200.00 - 1,200.00 

กองนโยบายและแผน 2,350,660.00 (60,000.00) 2,290,660.00 2,159,636.24 94.28 131,023.76 - 131,023.76 

กองพัฒนานักศึกษา 4,177,260.00                       - 4,177,260.00 4,173,110.00 99.90 4,150.00 - 4,150.00 

คณะครุศาสตร์ 8,347,780.00 (4,050.00) 8,343,730.00 8,334,163.16 99.89 9,566.84 - 9,566.84 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 6,172,730.00 4,600.00 6,177,330.00 6,174,736.00 99.96 2,594.00 - 2,594.00 

คณะมนุษยศาสตร์ฯ 3,305,730.00                       - 3,305,730.00 3,303,571.90 99.93 2,158.10 - 2,158.10 

คณะวิทยาการจัดการ 3,357,490.00 (900.00) 3,356,590.00 3,356,590.00 100.00 - -                        - 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 9,334,770.00 40,890.00 9,375,660.00 9,367,040.00 99.91 8,620.00 - 8,620.00 

คณะพยาบาลศาสตร์ 7,781,800.00                       - 7,781,800.00 7,684,258.77 98.75 97,541.23 - 97,541.23 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 1,629,100.00 (190,000.00) 1,439,100.00 1,398,625.00 97.19 40,475.00 - 40,475.00 

สำนักวิทยบริการฯ 4,032,900.00 (200,840.00) 3,832,060.00 3,829,849.70 99.94 2,210.30 - 2,210.30 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 3,361,900.00                       - 3,361,900.00 3,361,900.00 100.00 - - - 

สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 1,384,400.00                       - 1,384,400.00 1,384,400.00 100.00 - - - 

งานตรวจสอบภายใน 30,000.00                       - 30,000.00 30,000.00 100.00 - - - 

โครงการศูนย์อุทยานวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อนวัตกรรม 

948,000.00                       - 948,000.00 947,970.00 100.00 30.00 - 30.00 

  

135 



ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามหน่วยงาน)  (ต่อ) 

ประเภทงบประมาณ/ หน่วยงาน 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ 
ขอกันเหล่ือมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 

ในการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

1. งบประมาณ
แผ่นดิน (ต่อ) 

บัณฑิตวิทยาลัย 410,000.00                       - 410,000.00 410,000.00 100.00 - - - 

โครงการจัดต้ังโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

741,600.00 900,000.00 1,641,600.00 1,641,600.00 100.00 - - - 

2. งบประมาณ
แผ่นดิน 
(นอก พ.ร.บ.) 

รวม 11,538,500.00 - 11,538,500.00 10,165,875.00 88.10 1,372,625.00 1,371,025.00 1,600.00 

มรภ.เพชรบูรณ์ 700,000.00 - 700,000.00 700,000.00 100.00 - - - 

กองนโยบายและแผน 70,000.00 - 70,000.00 68,400.00 97.71 1,600.00 - 1,600.00 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 630,000.00 - 630,000.00 630,000.00 100.00 - - - 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 9,788,500.00 - 9,788,500.00 8,417,475.00 85.99 1,371,025.00 1,371,025.00 - 

โครงการศูนย์อุทยานวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อนวัตกรรม 

350,000.00 - 350,000.00 350,000.00 100.00 - - - 

3. งบประมาณ 
เงินรายได้ 

รวม 95,429,180.00 - 95,429,180.00 86,314,047.13 90.45 9,115,132.87 6,062,657.75 3,052,465.12 

มรภ.เพชรบูรณ์ 28,784,520.00 2,465,834.47 31,250,354.47 29,417,031.32 94.13 1,833,323.15 380,962.50 1,452,360.65 

สำนักงานอธิการบดี 30,000.00 (2,000.00) 28,000.00 28,000.00 100.00 - - - 

กองกลาง 7,523,576.00 (994,918.45) 6,528,657.55 6,527,657.55 99.98 1,000.00 - 1,000.00 

กองนโยบายและแผน 529,000.00 (224,981.50) 304,018.50 304,018.50 100.00 - - - 

กองพัฒนานักศึกษา 6,690,200.00 (2,571.00) 6,687,629.00 6,686,191.51 99.98 1,437.49 - 1,437.49 

คณะครุศาสตร์ 4,870,270.00 (212,924.00) 4,657,346.00 2,620,366.72 56.26 2,036,979.28 2,031,570.00 5,409.28 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 2,474,422.00 (204,578.00) 2,269,844.00 2,260,840.10 99.60 9,003.90 4,336.00 4,667.90 

คณะมนุษยศาสตร์ฯ 5,638,996.00 (65,066.00) 5,573,930.00 4,966,196.61 89.10 607,733.39 561,716.00 46,017.39 

คณะวิทยาการจัดการ 1,619,470.00 (74,826.00) 1,544,644.00 1,526,148.00 98.80 18,496.00 18,001.00 495.00 
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ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามหน่วยงาน)  (ต่อ) 

ประเภทงบประมาณ/ หน่วยงาน 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ 
ขอกันเหล่ือมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 

ในการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

3. งบประมาณ 
เงินรายได้ (ต่อ) 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1,832,116.00 (103,356.00) 1,728,760.00 1,728,738.11 100.00 21.89 - 21.89 

คณะพยาบาลศาสตร์ 17,913,940.00 - 17,913,940.00 17,634,000.00 98.44 279,940.00 279,846.00 94.00 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 2,902,300.00 - 2,902,300.00 1,306,252.00 45.01 1,596,048.00 56,000.00 1,540,048.00 

สำนักวิทยบริการฯ 5,346,200.00 (556,810.52) 4,789,389.48 3,978,654.48 83.07 810,735.00 809,811.56 923.44 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 384,580.00 (9,213.00) 375,367.00 375,367.00 100.00 - - - 

สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 959,100.00 - 959,100.00 959,099.92 100.00 0.08 - 0.08 

งานตรวจสอบภายใน 217,000.00 (14,590.00) 202,410.00 202,410.00  100.00  - - - 

บัณฑิตวิทยาลัย 4,557,890.00 - 4,557,890.00 2,700,989.50  59.26  1,856,900.50 1,856,900.50 - 

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

3,155,600.00 - 3,155,600.00 3,092,085.81  97.99  63,514.19 63,514.19 - 

4. งบประมาณ 
เงินคงคลัง  
(บกศ.) 

รวม 97,223,780.00 - 97,223,780.00 23,509,033.30 24.18 73,714,746.70 66,173,427.93 7,541,318.77 

มรภ.เพชรบูรณ์ 85,864,600.00 - 85,864,600.00 12,274,516.23 14.30 73,590,083.77 66,070,088.00 7,519,995.77 

คณะพยาบาลศาสตร์ 11,359,180.00 - 11,359,180.00 11,234,517.07 98.90 124,662.93 103,339.93 21,323.00 

5. งบประมาณ 
จากหน่วยงาน
ภายนอก 

รวม 20,498,845.10 - 20,498,845.10 14,872,287.93 72.55 5,626,557.17 4,763,286.02 863,271.15 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 1,786,224.58 - 1,786,224.58 1,475,972.30 82.63 310,252.28 - 310,252.28 

กองนโยบายและแผน 27,488.02 - 27,488.02 -          - 27,488.02 27,488.02 - 

กองพัฒนานักศึกษา 961,061.00 - 961,061.00 695,000.00 72.32 266,061.00 192,000.00 74,061.00 

คณะครุศาสตร์ 597,015.00 - 597,015.00 596,870.00 99.98 145.00 - 145.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 1,392,295.00 - 1,392,295.00 1,392,294.63 100.00 0.37 - 0.37 

คณะมนุษยศาสตร์ฯ 1,337,038.50 - 1,337,038.50 1,190,722.00 89.06 146,316.50 107,420.00 38,896.50 

137 



ประเภทงบประมาณ/ หน่วยงาน 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร 
โอนเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ 

งบประมาณ 
หลังโอน

เปลี่ยนแปลง 

ผลการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ 
ขอกันเหล่ือมปี 

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 

ในการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ 

5. งบประมาณ 
จากหน่วยงาน
ภายนอก (ต่อ) 

คณะวิทยาการจัดการ 2,585,580.00 - 2,585,580.00 1,816,513.00 70.26 769,067.00 695,350.00 73,717.00 

คณะวิทยาศาสตร์ฯ 6,920,874.00 - 6,920,874.00 4,503,124.00 65.07 2,417,750.00 2,400,000.00 17,750.00 

คณะพยาบาลศาสตร์ 441,825.00 - 441,825.00 241,825.00 54.73 200,000.00 - 200,000.00 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 588,855.00 - 588,855.00 14,855.00 2.52 574,000.00 574,000.00 - 

สำนักวิทยบริการฯ 17,500.00 - 17,500.00 17,500.00 100.00 - - - 

สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 13,000.00 - 13,000.00 13,000.00 100.00 - - - 

สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 317,196.00 - 317,196.00 179,175.00 56.49 138,021.00 112,000.00 26,021.00 

โครงการศูนย์อุทยานวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อนวัตกรรม 

3,479,965.00 - 3,479,965.00 2,735,437.00 78.61 744,528.00 655,028.00 89,500.00 

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

32,928.00 - 32,928.00 -          - 32,928.00 - 32,928.00 
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จากตารางผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามหน่วยงาน) 
สามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ดังนี้  

1. งบประมาณแผ่นด ิน ได ้ร ับจ ัดสรรงบประมาณ จำนวน 424,970,800 บาท ในระหว ่าง
ปีงบประมาณมหาว ิทยาล ัยขอร ับโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว ่างหน่วยร ับงบประมาณ                      
ภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐ จำนวน 7,821,500 บาท สำหรับค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยที่ไม่เพียงพอ                          
และขอรับโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายบุคลากรภาครัฐภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐจากกรมบัญชีกลาง
เพิ่มเติม จำนวน 3,936,094.86 บาท สำหรับค่าใช้จ่ายบุคลากรที่ไม่เพียงพอ ทำให้มหาวิทยาลัยมีงบประมาณ
แผ่นดินสำหรับการดำเนินงาน จำนวนทั ้งสิ ้น 436,728,394.86 บาท  โดยมีหน่วยงานที ่ได้ร ับจัดสรร
งบประมาณ จำนวน 19 หน่วยงาน ซึ ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 
408,744,536.16 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 93.59  คงเหลือเงินงบประมาณที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย 
จำนวน 27,983,858.70 บาท  และมีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน  25,550,520 บาท 
สำหรับการดำเนินงาน 6 โครงการ  

2. งบประมาณแผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.) ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 11,538,500 บาท 
โดยใช้เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการดำเนินโครงการวิจัยเพื ่อสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ ว ิจ ัยและ                              
นวัตกรรม จำนวน 9,788,500 บาท ภายใต้การดำเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา และเป็นค่าใช้จ่าย
สำหรับการดำเนินโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและการผลิตกำลังคนขั ้นสูง 
(Reinventing University) จำนวน 1,750,000 บาท ภายใต้การดำเนินงาน 4 หน่วยงาน ซึ่งในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น 10,165,875 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 88.10  
คงเหลือเงินงบประมาณที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 1,372,625 บาท  และมีการขอกันเงินงบประมาณไว้เบิก
เหลื่อมปี จำนวน 1,371,025 บาท สำหรับการดำเนินงาน 2 โครงการ 

3. งบประมาณเงินรายได้ ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 95,429,180 บาท  มีหน่วยงานที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณ จำนวน 18 หน่วยงาน  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ทั ้งส ิ ้น 86,010,028.63 บาท ผลการดำเน ินงาน คิดเป ็นร ้อยละ 90 .42  คงเหลือเง ินงบประมาณที่                                 
ยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 9,115,132.87 บาท  ซึ ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที ่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทัน                                    
ในส ิ ้นป ีงบประมาณ จ ึงขอกันเง ินงบประมาณไว ้เบ ิกเหล ื ่อมปี จำนวน 6,062,657.75 บาท สำหรับ                               
การดำเนินงาน 35 โครงการ 
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*หมายเหตุ: รายละเอียดผลการเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ จำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี้ 

ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

รวมทั้งสิ้น 95,429,180.00 86,314,047.13 9,115,132.87 6,062,667.75 3,052,465.12 

งบประมาณ บกศ. 58,187,400.00 56,522,166.75 1,665,233.25 1,550,957.06 114,276.19 
- มรภ. เพชรบูรณ์ 16,350,944.47 15,910,314.68 440,629.79 380,962.50 59,667.29  

- สำนักงานอธิการบดี 28,000.00 28,000.00 - - -    

- กองกลาง 6,108,657.55 6,107,657.55 1,000.00 - 1,000.00  

- กองนโยบายและแผน 304,018.50 304,018.50 - - -    

- กองพัฒนานักศึกษา 1,793,129.00 1,793,129.00 - - -    

- คณะครุศาสตร์ 2,102,576.00 2,102,574.72 1.28 - 1.28  

- คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 2,189,064.00 2,180,060.10 9,003.90 4,336.00 4,667.90  

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 2,608,440.00 2,560,422.61 48,017.39 2,000.00 46,017.39  

- คณะวิทยาการจัดการ 1,112,424.00 1,094,028.00 18,396.00 18,001.00 395.00  

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1,597,040.00 1,597,018.11 21.89 - 21.89  

- คณะพยาบาลศาสตร์ 17,657,940.00 17,378,000.00 279,940.00 279,846.00 94.00  

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 780,000.00 722,512.00 57,488.00 56,000.00 1,488.00  

- สำนักวิทยบริการฯ 4,727,289.48 3,916,554.48 810,735.00 809,811.56 923.44  

- สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 335,367.00 335,367.00 - - -    

- สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 290,100.00 290,100.00 - - -    

- งานตรวจสอบภายใน 202,410.00 202,410.00 - - -    

งบประมาณ กศ.ปช. 6,465,400.00 5,593,540.01 871,859.99 - 871,859.99 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 5,144,900.00 4,273,100.01 871,799.99 - 871,799.99 

- กองกลาง 320,000.00 320,000.00 - - - 

- กองพัฒนานักศึกษา 120,100.00 120,100.00 - - - 

- คณะครุศาสตร์ 1,800.00 1,800.00 - - - 

- คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 80,780.00 80,780.00 - - - 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 374,150.00 374,150.00 - - - 

- คณะวิทยาการจัดการ 183,900.00 183,840.00 60.00 - 60.00 

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 29,270.00 29,270.00 - - - 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 40,000.00 40,000.00 - - - 

- สำนักวิทยบริการฯ 62,100.00 62,100.00 - - - 

- สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 40,000.00 40,000.00 - - - 

- สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 68,400.00 68,400.00 - - - 
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ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

งบประมาณ มหาบัณฑิต 
(ภาค ปกติ) 

410,820.00 205,935.00 204,885.00 173,385.00 31,500.00 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 66,450.00 34,950.00 31,500.00 - 31,500.00 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 257,020.00 108,905.00 148,115.00 148,115.00 - 

- คณะวิทยาการจัดการ 62,080.00 62,080.00 - - - 

- บัณฑิตวิทยาลัย 25,270.00 - 25,270.00 25,270.00 - 

งบประมาณ มหาบัณฑิต 
(ภาค กศ.ปช.) 

4,396,380.00 3,702,812.00 693,568.00 693,528.00 40.00 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 703,180.00 703,180.00 - - - 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 1,395,300.00 1,170,119.00 225,181.00 225,181.00 - 

- คณะวิทยาการจัดการ 186,240.00 186,200.00 40.00 - 40.00 

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 37,250.00 37,250.00 - - - 

- บัณฑิตวิทยาลัย 2,074,410.00 1,606,063.00 468,347.00 468,347.00 - 

งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต 
(ภาค ปกติ) 

260,800.00 106,020.00 154,780.00 115,640.00 39,140.00 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 52,160.00 13,020.00 39,140.00 - 39,140.00 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 208,640.00 93,000.00 115,640.00 115,640.00 - 

งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต 
(ภาค กศ.ปช.) 

3,771,780.00 2,149,798.50 1,621,981.50 1,302,903.50 319,078.00 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 649,150.00 330,072.00 319,078.00 - 319,078.00 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 730,380.00 659,600.00 70,780.00 70,780.00 - 

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 65,200.00 65,200.00 - - - 

- บัณฑิตวิทยาลัย 2,327,050.00 1,094,926.50 1,232,123.50 1,232,123.50 - 

งบประมาณ รายได้อื่น 14,805,300.00 13,259,889.06 1,545,410.94 - 1,545,410.94 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 6,800,000.00 6,799,994.63 5.37 - 5.37 

- กองกลาง 100,000.00 100,000.00 - - - 

- กองพัฒนานักศึกษา 4,774,400.00 4,772,962.51 1,437.49 - 1,437.49 

- คณะครุศาสตร์ 192,000.00 186,592.00 5,408.00 - 5,408.00 

- คณะพยาบาลศาสตร์ 256,000.00 256,000.00 - - - 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 2,082,300.00 543,740.00 1,538,560.00 - 1,538,560.00 

- สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 600,600.00 600,599.92 0.08 - 0.08 
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ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

งบประมาณ วิทยาลัยนานาชาติ 
(บกศ.) 

4,508,000.00 4,444,485.81 63,514.19 63,514.19 - 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 1,352,400.00 1,352,400.00 - - - 

- โครงการจัดตั้งวิทยาลัย
นานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบูรณ ์

3,155,600.00 3,092,085.81 63,514.19 63,514.19 - 

งบประมาณ ประกาศนียบัตร
บัณฑิต 

2,623,300.00 329,400.00 2,293,900.00 2,162,730.00 131,170.00 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 131,170.00 - 131,170.00 - 131,170.00 

- คณะครุศาสตร์ 2,360,970.00 329,400.00 2,031,570.00 2,031,570.00 - 

- บัณฑิตวิทยาลัย 131,160.00 - 131,160.00 131,160.00 - 

 

4. งบประมาณเงินคงคลัง (บกศ.) ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 97,223,780 บาท เพื่อใช้เป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ทั้งด้านการจัดการศึกษา การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน        
การบริหารจัดการทรัพยากร และการแก้ไขปัญหาฉุกเฉินเร่งด่วน  โดยมีหน่วยงานที ่ได้ร ับการจัดสรร
งบประมาณ จำนวน 2 หน่วยงาน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 
12,274,516.23 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 14.69 คงเหลือเงินงบประมาณที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย 
จำนวน 71,290,083.77 บาท  ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ                       
จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื่อมปี จำนวน 64,220,000 บาท สำหรับการดำเนินงาน 6 โครงการ 

5. งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 20,498,845.10 บาท                             
มีหน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 15 หน่วยงาน  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีผล                     
การเบิกจ่ายงบประมาณทั้งสิ ้น 14,872,287.93 บาท  ผลการดำเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 72.55  คงเหลือ                                
เงินงบประมาณที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 5,626,557.17 บาท ซึ่งมหาวิทยาลัยมีโครงการที่ไม่สามารถเบิกจ่าย
ได้ทันในสิ้นปีงบประมาณ จึงขอกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหลื ่อมปี จำนวน 4,763,286.02 บาท สำหรับ                        
การดำเนินงาน 23 โครงการ  
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*หมายเหตุ: รายละเอียดผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก จำแนกตามประเภทงบประมาณได้ดังนี้ 

ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

รวมทั้งสิ้น 20,498,845.10 14,872,287.93 5,626,557.17 4,763,286.02 863,271.15 

เงินรายได้จากการให้บริการ 
ของหน่วยงาน 

11,447,397.60 7,424,027.73 4,023,369.87 3,562,346.02 461,023.85 

- มรภ. เพชรบูรณ์ 951,938.58 683,755.10 268,183.48 - 268,183.48 

- กองนโยบายและแผน 27,488.02 - 27,488.02 27,488.02 - 

- กองพัฒนานักศึกษา 46,100.00 - 46,100.00 - 46,100.00 

- คณะครุศาสตร์ 597,015.00 596,870.00 145.00 - 145.00 

- คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 656,813.00 656,812.63 0.37 - 0.37 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 1,317,505.00 1,171,189.00 146,316.00 107,420.00 38,896.00 

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 5,618,374.00 3,200,624.00 2,417,750.00 2,400,000.00 17,750.00 

- คณะพยาบาลศาสตร์ 12,325.00 12,325.00 - - - 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 574,000.00 - 574,000.00 574,000.00 - 

- สำนักวิทยบริการฯ 17,500.00 17,500.00 - - - 

- สำนักศิลปะและวัฒนธรรม 13,000.00 13,000.00 - - - 

- สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 317,196.00 179,175.00 138,021.00 112,000.00 26,021.00 

- โครงการศูนย์อุทยานวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อนวัตกรรม 

1,265,215.00 892,777.00 372,438.00 341,438.00 31,000.00 

- โครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบูรณ ์

32,928.00 - 32,928.00 - 32,928.00 

เงินอุดหนุนเพื่อการวิจัย 
จากหน่วยงานภายนอก 

5,063,917.00 4,798,200.00 265,717.00 192,000.00 73,717.00 

- กองพัฒนานักศึกษา 667,000.00 475,000.00 192,000.00 192,000.00 - 

- คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 637,482.00 637,482.00 - - - 

- คณะวิทยาการจัดการ 945,580.00 871,863.00 73,717.00 - 73,717.00 

- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 1,252,500.00 1,252,500.00 - - - 

- สถาบันวิจัยและพัฒนา 14,855.00 14,855.00 - - - 

- โครงการศูนย์อุทยานวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อนวัตกรรม 

1,546,500.00 1,546,500.00 - - - 
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ประเภทงบประมาณ/ผลผลิต 
งบประมาณ 

หลังโอน
เปลี่ยนแปลง 

ผล 
การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

งบประมาณ
คงเหลือ 

งบประมาณ 
กันเหลื่อมป ี

งบประมาณ 
ที่ไม่ได้ใช้ 
ในการ

ดำเนินงาน 

เงินรายได้จากการดำเนินงาน 951,819.50 909,750.20 42,069.30 - 42,069.30 
- มรภ. เพชรบูรณ์ 834,286.00 792,217.20 42,068.80 - 42,068.80 

- คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ 98,000.00 98,000.00 - - - 

- คณะมนุษยศาสตร์ฯ 19,533.50 19,533.00 0.50 - 0.50 

เงินรายได้จากการบริจาค 2,147,461.00 1,224,150.00 923,311.00 695,350.00 227,961.00 
- กองพัฒนานักศึกษา 27,961.00 - 27,961.00 - 27,961.00 

- คณะวิทยาการจัดการ 1,640,000.00 944,650.00 695,350.00 695,350.00 - 
- คณะวิทยาศาสตร์ฯ 50,000.00 50,000.00 - - - 
- คณะพยาบาลศาสตร์ 429,500.00 229,500.00 200,000.00 - 200,000.00 

เงินรับฝาก 220,000.00 220,000.00 - - - 
- กองพัฒนานักศึกษา 220,000.00 220,000.00 - - - 

เงินอุดหนุนการดำเนินงาน 
อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 

668,250.00 296,160.00 372,090.00 313,590.00 58,500.00 

- โครงการศูนย์อุทยานวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อนวัตกรรม 

668,250.00 296,160.00 372,090.00 313,590.00 58,500.00 
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ภาคผนวก 



ข้อมูลผลการเบิกจ่าย ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568

ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

649,661,105.10    11,757,594.86  661,418,699.96    543,605,779.52    82.19    117,812,920.44    103,920,916.70    

1 424,970,800.00    11,757,594.86  436,728,394.86    408,744,536.16    93.59    27,983,858.70      25,550,520.00     

ผลผลิต: รายการบุคลากรภาครัฐ 296,561,200.00    11,757,594.86  308,318,794.86    306,534,854.83    99.42    1,783,940.03       -                    

1 เงินเดือน

(1) 68-1-831-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย  ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินเดือนของข้าราชการ 51 อัตรา 34,936,900.00        2,025,021.94      36,961,921.94        36,961,921.94       100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

อัตราเดิม 51 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 36,961,921.94 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย มหาวิทยาลัยจึง

ขอรับโอนงบประมาณเพ่ิมเติมจากกรมบัญชีกลาง เพ่ือนํามาเบิกจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการ

ท่ีไม่เพียงพอ

(2) 68-1-831-01-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินประจําตําแหน่งทางวิชาการ 2,175,600.00         304,814.62        2,480,414.62         2,480,414.62         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินประจําตําแหน่งทางวิชาการ ของข้าราชการ จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ของข้าราชการ 27 อัตรา  ›› เงินประจําตําแหน่งทางวิชาการสําหรับข้าราชการ 26 อัตรา จํานวน 3 เดือน

(ตุลาคม- ธันวาคม 2567) เป็นเงินท้ังส้ิน 527,100 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งทางวิชาการ ประจําเดือนมกราคม 2568 สําหรับข้าราชการ 26 อัตรา

เป็นเงิน 175,700 บาท และเงินตกเบิกเงินประจําตําแหน่งทางวิชาการสําหรับข้าราชการ

1 อัตรา เป็นเงิน 119,653.33 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งทางวิชาการสําหรับข้าราชการ 27 อัตรา จํานวน 3 เดือน

(กุมภาพันธ์- เมษายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 543,900 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งทางวิชาการ ประจําเดือนพฤษภาคม 2568 สําหรับข้าราชการ 27 อัตรา

เป็นเงิน 181,300 บาท และเงินตกเบิกเงินประจําตําแหน่งทางวิชาการสําหรับข้าราชการ

1 อัตรา เป็นเงิน 185,161.29 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งทางวิชาการสําหรับข้าราชการ 28 อัตรา จํานวน 4 เดือน

(มิถุนายน- กันยายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 747,600 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย มหาวิทยาลัยจึง

ขอรับโอนงบประมาณเพ่ิมเติมจากกรมบัญชีกลาง เพ่ือนํามาเบิกจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง

ทางวิชาการของข้าราชการท่ีไม่เพียงพอ

(3) 68-1-831-01-03: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการ 1,839,600.00          447,704.94        2,287,304.94         2,287,304.94         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการ ของข้าราชการ จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ของข้าราชการ 22 อัตรา  ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการของข้าราชการ 23 อัตรา จํานวน 3 เดือน

(ตุลาคม- ธันวาคม 2567) เป็นเงินท้ังส้ิน 476,700 บาท

 ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการ ประจําเดือนมกราคม 2568 สําหรับข้าราชการ

23 อัตรา เป็นเงิน 158,900 บาท และเงินตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการ

สําหรับข้าราชการ 1 อัตรา เป็นเงิน 119,653.33 บาท

 ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการของข้าราชการ 24 อัตรา จํานวน 3 เดือน

(กุมภาพันธ์- เมษายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 496,390.32 บาท

 ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการ ประจําเดือนพฤษภาคม 2568 สําหรับข้าราชการ

24 อัตรา เป็นเงิน 164,500 บาท และเงินตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการ

สําหรับข้าราชการ 1 อัตรา เป็นเงิน 185,161.29 บาท

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

รวมท้ังส้ิน

งบประมาณ แผ่นดิน

สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาส 4 (รายโครงการ)

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ
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 ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการ ประจําเดือนมิถุนายน 2568 สําหรับข้าราชการ

  26 อัตรา เป็นเงินท้ังส้ิน 175,700 บาท

 ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งวิชาการของข้าราชการ 25 อัตรา จํานวน 3 เดือน

(กรฎาคม- กันยายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 510,300 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย มหาวิทยาลัยจึง

ขอรับโอนงบประมาณเพ่ิมเติมจากกรมบัญชีกลาง เพ่ือนํามาเบิกจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน

ตําแหน่งวิชาการของข้าราชการท่ีไม่เพียงพอ

(4) 68-1-831-01-04: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหาร 1,191,600.00         -                  1,191,600.00         764,668.40           64.17     426,931.60           -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหาร ท่ีมีวาระของข้าราชการ จํานวน 12 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 764,668.40 บาท

ท่ีมีวาระ ข้าราชการ 11 อัตรา

(5) 68-1-831-01-05: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่ง 1,041,600.00         -                  1,041,600.00         861,558.72           82.71     180,041.28           -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่ง ประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระของข้าราชการ จํานวน 12 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 861,558.72 บาท

ประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ

ข้าราชการ 10 อัตรา

2 68-1-831-02-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับลูกจ้างประจํา 9 อัตรา 3,756,200.00          -                  3,756,200.00          3,669,300.00         97.69     86,900.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างประจํา จํานวน 12 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 3,669,300 บาท

3 68-1-831-03-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 1,079,500.00         -                  1,079,500.00         1,046,534.66         96.95     32,965.34             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวอาจารย์ชาวต่างประเทศ จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนตุลาคม 2567 สําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 3 อัตรา

เป็นเงิน 67,470 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนพฤศจิกายน 2567 สําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 4 อัตรา

เป็นเงิน 79,464.66 บาท

 ›› ค่าจ้างสําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 4 อัตรา จํานวน 10 เดือน

(ธันวาคม 2567- กันยายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 899,600 บาท

4 68-1-831-04-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าตอบแทนสําหรับพนักงานราชการ 7,897,300.00          (17,408.01)         7,879,891.99         6,834,523.52         86.73     1,045,368.47         -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนพนักงานราชการ จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนตุลาคม 2567 สําหรับพนักงานราชการ 21 อัตรา

เป็นเงิน 491,690 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนพฤศจิกายน 2567 สําหรับพนักงานราชการ 25 อัตรา

เป็นเงิน 515,647.34 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนธันวาคม 2567 สําหรับพนักงานราชการ 22 อัตรา

เป็นเงิน 473,610 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนมกราคม 2568 สําหรับพนักงานราชการ 22 อัตรา

เป็นเงิน 473,610 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนกุมภาพันธ์ 2568 สําหรับพนักงานราชการ 24 อัตรา

เป็นเงิน 507,038.58 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนมีนาคม 2568 สําหรับพนักงานราชการ 24 อัตรา

เป็นเงิน 509,610 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนเมษายน 2568 สําหรับพนักงานราชการ 24 อัตรา

เป็นเงิน 509,610 บาท
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 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนพฤษภาคม 2568 สําหรับพนักงานราชการ 28 อัตรา

เป็นเงิน 883,907.86 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนมิถุนายน 2568 สําหรับพนักงานราชการ 23 อัตรา

เป็นเงิน 553,620 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนกรกฎาคม 2568 สําหรับพนักงานราชการ 27 อัตรา

เป็นเงิน 663,972 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนสิงหาคม 2568 สําหรับพนักงานราชการ 27 อัตรา

เป็นเงิน 635,347.74 บาท

 ›› ค่าตอบแทนประจําเดือนกันยายน 2568 สําหรับพนักงานราชการ 26 อัตรา

เป็นเงิน 616,860 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากมีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เหลือจ่าย ตามแนวทางการบริหารงบประมาณ เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย

ท่ีไม่เพียงพอ

5 ค่าเช่าบ้าน

(1) 68-1-831-05-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าท่ีพักสําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 384,000.00            -                  384,000.00            372,266.66           96.94     11,733.34             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าท่ีพักผู้เช่ียวชาญชาวต่างประเทศ จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

4 อัตรา  ›› ค่าท่ีพัก ประจําเดือนตุลาคม 2567 สําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 3 อัตรา

เป็นเงิน 24,000 บาท

 ›› ค่าท่ีพัก ประจําเดือนพฤศจิกายน 2567 สําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 4 อัตรา

เป็นเงิน 28,266.66 บาท

 ›› ค่าท่ีพักสําหรับอาจารย์ชาวต่างประเทศ 4 อัตรา จํานวน 10 เดือน

(ธันวาคม 2567- กันยายน 2568) เป็นเงิน 320,000 บาท

6 68-1-831-06-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหาร 2,834,400.00          197,088.59        3,031,488.59         3,031,488.59         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ท่ีมีวาระของพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 12 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 3,031,488.59 บาท

พนักงานมหาวิทยาลัย 35 อัตรา ท้ังน้ี เน่ืองจากจํานวนอัตราตําแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระเกินกว่ากรอบท่ีได้รับการจัดสรร ส่งผลให้

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เหลือจ่ายตามแนวทางการบริหาร

7 68-1-831-07-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่ง 2,834,400.00          197,088.59        3,031,488.59         3,031,488.59         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่ง ผู้บริหารท่ีมีวาระของพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 12 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 3,031,488.59 บาท

ประเภทผู้บริหารท่ีมีวาระ ท้ังน้ี เน่ืองจากจํานวนอัตราตําแหน่งผู้บริหารท่ีมีวาระเกินกว่ากรอบท่ีได้รับการจัดสรร ส่งผลให้

พนักงานมหาวิทยาลัย 35 อัตรา งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เหลือจ่ายตามแนวทางการบริหาร

8 68-1-831-08-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหาร 456,000.00            125,074.19        581,074.19            581,074.19           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหาร ท่ีไม่มีวาระของข้าราชการ จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ท่ีไม่มีวาระ (6 อัตรา)  ›› เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระของข้าราชการ 6 อัตรา

จํานวน 2 เดือน (ตุลาคม- พฤศจิกายน 2567) เป็นเงินท้ังส้ิน 76,000 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ประจําเดือนธันวาคม 2567

สําหรับข้าราชการ  6 อัตรา เป็นเงินท้ังส้ิน 38,000 บาท และเงินตกเบิกเงินประจําตําแหน่ง

ประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ สําหรับข้าราชการ 1 อัตรา เป็นเงิน 29,874.19 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระของข้าราชการ 6 อัตรา

จํานวน 4 เดือน (มกราคม- เมษายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 152,000 บาท
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การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

 ›› เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ประจําเดือนพฤษภาคม 2568

สําหรับข้าราชการ 6 อัตรา เป็นเงิน 38,000 บาท และเงินตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือน

ตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ สําหรับข้าราชการ 1 อัตรา เป็นเงิน 72,800 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระของข้าราชการ 7 อัตรา

จํานวน 4 เดือน (มิถุนายน- กันยายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 174,400 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากมีการจ่ายเงินตกเบิกเงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ส่งผลให้

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ มหาวิทยาลัยจึงขอรับโอนงบประมาณเพ่ิมเติมจาก

กรมบัญชีกลาง เพ่ือให้สามารถดําเนินการเบิกจ่ายได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นไปตามสิทธิ

ของข้าราชการผู้มีสิทธิรับเงินดังกล่าว

9 68-1-831-09-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ้ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่ง 523,200.00            28,000.00          551,200.00            551,200.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่ง ประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระของข้าราชการ จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ (7 อัตรา)  ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระของข้าราชการ 6 อัตรา

จํานวน 7 เดือน (ตุลาคม 2567- เมษายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 266,000 บาท

 ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ ประจําเดือนพฤษภาคม 2568

สําหรับข้าราชการ 6 อัตรา เป็นเงิน 38,000 บาท และเงินตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือน

ตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระ สําหรับข้าราชการ 1 อัตรา เป็นเงิน 72,800 บาท

 ›› ค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งประเภทผู้บริหารท่ีไม่มีวาระของข้าราชการ 7 อัตรา

จํานวน 4 เดือน (มิถุนายน- กันยายน 2568) เป็นเงินท้ังส้ิน 174,400 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากมีการจ่ายเงินตกเบิกค่าตอบแทนรายเดือนสําหรับตําแหน่งประเภทผู้บริหาร

ท่ีไม่มีวาระ ส่งผลให้งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ มหาวิทยาลัยจึงขอรับโอนงบประมาณ

เพ่ิมเติมจากกรมบัญชีกลาง เพ่ือให้สามารถดําเนินการเบิกจ่ายได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และ

เป็นไปตามสิทธิของข้าราชการผู้มีสิทธิรับเงินดังกล่าว

10 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

(1) 68-1-831-10-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 243,000.00            (49,090.00)         193,910.00            193,910.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม สําหรับพนักงานราชการ จํานวน 12 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 80,250 บาท

พนักงานราชการ 27 อัตรา

(2) 68-1-831-10-02: มรภ.เพชรบูรณ์  ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสําหรับลูกจ้างช่ัวคราว 36,000.00              (36,000.00)         -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เน่ืองจากอาจารย์ชาวต่างประเทศไม่ได้อยู่ภายใต้กฎหมายประกันสังคม

ลูกจ้างช่ัวคราว 4 อัตรา มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจ่ายตามแนวทางการบริหาร

งบประมาณ เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

11 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

(1) 68-1-831-11-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 13,000.00              -                  13,000.00              13,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน สําหรับพนักงานราชการ จํานวน 13,000 บาท

พนักงานราชการ (27 อัตรา)

(2) 68-1-831-11-02: มรภ.เพชรบูรณ์  ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนสําหรับลูกจ้างช่ัวคราว 1,200.00               (1,200.00)           -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เน่ืองจากอาจารย์ชาวต่างประเทศไม่ได้อยู่ภายใต้กฎหมายประกันสังคม

ลูกจ้างช่ัวคราว (4 อัตรา) มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจ่ายตามแนวทางการบริหาร

งบประมาณ เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

12 ค่าใช้จ่ายบุคลากร

(1) 68-1-831-12-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 225,365,800.00      8,940,795.82      234,306,595.82      234,306,595.82      100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

อัตราเดิม 449 อัตรา จํานวน 12 เดือน โดยมีรายละเอียดดังน้ี

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนตุลาคม 2567 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 438 อัตรา

เป็นเงิน 20,320,938.81 บาท และเงินตกเบิกเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย 21 อัตรา

เป็นเงิน 496,140 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนประจําเดือนพฤศจิกายน 2567 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 441 อัตรา

เป็นเงิน 20,352,826.47 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนธันวาคม 2567 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 440 อัตรา

เป็นเงิน 20,310,321.71 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนมกราคม 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 440 อัตรา

เป็นเงิน 20,321,208.81 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนกุมภาพันธ์ 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 440 อัตรา

เป็นเงิน 20,292,958.81 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนมีนาคม 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 439 อัตรา

เป็นเงิน 20,281,658.81 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนเมษายน 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 439 อัตรา

เป็นเงิน 20,281,658.81 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนพฤษภาคม 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 440 อัตรา

เป็นเงิน 21,319,489.21 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนมิถุนายน 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 440 อัตรา

เป็นเงิน 20,813,156.85 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนกรกฎาคม 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 441 อัตรา

เป็นเงิน 20,829,512.01 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนสิงหาคม 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 442 อัตรา

เป็นเงิน 20,840,302.76 บาท

 ›› ค่าจ้างประจําเดือนกันยายน 2568 สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 442 อัตรา

เป็นเงิน 20,805,018.61 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากมหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณตํ่ากว่ากรอบงบประมาณท่ีมี

การเบิกจ่ายจริง ส่งผลให้งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอต่อการดําเนินการเบิกจ่าย มหาวิทยาลัยจึง

ได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจ่ายตามแนวทางการบริหารงบประมาณ

จํานวน 2,075,495.82 บาท และได้ขอรับการจัดสรรงบประมาณภายในกระทรวงเพ่ิมเติมอีก

จํานวน 7,821,500 บาท เพ่ือนํามาใช้ในการเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ซ่ึงยังคง

ไม่เพียงพอต่อความจําเป็นในการเบิกจ่าย

ดังน้ัน มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณจากเงินรายได้เหลือจ่าย

เพ่ิมเติม จํานวน 9,093,900 บาท และขออนุมัติงบประมาณจากเงินคงคลัง (บกศ.)

จากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ิมเติมอีกจํานวน 2,041,100 บาท

เพ่ือให้สามารถดําเนินการเบิกจ่ายได้อย่างเพียงพอ



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(2) 68-1-831-12-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินประจําตําแหน่งวิชาการของ 9,867,900.00         (351,795.82)       9,516,104.18         9,516,104.18         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินประจําตําแหน่งวิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัย โดยมีรายละเอียดดังน้ี

ของพนักงานมหาวิทยาลัย 95 อัตรา  ›› เงินประจําตําแหน่งวิชาการ ของพนักงานมหาวิทยาลัย เดือนตุลาคม 2567

ของพนักงานมหาวิทยาลัย 92 อัตรา เป็นเงิน 526,800 บาท และเงินตกเบิก

เงินประจําตําแหน่งวิชาการ ของพนักงานมหาวิทยาลัย 21 อัตรา เป็นเงิน 3,274,584.18 บาท

 ›› เงินประจําตําแหน่งวิชาการ ของพนักงานมหาวิทยาลัย เดือนพฤศจิกายน 2567

ของพนักงานมหาวิทยาลัย 91 อัตรา เป็นเงิน 525,120 บาท

 ›› ต่อมา ในระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2567 มีพนักงานมหาวิทยาลัยลาออก 1 อัตรา

ทําให้มีการเบิกจ่ายเงินประจําตําแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยลดลงเหลือ

90 อัตรา โดยมีการเบิกจ่ายในช่วงเดือนธันวาคม 2567- พฤษภาคม 2568 รวมระยะเวลา

6 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 3,127,200 บาท

 ›› และในเดือนมิถุนายน 2568 มีพนักงานมหาวิทยาลัยเสียชีวิต 1 อัตรา ทําให้มีการเบิกจ่าย

เงินประจําตําแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยลดลงเหลือ 89 อัตรา โดยมีการ

เบิกจ่ายในช่วงเดือนมิถุนายน- กันยายน 2568 รวมระยะเวลา 4 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน

2,062,400 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากในระหว่างปีงบประมาณ มีพนักงานมหาวิทยาลัยลาออก เสียชีวิต และลาศึกษาต่อ

ทําให้มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจ่าย

ตามแนวทางการบริหารงบประมาณ เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

(3)  68-1-831-12-03: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ/ 84,000.00              (52,500.00)         31,500.00             31,500.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินประจําตําแหน่งประเภท เช่ียวชาญเฉพาะ ของพนักงานมหาวิทยาลัย 1 อัตรา จํานวน 9 เดือน เป็นเงินท้ังส้ิน 31,500 บาท

วิชาชีพเฉพาะ/เช่ียวชาญเฉพาะ ต่อมา ในเดือนกรกฎาคม 2568 ได้มีการตัดโอนตําแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัยดังกล่าว

ของพนักงานมหาวิทยาลัย 2 อัตรา	 ทําให้มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจ่าย

ตามแนวทางการบริหารงบประมาณ เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 49,558,400.00      -                  49,558,400.00      26,412,432.90      53.30    23,145,967.10      22,823,856.00     

13 68-1-231-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าตอบแทนการจัดหารถประจําตําแหน่ง 1,905,600.00         (1,245,200.00)     660,400.00            651,933.33           98.72     8,466.67              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทน เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของผู้ดํารงตําแหน่งท่ีมีสิทธิได้รับประโยชน์ตามระเบียบ ดังน้ี

การจัดหารถประจําตําแหน่ง  ›› ค่าตอบแทนการจัดหารถประจําตําแหน่ง 3 อัตรา จํานวน 2 เดือน

(ตุลาคม- พฤศจิกายน 2567) เป็นเงิน 152,400 บาท

 ›› ค่าตอบแทนการจัดหารถประจําตําแหน่ง 2 อัตรา จํานวน 10 เดือน

(ธันวาคม 2567- กันยายน 2568) เป็นเงิน 499,533.33 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากมีผู้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารในประเภทพนักงานมหาวิทยาลัย ทําให้ไม่สามารถ

เบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินได้ตามอัตราท่ีต้ังไว้ จึงมีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึง

ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปใช้เบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า

ของมหาวิทยาลัย ท่ีไม่เพียงพอ

14 ค่าสาธารณูปโภค (ด้านสังคมศาสตร์)

(1) 68-1-231-02-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายไฟฟ้า และค่าบริการไปรษณีย์ 3,349,500.00          5,277,192.26      8,626,692.26         8,324,772.78         96.50     301,919.48           -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนธันวาคม 2567 เป็นเงิน 912,111.14 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนกุมภาพันธ์ 2568 เป็นเงิน 648,075.65 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนมีนาคม 2568 เป็นเงิน 1,053,638.38 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนเมษายน 2568 เป็นเงิน 660,757.71 บาท
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 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนมิถุนายน 2568 เป็นเงิน 1,075,095.06 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนกรกฎาคม 2568 เป็นเงิน 1,273,311.68 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนสิงหาคม 2568 เป็นเงิน 1,371,748 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนพฤษภาคม 2568 เป็นเงิน 13,178 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนมิถุนายน 2568 เป็นเงิน 9,705 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนกรกฎาคม 2568 เป็นเงิน 20,977 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนสิงหาคม 2568 เป็นเงิน 23,396 บาท

ท้ังน้ี เน่ืองจากงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการดําเนินงาน มหาวิทยาลัยจึง

ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจ่ายจากกิจกรรมอ่ืนภายใต้แผนงานเดียวกัน

จํานวน 5,277,192.26 บาท เพ่ือสมทบเป็นงบประมาณสําหรับการดําเนินงานดังกล่าว

(2) 68-1-231-02-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโทรศัพท์ของมหาวิทยาลัย 95,600.00             (90,162.26)         5,437.74               5,437.73              100.00   0.01                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าโทรศัพท์ ระหว่างเดือนตุลาคม 2567- กรกฎาคม 2568 เป็นเงินท้ังส้ิน 5,437.73 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

15 68-1-231-03-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 1,896,000.00          (483,480.00)       1,412,520.00         1,412,520.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One สําหรับงานประมวลผล จํานวน 79 เคร่ือง

สําหรับงานประมวลผล เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานและทดแทนของเดิมท่ีหมดสภาพการใช้งานแล้ว

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

16 ส่ิงก่อสร้าง (ด้านสังคมศาสตร์)

(1) 68-1-231-04-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างปรับปรุงห้องปฏิบัติการ 450,000.00            (11,000.00)         439,000.00            439,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ให้กับผู้รับจ้างครบถ้วนตามท่ีได้กําหนดไว้ในสัญญาจ้าง

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

(2) 68-1-231-04-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจ้างปรับปรุงหอประชุมประกายเพชร 5,000,000.00          (611,200.00)       4,388,800.00          877,760.00           20.00     3,511,040.00         3,511,040.00         01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ปรับปรุงหอประชุมประกายเพชร (งวดท่ี 1) และเน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างดําเนินการ จึงขออนุญาตกันเงินงบประมาณไว้เบิก

เหล่ือมปีเพ่ือใช้จ่ายต่อเน่ืองจนก่อสร้างแล้วเสร็จ

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

(3) 68-1-231-04-03: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจ้างปรับปรุงหอประชุมประกายทอง 4,000,000.00          (511,200.00)       3,488,800.00          627,984.00           18.00     2,860,816.00         2,860,816.00         01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ปรับปรุงหอประชุมประกายทอง (งวดท่ี 1) และเน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างดําเนินการ จึงขออนุญาตกันเงินงบประมาณไว้เบิก

เหล่ือมปีเพ่ือใช้จ่ายต่อเน่ืองจนก่อสร้างแล้วเสร็จ

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

(4) 68-1-231-04-04: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างปรับปรุงห้องนํ้าภายในมหาวิทยาลัย 4,000,000.00          (600,000.00)       3,400,000.00          3,400,000.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ปรับปรุงห้องนํ้าภายในมหาวิทยาลัย ให้กับผู้รับจ้างครบถ้วนตามท่ีได้กําหนดไว้ในสัญญาจ้าง

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ
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(5) 68-1-231-04-05: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจ้างปรับปรุงอาคาร Soft Power 20,000,000.00        (1,720,000.00)     18,280,000.00        1,828,000.00         10.00     16,452,000.00       16,452,000.00       01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ปรับปรุงอาคาร Soft Power Center Center (งวดท่ี 1) และเน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างดําเนินการ จึงขออนุญาตกันเงินงบประมาณ

ไว้เบิกเหล่ือมปีเพ่ือใช้จ่ายต่อเน่ืองจนก่อสร้างแล้วเสร็จ

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

17 68-102-211-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 493,610.00            -                  493,610.00            493,610.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนค่าวัสดุการสอน ท่ีใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียน

(ด้านสังคมศาสตร์) การสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานทางวิชาการ

18 68-102-211-02-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 5,171,500.00         (4,050.00)           5,167,450.00         5,167,450.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัด ครุภัณฑ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของคณะ จํานวน 11 รายการ ได้แก่

การเรียนการสอน คณะครุศาสตร์ ›› ชุดห้องปฏิบัติการสําหรับการจัดการเรียนรู้ STEAM Education (5 ชุด)

›› ชุดห้องปฏิบัติการสําหรับการจัดการเรียนรู้ STEAM Education สําหรับเด็กปฐมวัย (1 ชุด)

›› กล้องจุลทรรศน์ชนิด 2 กระบอกตา (2 กล้อง)

›› ชุดจักรยานสําหรับทดสอบสมรรถภาพทางกาย (1 ชุด)

›› เคร่ืองช่ังไฟฟ้าทศนิยม 3 ตําแหน่ง (2 เคร่ือง)

›› เคร่ืองวัดความอ่อนตัวด้านหน้าแบบดิจิทอล (1 เคร่ือง)

›› เคร่ืองวัดความเป็นกรด-ด่างในสารละลายแบบต้ังโต๊ะ  (1 เคร่ือง)

›› เคร่ืองน่ึงฆ่าเช้ือด้วยไอนํ้าแรงดันสูง (1 เคร่ือง)

›› เคร่ืองวัดแรงเหยียดขาและแรงดึงหลัง (1 เคร่ือง)

›› ตู้ปลอดเช้ือชนิดเป่าลมตามแนวด่ิง (1 เคร่ือง)

›› ลู่ว่ิงไฟฟ้า (1 เคร่ือง)

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

19 68-102-221-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการพัฒนา 159,000.00            -                  159,000.00            149,433.16           93.98     9,566.84              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ ศักยภาพคณาจารย์และบุคลากรของคณะ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการเดินทางไปราชการ

และบุคลากร คณะครุศาสตร์ รวมถึงค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างทักษะและองค์ความรู้ท่ีจําเป็นต่อการปฏิบัติงาน

อย่างมีประสิทธิภาพ

20 68-102-231-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการบริหาร 21,270.00             -                  21,270.00             21,270.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการคณะครุศาสตร์ จัดการและการดําเนินงานของคณะครุศาสตร์ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

เพ่ือให้การดําเนินงานของคณะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

21 68-104-211-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาศักยภาพ 555,493.00            -                  555,493.00            553,335.00           99.61     2,158.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน และสังคมศาสตร์ การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพ

และส่งเสริมการพัฒนาการบริหารจัดการ ในการจัดการเรียนการสอน พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรและสนับสนุนการบริหารจัดการ

อย่างมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล ของคณะให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการคณะ ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณท่ีสนับสนุนการจัดการเรียน

การสอนของสาขาวิชา ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ รวมถึงค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

ของอาจารย์และบุคลากร เพ่ือพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน

(2) จัดกิจกรรม "ทําบุญต้อนรับปีใหม่และสานสัมพันธ์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์"

เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2568 เพ่ือสืบสานและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวมถึงส่งเสริม

ความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์และบุคลากรของคณะ
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(3) จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการด้านภาษาและวัฒนธรรมจีน (MOU)

ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยคณะมนุษยศาสตร์ฯ สาขาวิชาภาษาจีน กับ

โรงเรียนเพชรพิทยาคม และโรงเรียนดงขุยวิทยาคม เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2568

ณ ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างการแลกเปล่ียนข้อมูลและ

ความรู้ระหว่างสถาบันการศึกษาในด้านภาษาและวัฒนธรรมจีน

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฎิบัติการเก่ียวกับกระบวนการยุติธรรมสําหรับเด็กและเยาวชน

โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2568

เพ่ือให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาข้อกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับชีวิต สิทธิ เสรีภาพ และหน้าท่ีของเด็ก

และเยาวชน

(5) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ "เตรียมความพร้อมเพ่ือรับการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA)

ปีการศึกษา 2567" เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมช้ัน 4 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือซักซ้อมและเตรียมความพร้อมให้แก่คณาจารย์และบุคลากร

ก่อนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร

(6) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะการเป็นนักปกครองยุคใหม่ โดยใช้หลัก

ศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ระหว่างวันท่ี 26-28 มีนาคม 2568

ณ ค่ายพ่อขุนผาเมือง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะและ

ทักษะของนักศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานและการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีกําหนด

(7) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางพัฒนาการบริหารจัดการ

ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจ

ด้านการบริหารจัดการคณะ ส่งเสริมการแลกเปล่ียนประสบการณ์ และพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ให้สามารถบริหารงานด้านวิชาการและงานบริการอย่างมีประสิทธิภาพ ณ ศูนย์การศึกษา

นอกสถานท่ีต้ัง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ วัดศรีมหาราชา อําเภอศรีราชา และกลุ่มอาชีพ

บ้านเกาะล้าน อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี ระหว่างวันท่ี 28-30 พฤษภาคม 2568

(8) จัดกิจกรรมค่ายบริการวิชาการ "สนุกกับภาษา หรรษากับศิลปะและวัฒนธรรมจีน"

เพ่ือเสริมสร้างทักษะทางภาษาและความรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรมจีนให้แก่นักเรียนและชุมชน

ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ และการบูรณาการความรู้ทางวิชาการของคณะสู่สังคม

เม่ือวันท่ี 12 มิถุนายน 2568 ณ หอประชุมโรงเรียนเมืองเพชรบูรณ์ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

(9) จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะวิชาชีพแก่นักศึกษาด้านบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์

พัฒนาความสามารถในการปฏิบัติงานจริง และเตรียมความพร้อมในการประยุกต์ใช้ความรู้

ทางวิชาชีพในการทํางานและบริการชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 2 กรกฎาคม 2568

ณ ห้อง 923 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(10) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพอาจารย์สาขาการเมืองเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะด้านการเมืองและการบริหารท้องถ่ินแก่คณาจารย์ สนับสนุน

การบูรณาการการเรียนการสอน และเตรียมความพร้อมในการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์

สู่การพัฒนาชุมชนและท้องถ่ินอย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่างวันท่ี 20-21 สิงหาคม 2568

ณ ภาควิชารัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร
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(11) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ "การทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2568" เพ่ือทบทวนและปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการของคณะมนุษยศาสตร์ฯ ให้สอดคล้องกับ

เป้าหมายและนโยบายของมหาวิทยาลัย สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ และ

เตรียมความพร้อมในการดําเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบ เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2568

ณ ห้องประชุมช้ัน 4 อาคารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

22 68-104-221-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริมและ 122,000.00            -                  122,000.00            121,999.90           100.00   0.10                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ และสังคมศาสตร์ พัฒนาศักยภาพทางวิชาการ งานวิจัย และการบริการวิชาการ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานและ

งานวิจัยและการบริการวิชาการ ยกระดับคุณภาพของภารกิจด้านวิชาการของคณะมนุษยศาสตร์ฯ ดังน้ี

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของอาจารย์คณะมนุษยศาสตร์ฯ ได้แก่

การเข้าร่วมฝึกอบรมหลักสูตรต่าง ๆ ตลอดจนการเข้าร่วมประชุมทางวิชาการ เพ่ือเสริมสร้างความรู้

ความเช่ียวชาญ และสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของอาจารย์

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาศิลปกรรม เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ความรู้

ทางวิชาการ และทักษะการปฏิบัติงานทางศิลปกรรมให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาศิลปกรรม

ระหว่างวันท่ี 12-14 มีนาคม 2568 ณ เจ้าสมุทรรีสอร์ท อําเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี

(3) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานและอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบ โดยมุ่งเน้น

การเรียนรู้ทักษะอาชีพจากชุมชน เพ่ือสนับสนุนการบูรณาการการเรียนการสอนให้บรรลุผลลัพธ์

การเรียนรู้ของสาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม ระหว่างวันท่ี 30-31 กรกฎาคม 2568

ณ สํานักงานกิจการยุติธรรม เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร และศูนย์กิจกรรมบ้านคลองโคน

ตําบลคลองโคน อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม

(4) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนและเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา

สาขาวิชาพัฒนาสังคม เพ่ือเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์ และความรู้ด้านการพัฒนาสังคมจริง

รวมท้ังเตรียมความพร้อมนักศึกษาในการปฏิบัติงานหรือเข้าร่วมโครงการพัฒนาสังคมในอนาคต

ระหว่างวันท่ี 27-28 กรกฎาคม 2568 ณ บ้านนาง่ัว หมู่ท่ี 8 ตําบลนาง่ัว อําเภอเมือง และ

หมู่บ้านท่องเท่ียวเข็กน้อย ตําบลเข็กน้อย อําเภอเข้าค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

23 68-104-225-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนและ 39,237.00             -                  39,237.00             39,237.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ และสังคมศาสตร์ ส่งเสริมการเรียนรู้ รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์ฯ โดยเป็นค่าใช้จ่าย

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และค่าซ่อมบํารุงครุภัณฑ์ เพ่ือให้

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ การจัดการเรียนการสอนมีความต่อเน่ือง มีคุณภาพ และสามารถพัฒนาทักษะความรู้ของนักศึกษา

ได้อย่างเต็มศักยภาพ

24 68-105-211-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 412,590.00            -                  412,590.00            412,590.00           100.00   -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้

คณะวิทยาการจัดการ (ด้านสังคมศาสตร์) การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานทางวิชาการ

25 68-105-211-02-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 1,311,200.00          (900.00)             1,310,300.00          1,310,300.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัด ครุภัณฑ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของคณะ จํานวน 5 รายการ ได้แก่

การเรียนการสอน คณะวิทยาการจัดการ ›› เคร่ืองเจาะกระดาษและเข้าเล่ม แบบเจาะกระดาษและเข้าเล่มมือโยก (2 เคร่ือง)

›› ชุดครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการตลาดหลักทรัพย์จําลอง (1 ชุด)

›› เคร่ืองตัดต่อภาพยนตร์ ถ่ายทอดสด และผลิตอนิเมช่ันแบบเคล่ือนท่ี (6 เคร่ือง)

›› กล้องวิดีโอสําหรับถ่ายทําภาพยนตร์ (2 ชุด)

›› ชุดส่งสัญญาณภาพวิดีโอแบบไร้สาย (2 ชุด)

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

ในส่วนดังกล่าว เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ
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26 68-105-221-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ 68,800.00              -                  68,800.00              68,800.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ คณะวิทยาการจัดการ" เพ่ือให้อาจารย์มีความเข้าใจเก่ียวกับสมรรถนะอาจารย์ตามแนวทาง

คณะวิทยาการจัดการ การพัฒนาคุณภาพอาจารย์ เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 (Thailand PSF) รวมท้ังเพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่อาจารย์

ในการย่ืนขอรับรองสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน ตามแนวทางการส่งเสริมคุณภาพ

การจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ในระดับอุดมศึกษา (Thailand PSF)

ระหว่างวันท่ี 27-28 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมช้ัน 3 คณะวิทยาการจัดการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

27 68-109-231-01-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 57,400.00             -                  57,400.00             57,400.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการบริหารงาน การดําเนินงานและการบริหารจัดการสํานักศิลปะฯ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักงาน เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานและสนับสนุนภารกิจของสํานัก ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

28 68-10101-231-01-01: กองกลาง กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนการดําเนินงาน 18,580.00             -                  18,580.00             18,580.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการกองกลาง โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือใช้ในการ

(ด้านสังคมศาสตร์) ปฏิบัติงานและสนับสนุนภารกิจของกองกลางให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

29 68-10102-231-01-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 51,660.00             -                  51,660.00             51,660.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการกองนโยบายและแผน การบริหารจัดการกองนโยบายและแผน โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานและดําเนินภารกิจของกองนโยบายและแผนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

30 68-10102-231-02-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 299,000.00            -                  299,000.00            299,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือชุดครุภัณฑ์เพ่ือการบริหารจัดการ ชุดครุภัณฑ์เพ่ือการบริหารจัดการยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน จํานวน 1 ชุด

ยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

31 68-10103-231-01-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 80,360.00              -                  80,360.00              80,360.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารสํานักงานกองพัฒนานักศึกษา การบริหารจัดการสํานักงานกองพัฒนานักศึกษา โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

และค่าวัสดุไฟฟ้า เพ่ือใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุนภารกิจของกองพัฒนานักศึกษาให้เป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 4,678,200.00        -                  4,678,200.00        4,664,001.55       99.70    14,198.45            -                    

32 68-106-1711-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 135,928.00            -                  135,928.00            135,928.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ และเทคโนโลยี คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) สู่มาตรฐานสากล เพ่ือยกระดับ

มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) สมรรถนะ ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะของบัณฑิตให้สอดคล้องกับความต้องการของ

สู่มาตรฐานสากล (ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ) ตลาดแรงงาน ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชา

ต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ

มาตรฐานทางวิชาการ

(2) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน สําหรับนักศึกษา

สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ช้ันปีท่ี 4 ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ

เข้าสู่วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน และสนับสนุนการสมัครสมาชิกสภาการสาธารณสุขชุมชน

ให้แก่นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 ระหว่างวันท่ี 4-5 มีนาคม 2568 ณ หอประชุมช้ัน 2 คณะวิทยาศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
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(3) จัดกิจกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (AUN-QA) ระดับหลักสูตร

สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือประเมินคุณภาพการจัดการเรียน

การสอนและการดําเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพ

มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) รวมท้ังเพ่ือพัฒนาคุณภาพหลักสูตรให้มีมาตรฐานและสอดคล้อง

กับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและสังคม

33 68-106-1721-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาบุคลากร 135,000.00            -                  135,000.00            135,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบุคลากรและผู้บริหาร และเทคโนโลยี และผู้บริหารโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ ทักษะ และสมรรถนะของ

โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม บุคลากรให้สอดรับกับภารกิจของคณะอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) สนับสนุนผู้บริหารเข้าร่วมการประชุมมหกรรมคุณภาพมาตรฐานห้องปฏิบัติการระดับชาติ

คร้ังท่ี 13 ประจําปี 2567 ในหัวข้อ "สร้างผลสัมฤทธ์ิด้วยระบบคุณภาพ"

เม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2567 ณ โรงแรมแกรนด์ริชมอนด์ รัตนาธิเบศร์ จังหวัดนนทบุรี

(2) สนับสนุนผู้บริหารเข้าร่วมการอบรมการพัฒนาข้อเสนอโครงการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร

ในการวางแผนและจัดทําข้อเสนอโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายของหน่วยงาน

ระหว่างวันท่ี 12-14 มกราคม 2568

(3) จัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ นักศึกษาใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และตรวจประเมิน

สมรรถนะทางกายด้วยเทคโนโลยีด้านสุขภาพ เม่ือวันท่ี 6 และ 9 สิงหาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้าง

ทักษะด้านดิจิทัลและสุขภาพ ส่งเสริมการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ และพัฒนาศักยภาพของ

อาจารย์และนักศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาการและความต้องการของสังคม

34 68-106-1731-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 135,872.00            -                  135,872.00            135,872.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพและบริหารงาน และเทคโนโลยี การพัฒนาและบริหารงานของคณะ เพ่ือให้การบริหารและการพัฒนาของคณะเป็นไปอย่าง

สํานักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากร

และการดําเนินงานของคณะให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ"

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การจัดทําแผนปฏิบัติราชการ และแผนการบริหาร

และพัฒนาบุคลากร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายปี พ.ศ. 2569" เพ่ือเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจ และทักษะในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ รวมถึงการวางแผนบริหารและ

พัฒนาบุคลากรของคณะให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

ระหว่างวันท่ี 28-29 เมษายน 2568 ณ มาดูดาวพูลวิลล่า อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

35 68-112-1711-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 3,910,200.00          -                  3,910,200.00          3,896,050.00         99.64     14,150.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัด ครุภัณฑสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของคณะ จํานวน 12 รายการ ไดแก

การเรียนการสอนคณะพยาบาลศาสตร์ ›› เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One สําหรับงานประมวลผล (13 เคร่ือง)

›› หุ่นฝึกการฟังเสียงในร่างกาย (เด็ก) (1 ตัว)

›› หุ่นฝึกทําคลอดเสมือนจริง (เด็กมีสายสะดือ) (1 ตัว)

›› หุ่นฟ้ืนคืนชีพ Newborn (1 ตัว)

›› หุ่นจําลองหญิงมีครรภ์ (2 ตัว)

›› หุ่นฝึกการดูแลเด็กเล็กแบบรวมหลายทักษะ (2 ตัว)

›› หุ่นฝึกการคลําหน้าท้อง (1 ตัว)

›› หุ่นฝึกฉีดยากล้มเน้ือสะโพก (2 ตัว)

›› หุ่นแขนฝึกการให้สารนํ้าทางหลอดเลือดดํา (4 ตัว)

›› หุ่นฝึกการดูแลแผลผ่าตัดและฝึกทักษะการพันแผล (3 ตัว)
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›› เคร่ืองกระตุกไฟฟ้าหัวใจอัตโนมัติสําหรับฝึกสอน (1 เคร่ือง)

›› หุ่นฝึกการฉีดยากล้ามเน้ือหัวไหล่ (2 ตัว)

36 68-112-1724-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือตํารา 284,400.00            -                  284,400.00            284,351.55           99.98     48.45                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือตํารา หนังสือ และวารสาร หนังสือ และวารสารทางพยาบาลศาสตร์ เพ่ือให้บริการแก่นักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากร

ในการศึกษาค้นควาและพัฒนาความรู้ด้านวิชาขีพพยาบาล

37 68-101-1731-01-01: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดทํา 51,660.00             -                  51,660.00             51,660.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดทําแผนการดําเนินงาน แผนการดําเนินงานของสํานักงานอธิการบดี เพ่ือกําหนดทิศทางและเป้าหมายการปฏิบัติงาน

สํานักงานอธิการบดี สนับสนุนการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานสํานักงานอธิการบดี

ระหว่างวันท่ี 1-2 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติราชการและแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานอธิการบดี รวมท้ังเพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ สามารถ

ปฏิบัติงานแบบบูรณาการงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(2) จัดกิจกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการสํานักงานอธิการบดีและหน่วยงานภายใน รวมท้ัง

การจัดทําแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรของสํานักงานอธิการบดี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เพ่ือกําหนดทิศทางการปฏิบัติงานของสํานักงานอธิการบดีและหน่วยงานภายในให้สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ระหว่างวันท่ี 27-29 เมษายน 2568 ณ The Sanctuary Resort

Pattaya ตําบลหนองปรือ อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

38 68-108-1724-01-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดหาและ

สนับสนุน

25,140.00             -                  25,140.00             25,140.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ิงอํานวยความสะดวกด้านการเรียนรู้ ได้แก่ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Books) เพ่ือให้บริการแก่

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 21,039,100.00      -                  21,039,100.00      18,293,901.57      86.95    2,745,198.43       2,726,664.00       

39 ค่าสาธารณูปโภค (ด้านวิทยาศาสตร์)

(1) 68-1-131-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายไฟฟ้า และค่าบริการไปรษณีย์ 2,787,600.00          601,071.00        3,388,671.00          3,381,479.28         99.79     7,191.72              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนตุลาคม 2567 เป็นเงิน 1,031,874.95 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนพฤศจิกายน 2567 เป็นเงิน 909,111.79 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนมกราคม 2568 เป็นเงิน 532,980.16 บาท

 ›› ค่าไฟฟ้า ประจําเดือนพฤษภาคม 2568 เป็นเงิน 784,842.38 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนกันยายน 2567 เป็นเงิน 20,887 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนตุลาคม 2567 เป็นเงิน 12,995 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนพฤศจิกายน 2567 เป็นเงิน 13,632 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนธันวาคม 2567 เป็นเงิน 14,926 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนมกราคม 2568 เป็นเงิน 26,900 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนกุมภาพันธ์ 2568 เป็นเงิน 10,557 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนมีนาคม 2568 เป็นเงิน 13,739 บาท

 ›› ค่าไปรษณีย์ ประจําเดือนเมษายน 2568 เป็นเงิน 9,034 บาท

เน่ืองจากงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอ มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณเหลือจ่ายจากกิจกรรมอ่ืนภายใต้แผนงานเดียวกันมาสมทบ จํานวน 601,071 บาท

(2) 68-1-131-01-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโทรศัพท์ของมหาวิทยาลัย 72,500.00             -                  72,500.00             72,371.59             99.82     128.41                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าโทรศัพท์ ระหว่างเดือนตุลาคม 2567- กันยายน 2568 เป็นเงินท้ังส้ิน 72,371.59 บาท
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40 ส่ิงก่อสร้าง (ด้านวิทยาศาสตร์)

(1) 68-1-131-02-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจ้างก่อสร้างอาคารปฏิบัติการ 5,000,000.00          (455,560.00)       4,544,440.00         1,817,776.00         40.00     2,726,664.00         2,726,664.00         01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

อาคารปฏิบัติการศูนย์เทคโนโลยี ศูนย์เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและขนส่ง (งวดท่ี 1-2) และเน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างดําเนินการ

ยานยนต์ไฟฟ้าและขนส่ง จึงขออนุญาตกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปีเพ่ือใช้จ่ายต่อเน่ืองจนก่อสร้างแล้วเสร็จ

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

(2) 68-1-131-02-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจ้างปรับปรุงอาคารสถาบันวิจัย 3,500,000.00          (100,001.00)       3,399,999.00         3,399,999.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ปรับปรุงสถาบันวิจัยและพัฒนา และพัฒนา ให้กับผู้รับจ้างครบถ้วนตามท่ีได้กําหนดไว้ในสัญญาจ้าง

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

41 68-106-111-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 578,488.00            -                  578,488.00            578,368.00           99.98     120.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต และเทคโนโลยี คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) สู่มาตรฐานสากล เพ่ือยกระดับ

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) สมรรถนะ ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะของบัณฑิตให้สอดคล้องกับความต้องการของ

สู่มาตรฐานสากล (ด้านวิทยาศาสตร์) ตลาดแรงงาน ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชา

ต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ

มาตรฐานทางวิชาการ

(2) สนับสนุนนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ในการเข้าร่วมการประชุมวิชาการ

ระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชียคร้ังท่ี 13  (The Asia Undergraduate

Conference on Computing: The 13th AUCC 2025) เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์ เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้และประสบการณ์

ด้านวิชาการของนักศึกษา

(3) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานโรงงานอุตสาหกรรม หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร

และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ปีการศึกษา 2568 และเข้าร่วมการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการ

ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางอาหาร FoSTAT Nestle’ Quiz Bowl 2025

ระหว่างวันท่ี 13-14 มิถุนายน 2568 ณ บริษัท อายิโนะโมะโต๊ะ (ประเทศไทย) จํากัด และ

ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค เพ่ือเพ่ิมศักยภาพนักศึกษาในการประยุกต์ใช้ความรู้

ด้านเทคโนโลยีอาหาร และเสริมสร้างความพร้อมในการแข่งขันวิชาการระดับชาติและนานาชาติ

(4) จัดกิจกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน (AUN-QA) ระดับหลักสูตร

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรวิทยาศาสตร์) ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือประเมิน

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนและการดําเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) รวมท้ังเพ่ือพัฒนาคุณภาพหลักสูตรให้มี

มาตรฐานและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและสังคม

42 68-106-111-02-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 2,952,600.00          (39,110.00)         2,913,490.00         2,913,490.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัด และเทคโนโลยี ครุภัณฑ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของคณะ จํานวน 5 รายการ ได้แก่

การเรียนการสอน คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ›› ชุดครุภัณฑ์ประกอบห้องปฏิบัติการแปรรูปผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเคร่ืองสําอาง

จากสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง (1ชุด)

›› เคร่ืองหาปริมาณนํ้าแบบปริมาตรด้วยเทคนิค karl fischer (1 เคร่ือง)

›› เคร่ืองลดขนาดของอนุภาคและเร่งทําปฏิกิริยาทางเคมีด้วยคล่ืนเสียงความถ่ีสูง (1 เคร่ือง)

›› เคร่ืองกวนสารละลายพร้อมให้ความร้อน (9 เคร่ือง)

›› เคร่ืองวิเคราะห์ทางเคมีไฟฟ้าแบบพกพา (1 เคร่ือง)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

43 68-106-121-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาบุคลากร 248,000.00            -                  248,000.00            248,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบุคลากรและผู้บริหาร และเทคโนโลยี และผู้บริหารโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ ทักษะ และสมรรถนะของ

โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม บุคลากรให้สอดรับกับภารกิจของคณะอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการฝึกอบรม การเข้าร่วมสัมมนาวิชาการ และการเข้าร่วมประชุมวิชาการ

ของบุคลากรและผู้บริหารคณะวิทยาศาสตร์ฯ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความสามารถ และทักษะ

ด้านวิชาการและการบริหารงาน ให้บุคลากรและผู้บริหารสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "เทคนิคการใช้เคร่ืองมือวิเคราะห์และอุปกรณ์

ทางฟิสิกส์" ระหว่างวันท่ี 13-14 สิงหาคม 2568 ณ อาคารสิรินธร คณะวิทยาศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะด้านการใช้เคร่ืองมือวิเคราะห์

ทางฟิสิกส์ให้กับบุคลากรและนักศึกษา

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 และ

การสัมมนาการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาการคํานวณ

ระหว่างวันท่ี 10-12 มีนาคม 2568 ณ จังหวัดชลบุรี เพ่ือเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์

การแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ การทํางานเป็นทีม และการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน

ของบุคลากรและนักศึกษา

44 68-106-131-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตรฺฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาคุณภาพ 213,482.00            -                  213,482.00            204,982.00           96.02     8,500.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพและบริหารงาน และเทคโนโลยี และบริหารงานคณะวิทยาศาสตร์ฯ เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

สํานักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สอดคล้องกับพันธกิจของคณะ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการเสริมสร้างความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับบัณฑิต

นักปฏิบัติ ด้วยกระบวนการวิทยาศาสตร์และภาคีเครือข่าย 8 ราชภัฏ "ค่ายอาสาบําเพ็ญประโยชน์

เพ่ือส่งเสริมและสร้างจริยธรรมและบูรณาการการเรียนรู้งานประกันคุณภาพการศึกษา คร้ังท่ี 10"

ระหว่างวันท่ี 15-17 มกราคม 2568 ณ จังหวัดเชียงราย เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือและ

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระหว่างนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ท้ัง 8 แห่ง และให้นักศึกษาได้เรียนรู้และเข้าใจบริบททางสังคม วัฒนธรรม และประวัติศาสตร์ของ

พ้ืนท่ีจังหวัดเชียงรายผ่านการทํากิจกรรมและการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเขียน SAR ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA

Version 4.0" ระหว่างวันท่ี 31 มีนาคม- 1 เมษายน 2568 ณ ศูนย์วิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะการจัดทํา SAR ให้ตรงตามเกณฑ์

AUN-QA สําหรับหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา

(3) จัดกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาใหม่ด้านการปรับตัวและการอยู่ร่วมกัน

ในร้ัวมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาใหม่สามารถปรับตัวต่อ

สภาพแวดล้อมทางการศึกษาและสังคมในมหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมทักษะ

การอยู่ร่วมกัน การทํางานเป็นทีม และการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์

(4) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพผู้นํานักศึกษาด้านบุคลิกภาพและการส่ือสารอย่างสร้างสรรค์

เม่ือวันท่ี 23 สิงหาคม 2568 ณ อาคารสิรินธร คณะวิทยาศาสตร์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

เพ่ือเสริมสร้างทักษะความเป็นผู้นํา การส่ือสาร การประสานงาน และบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกับ

บทบาทผู้นํานักศึกษา ส่งเสริมความม่ันใจในการทํากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนและพัฒนาศักยภาพ

ในการเป็นผู้นําท่ีสร้างสรรค์



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

45 68-103-111-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการ

สนับสนุน

533,552.00            -                  533,552.00            533,552.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การจัดการเรียนการสอนของคณะ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุและอุปกรณ์สําหรับสนับสนุน

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ การจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไป

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อการเรียนรู้เชิงปฏิบัติของนักศึกษา และส่งเสริมให้ผู้เรียน

มีทักษะ ความรู้ และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ

46 68-103-111-02-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 1,643,400.00         (5,400.00)           1,638,000.00          1,638,000.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัด และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ครุภัณฑ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของคณะ จํานวน 2 รายการ ได้แก่

การเรียนการสอนคณะเทคโนโลยีการเกษตร ›› แม่พิมพ์ถ้วยพลาสติก (1 ชุด)

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ›› ชุดปฏิบัติการระบบ IoT อัจฉริยะ สําหรับการส่งเสริมและพัฒนาด้านอุตสาหกรรม

สมัยใหม่ (1 ชุด)

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

47 68-103-121-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 60,000.00              -                  60,000.00              60,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนางานวิชาการ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม งานวิชาการคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ เพ่ือพัฒนาคุณภาพงานวิชาการและสนับสนุนการเรียน

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ การสอนของคณะ ดังน้ี

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (1) จัดกิจกรรมการจัดการความรู้ด้านการผลิตบัณฑิต เร่ือง "การวัดและประเมินผลเพ่ือให้ได้

ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้ังไว้ และสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาแบบ AUN-QA"

เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมปทุมมา คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะบุคลากรในการประเมินผลการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ

และสอดคล้องกับมาตรฐาน AUN-QA

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ท่ีส่งเสริมผลลัพธ์การเรียนรู้  เพ่ือเสริมสร้างความรู้

และทักษะของอาจารย์ในการออกแบบและปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ สนับสนุนการผลิต

บัณฑิตท่ีมีสมรรถนะตรงตามมาตรฐาน ตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและตลาดแรงงาน

ระหว่างวันท่ี 16-17กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

48 68-103-121-02-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 228,000.00            -                  228,000.00            225,410.00           98.86     2,590.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบุคลากร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความสามารถ และทักษะ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ ของบุคลากรในการปฏิบัติงาน สนับสนุนการพัฒนางานวิชาการ การเรียนการสอน และ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม การบริหารงานของคณะให้มีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการฝึกอบรม และการเข้าร่วมประชุมสัมมนาของบุคลากรและผู้บริหาร

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความสามารถ และทักษะด้านวิชาการและ

การบริหารงาน ให้บุคลากรและผู้บริหารสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(2) จัดกิจกรรมการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการวิเคราะห์ไฟไนท์ด้วยโปรแกรมสําเร็จรูป

เพ่ือเสริมทักษะด้านวิศวกรรม สําหรับการพัฒนาบุคลากรสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรม

อุตสาหการและโลจิสติกส์ ระหว่างวันท่ี 6-7 พฤษภาคม 2568

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การใช้งาน CANVA เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน

สําหรับอาจารย์สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ" ระหว่างวันท่ี 26-27 กรกฎาคม 2568

เพ่ือเสริมสร้างทักษะด้านการใช้ส่ือดิจิทัลและเคร่ืองมือส่ือสารทางการสอน ให้บุคลากรสามารถ

ออกแบบการเรียนการสอนท่ีน่าสนใจและมีประสิทธิภาพ

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการแขนกลอุตสาหกรรมเพ่ือเสริมทักษะด้านวิศวกรรม

สําหรับการพัฒนาบุคลากรสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า ระหว่างวันท่ี 14-15 สิงหาคม 2568
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(5) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การประยุกต์ใช้แพลตฟอร์มเทคโนโลยี IoT

เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน สําหรับอาจารย์ในสาขาวิศวกรรม

อิเล็กทรอนิกส์และระบบอัตโนมัติ" ระหว่างวันท่ี 11-12 สิงหาคม 2568

49 68-103-123-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 60,000.00              -                  60,000.00              60,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาระบบและกระบวนการประกันคุณภาพ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ การศึกษาภายในคณะ ให้การเรียนการสอนและการบริหารงานเป็นไปตามมาตรฐานและแนวทาง

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR)

เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา ตามเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน

ประจําปีการศึกษา 2567" ระหว่างวันท่ี 27-28 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะของ

บุคลากรในการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้ถูกต้อง และสอดคล้องกับมาตรฐาน

การประกันคุณภาพการศึกษาในระดับสากล

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การให้ความรู้เก่ียวกับการดําเนินการประกัน

คุณภาพการศึกษา เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)"

ระหว่างวันท่ี 31 มีนาคม- 2 เมษายน 2568 ณ บ้านริมทราย รีสอร์ท อําเภอแกลง จังหวัดระยอง

เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจของบุคลากรเก่ียวกับเกณฑ์ EdPEx และการประยุกต์ใช้ในการ

บริหารจัดการคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นเลิศ

50 68-103-125-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 125,000.00            -                  125,000.00            125,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนางานวิจัย และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม งานวิจัยคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ เพ่ือพัฒนาคุณภาพและศักยภาพงานวิจัยของคณะ ดังน้ี

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ (1) จัดกิจกรรมการจัดการความรู้ด้านการวิจัย "แนวทางการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย เพ่ือขอรับ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม การสนับสนุนทุนจากแหล่งทุนต่าง ๆ" เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะของ

บุคลากรด้านการจัดทําข้อเสนอโครงการวิจัย ให้สามารถขอรับทุนสนับสนุนจากแหล่งทุนต่าง ๆ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(2) จัดกิจกรรมการเชิดชูเกียรตินักวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคมดีเด่น คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือสร้างขวัญและกําลังใจให้แก่

อาจารย์ท่ีมีผลงานวิจัย ผลงานสร้างสรรค์ดีเด่น และงานบริการวิชาการแก่สังคมดีเด่น

(3) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย "อบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัย และการวิเคราะห์ผลตอบแทนคุณค่าทางสังคม (SROI) ของโครงการวิจัย"

ระหว่างวันท่ี 3-4 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะนักวิจัยในการเขียนข้อเสนอและวิเคราะห์

ผลตอบแทนทางสังคมของโครงการวิจัย

51 68-103-125-02-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 82,000.00              -                  82,000.00              82,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การสนับสนุนการบูรณาการงานวิชาการและการบริการวิชาการกับการพัฒนาชุมชนและท้องถ่ิน

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาศูนย์เรียนรู้เทคโนโลยีการเกษตร เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้แก่เกษตรกร

นักเรียน นักศึกษา และผู้ท่ีสนใจ ให้ได้รับความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีการเกษตรท่ีทันสมัย

สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ลดต้นทุน และสร้างรายได้
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(2) จัดกิจกรรมการอบรมหลักสูตรระยะส้ัน: การเขียนบทความวิชาการให้ได้รับการตีพิมพ์ด้วย AI

เพ่ือเสริมสร้างทักษะด้านการเขียนและตีพิมพ์บทความวิชาการให้บุคลากรและนักวิจัยสามารถ

ผลิตผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานสากล เม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2568

ณ อาคาร 18/1 คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(3) จัดกิจกรรมการอบรมหลักสูตรระยะส้ัน: ทางเลือกใหม่เพ่ือเกษตรปลอดภัย ใช้ชีวภัณฑ์และ

ทําปุ๋ยจากเศษเหลือท้ิง ลดต้นทุนอย่างย่ังยืน เพ่ือส่งเสริมความรู้และทักษะด้านการเกษตรปลอดภัย

การใช้ชีวภัณฑ์ การจัดการเศษเหลือท้ิงให้เกิดประโยชน์ ลดต้นทุนการผลิต และสนับสนุน

การพัฒนาการเกษตรอย่างย่ังยืน เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม 2568

(4) จัดกิจกรรมการสํารวจบริบทชุมชนต่อการวิจัยและการให้บริการวิชาการแก่สังคม

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพ่ือสํารวจความต้องการของชุมชนและ

ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนางานวิจัยและบริการวิชาการ

(5) จัดกิจกรรมการกํากับติดตามการดําเนินโครงการบริการวิชาการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เพ่ือกํากับ และติดตามความก้าวหน้า ปัญหา และอุปสรรคจากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ

รวมท้ังแลกเปล่ียนเรียนรู้แนวทางการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงาน นําไปสู่การปรับปรุง

แผนงานหรือกระบวนการทํางานท่ีสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนท่ีต่อไป

52 68-103-131-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 474,278.00            -                  474,278.00            474,274.00           100.00   4.00                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการบริหารจัดการ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การสนับสนุนการบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในคณะ ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน และ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

(2) จัดกิจกรรมการประชุมถ่ายทอดนโยบายการบริหารงาน และแผนปฏิบัติราชการรายปี

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือถ่ายทอดทิศทางการพัฒนาและ

นโยบายของหน่วยงานจากผู้บริหารไปสู่บุคลากร ให้สามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน และ

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

(3) จัดกิจกรรมารประชุมเชิงปฏิบัติการ "การจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2569 คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์"

เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมปทุมมา คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการจัดทําแผน

ปฏิบัติราชการรายปี ให้สอดค้องกับนโยบายของคณะและยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย

(4) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานด้านการบริหารองค์กรของผู้บริหาร และประธานหลักสูตร

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์

ด้านการบริหารองค์กร พัฒนาศักยภาพผู้บริหารและประธานหลักสูตรในการบริหารงาน

อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถนําแนวปฏิบัติท่ีดีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารงานของคณะ

ระหว่างวันท่ี 14-15 สิงหาคม 2568 ณ คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ และ

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม (ส่วนทะเลแก้ว)

53 68-107-131-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 57,400.00             -                  57,400.00             57,400.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารสํานักงานผู้อํานวยการ สํานักงาน สนับสนุนการดําเนินงานและการบริหารจัดการของสถาบันวิจัยฯ เพ่ือให้การบริหาร

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดการและการดําเนินงานด้านวิจัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
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54 68-108-124-01-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 89,660.00             -                  89,660.00             89,659.70             100.00   0.30                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการทรัพยากรการเรียนรู้ และเทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหารจัดการทรัพยากรการเรียนรู้และพัฒนาหอสมุดกลาง เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพ

และพัฒนาหอสมุดกลาง การให้บริการทรัพยากรการเรียนรู้ พัฒนาห้องสมุดให้ตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้ ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงานในการสนับสนุนการดําเนินงานหอสมุดกลาง

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการให้บริการทรัพยากรการเรียนรู้แก่บุคลากรและนักศึกษา

(2) จัดกิจกรรม Green & Creative Library : ประดิษฐ์พัด Decoupage เพ่ือเรียนรู้และ

รักษ์ส่ิงแวดล้อมพัดรักษ์โลก 3R ด้วยศิลปะเดคูพาจ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์

การใช้ทรัพยากรอย่างย่ังยืน และสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีสนุกสนานให้กับนักศึกษาและ

บุคลากร

55 68-108-131-01-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 2,191,000.00          (1,000.00)           2,190,000.00          2,190,000.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือชุดครุภัณฑ์พัฒนาสถาปัตยกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศ ชุดครุภัณฑ์พัฒนาสถาปัตยกรรมเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายเสมือน เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง

เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายเสมือน ในศตวรรษท่ี 21 จํานวน 1 ชุด

เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือนําไปเบิกจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของมหาวิทยาลัยท่ีไม่เพียงพอ

56 68-110-131-01-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ 57,400.00             -                  57,400.00             57,400.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการสํานักงาน และงานทะเบียน อุปกรณ์สํานักงาน สนับสนุนการดําเนินงานและการบริหารจัดการของสํานักส่งเสริมวิชาการฯ

เพ่ือให้บริการนักศึกษา ให้สามารถให้บริการแก่นักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

57 68-10101-131-01-01: กองกลาง กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนการดําเนินงาน 84,740.00             -                  84,740.00             84,740.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการกองกลาง โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน และ

(ด้านวิทยาศาสตร์) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากรกองกลาง เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน และ

การบริหารจัดการภายในกองกลางให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

โครงการ: พัฒนาพ้ืนท่ีภาคเหนือ 10,700,000.00      -                  10,700,000.00      10,694,500.00      99.95    5,500.00             -                    

58 68-1-1931-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจัดซ้ือชุดครุภัณฑ์สําหรับการตรวจ 10,700,000.00        -                  10,700,000.00        10,694,500.00       99.95     5,500.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือชุดครุภัณฑ์สําหรับการตรวจ วิเคราะห์หาชนิดธาตุต่าง ๆ และโลหะหนักอันตราย พร้อมอุปกรณ์ประกอบ เพ่ือสนับสนุน

วิเคราะห์หาชนิดธาตุต่าง ๆ และ การดําเนินงานทางวิชาการ การวิจัย และการตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดล้อม รวมถึงการพัฒนา

โลหะหนักอันตราย พร้อมอุปกรณ์ประกอบ ศักยภาพของบุคลากรและนักศึกษาในการปฏิบัติงานด้านวิทยาศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ

และมาตรฐานตามข้อกําหนดท่ีเก่ียวข้อง

ผลผลิต: มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 42,433,900.00      -                  42,433,900.00      42,144,845.31      99.32    289,054.69          -                    

59 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก

(1) 68-103-411-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาผลผลิตเกษตรอย่างครบวงจร เพ่ือยกระดับ 97,000.00             -                  97,000.00             97,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลผลิตเกษตรและ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เศรษฐกิจฐานรากและคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยถ่ายทอด

ผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างครบวงจร เพ่ือยกระดับ เทคโนโลยีการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้ชุมชน

เศรษฐกิจฐานรากและคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน สามารถนําไปปรับใช้ในการประกอบอาชีพ พร้อมท้ังสามารถส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู้

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จากฐานทรัพยากรท้องถ่ินเพ่ือพัฒนาชุมชนและท้องถ่ินอย่างย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการเสริมสร้างองค์ความรู้ในการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์

อย่างครบวงจร เพ่ือให้ชุมชนสามารถเรียนรู้เทคนิคการผลิตและการจัดการผลผลิตทางการเกษตร

อย่างปลอดภัย ตลอดจนสามารถนําความรู้ไปปรับใช้ในการพัฒนาผลผลิตให้ได้มาตรฐาน

เพ่ิมมูลค่า และส่งเสริมคุณภาพชีวิตของชุมชนอย่างย่ังยืน ณ วิสาหกิจชุมชนทวีทรัพย์ ฟาร์ม

ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์
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• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร โดยแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร

เพ่ือเสริมสร้างทักษะการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ให้ชุมชนสามารถนํา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการสร้างผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพ สามารถตอบสนอง

ความต้องการของตลาด ณ วิสาหกิจชุมชนเข็กน้อย Ginger และวิสาหกิจชุมชนสวนอะโวคาโด

ไอริณเขาค้อ ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการพัฒนาบรรจุภัณฑ์เพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้และ

ทักษะด้านการออกแบบและปรับปรุงบรรจุภัณฑ์ให้มีความเหมาะสม สวยงาม และได้มาตรฐาน

ช่วยให้ผลิตภัณฑ์ของชุมชนมีศักยภาพในการแข่งขันและพัฒนาสู่เชิงพาณิชย์อย่างย่ังยืน

ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปแมคคาเดเมียเขาค้อ เเมคพีวาย ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ

จังหวัดเพชรบูรณ์

(2) 68-103-411-01-02: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตกระถาง

ชีวภาพ

96,500.00             -                  96,500.00             96,500.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จากเปลือกมะขามผสมกับเปลือกโกโก้เหลือท้ิง เพ่ือส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวัสดุเหลือท้ิง

การผลิตกระถางชีวภาพ จากเปลือกมะขาม ทางการเกษตรให้เกิดมูลค่าเพ่ิม พร้อมถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านนวัตกรรมวัสดุชีวภาพแก่ชุมชน

ผสมกับเปลือกโกโก้เหลือท้ิง เพ่ือนําไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพและสนับสนุนการพัฒนาเกษตรอย่างย่ังยืน

ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มจาวหล่ม ตําบลนาแซง อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์

(3) 68-103-411-01-03: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี 96,500.00             -                  96,500.00             96,500.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สําหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตขิง อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือยกระดับ

สําหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปผลผลิตขิง ศักยภาพของชุมชนให้สามารถเพ่ิมมูลค่าผลผลิตขิงและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนอย่างย่ังยืน

อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านทฤษฎีใหม่ ตําบลนาซํา อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีเคร่ืองสกัดนํ้ามันหอมระเหยจากขิง

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์นํ้ามันนวดสมุนไพรจากขิง

(4) 68-103-411-01-04: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานการผลิตผักอินทรีย์ โดยใช้ 95,000.00             -                  95,000.00             95,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานการผลิตผักอินทรีย์ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ชุมชนเป็นฐานสําหรับชุมชนท้องถ่ิน จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความย่ังยืนให้กับชุมชน

โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน สําหรับชุมชนท้องถ่ิน ผ่านการพัฒนาศักยภาพของชุมชนให้สามารถบริหารจัดการการผลิตผักอินทรีย์ได้อย่างมี

จังหวัดเพชรบูรณ์ ประสิทธิภาพและเป็นระบบมากย่ิงข้ึน ให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองและพัฒนาด้านเกษตรอินทรีย์

ได้อย่างต่อเน่ือง ณ กลุ่มเกษตรอินทรีย์นาป่า ตําบลนาป่า อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานการผลิตผักอินทรีย์ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับชุมชนพ้ืนท่ีเป้าหมาย

(5) 68-103-411-01-05: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเพาะปลูกกัญชงออร์แกนิค 95,000.00             -                  95,000.00             95,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด้วยเทคโนโลยี IoT สําหรับการผลิตเส้นใยกัญชงคุณภาพในอุตสาหกรรมส่ิงทอ พ้ืนท่ีอําเภอหล่มสัก

เพาะปลูกกัญชงออร์แกนิคด้วยเทคโนโลยี IoT จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมการปลูกกัญชงออร์แกนิคสําหรับการผลิตเส้นใยกัญชงคุณภาพ

สําหรับการผลิตเส้นใยกัญชงคุณภาพ ณ สวนคุณจุ่ง ตําบลตาลเด่ียว อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

ในอุตสาหกรรมส่ิงทอพ้ืนท่ีอําเภอหล่มสัก • กิจกรรมการพัฒนาพ้ืนท่ีเป้าหมายการเพาะปลูกกัญชงด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

จังหวัดเพชรบูรณ์ • กิจกรรมการวางแผน และพัฒนาระบบบริหารจัดการนํ้าท่ีเหมาะสมกับการปลูกกัญชง

ด้วยพลังงานทดแทน

• กิจกรรมการพัฒนาระบบบริหารจัดการการปลูกกัญชงด้วยเทคโนโลยี IoT เพ่ือให้เหมาะสม

กับพ้ืนท่ีปลูกกัญชง

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับชุมชนพ้ืนท่ีเป้าหมาย
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(6) 68-103-411-01-06: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาและยกระดับรายได้ชุมชนด้วยเทคโนโลยี 95,000.00             -                  95,000.00             95,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาและยกระดับรายได้ชุมชน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นวัตกรรมเพ่ือการจัดการเศษซากพืชและส่ิงท่ีเหลือท้ิงในกระบวนการผลิตโกโก้ของกลุ่มวิสาหกิจ

ด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรมเพ่ือการจัดการ ชุมชนนาง่ัว จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการเศษซากพืชและ

เศษซากพืชและส่ิงท่ีเหลือท้ิงในกระบวนการ ส่ิงท่ีเหลือท้ิง พร้อมเสริมสร้างความย่ังยืนให้ชุมชนผ่านการพัฒนาศักยภาพของชุมชนให้สามารถ

ผลิตโกโก้ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนนาง่ัว บริหารจัดการวัสดุเหลือท้ิงได้อย่างเป็นระบบ นําเศษซากพืชและวัสดุเหลือท้ิงมาผลิตเป็นอาหารสัตว์ 

จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและส่งเสริมการพ่ึงพาตนเองของชุมชนอย่างต่อเน่ือง

(7) 68-103-411-01-07: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการเพ่ิมศักยภาพการผลิตเสาวรสเพ่ือการแปรรูปของ 95,000.00             -                  95,000.00             95,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเพ่ิมศักยภาพการผลิตเสาวรส และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม วิสาหกิจชุมชนเขาตะเคียนโง๊ะ เพ่ือพัฒนาศักยภาพการผลิตเสาวรสของเกษตรกรในพ้ืนท่ี

เพ่ือการแปรรูปวิสาหกิจชุมชนเขาตะเคียนโง๊ะ ให้สามารถผลิตเสาวรสคุณภาพสูง ลดการสูญเสียหลังการเก็บเก่ียว และเพ่ิมผลผลิตท่ีได้มาตรฐาน

ณ ลานกิจกรรมบ้านสนสวย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาแครกเกอร์เสาวรสเพ่ือเพ่ิมมูลค่า

• กิจกรรมการพัฒนาการผลิตเสาวรสบอล ขนมเพ่ือสุขภาพจากวัตถุดิบท้องถ่ิน

(8) 68-103-411-01-08: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการอบรมเพ่ือยกระดับขีดความสามารถของ 65,000.00             -                  65,000.00             65,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการยกระดับขีดความสามารถ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ผู้ประกอบการและช่างไฟฟ้าในพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะความเช่ียวชาญด้านไฟฟ้า

ของผู้ประกอบการช่างไฟฟ้าบนฐานทรัพยากร เพ่ิมประสิทธิภาพในการประกอบอาชีพ และส่งเสริมให้สามารถประยุกต์ใช้ทรัพยากรท้องถ่ิน

พ้ืนถ่ิน เพ่ือสร้างเศรษฐกิจหมุนเวียน ในพ้ืนท่ี ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน ณ องค์การบริหารส่วนตําบล

จังหวัดเพชรบูรณ์ นํ้าร้อน ตําบลนํ้าร้อน อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

ซ่ึงกิจกรรมดังกล่าวยังสนับสนุนให้เกิดผลิตภัณฑ์และบริการใหม่จากการนําทรัพยากรท้องถ่ิน

และวัสดุเหลือใช้มาสร้างมูลค่าเพ่ิม ช่วยลดปริมาณขยะอิเล็กทรอนิกส์ในพ้ืนท่ี

(9) 68-103-411-01-09: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการอบรมเพ่ือส่งเสริมการลดขยะพลาสติกในชุมชน 65,000.00             -                  65,000.00             65,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการลดขยะพลาสติกในชุมชน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โดยนําแนวทางนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการแปรรูปขยะพลาสติกให้เกิดมูลค่าเพ่ิม พร้อม

โดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมมูลค่า สร้างรายได้และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนตําบลป่าเลา อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

และสร้างรายได้ให้ชุมชนท้องถ่ิน อําเภอเมือง เม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคม 2568 เพ่ือสร้างความตระหนักด้านส่ิงแวดล้อม ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ

จังหวัดเพชรบูรณ์ อย่างย่ังยืน และสนับสนุนให้ชุมชนสามารถจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

(10) 68-103-411-01-10: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือความสะดวกในการแปรรูป 65,000.00             -                  65,000.00             65,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือความสะดวก และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ผลผลิตจากมะขาม เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมแปรรูปมะขามจ๊ีดจ๊าดให้กับวิสาหกิจ

ในการแปรรูปผลผลิตจากมะขาม ชุมชุนจาวหล่มและชุมชนท้องถ่ินในจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพและเพ่ิมมูลค่าผลิตผล

ทางการเกษตรของชุมชน เม่ือวันท่ี 17 และ 24 พฤษภาคม 2568 ณ วิสาหกิจชุมชนจาวหล่ม

ตําบลนาแซง อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์

(11) 68-103-411-01-11: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรผู้ปลูกพืชผักอินทรีย์ 65,000.00             -                  65,000.00             65,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด้วยนวัตกรรมเกษตรอัจฉริยะจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมุ่งส่งเสริมความรู้และทักษะในการประยุกต์

ผู้ปลูกพืชผักอินทรีย์ด้วยนวัตกรรมเกษตรอัจฉริยะ ใช้นวัตกรรมเกษตรอัจฉริยะท่ีสอดคล้องกับบริบทท้องถ่ิน เพ่ือยกระดับการผลิตพืชผักอินทรีย์

จังหวัดเพชรบูรณ์ (Phetchabun Smart Farm ของเกษตรกรในพ้ืนท่ีให้มีประสิทธิภาพและย่ังยืนย่ิงข้ึน เม่ือวันท่ี 6 พฤษภาคม 2568

Innovation Center) ณ กลุ่มเกษตรอินทรีย์ริมสีม่วง อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

(12) 68-103-411-01-12: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบอุปกรณ์กรีด 65,000.00             -                  65,000.00             65,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เน้ือมะขามหวาน สําหรับกลุ่มผู้รับจ้างกรีดเน้ือมะขามจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมการนําอุปกรณ์

อุปกรณ์กรีดเน้ือมะขามหวาน ต้นแบบไปใช้ในการทํางาน เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการกรีดเน้ือมะขามของผู้ประกอบอาชีพ

สําหรับกลุ่มผู้รับจ้างกรีดเน้ือมะขาม ในพ้ืนท่ี เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2568 ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนมะขามดวงทอง  อําเภอหนองไผ่

จังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์
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(13) 68-103-411-01-13: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีต้นแบบเคร่ืองผ่ากะลา 65,000.00             -                  65,000.00             65,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยี และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แมคคาเดเมีย สําหรับกลุ่มผู้แปรรูปแมคคาเดเมียเพชรบูรณ์ เพ่ือสนับสนุนการนําอุปกรณ์ต้นแบบ

ต้นแบบเคร่ืองผ่ากะลาแมคคาเดเมีย ไปใช้ในกระบวนการผลิต ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพ ลดแรงงาน และยกระดับคุณภาพการแปรรูป

สําหรับกลุ่มผู้แปรรูปแมคคาเดเมียเพชรบูรณ์ แมคคาเดเมียของผู้ประกอบการในพ้ืนท่ี เม่ือวันท่ี 24 มิถุนายน 2568 ณ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน

กลุ่มผู้ผลิตและแปรรูปแมคคาเดเมีย ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

(14) 68-106-411-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการผลิตถ่านอัดแท่งจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตร เพ่ือใช้ 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการผลิตถ่านอัดแท่งจากวัสดุเหลือท้ิง และเทคโนโลยี ในครัวเรือนเพ่ือสร้างรายได้ในชุมชนตําบลเขาค้อ เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนได้รับความรู้เก่ียวกับ

ทางการเกษตรเพ่ือใช้ในครัวเรือน การผลิตถ่านอัดแท่งจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตร ระหว่างวันท่ี 20-21 และ 24 มีนาคม 2568

เพ่ือสร้างรายได้ในชุมชนตําบลเขาค้อ ณ ตําบลสะเดาะพง และตําบลหนองแม่นา อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ

ดังน้ี

• กิจกรรมการเตรียมถ่านจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตร

• กิจกรรมการอบรมการสืบเสาะหาสูตรการเตรียมถ่านอัดแท่งจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตร

เพ่ือใช้ในครัวเรือน โดยใช้หลักวิทยาศาสตร์ 5 ข้ันตอน

• กิจกรรมการอบรมการผลิตถ่านอัดแท่งระดับอุตสาหกรรมครัวเรือน เพ่ือสร้างรายได้และ

การจัดจําหน่าย

(15) 68-106-411-01-02: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "แนวทางปฏิบัติและประยุกต์ใช้ 40,000.00              -                  40,000.00              40,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับตัวของชุมชน เพ่ือรับมือ และเทคโนโลยี เทคโนโลยีเพ่ือปรับตัวรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ" เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2568

กับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ณ องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านเนิน อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมความรู้และ

ความเข้าใจเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบต่อชุมชน พร้อมพัฒนาศักยภาพ

ของชุมชนในการประเมินความเส่ียงและจัดทําแผนการปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

(16) 68-106-411-01-03: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การยกระดับผลิตภัณฑ์บันไดไม้ไผ่" 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับผลิตภัณฑ์บันไดไม้ไผ่ และเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบันไดไม้ไผ่ของชุมชนบ้านหนองไผ่ให้ได้มาตรฐาน มีความ

ชุมชนบ้านหนองไผ่ ตําบลวังบาล หลากหลายและมีความทันสมัยตอบโจทย์ความต้องการของตลาด เม่ือวันท่ี 3 เมษายน 2568

อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ณ ลานเอนกประสงค์ ตําบลบ้านเนิน อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์

(17) 68-106-411-01-04: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมสัมมาชีพเศรษฐกิจฐานรากการอิฐบล็อกดินผสมกับ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมสัมมาชีพเศรษฐกิจฐานราก และเทคโนโลยี พืชสมุนไพรและพืชไร่ท้องถ่ิน ณ หมู่ 1 และหมู่ 5 ตําบลวังง้ิว อําเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร

การทําอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพร และ ระหว่างวันท่ี 8-9 เมษายน 2568 เพ่ือพัฒนาศักยภาพชุมชนด้านการประกอบอาชีพ สร้างรายได้

พืชไร่ท้องถ่ิน ณ หมู่ 1 และหมู่ 5 ตําบลวังง้ิว จากเศรษฐกิจฐานราก ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรท้องถ่ินอย่างย่ังยืน และสร้างความรู้ความเข้าใจ

อําเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร ในการผลิตอิฐบล็อกดินผสมพืชสมุนไพรและพืชไร่ท้องถ่ิน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมการสร้างอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพร และพืชไร่ท้องถ่ิน โดยใช้

หลักวิทยาศาสตร์ 5 ข้ันตอน

• กิจกรรมการอบรมการสร้างบ้านดินจากอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพรและพืชไร่ท้องถ่ิน

(18) 68-106-411-01-05: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมสัมมาชีพเศรษฐกิจฐานรากการอิฐบล็อกดินผสมกับ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมสัมมาชีพเศรษฐกิจฐานราก และเทคโนโลยี พืชสมุนไพรและพืชไร่ท้องถ่ิน ณ หมู่ 4 และหมู่ 11 ตําบลนาง่ัว อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

การทําอิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพร และ ระหว่างวันท่ี 5-7 มีนาคม 2568 เพ่ือพัฒนาศักยภาพชุมชนด้านการประกอบอาชีพ สร้างรายได้

พืชไร่ท้องถ่ิน ณ หมู่ 4 และหมู่ 11 ตําบลนาง่ัว จากเศรษฐกิจฐานราก ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรท้องถ่ินอย่างย่ังยืน และสร้างความรู้ความเข้าใจ

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ในการผลิตอิฐบล็อกดินผสมพืชสมุนไพรและพืชไร่ท้องถ่ิน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการสืบเสาะหาสูตรผสมอิฐบล็อกโดยใช้หลักการทางวิทยาศาสตร์ 5 ข้ันตอน

เพ่ือให้ได้อิฐท่ีมีความแข็งแกร่ง
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• กิจกรรมการสร้างอิฐบล็อกดินผสมพืชสมุนไพรและพืชไร่ท้องถ่ินตามสูตรทางวิทยาศาสตร์

• กิจกรรมการสร้างบ้านดินตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแบบโคกหนองนา

โดยใช้อิฐบล็อกดินผสมกับพืชสมุนไพรและพืชไร่ท้องถ่ินมาสร้างเป็นบ้านดิน

(19) 68-106-411-01-06: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับงานผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเคร่ืองสําอางสู่ชุมชน 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับงานผลิตภัณฑ์สมุนไพร และเทคโนโลยี เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการแปรรูปสมุนไพรและการพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์สปาจากสมุนไพร 

และเคร่ืองสําอางสู่ชุมชน เพ่ือเสริมศักยภาพและเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของชุมชนในพ้ืนท่ีอําเภอศรีเทพ

จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2568 ณ หอประชุมอําเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการฝึกปฏิบัติ เร่ือง Herbal body oil massage

• กิจกรรมการฝึกปฏิบัติ เร่ือง Herbal balm massage

• กิจกรรมการฝึกปฏิบัติ เร่ือง Herbal shooting balm

• กิจกรรมการฝึกปฏิบัติ เร่ือง Herbal aroma balm

• กิจกรรมการฝึกปฏิบัติ เร่ือง Phlai balm massage

(20) 68-106-411-01-07: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการยกระดับ 300,000.00            -                  300,000.00            300,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับศูนย์วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ศูนย์วิทยาศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ให้มีศักยภาพในการตรวจวัดคุณภาพ

สู่มาตรฐานสากล: การพัฒนาและส่งเสริม ผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้าเกษตรแปรรูปและสินค้าเกษตรท่ีได้รับการข้ึนทะเบียนส่ิงบ่งช้ีทางภูมิศาสตร์

การวิจัย ตลอดจนการตรวจวัดคุณภาพ (GI) ให้ได้มาตรฐานระดับสากล โดยครอบคลุมการตรวจวิเคราะห์ตัวอย่างด้านเคมี ส่ิงแวดล้อม

ผลิตภัณฑ์เพ่ือชุมชน และจุลชีววิทยา

(21) 68-106-411-01-08: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตรฯ จัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจําปี 2568 ภายใต้แนวคิด 180,000.00            -                  180,000.00            180,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ และเทคโนโลยี "Science in Action for Sustainable Community" ระหว่างวันท่ี 18-20 สิงหาคม 2568

ส่วนภูมิภาค ประจําปี พ.ศ. 2568 คร้ังท่ี 41 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์แก่กลุ่มผู้เรียนต้ังแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา

กิจกรรม: การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพ่ือทุกวัย รวมถึงครู อาจารย์ และประชาชนในพ้ืนท่ี โดยมุ่งเน้นการสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีส่วนร่วม 

สร้างอนาคตด้วยการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืน

(22) 68-106-411-01-09: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาส่งเสริมงานเพาะเล้ียงเน้ือเย่ือเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาส่งเสริมงานเพาะเล้ียงเน้ือเย่ือ และเทคโนโลยี การผลิตภาคเกษตร เพ่ือพัฒนาระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการเพาะเล้ียงเน้ือเย่ือรองรับการใช้บริการ

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตร ด้านการเรียนการสอน การทดลอง งานวิจัย ท้ังหน่วยงานภายในและภายนอก รวมถึงการถ่ายทอด

ความรู้เก่ียวกับเทคนิคและนวัตกรรมใหม่ ๆ เพ่ือให้เกิดความเช่ียวชาญและสามารถนําไปปรับใช้

ในการเพ่ิมผลผลิตพืชเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพและย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "หลักการเพาะเล้ียงเน้ือเย่ือพืชเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ

การผลิตภาคเกษตรและเทคนิคการเพาะเล้ียงเน้ือเย่ือพืช เทคนิคการเพาะเล้ียงเน้ือเย่ือพืช

ระบบจมช่ัวคราว (TIBs) โดยแบ่งการอบรมเป็น 2 รุ่น ดังน้ี

- รุ่นท่ี 1 อบรมเม่ือวันท่ี 8 สิงหาคม 2568

- รุ่นท่ี 2 อบรมเม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2568

(23) 68-106-411-01-10: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานโฮมสเตย์ไทยในอําเภอเขาค้อ 300,000.00            -                  300,000.00            300,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย และเทคโนโลยี จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง และยกระดับ

เพ่ือการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยี เศรษฐกิจฐานรากให้ได้มาตรฐานโฮมสเตย์ไทย ตลอดจนพัฒนาสินค้าและบริการของชุมชน

เสมือนจริง อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ สู่มาตรฐานสากล พ่ือเสริมศักยภาพและความพร้อมของผู้ประกอบการชุมชน ระหว่างวันท่ี 22-25 

และวันท่ี 27-28 มกราคม 2568 โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการยกระดับมาตรฐานโฮมสเตย์ไทยเพ่ือการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยี

เสมือนจริง (VR/AR)
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• กิจกรรมการสร้างมูลค่าสินค้าและบริการให้ชุมชนท่องเท่ียว ด้วยระดับมวลความสุข GVH

• กิจกรรมการสร้างต้นแบบการเรียนรู้ ท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง

(24) 68-104-411-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนอย่างย่ังยืน ม่ันคง และ 75,000.00             -                  75,000.00             75,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนอย่างย่ังยืน และสังคมศาสตร์ ปลอดภัยทางอาหารของกลุ่มชาติพันธ์ุ ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

ม่ันคง และปลอดภัยทางอาหาร โดยมุ่งเน้นการพัฒนาการท่องเท่ียวโดยชุมชนเป็นศูนย์กลาง เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและ

ของกลุ่มชาติพันธ์ุ ตําบลเข็กน้อย ยกระดับศักยภาพการท่องเท่ียวของชุมชนอย่างย่ังยืน ระหว่างวันท่ี 20-21 กุมภาพันธ์ 2568

อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการท่องเท่ียวโดยชุมชน

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการการประกอบอาหารพ้ืนถ่ินท่ีปลอดภัย

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการทําบ้านพักโฮมสเตย์ เพ่ือไว้รองรับนักท่องเท่ียว

(25) 68-104-411-01-02: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้วัฒนธรรมการใช้พืชสมุนไพร 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้วัฒนธรรม และสังคมศาสตร์ จังหวัดเพชรบูรณ์ และจังหวัดพิจิตร ระยะท่ี 1 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และถ่ายทอดภูมิปัญญา

การใช้พืชสมุนไพร จังหวัดเพชรบูรณ์และ ท้องถ่ิน เก่ียวกับสมุนไพร สร้างความตระหนักด้านการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์พืชสมุนไพร

จังหวัดพิจิตร ระยะท่ี 1 อย่างย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การประยุกต์ Soft Skill เพ่ือรวบรวมข้อมูลวัฒนธรรม

การใช้พืชสมุนไพร" จากพ้ืนท่ีเป้าหมาย

• กิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้วัฒนธรรมการใช้พืชสมุนไพร ณ วัดศรีฐานปิยาราม

ตําบลวังบาล อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์

(26) 68-104-411-01-03: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมการเล้ียงไข่ผํา เพ่ือเสริมสร้างรายได้ในช่วงนอกฤดู 75,000.00             -                  75,000.00             75,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการเล้ียงไข่ผําเพ่ือเสริมสร้าง และสังคมศาสตร์ เก็บเก่ียวผลผลิตทางการเกษตรสําหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนป่าอุ่นคนอ่ิมและเกษตรกรผู้ปลูกกาแฟ

รายได้ในช่วงนอกฤดูเก็บเก่ียวผลผลิต ในเขตอําเภอนํ้าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเพ่ิมช่องทางรายได้ทางเลือก ลดความเส่ียง

ทางการเกษตร สําหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ด้านเศรษฐกิจในฤดูแล้งหรือช่วงนอกฤดูเก็บเก่ียว และสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน

ป่าอุ่นคนอ่ิมและเกษตรกรผู้ปลูกกาแฟ อย่างย่ังยืน ระหว่างวันท่ี 29-30 เมษายน 2568 ณ วิสาหกิจชุมชนป่าอุ่นคนอ่ิม ตําบลนํ้าหนาว

ในเขตอําเภอนํ้าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ อําเภอนํ้าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์

(27) 68-104-411-01-04: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาความรู้ทางกฎหมายเพ่ือสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชน 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาความรู้ทางกฎหมาย และสังคมศาสตร์ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และความเข้าใจด้านกฎหมายธุรกิจให้แก่ผู้ประกอบการในชุมชนในพ้ืนท่ี

เพ่ือสนับสนุนเศรษฐกิจชุมชน ตําบลป่าเลา ตําบลตาลเด่ียว และตําบลนาเกาะ จังหวัดเพชรบูรณ์ ให้สามารถดําเนินกิจการได้

อย่างถูกต้องตามกฎหมาย โดยมุ่งเน้นเก่ียวกับกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ การจดทะเบียนกิจการ

การจัดต้ังวิสาหกิจชุมชน รวมถึงสิทธิและหน้าท่ีตามกฎหมาย โดยใช้กระบวนการเรียนรู้

แบบมีส่วนร่วม เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ได้จริงในธุรกิจของตน

(28) 68-104-411-01-05: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับคุณภาพชีวิต "กลุ่มเปราะบางทางสังคมทุกช่วงวัย" 70,000.00              -                  70,000.00              70,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต และสังคมศาสตร์ ในชุมชนคนบนโคก และชุมชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

“กลุ่มเปราะบางทางสังคมทุกช่วงวัย” ระหว่างวันท่ี 26-27 มีนาคม 2568 โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

ในชุมชนคนบนโคก • กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้ เร่ืองการจัดการส่ิงแวดล้อม การเข้าถึงสวัสดิการ

อนามัยในการดูแลตนเองและสมาชิกในครัวเรือน และการหารายได้เสริมตามศักยภาพ

• กิจกรรมการถ่ายทอดหลักการใช้คู่มือ เร่ืองการจัดการส่ิงแวดล้อม การเข้าถึงสวัสดิการ

อนามัยในการดูแลตนเองและสมาชิกในครัวเรือน และการหารายได้เสริมตามศักยภาพ
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(29) 68-104-411-01-06: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการสร้างต้นแบบเครือข่ายสุขภาวะให้แก่ผู้สูงอายุ 60,000.00              -                  60,000.00              60,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสร้างต้นแบบเครือข่ายสุขภาวะ และสังคมศาสตร์ ในอําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสนับสนุนการพัฒนาระบบดูแล

ให้แก่ผู้สูงอายุ ในอําเภอหนองไผ่ ผู้สูงอายุในชุมชน ระหว่างวันท่ี 19-20 พฤษภาคม 2568 ณ องค์การบริหารส่วนตําบลวังโบสถ์ และ

จังหวัดเพชรบูรณ์ องค์การบริหารส่วนตําบลวังท่าดี อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการให้ความรู้เก่ียวกับกายบริหารอย่างถูกต้องเพ่ือสุขภาวะท่ีดี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสาธิตการทํายางยืดเพ่ือสุขภาพ"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การใช้สมุนไพรเพ่ือทําลูกประคบ"

(30) 68-104-411-01-07: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ กิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิตโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 70,000.00              -                  70,000.00              70,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต และสังคมศาสตร์ เพ่ือความอยู่ดีมีสุขในท้องถ่ิน ตําบลวังศาล อําเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมุ่งเน้นให้ชุมชน

โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองและนําความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการดํารงชีวิตได้อย่างย่ังยืน

เพ่ือความอยู่ดีมีสุขในท้องถ่ิน ระหว่างวันท่ี 28-29 พฤษภาคม 2568 โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเพ่ือความอยู่ดีมีสุข

ในท้องถ่ิน" โดยเน้นการมีสุขภาวะท่ีดีท้ัง 4 ด้าน คือ กาย จิตใจ ปัญญาและสังคม

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "กระบวนการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างอาชีพปลูกผัก

เกษตรอินทรีย์จากภูมิปัญญาและทรัพยากรท้องถ่ิน"

(31) 68-104-411-01-08: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการสร้างเครือข่ายพัฒนาองค์ความรู้ด้านการยกระดับผลิตภัณฑ์ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสร้างเครือข่ายพัฒนาองค์ความรู้ และสังคมศาสตร์ กลุ่มอาชีพในจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมศักยภาพผู้ประกอบการท้องถ่ิน พัฒนาคุณภาพสินค้า

ด้านการยกระดับผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพ ให้ได้มาตรฐาน และเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันอย่างย่ังยืน ระหว่างวันท่ี 6-7 สิงหาคม 2568

ในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง "การยกระดับผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพด้วยโซเชียลมีเดีย"

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง "การเพ่ิมโอกาสทางการตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพด้วยโซเชียลมีเดีย"

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง "มาตรฐานการยกระดับผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพ"

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง "กระบวนการนําผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพเข้าสู่การพิจารณามาตรฐาน"

(32) 68-105-411-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพห่วงโซ่อุปทานวิสาหกิจชุมชน 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเสริมสร้างศักยภาพห่วงโซ่อุปทาน กลุ่มมะพร้าวแก้วบ้านท่าช้างบนฐานอัตลักษณ์อันโดดเด่นของชุมชนอย่างมีนวัตกรรมสู่ระบบ

วิสาหกิจชุมชนกลุ่มมะพร้าวแก้วบ้านท่าช้าง เศรษฐกิจอย่างย่ังยืน โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน นักศึกษา และนักวิชาการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

บนฐานอัตลักษณ์อันโดดเด่นของชุมชน ด้านการตลาดสมัยใหม่เชิงกลยุทธ์ให้แก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน อันจะนําไปสู่การเพ่ิมขีดความสามารถ

อย่างมีนวัตกรรมสู่ระบบเศรษฐกิจอย่างย่ังยืน ในการแข่งขันในระยะยาว โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน นักศึกษา • กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเสริมสร้างทัศนคติใหม่การเป็น Smart Farming และ

และนักวิชาการ การเกษตรแม่นยํา"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การปลูกและบํารุงดูแลรักษาต้นมะพร้าว ด้วยการเกษตร

แม่นยํา (Precision Agriculture)"

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์นํ้ามันมะพร้าวสกัดเย็น โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน

• กิจกรรมการสร้างการรับรู้คุณค่าผลิตภัณฑ์นํ้ามันมะพร้าวสกัดเย็นด้วยการส่ือสาร

ทางการตลาดสมัยใหม่ โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน นักศึกษา และนักวิชาการ

• กิจกรรมการสร้างความร่วมมือของเครือข่ายเพ่ือพัฒนาช่องทางการจัดจําหน่าย
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(33) 68-105-411-01-02: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาบรรจุภัณฑ์และช่องทาง 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา การจําหน่ายออนไลน์เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางการแข่งขันและการพ่ึงพาตนเองอย่างย่ังยืน" ของ

บรรจุภัณฑ์และช่องทางการจําหน่ายออนไลน์ กลุ่มชุมชนเครือข่ายภูมิปัญญาสร้างสรรค์เพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มี

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางการแข่งขันและ คุณภาพและเกิดมูลค่าเพ่ิม ณ ศูนย์เรียนรู้หมู่ท่ี 8 ตําบลดงมูลเหล็ก และศูนย์เรียนรู้หมู่ท่ี 18 

การพ่ึงพาตนเองอย่างย่ังยืน ของกลุ่มชุมชน ตําบลท่าพล อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

เครือข่ายภูมิปัญญาสร้างสรรค์เพชรบูรณ์ • กิจกรรมการสร้างและพัฒนาตราสินค้า บรรจุภัณฑ์ ของผลิตภัณฑ์ในชุมชน

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาทักษะการตลาดออนไลน์และการจัดการ

ระบบการขายออนไลน์

(34) 68-105-411-01-03: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการยกระดับเศรษฐกิจฐานราก ด้วยการจัดการท่องเท่ียว 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับเศรษฐกิจฐานราก โดยชุมชนอย่างสร้างสรรค์ ชุมชนตะเบาะ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมศักยภาพชุมชน

ด้วยการจัดการท่องเท่ียวโดยชุมชน ในการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและวิถีชีวิต พร้อมท้ังสร้างรายได้อย่างย่ังยืนให้กับคน

อย่างสร้างสรรค์ ชุมชนตะเบาะ ในท้องถ่ิน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ • กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "สร้างมาตรฐานโฮมสเตย์ในชุมชนและการพัฒนาบุคลากร

โฮมสเตย์เพ่ือรองรับกลุ่มนักท่องเท่ียวผู้สูงวัย" ระหว่างวันท่ี 29-30 พฤษภาคม 2568

• กิจกรรมการต่อยอดผลิตภัณฑ์และบริการนักท่องเท่ียวและจัดทําส่ือประชาสัมพันธ์ออนไลน์

เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนตะเบาะ ระหว่างวันท่ี 19-20 มิถุนายน 2568

(35) 68-105-411-01-04: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดต้ังศูนย์เอกลักษณ์ชุมชน เพ่ือดําเนินงานด้านการออกแบบและ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์เอกลักษณ์ชุมชน สู่การออกแบบ ผลิตโลโก้ บรรจุภัณฑ์ (แพคเกจจ้ิง) และส่ือประชาสัมพันธ์ทางการตลาดให้แก่ชุมชน โดยมี

และผลิตโลโก้ แพคเกจจ้ิง และ บทบาทเป็นศูนย์กลางในการสนับสนุนงานออกแบบเชิงสร้างสรรค์ พร้อมท้ังให้คําปรึกษาและ

ส่ือประชาสัมพันธ์ทางการตลาด ถ่ายทอดความรู้ด้านการส่ือสารการตลาดแก่ชุมชน เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์และเพ่ิมมูลค่า

ผลิตภัณฑ์ท้องถ่ิน

นอกจากน้ี ยังมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการในหัวข้อ "การถ่ายภาพผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์

เพ่ือการส่งเสริมการตลาด" เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการนําเสนอสินค้าและเพ่ิมประสิทธิภาพ

ในการส่ือสารทางการตลาดให้กับชุมชนอีกด้วย เม่ือวันท่ี 30 มิถุนายน 2568

(36) 68-105-411-01-05: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการส่งเสริมการบัญชีเพ่ือการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เพ่ือพัฒนา 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการบัญชีเพ่ือการอนุรักษ์ ความรู้และทักษะในการจัดทําบัญชีส่ิงแวดล้อมให้กับผู้ประกอบการและประชาชนท่ัวไป และ

ส่ิงแวดล้อม สนับสนุนการจัดการทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการบัญชีส่ิงแวดล้อม

• กิจกรรมการจัดทําคู่มือการเรียนรู้การบัญชีส่ิงแวดล้อม

(37) 68-105-411-01-06: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมพบหมอผ่านบ้าน เพ่ือพัฒนานวัตกรรม 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนานวัตกรรมพบหมอผ่านบ้าน สําหรับอํานวยความสะดวกในการเข้าถึงการให้บริการด้านสุขภาพ และยกระดับการให้คําปรึกษา

ทางไกล ตามแนววิถีใหม่ (New Normal) โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ ร่วมกับทีมแพทย์ พยาบาล เพ่ือออกแบบ UX UI

เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2568 ณ คลินิกหมอครอบครัว โรงพยาบาลเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ "การใช้งานระบบจริงบนอินเทอร์เน็ต"

เม่ือวันท่ี 19 กันยายน 2568 ณ ห้องปฎิบัติการคอมพิวเตอร์ ช้ัน 4 คณะวิทยาการจัดการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
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(38) 68-105-411-01-07: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมสู่ตลาดและ 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน ยกระดับรายได้ของชุมชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพและความสามารถในการแข่งขันของผลิตภัณฑ์ชุมชน

เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมสู่ตลาดและ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

ยกระดับรายได้ของชุมชน • กิจกรรมการสร้างและพัฒนาโลโก้หรือตราสินค้า สําหรับผู้ประกอบการจําหน่ายผลิตภัณฑ์

ก่ิงพันธ์ุมะขาม ในตําบลช้างตะลูด อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 20 มกราคม 2568

• กิจกรรมการพัฒนาช่องทางจําหน่ายและทักษะธุรกิจ สําหรับผู้ประกอบการจําหน่ายผลิตภัณฑ์

ก่ิงพันธ์ุมะขาม ในตําบลช้างตะลูด อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 21 มกราคม 2568

• กิจกรรมการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์มะขามแปรรูป สําหรับวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผลิตและ

แปรรูปมะขาม อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 27 มกราคม 2568

• กิจกรรมการพัฒนาช่องทางจําหน่ายและทักษะธุรกิจ สําหรับวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผลิตและ

แปรรูปมะขาม อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2568

(39) 68-112-411-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสุขภาวะของผู้สูงอายุ 450,000.00            -                  450,000.00            450,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับสุขภาวะชุมชนท้องถ่ิน อย่างมีส่วนร่วม ภายใต้บริบทของชุมชนตําบลนาป่า อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมุ่งเน้น

เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน การสร้างความรู้และทักษะในการดูแลสุขภาพ สนับสนุนกิจกรรมทางสังคม และส่งเสริม

ทุกช่วงวัย โดยการบูรณาการการมีส่วนร่วม ความเป็นอยู่ท่ีดีของผู้สูงอายุ รองรับสังคมผู้สูงอายุอย่างย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

ของภาคีเครือข่าย (1) จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสุขภาวะของผู้สูงอายุอย่างมีส่วนร่วมภายใต้บริบทของ

ชุมชน รองรับสังคมผู้สูงอายุตําบลนาป่า โดยมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพแกนนําชุมชน ให้สามารถ

จัดการและพัฒนาชุมชนเป็นต้นแบบด้านการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ รองรับสังคมผู้สูงอายุอย่างย่ังยืน

• กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพแกนนําชุมและเครือข่ายระดับตําบล

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสร้างและพัฒนานวัตกรรมสุขภาพด้านการเคล่ือนไหว

และความเส่ียงต่อการพลัดตกหกล้ม"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การปฏิบัติตัวเก่ียวกับการเคล่ือนไหวและป้องกันความเส่ียง

ต่อการพลัดตกหกล้ม"

(2) จัดกิจกรรมการส่งเสริมป้องกันการสูบบุหร่ีไฟฟ้าเพ่ือคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีของกลุ่ม

นักเรียนวัยรุ่นในชุมชน ตําบลนาป่า เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ในการแก้ไขปัญหา

สาธารณสุขในชุมชน

• กิจกรรมการจัดทํานวัตกรรมในการป้องกัน ลด ละ เลิกบุหร่ี โดยพืชและผลผลิตในชุมชน

• กิจกรรมการส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหาการติดบุหร่ีไฟฟ้า

• กิจกรรม ค่ายส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหาการติดบุหร่ีไฟฟ้าของนักเรียนวัยรุ่น

(3) จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพชุมชนสุขภาวะบนพ้ืนฐานการสร้างสุขภาพด้วยศาสตร์มณีเวชและ

นวัตกรรมภูมิปัญญาท้องถ่ินเชิงสุขภาพ ตําบลนาป่า เพ่ือส่งเสริมความแข็งแรงทางร่างกาย จิตใจ

และสังคมของชุมชน ป้องกันโรค และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างย่ังยืน

(40) 68-101-411-01-01: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี จัดกิจกรรมการบูรณาการเพ่ือการปรับตัวและสร้างความตระหนักรู้ 1,000,000.00          (500,000.00)       500,000.00            499,940.00           99.99     60.00                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการบูรณาการเพ่ือการปรับตัว ด้านการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมุ่งเน้นให้ความรู้แก่ชุมชนและ

และสร้างความตระหนักรู้ด้านการเปล่ียนแปลง ผู้เก่ียวข้องเก่ียวกับผลกระทบของสภาพอากาศท่ีเปล่ียนแปลง ตลอดจนแนวทางการจัดการ

สภาพภูมิอากาศในจังหวัดเพชรบูรณ์ ทรัพยากรธรรมชาติอย่างย่ังยืนและการลดผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม พร้อมสร้างความร่วมมือ

เพ่ือพัฒนาชุมชนให้สามารถปรับตัวและรับมือกับความเปล่ียนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันและตระหนักรู้เก่ียวกับการเปล่ียนแปลง

สภาพภูมิอากาศ
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• กิจกรรม "รวมพลังสามัคคี สร้างพ้ืนท่ีสีเขียวสู่ร้ัวอินทนิล" ประจําปี 2568 เพ่ือส่งเสริม

ความย่ังยืนด้านส่ิงแวดล้อมและสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเป็นมิตรต่อชุมชน

(41) 68-107-411-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ จัดกิจกรรมการยกระดับคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจฐานรากและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 120,000.00            -                  120,000.00            112,525.00           93.77     7,475.00              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพชุมชนในการสร้างรายได้และเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ท้องถ่ิน ให้ชุมชน

เศรษฐกิจฐานรากและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน สามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีมาตรฐาน สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ และยกระดับคุณภาพชีวิต

อย่างย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาช่องทางการจําหน่ายและประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ชุมชนผ่าน tiktok

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าถุงทอมือกลุ่มทอผ้าเพตรา ตําบลเพชรละคร ด้วยวัสดุเส้นด้าย

และไหมจากธรรมชาติ

• กิจกรรมการฝึกอบรมการทํายาดมสมุนไพร และสเปรย์กระดูกไก่ดําเพ่ือสุขภาพ บ้านโนนชาติ

ตําบลหลักด่าน อําเภอนํ้าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์

(42) 68-107-411-01-02: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ จัดกิจกรรมการบูรณาการการมีส่วนร่วมมหาวิทยาลัยเพ่ือสร้างชุมชนต้นแบบ 700,000.00            -                  700,000.00            682,000.00           97.43     18,000.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบูรณาการการมีส่วนร่วม และยกระดับเศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งส่งเสริมให้หน่วยงานต่าง ๆ

มหาวิทยาลัย เพ่ือสร้างชุมชนต้นแบบและ ของมหาวิทยาลัยเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก ในพ้ืนท่ี โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

บนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (1) จัดกิจกรรมการบูรณาการการมีส่วนร่วมมหาวิทยาลัยเพ่ือสร้างชุมชนต้นแบบและยกระดับ

เศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2568

ณ พิพิธภัณฑ์ท้องทะเล ดึกดําบรรพ์บ้านโภชน์ อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการจัดการการบริหารแหล่งท่องเท่ียวชุมชน (คณะวิทยาการจัดการ)

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการช่วยพ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน (คณะพยาบาลศาสตร์)

• กิจกรรมการเพ่ิมประสิทธิภาพผลผลิตทางการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

(คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ)

• กิจกรรมการพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารและการประชาสัมพันธ์สินค้า บริการ

 และสถานท่ีท่องเท่ียวในท้องถ่ิน (คณะครุศาสตร์)

• กิจกรรมการเผยแพร่ผลงานการบริการวิชาการของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

แก่ประชาชนในตําบลบ้านโภชน์ (คณะมนุษยศาสตร์ฯ)

• กิจกรรมการจัดการพลาสติกชุมชนเพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยนวัตกรรม

เคร่ืองผลิตนํ้ามันเช้ือเพลิง (คณะวิทยาศาสตร์ฯ)

(2) จัดกิจกรรมการบูรณาการการมีส่วนร่วมมหาวิทยาลัยเพ่ือสร้างชุมชนต้นแบบและยกระดับ

เศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คร้ังท่ี 2 เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2568

ณ วัดมะเด่ืองาม ตําบลบุ่งคล้า อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการพัฒนาส่ือสังคมออนไลน์สมัยใหม่ในการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์และกิจกรรม

ชุมชนเพ่ือการส่ือสาร การรับรู้ และการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน (คณะวิทยาการจัดการ)

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการช่วยพ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน (คณะพยาบาลศาสตร์)

• กิจกรรมการเพ่ิมประสิทธิภาพผลผลิตทางการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

(คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ)

• กิจกรรมการพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารและการประชาสัมพันธ์สินค้า บริการ และ

สถานท่ีท่องเท่ียวในท้องถ่ิน (คณะครุศาสตร์)

• กิจกรรมการถ่ายทอดผลิตภัณฑ์ BCG จากกาบหมาก (คณะมนุษยศาสตร์ฯ)

• กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก (คณะวิทยาศาสตร์ฯ)
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(43) 68-107-411-01-03: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ จัดนิทรรศการเพ่ือเผยแพร่ผลความสําเร็จของโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 191,700.00            -                  191,700.00            188,700.00           98.44     3,000.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการและงานข้อมูล ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก บนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568 เพ่ือประชาสัมพันธ์ผลการดําเนินงาน เสริมสร้างความเข้าใจ และ

บนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แลกเปล่ียนองค์ความรู้ระหว่างหน่วยงาน ชุมชน และผู้สนใจ ณ หอประชุมประกายเพชร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

60 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนย่ังยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์

(1) 68-113-412-01-01: โครงการศูนย์ อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดกิจกรรม 588,000.00            -                  588,000.00            587,970.00           99.99     30.00                   -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และช่องทาง อุทยานวิทยาศาสตร์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์และช่องทางการจําหน่ายแพลตฟอร์มการตลาดออนไลน์ (RJ38)

การจําหน่ายแพลตฟอร์มการตลาดออนไลน์ และเทคโนโลยี แบบครบวงจร สําหรับผลิตภัณฑ์ชุมชนแบบย่ังยืน เพ่ือพัฒนาบรรจุภัณฑ์ของผลิตภัณฑ์ชุมชน

(RJ38) แบบครบวงจรสําหรับผลิตภัณฑ์ชุมชน เพ่ือนวัตกรรม ท่ีพัฒนาโดยมหาวิทยาลัยให้ได้มาตรฐาน พร้อมสําหรับการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ผ่านแพลตฟอร์ม

แบบย่ังยืน การตลาดออนไลน์อย่างครบวงจร โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการคัดสรรผลิตภัณฑ์

• กิจกรรมการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้มาตรฐาน

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้ เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช้แพลตฟอร์มการตลาด

ออนไลน์ครบวงจร

(2) 68-103-412-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์มะพร้าวแปรรูปกลุ่มวิสาหกิจ 45,000.00             -                  45,000.00             45,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์มะพร้าวแปรรูป และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ชุมชนมะพร้าวแก้ว ตําบลปากช่อง อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมศักยภาพการผลิต

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนมะพร้าวแก้ว ตําบลปากช่อง พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ เพ่ิมมูลค่า และสร้างความสามารถในการแข่งขัน

อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการออกแบบผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์ของฝากสู่ผลิตภัณฑ์เชิงพานิชย์

• กิจกรรมการสร้างต้นแบบบรรจุภัณฑ์มะพร้าวแก้ว

(3) 68-103-412-01-02: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ย่ังยืนสู่แพลตฟอร์ม 45,000.00             -                  45,000.00             45,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ย่ังยืน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ออนไลน์สําหรับผลิตภัณฑ์ของฝาก ของท่ีระลึกจากรกมะขาม เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

สู่แพลตฟอร์มออนไลน์สําหรับผลิตภัณฑ์ ของผลิตภัณฑ์ เพ่ิมมูลค่าเชิงพาณิชย์ และสร้างช่องทางการจําหน่ายออนไลน์อย่างครบวงจร

ของฝากของท่ีระลึกจากรกมะขาม ช่วยให้ผู้ผลิตชุมชนสามารถเข้าถึงตลาดได้อย่างกว้างขวางและย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับวัสดุในท้องถ่ิน (รกมะขาม)"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การออกแบบตราสัญลักษณ์ ฉลากสินค้า และการเลือก

บรรจุภัณฑ์ท่ีเหมาะสม"

(4) 68-103-412-01-03: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่แพลตฟอร์ม 45,000.00             -                  45,000.00             45,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ออนไลน์สําหรับวิสาหกิจชุมชนจาวหล่ม เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ เพ่ิมมูลค่า

สู่แพลตฟอร์มออนไลน์ ทางการค้า และสร้างช่องทางการจําหน่ายออนไลน์ท่ีมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

สําหรับวิสาหกิจชุมชนจาวหล่ม • กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการออกแบบฉลากและบรรจุภัณฑ์"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การถ่ายภาพสินค้าและการจัดเก็บข้อมูลผลิตภัณฑ์

เพ่ือเข้าสู่ช่องทางการจําหน่ายออนไลน์"

(5) 68-103-412-01-04: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ขอเปล่ียนแปลงผู้รับผิดชอบการดําเนินกิจกรรมการส่งเสริม 180,000.00            (180,000.00)       -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการผลิตปลาร้าแปรรูป และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การผลิตปลาร้าแปรรูปเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากท่ีเข้มแข็ง จาก คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

เพ่ือเศรษฐกิจฐานรากท่ีเข้มแข็ง เป็น คณะวิทยาศาสตร์ฯ เน่ืองจากมีความคลาดเคล่ือนของข้อมูลรายช่ือผู้รับผิดชอบโครงการ

(ตามบันทึกข้อความท่ี ทส. 0002/2568 ลงวันท่ี 2 มกราคม 2568 เร่ือง ขอความอนุเคราะห์

เปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการท่ีได้จัดสรรงบประมาณ)
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(*) 68-106-412-01-05: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมการแปรรูปเพ่ือเศรษฐกิจฐานรากท่ีเข้มแข็ง -                      180,000.00        180,000.00            180,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการแปรรูป และเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาทักษะและความรู้ด้านการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพ่ิมมูลค่าให้กับทรัพยากรท้องถ่ิน และ

เพ่ือเศรษฐกิจฐานรากท่ีเข้มแข็ง สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้กับชุมชนอย่างย่ังยืน ระหว่างวันท่ี 27-28 สิงหาคม 2568

ณ ห้องประชุมท่ีว่าการอําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาผลิตภัณฑ์จักสาน"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรแปรรูป"

(6) 68-103-412-01-05: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ท่ีมีระบบการสืบค้นย้อนกลับ 90,000.00              -                  90,000.00              90,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สําหรับผลิตภัณฑ์ผักปลอดภัยห้วยสะแก อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาบรรจุภัณฑ์

ผักปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางการตลาด ท่ีเหมาะสม สร้างระบบการบันทึกและสืบค้นข้อมูลย้อนกลับท่ีมีประสิทธิภาพ รวมถึงส่งเสริม

กลุ่มเกษตรผักปลอดภัยห้วยสะแก มาตรฐานการผลิตท่ีได้รับการยอมรับในระดับสากล โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ • กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การใช้งานระบบบันทึกข้อมูลและสืบค้นย้อนกลับ"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การใช้เคร่ืองมือสร้างฉลากบรรจุภัณฑ์"

(7) 68-103-412-01-06: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการยกระดับมูลค่าผลิตภัณฑ์จักสานผักตบชวา 147,000.00            -                  147,000.00            147,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมูลค่าผลิตภัณฑ์จักสาน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด้วยนวัตกรรมภูมิปัญญาสู่สินค้าวัฒนธรรมสร้างสรรค์ เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน: กรณีศึกษา

ผักตบชวา ด้วยนวัตกรรมภูมิปัญญา โรงเรียนผู้สูงอายุตําบลปากทาง จังหวัดพิจิตร เพ่ือยกระดับมูลค่าผลิตภัณฑ์ สร้างรายได้อย่างย่ังยืน

สู่สินค้าวัฒนธรรมสร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนา ให้กับชุมชน และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมตามแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

ท่ีย่ังยืน: กรณีศึกษาโรงเรียนผู้สูงอายุ • กิจกรรมการพัฒนากระบวนการผลิตและเทคนิคการย้อมสีผักตบชวาจากสีธรรมชาติ

ตําบลปากทาง จังหวัดพิจิตร • กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "กระบวนการทอผักตบชวาด้วยก่ีทอกก"

• กิจกรรมการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบจากผักตบชวา

• กิจกรรมการสร้างต้นแบบช้ินงานจากผักตบชวา

• กิจกรรมการออกแบบตราสินค้าและการถ่ายภาพผลิตภัณฑ์เพ่ือการจัดจําหน่าย

(8) 68-105-412-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการพัฒนาและยกระดับสินค้าชุมชน ตําบลลาดแค 45,000.00             -                  45,000.00             45,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาและยกระดับสินค้าชุมชน อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันท่ี 29-30 มีนาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมและยกระดับ

ตําบลลาดแค อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ ผลิตภัณฑ์ท้องถ่ินให้มีคุณภาพ มีเอกลักษณ์ และสามารถแข่งขันในตลาดได้อย่างย่ังยืน

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการเพ่ิมมูลค่าและพัฒนาองค์ประกอบของตราสินค้าและฉลากสินค้า

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "องค์ประกอบในการออกแบบและการออกแบบตราสินค้า

และฉลากสินค้าจักสานตะกร้าด้วยเส้นพลาสติก"

(9) 68-105-412-01-02: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและการตลาด เพ่ือยกระดับ 177,000.00            -                  177,000.00            177,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและการตลาด การท่องเท่ียวและสร้างรายได้สู่ชุมชนตําบลศรีเทพ และตําบลโคกสะอาด จังหวัดเพชรบูรณ์

เพ่ือยกระดับการท่องเท่ียวและสร้างรายได้สู่ชุมชน ระหว่างวันท่ี 12-14 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือส่งเสริมและยกระดับผลิตภัณฑ์ท้องถ่ินให้มีคุณภาพ

ตําบลศรีเทพ และตําบลโคกสะอาด มีเอกลักษณ์และสะท้อนอัตลักษณ์ของชุมชน โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

จังหวัดเพชรบูรณ์ • กิจกรรมการออกแบบตราสินค้าและบรรจุภัณฑ์ สําหรับผลิตภัณฑ์เส้ือม่อฮ่อมลายคนแคระ

ศรีเทพ ผลิตภัณฑ์ชุดนอน และผลิตภัณฑ์ผ้ากันเป้ือน

• กิจกรรมการพัฒนาช่องทางจําหน่ายผลิตภัณฑ์ของฝากในชุมชน ผ่านท้ังช่องทางออฟไลน์

และออนไลน์
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(10) 68-106-412-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารจากผลผลิตทางการเกษตรมูลค่าสูง 90,000.00              -                  90,000.00              90,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารจากผลผลิต และเทคโนโลยี ของจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์และแบรนด์ผลิตภัณฑ์เชิงอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน

ทางการเกษตรมูลค่าสูงของจังหวัดเพชรบูรณ์ ให้มีความทันสมัย สามารถยืดอายุการเก็บรักษาผลิตภัณฑ์ได้ยาวนานย่ิงข้ึน รวมท้ังส่งเสริมช่องทาง

การตลาดเพ่ือขยายฐานผู้บริโภคและเพ่ิมโอกาสทางธุรกิจให้แก่กลุ่มผู้ประกอบการในพ้ืนท่ี

อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง การแปรรูปขิงและกัมม่ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การแปรรูปกัมม่ีขิงเลม่อน"

(11) 68-106-412-01-02: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนให้กับกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 147,000.00            -                  147,000.00            147,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน และเทคโนโลยี ตําบลห้วยพุก จังหวัดพิจิตร เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการผลิตให้ได้มาตรฐาน เพ่ิมคุณภาพและ

ความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง มาตรฐานผลิตภัณฑ์และข้ันตอนการย่ืนขอจดทะเบียนอาหาร

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการผลิตและผลิตภัณฑ์ของชุมชน

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง การขอรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อาหาร

(12) 68-106-412-01-03: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนจากการแปรรูปสินค้าเกษตร 591,000.00            -                  591,000.00            591,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน และเทคโนโลยี และสมุนไพรเป็นผลิตภัณฑ์สุขภาพและเคร่ืองสําอางเพ่ือลง RJ38 ให้กับชุมชนตําบลห้วยใหญ่

จากการแปรรูปสินค้าเกษตรและสมุนไพร จังหวัดพิจิตร เพ่ือยกระดับศักยภาพของวิสาหกิจชุมชนให้ก้าวสู่มาตรฐานสินค้าชุมชนท่ีได้รับ

เป็นผลิตภัณฑ์สุขภาพและเคร่ืองสําอาง การยอมรับ ท้ังในด้านคุณภาพ ความปลอดภัยและความสามารถในการแข่งขันในตลาด โดยมี

เพ่ือลง RJ38 ตําบลห้วยใหญ่ กิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาการผลิตกล้วยตาก (วิสาหกิจชุมชนฟาร์มสุข)

• กิจกรรมการพัฒนาการผลิตลูกประคบสมุนไพรและพริกแกงสูตรโบราณ

(วิสาหกิจชุมชนรักษ์บ้านนอก)

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ยาดมสมุนไพรและพิมเสนนํ้า (วิสาหกิจชุมชนบ้านไร่ฟาร์มฮัก)

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์โจ๊กข้าวและโจ๊กสมุนไพร (วิสาหกิจชุมชนพืชผักสมุนไพร

ผลิตภัณฑ์แปรรูป)

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ยาสีฟันข่อยและเจลกว่านหางจระเข้

(วิสาหกิจชุมชนบ้านหอมนวล)

(13) 68-106-412-01-04: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพศูนย์บริการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก RJ38 473,000.00            -                  473,000.00            473,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์บริการส่งเสริม และเทคโนโลยี ให้กับวิสาหกิจตําบลนาง่ัว เพ่ือเสริมสร้างความรู้ด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ การยกระดับมาตรฐาน

เศรษฐกิจฐานราก RJ38 วิสาหกิจตําบลนาง่ัว การผลิต การจัดการคุณภาพ และการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน ตลอดจน

สนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจชุมชน โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง การยกระดับศักยภาพวิสาหกิจสู่มาตรฐาน "Organic Thailand"

(วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์นาง่ัว)

• กิจกรรมการยกระดับสินค้าชุมชนสู่มาตรฐานประเภทป้ายต้ังโต๊ะ และพวงกุญแจ

(วิสาหกิจชุมชนกลุ่มป้ายไม้มงคล)

• กิจกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ของกินเพ่ือสุขภาพ "ทองม้วนมะขาม ทองม้วนไส้หมูหยอง

และทองม้วนสูตรกะทิสดโบราณ" (วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปบ้านกุดกุ่ม)

• กิจกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ "มะขามอบนํ้าผ้ึง นํ้ามะขาม และซอสมะขาม"

(วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเกษตรกรข้ีนาคแผนใหม่)

• กิจกรรมการยกระดับวิสาหกิจชุมชนด้วยพืชผักสมุนไพร (วิสาหกิจชุมชนพืชผักสมุนไพร

ผลิตภัณฑ์แปรรูป)
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(14) 68-104-412-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบเพ่ือสุขภาพจากผักหูกวาง 120,000.00            -                  120,000.00            120,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบเพ่ือสุขภาพ และสังคมศาสตร์ เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจชุมชนในพ้ืนท่ี ตําบลบ้านโภชน์ อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์

จากผักหูกวาง เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจชุมชน โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดความรู้ด้านการแปรรูปพืชผักให้เป็นผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพท่ีมีคุณภาพ

ในพ้ืนท่ี ตําบลบ้านโภชน์ อําเภอหนองไผ่ ปลอดภัย และสามารถตอบสนองความต้องการของตลาด ท้ังยังช่วยสร้างมาตรฐานการผลิตและ

จังหวัดเพชรบูรณ์ การจัดการสินค้าในระดับชุมชน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการหาศักยภาพของพืชท้องถ่ิน และการกําหนดผลิตภัณฑ์จากพืชท้องถ่ิน

• กิจกรรมการวิเคราะห์ฤทธ์ิต้านอนุมูลอิสระและวิเคราะห์ฤทธ์ิในการต้านแบคทีเรีย

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การแปรรูปสบู่จากพืชท้องถ่ิน"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การแปรรูปผักหูกวางเป็นผงผักโรยข้าวเพ่ือสุขภาพ"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การแปรรูปสบู่เหลวจากพืชท้องถ่ิน"

(15) 68-104-412-01-02: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนธนาคารผักปลอดสาร 459 บ้านไร่ 90,000.00              -                  90,000.00              90,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชนธนาคาร และสังคมศาสตร์ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมการแปรรูปพืชผลทางการเกษตร เพ่ือส่งเสริม

ผักปลอดสาร 459 บ้านไร่ การแปรรูปพืชผลทางการเกษตร เพ่ิมมูลค่าผลผลิต สร้างรายได้อย่างย่ังยืนให้กับชุมชน และ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการในท้องถ่ิน ระหว่างวันท่ี 31 มีนาคม- 2 เมษายน 2568

ณ วัดบ้านไร่สว่างอารมณ์ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ออกแบบบรรจุภัณฑ์ ช่องทางการจัดจําหน่าย"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากมะขาม"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากข้าวโพด"

(16) 68-104-412-01-03: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการถ่ายทอดภูมิปัญญาการพัฒนาผลิตภัณฑ์นํ้าพริกแม่บุญชาญ 49,000.00             -                  49,000.00             49,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญา และสังคมศาสตร์ สู่ชุมชน โดยถ่ายทอดองค์ความรู้จากกลุ่มนํ้าพริกแม่บุญชาญไปสู่ผู้ประกอบการกลุ่มอ่ืน ๆ เพ่ือเป็น

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ แนวปฏิบัติท่ีดี ซ่ึงมีความสําคัญอย่างย่ิงในการต่อยอดการพัฒนาและขยายผลสู่ชุมชนเป้าหมาย

นํ้าพริกแม่บุญชาญสู่ชุมชน ท่ีกว้างข้ึน เม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2568 ณ อาคารอเนกประสงค์ กองพลทหารม้าท่ี 1 อําเภอเมือง

จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์นํ้าพริกแม่บุญชาญ

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การทํานํ้าพริกแม่บุญชาญ นํ้าพริกกากหมู นํ้าพริกตาแดง

นํ้าพริกผัด"

(17) 68-1-412-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย จัดกิจกรรม "ศูนย์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการชุมชนอย่างย่ังยืน" 299,900.00            (20,000.00)         279,900.00            279,900.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนา เพ่ือสร้างองค์ความรู้และพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการในจังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมุ่งเน้นการเสริม

การบริหารจัดการชุมชนอย่างย่ังยืน ทักษะด้านการจัดการชุมชน การพัฒนาธุรกิจ และการขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานรากให้เติบโต

อย่างม่ันคงและย่ังยืน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และผู้ประกอบการเทียนหอม เพ่ือส่งเสริมทักษะการผลิต

และพัฒนาผลิตภัณฑ์เทียนหอม การออกแบบสินค้า และแนวทางบริหารจัดการธุรกิจเพ่ือสร้าง

ความย่ังยืนแก่ชุมชน เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2568

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และผู้ประกอบการโครเชต์ เพ่ือพัฒนาทักษะด้าน

งานหัตถกรรมโครเชต์ การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ผลิตภัณฑ์ และการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ

เพ่ือสร้างรายได้อย่างต่อเน่ือง เม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2568
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(3) จัดกิจกรรมการยกระดับผลิตภัณฑ์กระยาสารทมะขามหวานเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้

ด้านการปรับปรุงคุณภาพสินค้า มาตรฐานการผลิต บรรจุภัณฑ์ และแนวทางการตลาด 

เพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ความย่ังยืน เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2568

*หมายเหตุ: มหาวิทยาลัยมีการโอนย้ายงบประมาณ จ านวน 20,000 บาท เพ่ือใช้ในกิจกรรม

การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศฯ (รหัส 68-1-431-01-02) (ตามบันทึกข้อความท่ี

ทส. 0018/2568 ลงวันท่ี 16 มกราคม 2568 เร่ือง ขออนุญาตโอนย้ายงบประมาณ)

61 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก

(1) 68-114-413-01-01: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย จัดกิจกรรม "การนําผลการประเมินไปใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการนําผลการประเมินไปใช้พัฒนา สถานศึกษาขนาดเล็กด้วยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)" เพ่ือพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขนาดเล็ก รูปแบบการนําผลการประเมินมาใช้ในการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยอาศัยกระบวนการ PLC

ด้วยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ เป็นกลไกสําคัญในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ร่วมวิเคราะห์ข้อมูล และร่วมกันพัฒนาการจัดการเรียน

ทางวิชาชีพ (PLC) การสอนอย่างเป็นระบบ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการออกแบนวัตกรรมสําหรับดําเนินกิจกรรรมของครู ด้วยกระบวนการ PLC

• กิจกรรมการนํานวัตกรรมไปทดลองใช้ดําเนินงาน

• กิจกรรมการนิเทศ ติดตาม กระบวนการดําเนินงาน

(2) 68-102-413-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาคุณภาพ 1,031,000.00          -                  1,031,000.00          1,031,000.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครู การจัดการเรียนรู้ของครูในโรงเรียนขนาดเล็กสู่การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ดังน้ี

ในโรงเรียนขนาดเล็กสู่การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (1) จัดกิจกรรมการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์

(Best Practice) ผ่านการสร้างโครงงานของผู้เรียน ให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ และสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 1 เขต 2 และเขต 3

(2) จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน

เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพ การออกแบบการเรียนรู้ นวัตกรรมการสอน และการใช้

ผลการประเมินในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

(3) จัดกิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะครูพลศึกษาในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning

เพ่ือพัฒนาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก ให้มีสมรรถนะ

ด้านการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning อันนําไปสู่การพัฒนาสมรรถนะหลักด้านทักษะ

การคิดและนวัตกรรมของผู้เรียน

(4) จัดกิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแบบเชิงรุก (Active

Learning) สําหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

ในโรงเรียนขนาดเล็ก ให้มีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning อันนําไปสู่

การพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียน

(5) จัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ด้วยการออกแบบ (Design-based

learning: DBL) เพ่ือยกระดับวิธีปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) สําหรับครูวิทยาศาสตร์

เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ การแก้ปัญหา

อย่างเป็นระบบ และการผลิตผลงานนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาสมรรถนะ

ของผู้เรียน

(6) จัดกิจกรรมการเสริมสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสังเกตทางวิชาชีพ

(professional noticing) สําหรับครูคณิตศาสตร์สู่การปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ เพ่ือพัฒนาครูกลุ่มสาระ

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ในโรงเรียนขนาดเล็ก ให้มีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้แบบ Active

Learning อันนําไปสู่การพัฒนาสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน
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(7) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทยตามแนวทางการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)" เพ่ือพัฒนาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

ในโรงเรียนขนาดเล็ก ให้มีสมรรถนะด้านการออกแบบและจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning

อันนําไปสู่การพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการส่ือสารของผู้เรียน

(8) จัดกิจกรรมการฝึกอบรมครูปฐมวัยเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้

เชิงรุก เพ่ือพัฒนาครูปฐมวัยให้มีความรู้และทักษะในการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของ

เด็กปฐมวัยอย่างครบถ้วนและเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนขนาดเล็ก

(3) 68-102-413-01-02: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การยกระดับการจัดการเรียนรู้ด้านการอ่าน- 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับการจัดการเรียนรู้ การเขียน" เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมทักษะ

ด้านการอ่าน-การเขียน การอ่านและการเขียนของนักเรียนอย่างสร้างสรรค์ ระหว่างวันท่ี 21-22 เมษายน 2568

ณ ห้อง ED501 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(4) 68-116-413-01-01: โครงการจัดต้ังโรงเรียนสาธิต โครงการจัดต้ังโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดกิจกรรมการยกระดับมาตรฐาน 480,000.00            -                  480,000.00            480,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ สมรรถนะบัณฑิตครูของศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บัณฑิตครูของศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เพชรบูรณ์ (โรงเรียนต้นแบบ) ร่วมกับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นโรงเรียนต้นแบบท่ีมีคุณภาพ

(โรงเรียนต้นแบบ) ร่วมกับโรงเรียนขนาดเล็ก ตามมาตรฐาน พัฒนาสมรรถนะของบัณฑิตครูและบุคลากรทางการศึกษา ประเมินผลการพัฒนา

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมรรถนะของบัณฑิตครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงการเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือ

เพชรบูรณ์ เขต 1 ระหว่างโรงเรียนสาธิตและโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของพ้ืนท่ีอย่างย่ังยืน

(5) 68-104-413-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขนาดเล็ก 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และสังคมศาสตร์ ด้วยนวัตกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือเสริมสร้างทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เรียน

ของสถานศึกษาขนาดเล็ก ด้วยนวัตกรรม ส่งเสริมความเข้าใจในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน และพัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัด

การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การเรียนการสอนอย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพตามบริบทของโรงเรียนขนาดเล็ก

เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2568 ณ โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์

(6) 68-106-413-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับและส่งเสริมความเป็นเลิศครูผู้สอน โรงเรียน 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับและส่งเสริมความเป็นเลิศ และเทคโนโลยี ขนาดกลางและขนาดเล็ก ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ตามแนวทาง สสวท. เพ่ือพัฒนาครู

ครูผู้สอนโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก ให้สามารถจัดการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ ตามแนวทางของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ

ด้านวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เทคโนโลยี (สสวท.) โดยเน้นการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนได้ลงมือทําจริง เรียนรู้จากปัญหาจริง และ

ตามแนวทาง สสวท. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่างวันท่ี 9-10 มิถุนายน 2568

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ผ่านกิจกรรมปฏิบัติ

• กิจกรรมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี AI เพ่ือการเรียนการสอน

(7) 68-102-413-01-03: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ จัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะด้าน "การจัดการเรียนรู้ของครูคณิตศาสตร์ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมความฉลาดรู้ด้านคณิตศาสตร์ของผู้เรียนตามแนวทางการประเมิน PISA"

ของครูคณิตศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมความฉลาดรู้ เพ่ือเสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการประยุกต์ใช้ความรู้คณิตศาสตร์

ด้านคณิตศาตร์ของผู้เรียนตามแนวทาง ในชีวิตจริงให้แก่ผู้เรียน รวมท้ังพัฒนาครูให้มีความรู้และเทคนิคการสอนท่ีสอดคล้องกับเกณฑ์

การประเมิน PISA การประเมินระดับนานาชาติ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการสร้างความเข้าใจกรอบแนวคิด PISA และความฉลาดรู้ด้านคณิตศาสตร์

• กิจกรรมการออกแบบการจัดการเรียนรู้ของครูคณิตศาสตร์เพ่ือส่งเสริมความฉลาดรู้

ด้านคณิตศาสตร์

• กิจกรรมการวัดและประเมินผลเพ่ือส่งเสริมความฉลาดรู้ทางคณิตศาสตร์
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(8) 68-102-413-01-04: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริมคุณภาพ 130,000.00            20,000.00          150,000.00            150,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมคุณภาพผู้บริหาร ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านวิชาชีพ เสริมสร้างทักษะและความรู้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีมี

โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน ประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการเสริมทักษะการเรียนรู้เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การสอบ NT และ O-NET

ระหว่างวันท่ี 23-26 มกราคม 2568 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียน

ตํารวจตระเวนชายแดนบ้านโป่งตะแบก จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน

(2) จัดกิจกรรมการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ในช้ันเรียนสําหรับเด็กประถมศึกษา "สร้างห้องเรียน

แห่งความสุขด้วยเทคนิคบวกและกิจกรรม Active Learning" เพ่ือพัฒนาครูระดับประถมศึกษา

ให้สามารถสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้เชิงบวก ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียน และ

จัดกิจกรรม Active Learning ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

62 โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างย่ังยืน

(1) 68-106-414-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการยกระดับ 630,000.00            -                  630,000.00            630,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับศูนย์วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ศูนย์วิทยาศาสตร์สู่มาตรฐานสากล เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการวิจัยในสาขาวิทยาศาสตร์ต่าง ๆ

สู่มาตรฐานสากล: การพัฒนาและส่งเสริม สนับสนุนการตรวจวัดและประเมินคุณภาพผลิตภัณฑ์เพ่ือชุมชน ส่งเสริมการถ่ายทอดองค์ความรู้

การวิจัย ตลอดจนการตรวจวัดคุณภาพ ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้แก่ผู้ประกอบการและชุมชน พร้อมท้ังพัฒนาขีดความสามารถ

ผลิตภัณฑ์เพ่ือชุมชน ของบุคลากรด้านวิจัยและการวิเคราะห์ เพ่ือสร้างศูนย์วิทยาศาสตร์ท่ีมีมาตรฐานระดับสากล ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการบํารุงรักษาและดูแลประสิทธิภาพเคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้เคร่ืองมือ

พร้อมใช้งาน พัฒนาห้องปฏิบัติการให้สอดคล้องกับมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 และ

ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการให้เป็นไปตามมาตรฐาน ESPReL

(2) จัดกิจกรรมการบริหารจัดการระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน

ISO/IEC 17025:2017

(3) จัดกิจกรรมการบริหารจัดการความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ ตามมาตรฐาน ESPReL

(2) 68-105-414-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรม "ศูนย์การเรียนรู้การท่องเท่ียวชุมชนเกษตรแมคคาเดเมีย" 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์การเรียนรู้การท่องเท่ียว เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการท่องเท่ียวเชิงเกษตรและถ่ายทอดองค์ความรู้เก่ียวกับ

ชุมชนเกษตรแมคคาเดเมีย การบริหารจัดการแหล่งท่องเท่ียวชุมชน ตลอดจนพัฒนาแนวคิดการสร้างมูลค่าเพ่ิมจากผลผลิต

เกษตรและทรัพยากรในพ้ืนท่ีให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนอย่างย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการสํารวจความต้องการและศึกษาบริบทของชุมชนเกษตรแมคคาเดเมีย

ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันท่ี 30-31 มีนาคม 2568

• กิจกรรมการพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้โครงสร้างพ้ืนฐานของการท่องเท่ียวเชิงเกษตร 

เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจเก่ียวกับองค์ประกอบและการบริหารจัดการแหล่งท่องเท่ียวเชิงเกษตร

ระหว่างวันท่ี 24-25 เมษายน 2568

• กิจกรรมการพัฒนาเส้นทางศูนย์การเรียนรู้การท่องเท่ียวชุมชนเกษตรแมคคาเดเมีย 

เพ่ือส่งเสริมการจัดทําเส้นทางการเรียนรู้ท่ีเป็นระบบและเหมาะสมกับบริบทของชุมชน 

ระหว่างวันท่ี 26-27 มิถุนายน 2568

(3) 68-103-414-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "ศูนย์การเรียนรู้นวัตกรรมการเพาะเล้ียงกบนาครบวงจร 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์การเรียนรู้นวัตกรรม และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์" เพ่ือส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการเพาะเล้ียงกบนาอย่างเป็นระบบ 

การเพาะเล้ียงกบนาครบวงจร พร้อมถ่ายทอดเทคนิคและนวัตกรรมการเล้ียงในทุกข้ันตอน ต้ังแต่การผลิตพ่อแม่พันธ์ุ การอนุบาล 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ การเล้ียงขุน ไปจนถึงการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพ่ือให้ชุมชนนําไปประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ

และพัฒนาชุมชนได้อย่างย่ังยืน โดยได้จัดอบรมการเรียนรู้นวัตกรรมการเพาะเล้ียงกบนาครบวงจร

เม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 2568 
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(4) 68-103-414-01-02: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "ศูนย์การเรียนรู้การผลิตและใช้ประโยชน์แมลงโปรตีน 300,000.00            -                  300,000.00            300,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้การผลิต และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม BSF มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์" เพ่ือส่งเสริมความรู้และทักษะในการผลิตแมลงโปรตีน (BSF)

และใช้ประโยชน์แมลงโปรตีน BSF และการนําไปใช้ประโยชน์ในภาคเกษตรและอุตสาหกรรมอาหารสัตว์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การผลิตและใช้ประโยชน์แมลง BSF

• กิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมการผลิตและใช้ประโยชน์แมลง BSF ทางการเกษตร และ

จัดการขยะอินทรีย์

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การถ่ายทอดนวัตกรรมการผลิตและใช้ประโยชน์แมลง BSF

ทางการเกษตร และจัดการขยะอินทรีย์" (4 รุ่น)

(5) 68-103-414-01-03: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการยกระดับศูนย์เรียนรู้มะขามหวานเพชรบูรณ์และ 150,000.00            -                  150,000.00            150,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับศูนย์มะขามหวานเพชรบูรณ์ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไม้ผลแปลงใหญ่ เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะของเกษตรกร เพ่ิมคุณภาพผลผลิตและสร้างศูนย์เรียนรู้

และไม้ผลแปลงใหญ่ ด้านการเกษตรท่ีย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ • กิจกรรมการอบรม "การปลูก การจัดการระบบนํ้า การดูแล และสายพันธ์ุมะขามหวาน"

• กิจกรรมการอบรม "การปลูก การจัดการระบบนํ้า การดูแลไม้ผลระยะชิด"

(6) 68-10102-414-01-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการขับเคล่ือน 260,000.00            -                  260,000.00            177,934.00           68.44     82,066.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการขับเคล่ือนสังคมคาร์บอนตํ่า สังคมคาร์บอนตํ่าด้วยต้นแบบการพัฒนาด้านยานยนต์ไฟฟ้า ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือสนับสนุนการลด

ด้วยต้นแบบการพัฒนาด้านยานยนต์ไฟฟ้า การปล่อยก๊าซเรือนกระจกและส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาด ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการพัฒนาการขับเคล่ือนสังคมคาร์บอนตํ่า และ

การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย ให้มีสมรรถนะด้านการจัดการการจัดเก็บข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและ

การพัฒนาการดําเนินการด้านการดําเนินการมหาวิทยาลัยสีเขียว และให้มีสมรรถนะเป็นผู้ถ่ายทอด 

หรือผู้ทดสอบสมรรถนะด้านการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านยานยนต์ไฟฟ้า

(2) จัดกิจกรรมการขับเคล่ือนสังคมคาร์บอนตํ่า ศูนย์เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและขนส่ง

เพ่ือส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาด ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และสร้างความรู้ความเข้าใจ

ด้านยานยนต์ไฟฟ้าให้แก่บุคลากร นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการสร้างการรับรู้การขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน

• กิจกรรมการจัดทํารายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ด้านการขนส่ง

• กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือทํารายงานผลการดําเนินงาน 

สําหรับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียว The UI GreenMetric World University Ranking

• กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการให้บริการเส้นทางรถไฟฟ้ารับส่งภายในมหาวิทยาลัย

(7) 68-10102-414-01-02: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการขับเคล่ือน 700,000.00            (60,000.00)         640,000.00            592,063.00           92.51     47,937.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์ข้อมูลส่งเสริมการขับเคล่ือน การพัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืน โดยทําหน้าท่ีเป็น "ศูนย์ข้อมูลส่งเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ิน

การพัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืน อย่างย่ังยืน" เพ่ือสนับสนุนการวางแผน ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาของชุมชนและท้องถ่ิน

โดยมีการดําเนินงาน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรม "การติดตามผลการดําเนินงานโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ไตรมาสท่ี 2" เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการรายงานผลการดําเนินงาน

ผ่านระบบบริหารจัดการโครงการ และการช้ีแจงการประเมินผลกระทบทางสังคม เม่ือวันท่ี 24, 26 

มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมสีทอง และห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(2) จัดกิจกรรม "การจัดเก็บข้อมูลและการจัดทํารายงานผลการวิเคราะห์ SROI โครงการยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน" เพ่ือจัดเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ผลลัพธ์เชิงสร้างคุณค่า

(SROI) ของโครงการต่าง ๆ สนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบาย และส่งเสริมการพัฒนาท้องถ่ิน



ระยะเวลา
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 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การประเมินมูลค่าผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคม 

จากการนําผลงานวิจัย และพัฒนานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์" ระหว่างวันท่ี 8-9 กรกฎาคม 2568

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัยในการวิเคราะห์และประเมินผลกระทบเชิงเศรษฐกิจและสังคมของ

งานวิจัยและนวัตกรรม สนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบาย และเพ่ิมมูลค่าเชิงสังคมของผลงานวิจัย

และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย

(4) จัดกิจกรรมการนําเสนอผลการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหว่างวันท่ี 20-21 สิงหาคม 2568 เพ่ือสรุปและแลกเปล่ียน

ผลการดําเนินงานระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ประเมินผลความก้าวหน้าของโครงการยุทธศาสตร์ 

สนับสนุนการวางแผนพัฒนาต่อเน่ือง 

(5) จัดกิจกรรมการประชุมช้ีแจงการดําเนินงานโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เม่ือวันท่ี 10 กันยายน 2568 เพ่ือให้

หน่วยงานรับทราบแนวทางการดําเนินงาน เข้าใจบทบาทหน้าท่ีในการขับเคล่ือนโครงการ และ

สร้างความร่วมมือเพ่ือให้การดําเนินงานโครงการยุทธศาสตร์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

(6) จัดกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนและการสร้าง

การรับรู้ การขับเคล่ือนการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับเแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืน

(SDGs) เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2568 เพ่ือแลกเปล่ียนข้อมูลและความก้าวหน้าการดําเนินงาน 

ขับเคล่ือนนโยบายให้สอดคล้องกับแนวทาง SDGs และส่งเสริมความเข้าใจและการมีส่วนร่วมของ

บุคลากรทุกระดับในการพัฒนาท่ีย่ังยืนของมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: กองนโยบายและแผนมีการโอนย้ายงบประมาณ จ านวน 60,000 บาท

เพ่ือใชในกิจกรรมการเผยแพรประชาสัมพันธและสารสนเทศฯ (รหัส 68-1-431-01-02)

(ตามบันทึกข้อความท่ี กนผ. 0022/2568 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2568 เร่ือง ขออนุญาต

โอนยายงบประมาณ)

(8) 68-103-414-01-04: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "การบริหารจัดการกระบวนการผลิตพืชสมุนไพร ด้วย 130,000.00            -                  130,000.00            130,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการบริหารจัดการกระบวนการผลิต และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นวัตกรรมการเกษตรและการพัฒนาต้นแบบและศูนย์การเรียนรู้การผลิตพืชสมุนไพร ตําบลวังชมภู 

พืชสมุนไพรด้วยนวัตกรรมการเกษตรและ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ระยะท่ี 2" เพ่ือส่งเสริมเกษตรกรในการผลิตพืชสมุนไพรคุณภาพสูง

การพัฒนาต้นแบบและศูนย์การเรียนรู้ ใช้นวัตกรรมเกษตรสมัยใหม่ เพ่ิมมูลค่าผลผลิต และสร้างศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบให้ชุมชนสามารถ

การผลิตพืชสมุนไพร ตําบลวังชมภู ศึกษาและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการเกษตรสมุนไพรได้อย่างย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ระยะท่ี 2 • กิจกรรมการพัฒนาต้นแบบการปลูกพืชสมุนไพรด้วยนวัตกรรมเกษตรแม่นยําสู่ฐานการเรียนรู้

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตําบลวังชมภู อําเภอเมือง

จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันท่ี 7-9 มีนาคม 2568

• กิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาฐานการเรียนรู้การผลิตพืชสมุนไพรในชุมชน

ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลวังชมภู อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาการผลิตและแปรรูป

พืชสมุนไพร" ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลวังชมภู อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพรอบแห้ง"

ณ องค์การบริหารส่วนตําบลวังชมภู ตําบลวังชมภู อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2568



ระยะเวลา
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งบประมาณ

(9) 68-106-414-01-02: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรม "ศูนย์ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยแห่งความสุข (Happy University)" 500,000.00            -                  500,000.00            500,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัย และเทคโนโลยี เพ่ือส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการทํางานและการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อความสุข ความสมดุล และ

แห่งความสุข (Happy University) คุณภาพชีวิตท่ีดี รวมท้ังเพ่ือพัฒนาระบบ กลไก หรือกิจกรรมท่ีส่งเสริมความสุขอย่างย่ังยืนในทุกมิติ

ท้ังด้านกาย ใจ สังคม อารมณ์ และคุณค่าทางจิตวิญญาณ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการดําเนินงานสํานักงานสีเขียน (Green Office)

• กิจกรรม "Happy Work Life: การงานดี"

• กิจกรรมการตรวจร่างกายเบ้ืองต้น

• กิจกรรมการอบรมด้านสุขภาพจิต

• กิจกรรมการยืดเหยียดเพ่ือป้องกันโรคออฟฟิศซินโดรม

(10) 68-113-414-01-01: โครงการศูนย์ อุทยานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดกิจกรรม 360,000.00            -                  360,000.00            360,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ อุทยานวิทยาศาสตร์ การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิตและศูนย์พัฒนาผู้ประกอบการนวัตกรรม

ศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิตและศูนย์พัฒนา และเทคโนโลยี เพ่ือยกระดับความรู้ ทักษะ และศักยภาพของชุมชนในด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิต การใช้เทคโนโลยี

ผู้ประกอบการนวัตกรรม เพ่ือนวัตกรรม และนวัตกรรม รวมถึงการพัฒนาท่ีย่ังยืน โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนสามารถนําองค์ความรู้ท่ีได้รับ

ไปประยุกต์ใช้ในการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสมและเกิดประโยชน์สูงสุด

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ช่างเขียนแบบก่อสร้างด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ 1"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาทักษะการคิดเชิงออกแบบในการพัฒนาผลิตภัณฑ์

หรือบริการ"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ"การทําแผนธุรกิจ"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาและทดสอบต้นแบบสินค้าเพ่ือเตรียมพร้อม

สําหรับตลาด"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาศูนย์ปัจจัยการผลิตเกษตรอินทรีย์"

(11) 68-1-414-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย จัดกิจกรรม "ศูนย์การเรียนรู้การขยายพันธ์ุไม้ดอกและไม้ประดับ" เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี 800,000.00            (100,160.00)       699,840.00            694,740.00           99.27     5,100.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์การเรียนรู้การขยายพันธ์ุ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรท่ีมีคุณภาพ โดยมุ่งเน้นการให้ความรู้เก่ียวกับกระบวนการและ

ไม้ดอกและไม้ประดับ วิธีการขยายพันธ์ุไม้ดอกและไม้ประดับในรูปแบบต่าง ๆ ท้ังการปฏิบัติจริงและการเรียนรู้เชิงทฤษฎี

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว

• กิจกรรมการปรับปรุงระบบนํ้าและการดูแลพ้ืนท่ีสีเขียว

• กิจกรรมการปรับปรุงระบบไฟฟ้าและพลังงาน

• กิจกรรมการปรับปรุงทางเดินและพ้ืนท่ีใช้งาน

(12) 68-105-414-01-02: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรม "ศูนย์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาธุรกิจและเพ่ิมมูลค่าโกโก้ 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาธุรกิจ จังหวัดเพชรบูรณ์" เพ่ือส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการแปรรูปและการพัฒนาธุรกิจจากผลผลิตโกโก้

และเพ่ิมมูลค่าโกโก้ จังหวัดเพชรบูรณ์ และสนับสนุนการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์โกโก้ของชุมชน ยกระดับศักยภาพผู้ประกอบการ

ท้องถ่ินให้สามารถแข่งขันได้อย่างย่ังยืน ระหว่างวันท่ี 3-4 เมษายน 2568 ณ วิสาหกิจชุมชน

กลุ่มโกโก้นาง่ัว ตําบลนาง่ัว อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมการบริหารจัดการฟาร์มและการดูแลรักษาโกโก้อย่างมีประสิทธิภาพ

• กิจกรรมการเพ่ิมผลผลิตและการจัดการคุณภาพผลผลิตโกโก้

• กิจกรรมการแปรรูปโกโก้เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และการพัฒนาผลิตภัณฑ์

• กิจกรรมการวางแผนการตลาด การสร้างแบรนด์ และการขยายโอกาสทางการตลาด
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(13) 68-105-414-01-03: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรม "ศูนย์วิจัยและพยากรณ์เศรษฐกิจจังหวัดเพชรบูรณ์" 150,000.00            -                  150,000.00            150,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์วิจัยและพยากรณ์ เพ่ือจัดทําฐานข้อมูลเชิงเศรษฐกิจของจังหวัดเพชรบูรณ์ท่ีครอบคลุมข้อมูลทุกด้าน รวมถึงสนับสนุน

เศรษฐกิจจังหวัดเพชรบูรณ์ การวิเคราะห์และพยากรณ์สถานการณ์ทางเศรษฐกิจ เพ่ือใช้ประกอบการวางแผนพัฒนาและ

ตัดสินใจเชิงนโยบายของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชนในพ้ืนท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการเก็บรวบรวมข้อมูลการเกษตร การท่องเท่ียว และวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือจัดทํา

ฐานข้อมูลเศรษฐกิจของจังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลและเสนอแนะแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดเพชรบูรณ์ 

(14) 68-103-414-01-05: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "ศูนย์การเรียนรู้การเพาะเล้ียงและการใช้ประโยชน์ 255,000.00            -                  255,000.00            255,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ศูนย์การเรียนรู้การเพาะเล้ียงและ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จากไข่นํ้า (ผํา) ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมสําหรับอาหารแห่งอนาคต" เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี

การใช้ประโยชน์จากไข่นํ้า (ผํา) ด้วยเทคโนโลยี การเพาะเล้ียงและการใช้ประโยชน์จากไข่นํ้า (ผํา) อย่างปลอดภัย โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

และนวัตกรรม สําหรับอาหารแห่งอนาคต • กิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การเพาะเล้ียงตามแนวทางการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี

สําหรับระบบการผลิตไข่นํ้า (ผํา) ท่ีปลอดภัย ย่ังยืน และมีคุณภาพมาตรฐาน

• กิจกรรมการเตรียมความพร้อมการขอรับรองมาตรฐานการผลิต การให้คําปรึกษา และ

คําแนะนําการเพาะเล้ียงไข่นํ้า (ผํา) ปลอดภัยตามมาตรฐาน GAP

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพจากไข่นํ้า (ผํา) จํานวน 2 ผลิตภัณฑ์

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเพาะเล้ียงและการใช้ประโยชน์จากไข่นํ้า (ผํา)

ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมสําหรับอาหารแห่งอนาคต" จํานวน 4 รุ่น

(15) 68-107-414-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ขอเปล่ียนแปลงผู้รับผิดชอบการดําเนินกิจกรรมการพัฒนาฐานการเรียนรู 190,000.00            (190,000.00)       -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาฐานการเรียนรู้การสืบสาน การสืบสาน รักษาตอยอดเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการขับเคล่ือน BCG โมเดลสูความย่ังยืน

รักษา ต่อยอดเศรษฐกิจพอเพียง จาก สถาบันวิจัยฯ เป็น คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

เพ่ือการขับเคล่ือน BCG โมเดล สู่ความย่ังยืน (ตามบันทึกข้อความท่ี สวพ. 0323/2567 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 2567 เร่ือง ขอเปล่ียน

รหัสงบประมาณโครงการพัฒนาฐานการเรียนรู้การสืบสาน รักษาต่อยอดเศรษฐกิจพอเพียง

เพ่ือการขับเคล่ือน BCG โมเดลสู่ความย่ังยืน)

(*) 68-103-414-01-06: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาฐานการเรียนรู้การสืบสาน รักษา ต่อยอด -                      190,000.00        190,000.00            190,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาฐานการเรียนรู้การสืบสาน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการขับเคล่ือน BCG โมเดลสู่ความย่ังยืน เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้

รักษา ต่อยอดเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจริง พร้อมท้ังส่งเสริม

เพ่ือการขับเคล่ือน BCG โมเดล สู่ความย่ังยืน การขับเคล่ือน BCG โมเดลอย่างเป็นรูปธรรม ภายใต้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบเกษตรผสมผสานอย่างย่ังยืน

• กิจกรรมการพัฒนาฐานการเรียนรู้การสืบสาน รักษา ต่อยอดเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือขับเคล่ือน

BCG โมเดลสู่ความย่ังยืน

• กิจกรรมการพัฒนาการจัดการทรัพยากรและการปรับตัวต่อสภาพภูมิอากาศตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือขับเคล่ือน BCG โมเดล

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้เศรษฐกิจพอเพียง ฐานการเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จํานวน 12 ฐาน
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(16) 68-101-414-01-01: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี จัดกิจกรรม "ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน" 257,200.00            -                  257,200.00            255,380.00           99.29     1,820.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์พัฒนาเทคโนโลยี เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีพลังงานทดแทน สนับสนุนการอนุรักษ์

พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน พลังงาน และพัฒนาความรู้ ทักษะ และนวัตกรรมด้านพลังงานให้แก่ชุมชนอย่างย่ังยืน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน ให้แก่บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย

เม่ือวันท่ี 26 มิถุนายน 2568 เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะในการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ

ลดการส้ินเปลืองพลังงาน และสนับสนุนการดําเนินงานด้านพลังงานอย่างย่ังยืนภายในมหาวิทยาลัย

(2) จัดกิจกรรมการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน เพ่ือสร้างมาตรฐานในการลดการใช้พลังงาน

ภายในมหาวิทยาลัย และเสริมศักยภาพในการบริหารจัดการพลังงานอย่างเป็นระบบและย่ังยืน

(3) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ภายในมหาวิทยาลัยอย่างเป็นระบบ

(17) 68-101-414-01-02: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี จัดกิจกรรม "การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพ่ือการทํางาน 297,900.00            -                  297,900.00            297,900.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร เชิงพ้ืนท่ี" เม่ือวันท่ี 22-23 พฤษภาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ทักษะ และทัศนคติท่ีจําเป็นต่อ

เพ่ือการทํางานเชิงพ้ืนท่ี การปฏิบัติงานร่วมกับชุมชนและพ้ืนท่ีเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ สร้างความเข้าใจในบริบท

ของพ้ืนท่ี และพัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการโครงการเชิงพ้ืนท่ีอย่างเป็นระบบ 

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการขับเคล่ือนบุคลากรสู่การทํางานในพ้ืนท่ี

• กิจกรรมการยกระดับศักยภาพชุมชน ด้วยสมรรถนะของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยและ

เครือข่ายร่วมพัฒนา

• กิจกรรมการกํากับติดตามผลการทํางานในพ้ืนท่ีชุมชน

(18) 68-106-414-01-03: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ขอส่งคืนงบประมาณโครงการยกระดับมาตรฐานฝีมือแรงงาน 100,000.00            (100,000.00)       -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับมาตรฐานฝีมือแรงงาน และเทคโนโลยี สาขาอาชีพพนักงานนวดไทย ระดับ 1 จํานวน 100,000 บาท เน่ืองจากมีข้อเสนอแนะจาก

สาขาอาชีพพนักงานนวดไทย ระดับ 1 คณะกรรมการจัดสรรงบประมาณ ให้พัฒนาหลักสูตรใหม่หรือยกระดับมาตรฐานฝีมือแรงงาน

สาขาอาชีพพนักงานนวดไทยระดับ 1 เป็นระดับ 2 ซ่ึงไม่สามารถดําเนินโครงการให้แล้วเสร็จ

ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ (ตามบันทึกข้อความท่ี วท. 0004/2568

ลงวันท่ี 2 มกราคม 2568 เร่ือง ขออนุญาตส่งคืนงบประมาณโครงการท่ีได้รับการจัดสรร)

(*) 68-116-414-01-02: โครงการจัดต้ังโรงเรียนสาธิต เน่ืองจากมหาวิทยาลัยมีความจําเป็นในการดําเนินการจัดต้ังโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ -                      900,000.00        900,000.00            900,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดต้ังโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพชรบูรณ์ ซ่ึงไม่ได้จัดสรรงบประมาณไว้สําหรับการดําเนินการดังกล่าว มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณจากงบประมาณโครงการอ่ืน ๆ มาใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน

จัดต้ังโรงเรียนสาธิตฯ เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ

โดยมีการดําเนินงาน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาระบบการเรียนการสอนและเตรียมความพร้อมการดําเนินงาน โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2568 ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความพร้อมท้ังด้านบุคลากรหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอน

ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาท่ีทันสมัยและตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน พร้อมท้ัง

วางแผนการดําเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้โรงเรียนสาธิตสามารถเปิดดําเนินการและ

ดําเนินการสอนอย่างเต็มรูปแบบในอนาคต

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนการสอนสู่ท้องถ่ิน โดยมุ่งเน้นการสร้างแหล่งเรียนรู้ท่ีครบวงจร สอดคล้องกับ

หลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา พัฒนาส่ือการสอนและเทคโนโลยีการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียน

ครู และบุคลากรสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ พร้อมท้ังส่งเสริมการเรียนรู้

เชิงปฏิบัติและการประยุกต์ใช้ความรู้ในชีวิตจริงของนักเรียนและชุมชนรอบโรงเรียน
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*หมายเหตุ: มหาวิทยาลัยด าเนินการโอนย้ายงบประมาณจากรหัส 68-101-411-01-01

จ านวน 500,000 บาท / รหัส 68-106-414-01-03 จ านวน 100,000 บาท และ

รหัส 68-1-414-01-01 จ านวน 300,000 บาท รวมท้ังส้ิน เป็นเงิน 900,000 บาท

เพ่ือใชในกิจกรรมการจัดต้ังโรงเรียนสาธิตฯ

(19) 68-114-414-01-01: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะอาชีพของชุมชนและสถาบันการศึกษา โดยใช้ 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะอาชีพของชุมชน และ ปรากฏการณ์เป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมทักษะอาชีพด้านการทําขนมอบ การออกแบบผลิตภัณฑ์ และ

สถาบันการศึกษาโดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน อาชีพท้องถ่ิน เช่น การทอเส่ือจากต้นกก ให้แก่ชุมชนและนักเรียนในพ้ืนท่ี เพ่ือให้สามารถนําทักษะ

ท่ีได้รับไปต่อยอดเป็นรายได้อย่างย่ังยืนในระยะยาว ณ ศูนย์ชุมชนโรงเรียนบ้านระวิง ตําบลระวิง 

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

(20) 68-112-414-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ จัดกิจกรรม "ศูนย์เรียนรู้และให้คําปรึกษาในการบําบัดรักษา ส่งเสริม 250,000.00            -                  250,000.00            250,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ศูนย์เรียนรู้และให้คําปรึกษาในการบําบัดรักษา ป้องกัน ปัญหายาเสพติดและภาวะซึมเศร้าในประชาชนทุกกลุ่มวัย" เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะของ

ส่งเสริม ป้องกัน ปัญหายาเสพติด และ ประชาชนในชุมชนและท้องถ่ิน ให้มีความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

ภาวะซึมเศร้าในประชาชนทุกกลุ่มวัย และภาวะซึมเศร้า พร้อมเสริมสร้างทักษะในการเฝ้าระวัง รู้เท่าทันปัจจัยเส่ียง และสามารถเข้าถึง

บริการด้านสุขภาพได้อย่างถูกต้องเหมาะสม โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การแก้ปัญหายาเสพติดและภาวะซึมเศร้าทุกกลุ่มวัย

และความร่วมมือของภาคีเครือข่ายในชุมชน "

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติ "การให้คําปรึกษาในการบําบัดรักษา ส่งเสริม ป้องกัน 

ปัญหายาเสพติดและภาวะซึมเศร้าในประชาชนทุกกลุ่มวัย" ได้แก่ 

- ประชาชนและนักเรียนในหมู่บ้านตําบลนาป่า อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

- คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ีและผู้ท่ีเก่ียวข้อง ในคณะต่าง ๆ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

- นักศึกษาแกนนํา ในคณะต่าง ๆ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

• กิจกรรมการประชุมเครือข่าย สรุปและประเมินผล ในการจัดต้ังศูนย์เรียนรู้และให้คําปรึกษาฯ

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(21) 68-116-414-01-01: โครงการจัดต้ังโรงเรียนสาธิต โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จัดกิจกรรม "ศูนย์พัฒนาศักภาพภาพวิชาชีพและ 261,600.00            -                  261,600.00            261,600.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ศูนย์พัฒนาศักยภาพวิชาชีพและ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ นวัตกรรมการเรียนรู้" เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบท่ีสนับสนุนการพัฒนาทักษะวิชาชีพ การคิด

นวัตกรรมการเรียนรู้ สร้างสรรค์ และการเรียนรู้อย่างมีนวัตกรรม ท้ังยังเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนในระยะยาว โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการจัดเตรียมสถานท่ีและทรัพยากรสําหรับศูนย์พัฒนาศักยภาพวิชาชีพและนวัตกรรม

การเรียนรู้

• กิจกรรมการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการสร้างการรับรู้การให้บริการ

• กิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพทางวิชาชีพ

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่การพัฒนาศักยภาพวิชาชีพและนวัตกรรมการเรียนรู้

63 68-10103-415-01-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการยกระดับ 3,221,900.00          (351,520.00)       2,870,380.00          2,869,030.00         99.95     1,350.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชน นวัตกรรมชุมชน ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพชุมชน

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรท้องถ่ิน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิกชุมชน และ

สร้างความย่ังยืนท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การ Reskill & Up skills ทักษะวิศวกรสังคม" สําหรับ

ผู้นํานักศึกษา เม่ือวันท่ี 15-17 มีนาคม 2568 ณ อุทยานแห่งชาตินํ้าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์

เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงเหตุ-ผล ทักษะการส่ือสาร ทักษะการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน

โดยปราศจากข้อขัดแย้ง และทักษะการสร้างนวัตกรรมเพ่ือสังคม
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ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(2) จัดกิจกรรมการสร้างวิศวกรสังคม เพ่ือให้นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์มีทักษะ

สําคัญในการเป็นวิศวกรสังคม และสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน แก้ไขปัญหา

และพัฒนาชุมชนในมิติต่าง ๆ ระหว่างวันท่ี 6-7 และ 10-11 มิถุนายน 2568 ณ หอประชุม

ประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(3) จัดกิจกรรม "ผู้สร้างนวัตกรรมชุมชน สู่การแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถ่ินอย่างย่ังยืน" เพ่ือเสริมสร้าง

ทักษะและความรู้แก่นักศึกษาและบุคลากรในการสร้างสรรค์นวัตกรรมท่ีตอบโจทย์ความต้องการ

ของชุมชน พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาและออกแบบแนวทางแก้ไขอย่างเป็นระบบ

(4) จัดกิจกรม "วิศวกรสังคมผู้สร้างนวัตกรรมเพ่ือสังคม" เพ่ือพัฒนาทักษะและความสามารถของ

นักศึกษาและบุคลากรในการสร้างนวัตกรรมท่ีตอบโจทย์ความต้องการของสังคม ฝึกฝนการคิด

เชิงออกแบบ (Design Thinking) การทํางานร่วมกันเป็นทีม และการประยุกต์ใช้ความรู้จาก

สาขาต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยในการแก้ไขปัญหาชุมชนอย่างย่ังยืน

(5) จัดกิจกรรมการพัฒนาส่ือต้นแบบการเรียนรู้วิศวกรสังคมและจัดแสดงนิทรรศการ เพ่ือนําเสนอ

ผลงานของวิศวกรสังคม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

*หมายเหตุ: กองพัฒนานักศึกษามีการปรับปรุงงบประมาณ เพ่ือใช้ในกิจกรรมการแข่งขันและ

พัฒนาการกีฬา (รหัส 68-10103-431-01-02) (ตามบันทึกข้อความท่ี กพ.นศ. 0012/2568

ลงวันท่ี 8 มกราคม 2568 เร่ือง ขออนุญาตโอนย้ายงบประมาณ)

64 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล

(1) 68-1-416-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 864,350.00            -                  864,350.00            864,349.75           100.00   0.25                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการการพัฒนาสมรรถนะ การบริหารจัดการและพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล ได้แก่ 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคมสําหรับเจ้าหน้าท่ีสถาบันภาษา (3 อัตรา) 12 เดือน

ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากรงานวิเทศสัมพันธ์ฯ

(2) 68-1-416-01-02: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม "ค่ายพัฒนาแกนนําอาชีวะส่งเสริมของดี 110,000.00            -                  110,000.00            110,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการค่ายพัฒนาแกนนําอาชีวะ เมืองเพชรบูรณ์สู่สากล" เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2567 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเทศบาลหล่มสัก

ส่งเสริมของดีเมืองเพชรบูรณ์สู่สากล อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ และวันท่ี 10 มกราคม 2568 ณ วิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ์

จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้และความภาคภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถ่ินแก่เยาวชน

อาชีวศึกษา พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในการนําเสนอผลิตภัณฑ์และวัฒนธรรมท้องถ่ิน และ

สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาในการพัฒนาศักยภาพเยาวชน

(3) 68-1-416-01-03: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม "พลังเยาวชนร่วมส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ิน 204,000.00            -                  204,000.00            203,550.00           99.78     450.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพลังเยาวชนร่วมส่งเสริม สู่สากล (PCRU Mobility Academic Station)" โดยมุ่งหวังให้เยาวชนมีส่วนร่วมอย่างจริงจัง

ภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล ในการถ่ายทอดและต่อยอดภูมิปัญญาท้องถ่ิน พร้อมเสริมสร้างศักยภาพด้านภาษา ความคิด

(PCRU Mobility Academic Station) สร้างสรรค์ และความสามารถในการส่ือสารระหว่างวัฒนธรรมอย่างย่ังยืน ให้กับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 ในพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดพิจิตร และจังหวัดใกล้เคียง ได้แก่

- โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา ตําบลนํ้าร้อน อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

- โรงเรียนเพชรละครวิทยา ตําบลเพชรละคร อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์

- โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม ตําบลหล่มเก่า อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์

- โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ตําบลท่าพล อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

- โรงเรียนวิทยานุกูลนารี ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

- โรงเรียนเพชรพิทยาคม ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

- โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัด เพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม) ตําบลในเมือง อําเภอเมือง

จังหวัดเพชรบูรณ์



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

- โรงเรียนพิจิตรพิทยาคม ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวัดพิจิตร

- โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม ตําบลเนินมะกอก อําเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร

- โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม ตําบลท่าทอง อําเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก

(4) 68-1-416-01-04: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม "ค่ายเยาวชนรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน 75,000.00             -                  75,000.00             75,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการค่ายเยาวชนรักษ์ศิลปวัฒนธรรม เพชรบูรณ์สู่สากล" เพ่ือให้เยาวชนมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในการสืบสานและต่อยอดศิลปวัฒนธรรม

ท้องถ่ินเพชรบูรณ์สู่สากล ท้องถ่ิน พร้อมสร้างศักยภาพและความม่ันใจในการเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่เวทีระดับชาติและ

สากลอย่างย่ังยืน โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "การนําเสนอศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินเป็นภาษาอังกฤษ"

เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการนําเสนอและการส่ือสาร

เชิงสร้างสรรค์ ให้สามารถนําศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินไปเผยแพร่สู่เวทีระดับชาติและนานาชาติ

(5) 68-1-416-01-05: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 350,000.00            -                  350,000.00            350,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์พัฒนาความเป็นเลิศ การจัดพ้ืนท่ีการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ประกอบด้วย ป้ายบอกทาง 3 ภาษา (ไทย อังกฤษ จีน)

ทางภาษาสําหรับบุคลากรทางการศึกษา บอร์ดประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ตารางคําศัพท์ ป้ายช่ือห้องเรียนนานาชาติ และกล่องไฟส่องสว่าง

เพ่ือสร้างบรรยากาศความเป็นนานาชาติภายในมหาวิทยาลัย รวมท้ังส่งเสริมการเรียนรู้ภาษา

ต่างประเทศและความหลากหลายทางวัฒนธรรม

(6) 68-1-416-01-06: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม "ค่ายพัฒนาความสามารถด้านการส่ือสาร 125,000.00            -                  125,000.00            125,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการค่ายพัฒนาความสามารถ ท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ชุมชนในจังหวัดเพชรบูรณ์" เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ด้านการส่ือสารท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ทางด้านภาษาให้แก่นักเรียน นักศึกษา และคนทุกช่วงวัย ให้สามารถส่ือสารภาษาอังกฤษได้ดีข้ึน

และสามารถแนะนําแหล่งท่องเท่ียวในพ้ืนท่ีของตนเอง ให้แก่นักท่องเท่ียวได้ โดยดําเนินการในพ้ืนท่ี

ชุมชนต่าง ๆ ดังน้ี

• เทศบาลตําบลนาง่ัว อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2568

• เทศบาลตําบลป่าเลา อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2568

• เทศบาลตําบลบ้านโภชน์ อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 24 มีนาคม 2568

(7) 68-1-416-01-07: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม "การบูรณาการการส่ือสารภาษาอังกฤษกับ 75,000.00             -                  75,000.00             74,400.00             99.20     600.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบูรณาการการส่ือสารภาษาอังกฤษ การไกล่เกล่ียข้อพิพาทในชุมชนท่ีมีชาวต่างชาติ" เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเชิงส่ือสาร 

กับการไกล่เกล่ียข้อพิพาทในชุมชน สร้างความเข้าใจและความสามารถในการไกล่เกล่ียข้อพิพาท รวมท้ังพัฒนาศักยภาพในการแก้ไข

ปัญหาและการบริหารความขัดแย้ง เม่ือวันท่ี 10 มิถุนายน 2568ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร

ท่ีมีชาวต่างชาติ ส่วนตําบลสักหลง อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรม "กฎหมายท่ีเก่ียวข้อกับการไกล่เกล่ียข้อพิพาท"

• กิจกรรมการอบรม "การใช้ภาษาอังกฤษเบ้ืองต้นในการส่ือสารระหว่างการไกล่เกล่ียข้อพิพาท"

• กิจกรรมการจําลองสถานการณ์การไกล่เกล่ียข้อพิพาทกับชาวต่างชาติ

(8) 68-1-416-01-08: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรมการยกระดับสมรรถนะภาษาอังกฤษของ 277,350.00            -                  277,350.00            277,349.30           100.00   0.70                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับสมรรถนะภาษาอังกฤษ บุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะ

ของบุคลากรทางการศึกษา ภาษาอังกฤษของบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถใช้ในการส่ือสารและปฏิบัติงานในบริบทสากลได้

ในจังหวัดเพชรบูรณ์และจังหวัดพิจิตร อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการติวเข้มเพ่ือการส่ือสาร การอ่าน การฟัง การเขียน เพ่ือสอบ TOEFL ITP

เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของครูผู้สอนภาษาอังกฤษและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัด

พิจิตร โดยเฉพาะกลุ่มครูท่ีสอนวิชาภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษาแต่ไม่ได้มีคุณวุฒิทางด้าน

ภาษาอังกฤษหรือจบเอกภาษาอังกฤษ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร

เขต 1 และเขต 2



ระยะเวลา
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• กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองด้วยโปรแกรม MyTime English เพ่ือเตรียมความพร้อม

การเข้าทดสอบ

• กิจกรรมการทดสอบวัดระดับด้วยข้อสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ TOEIC

(9) 68-1-416-01-09: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 150,000.00            -                  150,000.00            150,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ การพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับวิสาหกิจชุมชน เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษ

สําหรับวิสาหกิจชุมชน ของชุมชน ให้สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อส่ือสารกับตลาดท้ังในประเทศและต่างประเทศได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับวิสาหกิจชุมชน: วิสาหกิจชุมชนท่องเท่ียวกังหันลม

บ้านเพชรดําและทุ่งกังหันลม อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันท่ี 18-19 มีนาคม 2568

เพ่ือให้วิสาหกิจชุมชนสามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเบ้ืองต้นในการส่ือสารทางธุรกิจได้

อย่างถูกต้องและเหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินธุรกิจท่องเท่ียว

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับวิสาหกิจชุมชน : ผู้ประกอบการธุรกิจโรงแรม

ร้านอาหาร ร้านค้า อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันท่ี 3-4 เมษายน 2568

ณ โรงแรมบรีซฮิลล์ อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้านการสนทนา

การต้อนรับลูกค้า การแนะนําสินค้าและบริการ รวมถึงการแก้ไขปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึนระหว่างการให้

บริการ เพ่ือเสริมสร้างความม่ันใจและศักยภาพในการแข่งขันของผู้ประกอบการในตลาดท่องเท่ียว

(3) จัดกิจกรรมการพัฒนาอังกฤษและภาษาต่างประเทศอ่ืนสําหรับวิสาหกิจชุมชน : วิสาหกิจชุมชน

พืชเศรษฐกิจใหม่และประชาชนท่ัวไป อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2568

ณ หอประชุมองค์การบริหารส่วนตําบลลาดแค อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ ให้กับชุมชน รวมท้ังเสริมสร้างความม่ันใจในการส่ือสาร

ในบริบทต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตและจําหน่ายพืชเศรษฐกิจใหม่

(10) 68-1-416-01-10: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การใช้ AI เพ่ือจัดทํา 40,000.00              -                  40,000.00              40,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ AI ข้อมูลภาษาอังกฤษสําหรับผู้ประกอบการท่องเท่ียว" เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2568 ณ ห้อง IT 105

เพ่ือจัดทําข้อมูลภาษาอังกฤษ อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและ

สําหรับผู้ประกอบการท่องเท่ียว ความเช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีและภาษาอังกฤษ เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ผู้ประกอบการสามารถ

แข่งขันในตลาดท่องเท่ียวระดับสากลได้อย่างย่ังยืน

(11) 68-1-416-01-11: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การใช้ AI กับ 75,000.00             -                  75,000.00             74,950.00             99.93     50.00                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ AI การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน สําหรับครูสอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนขนาดเล็ก" 

กับการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน ระหว่างวันท่ี 18-19 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

สําหรับครูสอนภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนขนาดเล็ก เพ่ือให้ครูผู้สอนภาษาอังกฤษในโรงเรียนขนาดเล็กสามารถใช้เทคโนโลยี AI มาใช้ในการสร้างส่ือ

การเรียนการสอนและจัดทําข้อมูลภาษาอังกฤษท่ีเหมาะสมกับบริบทของการจัดการเรียนการสอน

พร้อมท้ังเสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาส่ือดิจิทัลสําหรับช้ันเรียนอย่างสร้างสรรค์

และได้จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การใช้ AI กับการจัดการเรียนการสอน สําหรับครู

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดเพชรบูรณ์" ภายใต้ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

กับ ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถใช้เทคโนโลยี AI มาใช้ในการสร้างส่ือ

และข้อมูลภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอน เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2568

ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้ให้

การสนับสนุนวิทยากรและห้องประชุมสําหรับการอบรมคร้ังน้ี เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะ

ให้แก่กลุ่มเป้าหมายอย่างครบถ้วน
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(12) 68-1-416-01-12: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม "การบูรณาการการส่ือสารภาษาอังกฤษและ 75,000.00             -                  75,000.00             75,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบูรณาการการส่ือสารภาษาอังกฤษ วิธีการปฐมภูมิด้านสุขภาพสมัยใหม่" เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม 2568 ณ ห้องกายวิภาคศาสตร์และ

และวิธีการปฐมภูมิด้านสุขภาพสมัยใหม่ สรีรวิทยา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษา

อังกฤษของอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) และบุคลากรโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.)

ในจังหวัดเพชรบูรณ์ รวมถึงส่งเสริมการบูรณาการวิธีการปฐมภูมิด้านสุขภาพสมัยใหม่ในการดูแล

ผู้ป่วยในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ

(13) 68-1-416-01-13: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม Local Wisdom Goes Global: การประกวด 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

Local Wisdom Goes Global การเล่าเร่ืองสร้างสรรค์ "Storytelling Show & Performance Contest 2025" เพ่ือส่งเสริม

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษแบบบูรณาการผ่านการแสดงละครเพลง 

โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างความม่ันใจและความคิดสร้างสรรค์ในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร

เม่ือวันท่ี 24 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(14) 68-1-416-01-14: มรภ.เพชรบูรณ์ งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา จัดกิจกรรม "Cultural Tourism English Guide & 100,000.00            -                  100,000.00            99,700.00             99.70     300.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

Cultural Tourism English Guide & Green Village Documentary: TOEIC-Integrated" เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้านการฟัง

Green Village Documentary และการอ่านตามรูปแบบข้อสอบ TOEIC โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมท้องถ่ินและ

การนําเสนอข้อมูลในรูปแบบส่ือภาษาอังกฤษ ระหว่างวันท่ี 9-10 กันยายน 2568

โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมทักษะด้านการฟัง หัวข้อ สถานการณ์จําลองบนสนทนาภาษาอังกฤษ

• กิจกรรมการอบรมทักษะด้านการอ่าน หัวข้อ คําศัพท์และวลี (Vocabulary & Phrase bank) 

(15) 68-104-416-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรม "การพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเท่ียวเชิงธรณีวิทยา 70,000.00              -                  70,000.00              70,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเท่ียว และสังคมศาสตร์ เป็นเคร่ืองมือส่ือความรู้ สู่ความเป็นสากล ตําบลบ้านโภชน์ อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์"

เชิงธรณีวิทยาเป็นเคร่ืองมือส่ือความรู้ สําหรับบุคคลท่ัวไป เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลบ้านโภชน์ 

สู่ความเป็นสากล อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือให้คนในชุมชนมีองค์ความรู้ด้านธรณีวิทยา และสามารถใช้

ภาษาอังกฤษในการแนะนําแหล่งธรณีวิทยาในตําบลบ้านโภชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

และได้จัดกิจกรรมการ "การพัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเท่ียวเชิงธรณีวิทยา เป็นเคร่ืองมือ

ส่ือความรู้ สู่ความเป็นสากล ตําบลบ้านโภชน์ อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์" สําหรับนักเรียน

เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม 2568 เพ่ือให้นักเรียนในชุมชนมีความรู้ด้านธรณีวิทยา สามารถใช้ภาษา

อังกฤษในการนําเสนอแหล่งท่องเท่ียวเชิงธรณีวิทยาในชุมชน ตลอดจนเสริมสร้างทักษะการส่ือสาร

และความม่ันใจในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้และการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์

(16) 68-104-416-01-02: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือยกระดับชุมชนท่องเท่ียว 70,000.00              -                  70,000.00              70,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ และสังคมศาสตร์ เชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมสู่สากล ระหว่างวันท่ี 14-15 มกราคม 2568 ณ องค์การบริหาร

เพ่ือยกระดับชุมชนท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์ ส่วนตําบลบ้านหวาย และโรงเรียนพ่อขุนผาเมืองอุปถัมภ์ ตําบลบ้านหวาย อําเภอหล่มสัก 

และวัฒนธรรมสู่สากล จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษสําหรับนักส่ือสารด้านการท่องเท่ียวในแหล่ง

ท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมในตําบลบ้านหวาย และเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษของนักส่ือสารด้านการท่องเท่ียวให้สามารถถ่ายทอดข้อมูลและประชาสัมพันธ์

แหล่งท่องเท่ียวได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(17) 68-104-416-01-03: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือสร้างโอกาสและ 70,000.00              -                  70,000.00              70,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษา และสังคมศาสตร์ พัฒนาชีวิต เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีสารสนเทศเพชรบูรณ์

และวัฒนธรรมเพ่ือการสร้างโอกาส และวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2568 ณ โรงเรียนวังพิกุลพิทยาคม อําเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์

และพัฒนาชีวิต เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาและความเข้าใจในวัฒนธรรมให้แก่นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายและ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ให้สามารถใช้ภาษาและวัฒนธรรมเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาตนเอง

การประกอบอาชีพ และการมีส่วนร่วมในสังคมอย่างสร้างสรรค์
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(18) 68-104-416-01-04: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ 70,000.00              -                  70,000.00              70,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ และสังคมศาสตร์ บ่อนํ้าพุร้อน ตําบลนํ้าร้อน อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ระหว่างวันท่ี 17-18 กุมภาพันธ์ 2568

เพ่ือการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพบ่อนํ้าพุร้อน ณ โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาบริบทและบทบาทของภาษาอังกฤษ

ตําบลนํ้าร้อน อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ต่อการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพในตําบลนํ้าร้อน รวมท้ังเพ่ือเสริมสร้างทักษะในการเรียนรู้และ

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลแหล่งท่องเท่ียวในท้องถ่ินอย่างถูกต้อง

(19) 68-104-416-01-05: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรม "การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษสําหรับผู้นํามัคคุเทศก์ท้องถ่ิน 70,000.00              -                  70,000.00              70,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ และสังคมศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนสู่สากล ตําบลบุ่งนํ้าเต้า อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์" 

สําหรับผู้นํามัคคุเทศก์ท้องถ่ิน ระหว่างวันท่ี 29-30 พฤษภาคม 2568 ณ โรงเรียนบ้านธารทิพย์ ตําบลบุ่งนํ้าเต้า อําเภอหล่มสัก 

เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนสู่สากล จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแก่นักเรียนในพ้ืนท่ี จัดทําคู่มือภาษาอังกฤษสําหรับ

ตําบลบุ่งนํ้าเต้า อําเภอหล่มสัก มัคคุเทศก์ท้องถ่ิน รวมถึงเสริมสร้างความรู้และความสามารถของชุมชนในการให้บริการนักท่องเท่ียว 

จังหวัดเพชรบูรณ์ อย่างมีประสิทธิภาพ

(20) 68-104-416-01-06: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรม "English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ิน 136,000.00            -                  136,000.00            136,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

English for Local Wisdom: และสังคมศาสตร์ สู่สากล" เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เข้าอบรม เพ่ิมพูนความรู้และศักยภาพตนเอง

สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล และส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ผ่านการมีส่วนร่วม ให้สามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้

โดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B1 และ B2 สําหรับวัยทํางาน

• กิจกรรม "ค่ายพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับ Gen Z"

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาความรู้ English We can

(21) 68-105-416-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "English for Local Wisdom: 92,000.00              -                  92,000.00              92,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล" ประจําปีการศึกษา 2568 ระหว่างวันท่ี 15-17 มกราคม 2568

สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล ณ ห้องประชุมช้ัน 3 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้นักศึกษา

โดยคณะวิทยาการจัดการ ได้รับความรู้และทักษะด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร พร้อมท้ังเตรียมความพร้อม

ในการเรียนภาษาอังกฤษในระดับท่ีสูงข้ึน

(22) 68-102-416-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ จัดกิจกรรม "English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล" 127,000.00            -                  127,000.00            127,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

English for Local Wisdom: เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เข้าอบรม เพ่ิมพูนความรู้และศักยภาพตนเองและส่งเสริม

สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล การเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ผ่านการมีส่วนร่วม ให้สามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยคณะครุศาสตร์ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมสอบมาตรฐาน

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางานและเตรียมสอบรับราชการครู

(23) 68-103-416-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญา 72,000.00              -                  72,000.00              72,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

English for Local Wisdom: และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ท้องถ่ินสู่สากล" เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เข้าอบรม เพ่ิมพูนความรู้และศักยภาพ

สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล ตนเองและส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ผ่านการมีส่วนร่วม ให้สามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรและ อย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดกิจกรรมการอบรมให้ความรู้ด้านสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตามมาตรฐาน CEFR
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(24) 68-106-416-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรม "English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ิน 57,000.00             -                  57,000.00             57,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

English for Local Wisdom: และเทคโนโลยี สู่สากล" เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เข้าอบรม เพ่ิมพูนความรู้และศักยภาพตนเอง

สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล และส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ผ่านการมีส่วนร่วม ให้สามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมี

โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรม "ค่ายพัฒนาภาษาอังกฤษสําหรับ Gen Z"

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาความรู้ English We can

• กิจกรรมการอบรมภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ระดับ B1 สําหรับวัยทํางาน

(25) 68-112-416-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ จัดกิจกรรม "English for Local Wisdom: สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ิน 12,000.00              -                  12,000.00              12,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

English for Local Wisdom: สู่สากล" เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนและนักศึกษาท่ีสนใจด้านการพยาบาล 

สร้างพลังภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่สากล ให้สามารถส่ือสารเน้ือหาท่ีเก่ียวข้องกับการพยาบาลในบริบทท้องถ่ินออกสู่สากลได้อย่างเหมาะสม

โดยคณะพยาบาลศาสตร์ และมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 19 กรกฎาคม 2568 ณ โรงเรียนบ้านนํ้าสร้าง ตําบลนาซํา 

อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมการใช้ภาษาอังกฤษในสถานการณ์การพยาบาล

• กิจกรรมการอบรมการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น

• กิจกรรมการอบรมการอธิบายการใช้ยา

65 โครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน

(1) 68-103-417-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง หุ่นยนต์และระบบ 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง หุ่นยนต์ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม อัตโนมัติเพ่ือการเรียนรู้ STEM Education สําหรับครูและนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

และระบบอัตโนมัติเพ่ือการเรียนรู้ ราชภัฏเพชรบูรณ์ และเครือข่ายโรงเรียนท้องถ่ิน เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของครูผู้สอนและนักเรียน

STEM Education สําหรับครูและนักเรียน ในเครือข่ายโรงเรียนท้องถ่ิน ให้มีความรู้และทักษะด้านหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ ผ่านการจัด

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ การเรียนรู้ตามแนวทาง STEM Education โดยได้รับความร่วมมือจากผู้เช่ียวชาญในภาคเอกชน

และเครือข่ายโรงเรียนท้องถ่ิน ระหว่างวันท่ี 5-6 กรกฎาคม 2568 ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง "การนําเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนการสอน" 

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง "การเขียนโค้ดด้ิงหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ" 

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง "ทักษะการใช้ส่ือการสอน และการเขียนโค้ดด้ิง หุ่นยนต์และ

ระบบอัตโนมัติเพ่ือการเรียนรู้ STEM Education" 

(2) 68-110-417-01-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการยกระดับ 433,200.00            -                  433,200.00            433,200.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับและพัฒนาสมรรถนะ และงานทะเบียน และพัฒนาสมรรถนะด้านวิชาการ และการแนะแนวการศึกษาต่อเชิงรุกและการมีส่วนร่วม

ด้านวิชาการ และการแนะแนวการศึกษาต่อ ทางวิชาการ เพ่ือเพ่ิมโอกาสการมีส่วนร่วมทางวิชาการของเครือข่ายสถานศึกษาและชุมชน

เชิงรุกและการมีส่วนร่วมทางวิชาการ ในการพัฒนางานวิชาการร่วมกัน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์เพ่ือส่งเสริมการบรรลุ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566" เพ่ือให้อาจารย์สามารถ

พัฒนารายวิชา การประเมินผล และการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ 

(Learning Outcomes) ตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ ระหว่างวันท่ี 2-4 กันยายน 2568

(2) จัดกิจกรรมการส่งเสริมการแนะแนวการศึกษาต่อเชิงรุก การสร้างเครือข่ายวิชาการและ

การมีส่วนร่วมทางวิชาการ เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับหลักสูตรท่ีเปิดสอน

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ รวมท้ังเป็นการสร้างช่องทางการส่ือสารระหว่างมหาวิทยาลัย

กับสถานศึกษาในเครือข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ อีกท้ังเพ่ือประชาสัมพันธ์และให้การแนะแนว



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

การศึกษาต่อแก่นักเรียนและผู้สนใจให้ได้รับข้อมูลเก่ียวกับหลักสูตรและสาขาวิชาต่าง ๆ 

อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันสมัย ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถนําข้อมูลดังกล่าวไปใช้วางแผน

การศึกษาต่อได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของตนเอง

(3) 68-102-417-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนานวัตกร 900,000.00            -                  900,000.00            900,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษา ทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน เพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียน

เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน การสอนและการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในท้องถ่ินอย่างย่ังยืน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และนิทรรศการการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครูและครุนิพนธ์" เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568 พ่ือประเมินผลการฝึกปฏิบัติ

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและครุนิพนธ์

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาครู" เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาและส่งเสริมกิจกรรมเสริมความเป็นครู ให้นักศึกษามีสมรรถนะตามเกณฑ์ท่ีกําหนด

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การบริหารจัดการทางการเงินและการส่งเสริมอาชีพท่ี 2

สําหรับนักศึกษาครู" เม่ือวันท่ี 23 มีนาคม 2568 เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการวางแผน

การเงินและสร้างอาชีพท่ี 2 ควบคู่กับการเรียนการสอน

(4) จัดกิจกรรมการส่งเสริมสมรรถนะอาจารย์ เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตให้เป็นไป

ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 เพ่ือให้หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

มีคุณภาพสูงข้ึนและตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและสังคมอย่างเหมาะสม

(5) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาครู" สําหรับนักศึกษา

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ช้ันปีท่ี 1 (รหัส 68) และช้ันปีท่ี 2 (รหัส 67) เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ

นักศึกษาครู เสริมทักษะทางวิชาการและชีวิต สร้างความเข้าใจระบบการเรียนการสอน นโยบาย 

กฎ ระเบียบ จรรยาบรรณ และทัศนคติท่ีเหมาะสมต่อวิชาชีพครู

(6) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักศึกษาครูตามกรอบ

การพัฒนา PTRU MODEL" เพ่ือพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาครูและอาจารย์ตามกรอบ PTRU 

MODEL เตรียมความพร้อมในการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู การจัดการเรียน

การสอน และการได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

(4) 68-114-417-01-01: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนากลยุทธ์ 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการกลยุทธ์การพัฒนาวิชาการ การพัฒนาวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

ระดับบัณฑิตศึกษา ระดับบัณฑิตศึกษา ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรทางกฎหมายปกครองวิธีพิจารณาคดีปกครอง 

และคดีปกครองท่ีได้รับการรับรองจาก คณะกรรมการตุลาการศาลปกครอง (ก.ศป.) (หลักสูตรใหม่

พ.ศ. 2568) เม่ือวันท่ี 6 และ 14 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือเสริมสร้างความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ

หลักกฎหมายปกครอง บรรทัดฐานปฏิบัติราชการจากคดีปกครอง และการประยุกต์ใช้กฎหมาย

ปกครองในการปฏิบัติงานจริง

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "กลยุทธ์การพัฒนาวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา"

เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางศึกษา ด้านกลยุทธ์

การพัฒนาวิชาการเก่ียวกับการวิเคราะห์ระเบียบวิธีวิจัยด้วยสถิติข้ันสูง และการเขียนบทความวิจัย

ด้วยกระบวนการ PLC
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 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(5) 68-112-417-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 2,077,700.00          -                  2,077,700.00          2,013,714.22         96.92     63,985.78             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา เพ่ือส่งเสริมคุณภาพการเรียนการสอน สนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ 

และยกระดับศักยภาพของนักศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพตามมาตรฐาน

ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพการออกกําลังกายด้วยแอโรบิค เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความตระหนัก

ในการดูแลสุขภาพ เสริมสร้างความแข็งแรงทางร่างกาย และส่งเสริมพฤติกรรมการออกกําลังกาย

อย่างสมํ่าเสมอในชีวิตประจําวัน

(2) จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์เครือข่ายผู้ปกครอง เพ่ือสร้างความร่วมมือในการสนับสนุนการเรียนรู้

ของนักศึกษา ส่งเสริมการพัฒนาพฤติกรรมท่ีดี และเพ่ิมความเข้าใจระหว่างอาจารย์และผู้ปกครอง

(3) จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21 ในการเตรียมความพร้อมเพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์ 

การปรับตัวของชีวิตและความเป็นอยู่สู่วิชาชีพพยาบาลและการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต

สําหรับนักศึกษาใหม่ เพ่ือเสริมสร้างความม่ันใจในบทบาทของพยาบาล พัฒนาทักษะการคิด

วิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการทํางานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนผู้ช่วยพยาบาล"

เพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและเตรียมความพร้อมให้ผู้ช่วยพยาบาลมีทักษะวิชาชีพ

ครบถ้วน

(5) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การประยุกต์ใช้ AI เพ่ือวิเคราะห์และพัฒนาระบบงาน

ตามเกณฑ์ EdPEx" เพ่ือให้มีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์ EdPEx และสามารถประยุกต์

ใช้ AI ในการวิเคราะห์ระบบงาน การจัดทําโครงร่างองค์กร และการจัดทํารายงานต่าง ๆ

(6) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

ปีการศึกษา 2568 เพ่ือให้นักศึกษาใหม่มีความเข้าใจในหลักสูตร ระบบการเรียนการสอน และ

ทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเป็น รวมท้ังสามารถปรับตัวเข้ากับชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลัย

(7) จัดกิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้ทางเภสัชวิทยาสําหรับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ช้ันปีท่ี 2

เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และทักษะทางเภสัชวิทยา ตลอดจนเสริมสร้างความสามารถ

ในการประยุกต์ความรู้ทางวิชาชีพในการดูแลผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิผล

(8) จัดกิจกรรมการรับมอบหมวก เล่ือนช้ันปี และมอบทุนการศึกษาแก่นักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 2

เพ่ือส่งเสริมขวัญและกําลังใจ ยกย่องความสําเร็จทางวิชาการ และกระตุ้นให้นักศึกษามุ่งม่ันพัฒนา

ตนเองท้ังด้านวิชาการและวิชาชีพ

(9) จัดกิจรรมการส่งเสริมการเรียนรู้ศาสตร์ทางกายวิภาคศาสตร์สําหรับพยาบาล ช้ันปีท่ี 1

เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และทักษะทางกายวิภาคศาสตร์ เสริมสร้างความสามารถในการนํา

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติการพยาบาลอย่างมีประสิทธิภาพ

(10) จัดกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต สําหรับผู้สําเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสาขาอ่ืน และเสริมสร้างสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลของอาจารย์ เพ่ือยกระดับ

คุณภาพหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการจัดการเรียน

การสอนและปฏิบัติการพยาบาลอย่างมีประสิทธิภาพ

(11) จัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา

พยาบาล เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงส่ือการเรียนรู้ และสนับสนุนพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
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(12) จัดกิจกรรม "ค่ายอาสาพัฒนาชุมชนของนักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 2 คณะพยาบาลศาสตร์"

เพ่ือปลูกฝังจิตอาสาและความรับผิดชอบต่อสังคม ส่งเสริมทักษะการทํางานเป็นทีม และพัฒนา

ศักยภาพในการประยุกต์ใช้ความรู้ทางการพยาบาลในการพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิต

ของชุมชนตําบลนาป่า อําเภอเมือง และชุมชนตําบลนาซํา อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์

(13) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนด้วยสถานการณ์จําลองเสมือนจริง 

(simulation-based learning: SBL) เพ่ือยกระดับทักษะและความเช่ียวชาญของอาจารย์ในการ

ออกแบบและดําเนินการสอนด้วยสภาพการณ์เสมือนจริง ตลอดจนส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้

ของนักศึกษาให้สามารถพัฒนาทักษะวิชาชีพเชิงปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(14) จัดกิจกรรมการประเมิณคุณภาพการศึกษาสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและ

การผดุงครรภ์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จากสถาบันพ่ีเล้ียง

(15) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การทบทวนเกณฑ์ระบบการประกันคุณภาพเครือข่าย

มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) version 4.0" พ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์

การประกันคุณภาพตามมาตรฐาน AUN-QA และพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการนําไปประยุกต์ใช้

ในการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

(16) จัดกีฬาเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างคณะ "สีสันแห่งสายสัมพันธ์ ลูกพ่อขุนผาเมืองเกมส์" 

เพ่ือส่งเสริมภาวะผู้นําและผู้นําด้านสุขภาวะในชุมชนของนักศึกษาพยาบาล ตลอดจนเสริมสร้าง

ความสามัคคี การทํางานเป็นทีม และความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย

(17) จัดกิจกรรมค่ายอาสา "สืบสานปณิธาน พยาบาลของพระราชา" คณะพยาบาลศาสตร์ 

เพ่ือปลูกฝังจิตสาธารณะและความรับผิดชอบต่อสังคม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพ และ

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิตของชุมชน

(18) จัดกิจกรรมการส่ือสร้างสรรค์ส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพสู่ชุมชน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ด้านการส่ือสารสุขภาพของนักศึกษา ส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพให้แก่ประชาชน และ

เสริมสร้างบทบาทของคณะพยาบาลศาสตร์ในการสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาวะในชุมชน

(19) จัดกิจกรรมการพัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาผู้นําด้านสุขภาวะชุมชนท้องถ่ิน

เพ่ือพัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์ให้สามารถส่ือสารและเผยแพร่ข้อมูลด้านการสร้างผู้นําสุขภาพได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชน ท้องถ่ิน และสังคม

(20) จัดกิจกรรมการพัฒนาส่ือการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาส่งเสริมหน่วยงานท้องถ่ินด้านสาธารณสุขและ

ประชาชนท่ัวไป เพ่ือพัฒนาส่ือการเรียนรู้ด้านสาธารณสุขท่ีถูกต้อง ทันสมัย และเหมาะสมกับ

บริบทของหน่วยงานท้องถ่ินและประชาชนท่ัวไป

(21) จัดกิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้พยาธิสรีรวิทยาเชิงคลินิกสําหรับนักศึกษาพยาบาลช้ันปีท่ี 2

เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเช่ือมโยงความรู้พ้ืนฐานทางพยาธิสรีรวิทยากับอาการและอาการแสดง

ของผู้ป่วยในสถานการณ์จริงได้

(6) 68-112-417-01-02: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 300,000.00            -                  300,000.00            280,993.00           93.66     19,007.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาสมรรถนะ สมรรถนะบุคลากรทางการศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนและวัดประเมินผล เพ่ือส่งเสริม

บุคลากรทางการศึกษา ให้บุคลากรมีความรู้และทักษะท่ีทันสมัย สามารถวางแผนการสอน ประยุกต์ใช้เทคนิคการจัด

ด้านการจัดการเรียนการสอนและ การเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และประเมินผลผู้เรียนได้อย่างแม่นยํา ส่งเสริมคุณภาพ

การวัดประเมินผล การเรียนการสอนให้สูงข้ึน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรทางการศึกษาในการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้

เพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถ่ินอย่างย่ังยืน เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่บุคลากรทางการศึกษา 

ส่งเสริมศักยภาพในการสร้างสรรค์การเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงกับการแก้ปัญหาในชุมชนท้องถ่ิน และ
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ยกระดับคุณภาพการศึกษาพยาบาลให้สามารถผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม พร้อมนําความรู้

ไปใช้พัฒนาชุมชนได้อย่างย่ังยืน เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2568

(2) จัดกิจกรรมการจัดทําส่ือการเรียนรู้เพ่ือให้ความรู้สู่ชุมชนท้องถ่ิน เพ่ือสนับสนุนและจัดทําส่ือ

ท่ีจําเป็นเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่ชุมชน ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงโอกาสทาง

การศึกษา พัฒนาความรู้และทักษะของตนเองอย่างเท่าเทียมและต่อเน่ือง พร้อมสร้างความร่วมมือ

ระหว่างชุมชนและสถาบันการศึกษาในการแลกเปล่ียนองค์ความรู้และประสบการณ์

(7) 68-112-417-01-03: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 250,000.00            -                  250,000.00            250,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา ศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาด้านการบูรณาการการวิจัย การเรียนการสอน การบริการวิชาการ

ด้านการบูรณาการการวิจัย การเรียนการสอน และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบุคลากรทางการศึกษาและ

การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุง หน่วยงานต่าง ๆ ในการขับเคล่ือนงานวิชาการและศิลปวัฒนธรรม ดังน้ี

ศิลปวัฒนธรรม (1) จัดกิจกรรมการสืบสานวัฒนธรรม งานมะขามหวาน นครบาลเพชรบูรณ์ ประจําปี 2568

เพ่ือเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2568

(2) จัดกิจกรรม "สงกรานต์หรรษา กีฬาฮาเฮ" เพ่ือให้นักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากร

ได้แสดงออกถึงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม การแสดงถึงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อ

ผู้บริหาร และคณาจารย์ผู้อาวุโส เพ่ือรักษาไว้ซ่ึงวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของชาติ 

เม่ือวันท่ี 2 เมษายน 2568

(3) จัดกิจกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ 

AUN-QA ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือประเมินและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้เป็นไป

ตามมาตรฐานสากล สร้างความเช่ือม่ันในคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร และส่งเสริมให้มี

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเน่ืองเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและ

ตลาดแรงงาน ระหว่างวันท่ี 20-21 มิถุนายน 2568

(4) จัดกิจกรรม "วันสถาปนาคณะพยาบาลศาสตร์ครบรอบ 2 ปี" เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2568

เพ่ือเฉลิมฉลองการก่อต้ังคณะฯ สร้างความภาคภูมิใจแก่คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา 

(5) จัดกิจกรรมการออกกําลังกายด้วยไม้พลองเพ่ือส่งเสริมการทรงตัวท่ีดีของผู้สูงอายุตําบลนาป่า 

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนารูปแบบการออกกําลังกายด้วยนวัตกรรมไม้พลอง 

ส่งเสริมการทรงตัวและความแข็งแรงของผู้สูงอายุ ลดความเส่ียงจากการพลัดตกหกล้ม 

(6) จัดกิจกรรม "พลังสูงอายุชาววังซองสุขภาพดีด้วยวิถีชุมชน" เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุแสดง

ศักยภาพ นําความรู้ ทักษะ และประสบการณ์เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม แลกเปล่ียน

องค์ความรู้จากภูมิปัญญาท้องถ่ิน

(7) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบูรณาการการวิจัย 

การเรียนการสอน การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และการเขียนเพ่ือขอทุน

จากแหล่งทุนภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย" ระหว่างวันท่ี 15-16 กรกฎาคม 2568 เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรให้สามารถบูรณาการงานด้านการวิจัย การเรียนการสอน การบริการวิชาการ 

และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ิมโอกาสในการขอรับทุนวิจัยและ

ทุนสนับสนุนต่าง ๆ จากท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

(8) จัดกิจกรรมการป้องกันการใช้บุหร่ีไฟฟ้าในเยาวชนโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ตําบลนาป่า 

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้และความตระหนักรู้เก่ียวกับพิษภัยของ

บุหร่ีไฟฟ้าแก่เยาวชนและ ประชาชนในชุมชน เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568

(9) จัดกิจกรรมการพัฒนาความรู้ ทักษะ และทัศนคติในการตรวจเต้านมด้วยตนเองของนักศึกษา

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและมีทัศนคติท่ีถูกต้องเก่ียวกับการตรวจเต้านมเต้านม 

รวมท้ังสามารถปฏิบัติการตรวจเต้านมด้วยตนเองได้อย่างถูกต้อง เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2568
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(10) จัดกิจกรรม "กินดีอยู่ดี มีแรงเดิน ไม่หกล้ม" เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้รับความรู้ ความเข้าใจ และ

ตระหนักถึงการดูแลตนเองด้านต่าง ๆ เช่น การเลือกรับประทานอาหารท่ีเหมาะสม การออก

กําลังกายเพ่ือเสริมความแข็งแรงของข้อเข่าและกล้ามเน้ือ เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจวัตรประจําวัน

ได้อย่างปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 1 สิงหาคม 2568 ณ องค์การบริหารส่วนตําบล

บ้านหวาย อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์

(11) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย นวัตกรรม และ

การเผยแพร่ผลงาน การนําไปใช้ประโยชน์ การจดลิขสิทธ์ิ อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร" เพ่ือพัฒนา

ทักษะและความรู้ของบุคลากรด้านการวิจัยเชิงนวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างผลงานท่ีมีคุณค่า 

สามารถนําไปใช้ประโยชน์จริงในสังคมและอุตสาหกรรม ระหว่างวันท่ี 13-14 สิงหาคม 2568

(8) 68-112-417-01-04: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 140,000.00            -                  140,000.00            140,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อม บรรยากาศและส่ิงแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้ เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ส่งเสริม

เพ่ือการเรียนรู้ การพัฒนาทักษะและสมรรถนะของนักศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรม "ชุมชนประหยัดพลังงาน สู่ชีวิตท่ีย่ังยืน" เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะในการ

บริหารจัดการสํานักงานตามแนวคิดสํานักงานสีเขียว ลดการใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมี

ประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 24 สิงหาคม 2568 ณ อาคารคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนาส่ือการเรียนรู้เพ่ือยกระดับบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีย่ังยืนสู่ชุมชนท้องถ่ิน

เพ่ือพัฒนาส่ือการเรียนรู้ด้านการพยาบาลและการสาธารณสุขให้ทันสมัย เข้าถึงได้ง่ายสําหรับ

ประชาชนทุกช่วงวัย และสามารถส่งเสริมการจัดการความรู้ด้านสุขภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยการสร้างส่ือการเรียนรู้ ส่ือประชาสัมพันธ์ และกิจกรรมเชิงปฏิบัติการท่ีสามารถนําไปปรับใช้

ในชีวิตประจําวันได้จริง

(9) 68-112-417-01-05: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 50,000.00              -                  50,000.00              49,650.00             99.30     350.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านสุขภาวะ ชุมชนต้นแบบด้านสุขภาวะ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนให้มี

สุขภาวะท่ีดีอย่างย่ังยืน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับท้องถ่ินและจัดต้ังแกนนําพัฒนาสุขภาวะ 

ตําบลนาป่า อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้นําชุมชนในการขับเคล่ือน

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะในพ้ืนท่ีอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน

(2) จัดกิจกรรมการออกกําลังกายแบบรําเซ้ิงประยุกต์ของผู้สูงอายุ ตําบลบ้านหวาย อําเภอหล่มสัก

จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพกายและใจของผู้สูงอายุผ่านการออกกําลังกายท่ีเหมาะสม

และปลอดภัย เม่ือวันท่ี 7 และ 21 กรกฎาคม 2568 ณ องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านหวาย

อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์

(3) จัดกิจกรรมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับท้องถ่ินตําบลนาง่ัว อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

เพ่ือพัฒนาศักยภาพแกนนําชุมชน จัดทําข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) และสร้างเครือข่ายพัฒนา

สุขภาวะ ระหว่างวันท่ี 26-27 สิงหาคม 2568 ณ เทศบาลตําบลนาง่ัว อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

66 โครงการ ชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษท่ี 21

(1) 68-108-418-01-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดกิจกรรม "Smart Citizen Academy สร้างพลเมืองอัจฉริยะ ด้วยการ 160,800.00            -                  160,800.00            160,800.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการ "Smart Citizen Academy" และเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาทักษะดิจิทัล" เพ่ือสริมสร้างความรู้และความสามารถด้านทักษะใหม่ ๆ รองรับการทํางาน

สร้างพลเมืองอัจฉริยะด้วยการพัฒนา ในอนาคต โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

ทักษะดิจิทัล • กิจกรรมการบริหารและพัฒนาบุคลากรทางด้านทักษะดิจิทัล เพ่ือเสริมสร้างความรู้และ

พัฒนาทักษะของบุคลากรสํานักวิทยบริการฯ
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• กิจกรรมการสร้างพลเมืองอัจฉริยะด้วยการพัฒนาทักษะดิจิทัลสําหรับกลุ่มวัยเรียน

ระดับอุดมศึกษา โดยอบรมการใช้เคร่ืองมือและระบบวัดระดับสมรรถนะการเข้าใจดิจิทัล

(2) 68-105-418-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการยกระดับสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของประชากร 110,900.00            -                  110,900.00            110,900.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะดิจิทัล กลุ่มวัยเรียนระดับอุดมศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจํา

คณะวิทยาการจัดการ ปีการศึกษา 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา โดยมุ่งเน้น

การเพ่ิมพูนความรู้และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถประยุกต์ใช้ท้ังในชีวิต

ประจําวันและการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 (หัวข้อ DL1 DL6) เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 (หัวข้อ DL2 DL3 DL4) เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 3 (หัวข้อ DL5 DL7 DL8) เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 (หัวข้อ DL1-DL9) เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2568

(3) 68-102-418-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ จัดกิจกรรมการยกระดับสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของประชากร 134,400.00            -                  134,400.00            134,400.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะดิจิทัล กลุ่มวัยเรียนระดับอุดมศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจํา

คณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา โดยมุ่งเน้น

การเพ่ิมพูนความรู้และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถประยุกต์ใช้ท้ังในชีวิต

ประจําวันและการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 (หัวข้อ DL1 DL6) เม่ือวันท่ี 24 มีนาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 (หัวข้อ DL2 DL3 DL4) เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 3 (หัวข้อ DL5 DL7 DL8) เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 (หัวข้อ DL1-DL9) เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2568

(4) 68-103-418-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรมการยกระดับสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของ 97,500.00             -                  97,500.00             97,500.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะดิจิทัล และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประชากรกลุ่มวัยเรียนระดับอุดมศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา โดยมุ่งเน้น

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม การเพ่ิมพูนความรู้และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถประยุกต์ใช้ท้ังในชีวิต

ประจําวันและการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2568

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ด้านสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล และสอบด้วยชุดข้อสอบ

มาตรฐานของมหาวิทยาลัยฯ เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ด้านสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล และสอบด้วยชุดข้อสอบ

ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (DE) เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568

(5) 68-104-418-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของประชากร 140,600.00            -                  140,600.00            140,600.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะดิจิทัล และสังคมศาสตร์ ประชากรกลุ่มวัยเรียนระดับอุดมศึกษาคณะมนุษยศาสตร์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา โดยมุ่งเน้น

การเพ่ิมพูนความรู้และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถประยุกต์ใช้ท้ังในชีวิต

ประจําวันและการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 (หัวข้อ DL1 DL6) และการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 2

(หัวข้อ DL2 DL3 DL4) เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 3 (หัวข้อ DL5 DL7 DL8) เม่ือวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2568

• กิจกรรมการอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 (หัวข้อ DL1-DL9) เม่ือวันท่ี 11 มีนาคม 2568
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(6) 68-106-418-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการยกระดับสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของประชากร 87,400.00             -                  87,400.00             87,400.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะดิจิทัล และเทคโนโลยี กลุ่มวัยเรียนระดับอุดมศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจํา

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา โดยมุ่งเน้น

การเพ่ิมพูนความรู้และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถประยุกต์ใช้ท้ังในชีวิต

ประจําวันและการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการสอบประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล ก่อนการอบรม (Pre-Test)

ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัยฯ

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้สมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล

• กิจกรรมการสอบประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล หลังการอบรม (Post-Test)

ด้วยชุดข้อสอบมาตรฐานของมหาวิทยาลัยฯ

• กิจกรรมการสอบประเมินสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล ด้วยชุดข้อสอบของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (DE)

(7) 68-112-418-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาทักษะ 57,500.00             -                  57,500.00             57,500.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะดิจิทัล และสมรรถนะดิจิทัล เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะดิจิทัลท่ีจําเป็นสําหรับการปฏิบัติงานและ

คณะพยาบาลศาสตร์ การให้บริการทางการพยาบาลอย่างมีประสิทธิภาพในยุคดิจิทัล ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการยกระดับสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัลของประชากรกลุ่มวัยเรียน

ระดับอุดมศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจําปีการศึกษา 2567

ปีการศึกษา 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) ของนักศึกษา โดยมุ่งเน้น

การเพ่ิมพูนความรู้และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลให้สามารถประยุกต์ใช้ท้ังในชีวิต

ประจําวันและการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้จัดอบรมนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ในหัวข้อ DL1 

และ DL6 เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2568

(2) จัดกิจกรรม "พยาบาลดิจิทัล (Digital Nurse) เพ่ือการสร้างสรรค์นวัตกรรมและส่ือสารสุขภาพ

เพ่ือชุมชน" เพ่ือพัฒนาทักษะดิจิทัลท่ีจําเป็นสําหรับการประกอบวิชาชีพพยาบาลในศตวรรษท่ี 21 

แก่นักศึกษา โดยเน้นการใช้เทคโนโลยีสุขภาพ (Health Tech) และเคร่ืองมือส่ือสารออนไลน์ 

และเพ่ือให้นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาชีพในการสร้างสรรค์ส่ือดิจิทัลและนวัตกรรม

สุขภาพท่ีตอบโจทย์ความต้องการของชุมชน ระหว่างวันท่ี 16-17 สิงหาคม 2568

(8) 68-108-418-01-02: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้การจัดการแสงสว่างและเคร่ืองปรับอากาศ 361,000.00            -                  361,000.00            361,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้การจัดการ และเทคโนโลยีสารสนเทศ อัจฉริยะด้วยเทคโนโลยี IoT เพ่ือส่งเสริมการประหยัดพลังงาน โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาและ

แสงสว่างและเคร่ืองปรับอากาศอัจฉริยะ จัดต้ังพ้ืนท่ีต้นแบบ IoT ภายในมหาวิทยาลัย โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

ด้วย IoT เพ่ือการประหยัดพลังงาน • กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เทคโนโลยี IoT เพ่ือการจัดการพลังงานและระบบอัตโนมัติ

พร้อมขยายผลสู่ชุมชน" : แหล่งเรียนรู้อาคารบรรณราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

เม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2568

• กิจกรรมการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบระบบ IoT เพ่ือควบคุมไฟฟ้าและเคร่ืองปรับอากาศ: 

เม่ือวันท่ี 2 พฤษภาคม 2568 ณ องค์การบริหารส่วนตําบลดงมูลเหล็ก ตําบลดงมูลเหล็ก 

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ และวันท่ี 23 พฤษภาคม 2568 ณ หอโบราณคดีเพ็ชรบูรณ์

อินทราชัย และสํานักงานเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์
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• กิจกรรมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ IoT ด้านการเกษตร: ระบบรดนํ้าอัตโนมัติสําหรับแปลงเกษตร

โรงเรียนเนินพิทยาคม เม่ือวันท่ี 28 พฤษภาคม 2568 ณ โรงเรียนเนินพิทยาคม ตําบลบ้านโคก

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

(9) 68-108-418-01-03: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการยกระดับความรู้ 275,300.00            -                  275,300.00            275,300.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการ PDPA Power-Up การยกระดับ และเทคโนโลยีสารสนเทศ และปรับตัวสู่มาตรฐานการปกป้องข้อมูล เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและทักษะด้านการรักษา

ความรู้ และปรับตัวสู่มาตรฐาน ความม่ันคงปลอดภัยของข้อมูล รวมถึงสนับสนุนการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ

การปกป้องข้อมูล ข้อกําหนดของกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "PDPA Power-Up: ยกระดับความรู้ ปรับตัวสู่มาตรฐาน

การปกป้องข้อมูล" ระหว่างวันท่ี 29 เมษายน- 2 พฤษภาคม 2568 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกับพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (PDPA) และพัฒนาทักษะในการ

บริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคลให้สอดคล้องตามกฎหมาย รวมถึงสร้างความตระหนักถึงความสําคัญ

ของการปกป้องข้อมูลส่วนบุคคลในยุคดิจิทัล

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "PDPA ปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล การพิสูจน์และยืนยันตัวตน

ทางแอปพลิเคชัน และการรู้เท่าทันป้องกันภัยไซเบอร์ ตําบลสะเดียง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์"

เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2568 ณ อาคารอเนกประสงค์ บ้านทะเลทอง ตําบลสะเดียง อําเภอเมือง

จังหวัดเพชรบูรณ์เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และทักษะให้แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี ให้สามารถ

ปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล ใช้งานแอปพลิเคชัน ThaID และรู้เท่าทันภัยคุกคามทางไซเบอร์ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "PDPA ปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล และการพิสูจน์และยืนยัน

ตัวตนทางดิจิทัลในแอปพลิเคชัน ThaID เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์"

เม่ือวันท่ี 9 มิถุนายน 2568 ณ หอวัฒนธรรมนครบาลเพชรบูรณ์ ตําบลในเมือง อําเภอเมือง

จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักการและแนวปฏิบัติตามกฎหมาย

แนวทางการใช้งานแอปพลิเคชัน ThaID ให้แก่บุคลากรท้ังภาครัฐและเอกชน ลดความเส่ียงจาก

การละเมิดข้อมูล PDPA รวมถึงส่วนบุคคล และสามารถนําเทคโนโลยีการพิสูจน์และยืนยันตัวตน

ทางดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย

(10) 68-108-418-01-04: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมความรู้และพัฒนามาตรฐานสากล เพ่ือยกระดับ 400,000.00            (199,840.00)       200,160.00            197,950.00           98.90     2,210.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมความรู้และพัฒนา และเทคโนโลยีสารสนเทศ คุณภาพหน่วยงาน เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและเตรียมความพร้อมให้บุคลากรสามารถ

มาตรฐานสากล เพ่ือยกระดับคุณภาพหน่วยงาน ดําเนินงานตามข้อกําหนดของมาตรฐานสากลได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "หลักสูตรการสร้างความเข้าใจข้อกําหนดมาตรฐาน 

ISO 27001:2022 และแนวทางการนําไปปฏิบัติ"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "หลักสูตรการจัดทําเอกสารตามข้อกําหนด ISO 27001:2022

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารองค์กร"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการบูรณาการ ISO 27001:2022 กับ 

ISO 9001:2015"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "หลักสูตรการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 

ตามมาตรฐาน ISO 27001:2022"

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "หลักสูตรแนวทางการเตรียมความพร้อมสําหรับการตรวจสอบ

ภายนอก (External Audit) ตามมาตรฐาน ISO 27001:2022 และ ISO 9001:2015"

• กิจกรรมการตรวจประเมินการรับรองมาตรฐานสากล ISO 90001:2015 และ 

ISO 27001:2022
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(11) 68-104-418-01-02: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสู่การเป็น Smart People 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล และสังคมศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมอาชีพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้าง

สู่การเป็น Smart People เพ่ือส่งเสริมอาชีพ ความรู้และทักษะดิจิทัลท่ีจําเป็นสําหรับการทํางานและการใช้ชีวิตในยุคดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมโอกาส

และการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในการประกอบอาชีพและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนอย่างย่ังยืน

ระหว่างวันท่ี 1-2 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องสมุดประชาชนเฉลิมราชกุมารี ตําบลในเมือง

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมทักษะดิจิทัลสําหรับการหารายได้บนแพลตฟอร์มออนไลน์

• กิจกรรมการอบรมการสร้างรายได้จากการทําอาชีพ Content Creator

• กิจกรรมการอบรมการสร้างรายได้ด้วยการเป็นนายหน้า TikTok

(12) 68-103-418-01-02: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "การถ่ายทอดเทคโนโลยีอุปกรณ์ควบคุมอัจฉริยะ 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยี และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สําหรับงานอัตโนมัติและการทําเกษตรอัจฉริยะ" เพ่ือให้เกษตรกรชุมชนตําบลดงมูลเหล็กได้รับความรู้

อุปกรณ์ควบคุมอัจฉริยะ สําหรับงาน และทักษะด้านเทคโนโลยีการควบคุมอัจฉริยะ สามารถประยุกต์ใช้ในงานอัตโนมัติและการเกษตร

อัตโนมัติและการทําเกษตรอัจฉริยะ อัจฉริยะได้อย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 8 เมษายน 2568 ณ องค์การบริหารส่วนตําบลดงมูลเหล็ก

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

(13) 68-103-418-01-03: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "การพัฒนาระบบตรวจวัดสภาพอากาศฝุ่นละออง 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาระบบตรวจวัดสภาพอากาศ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ผ่าน IoT ประมวลผลด้วย Cloud Computing" เพ่ือออกแบบและพัฒนาระบบตรวจวัดคุณภาพ

ฝุ่นละอองผ่าน IoT ประมวลผลด้วย อากาศและปริมาณฝุ่นละอองด้วยอุปกรณ์ IoT พร้อมประมวลผลข้อมูลผ่านระบบคลาวด์ (Cloud

Cloud Computing Computing) โดยแสดงผลแบบเรียลไทม์และแจ้งเตือนเม่ือค่าฝุ่นเกินมาตรฐาน ช่วยลดความเส่ียง

โรคระบบทางเดินหายใจให้กับประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ และเทศบาลตําบลวังชมภู

จังหวัดเพชรบูรณ์ 

(14) 68-103-418-01-04: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดกิจกรรม "การเสริมสร้างทักษะความรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับสมรรถนะการจัดการ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด้วยเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI เพ่ือเสริมสร้างความรู้และการปรับตัวของชุมชนฯ" เพ่ือให้ชุมชน

พลังงานอัจฉริยะ ด้วยระบบ Smart Meter สามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย นํา AI ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 

และ IoT Platform เพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน สร้างโอกาสใหม่ ๆ และเตรียมพร้อมรับการเปล่ียนแปลง

ทางเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน เม่ือวันท่ี 10 เมษายน 2568 

ณ องค์การบริหารส่วนตําบลดงมูลเหล็ก อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรม "การใช้อินเทอร์เน็ตอย่างปลอดภัย การจัดการข้อมูลส่วนตัว และ

การประยุกต์ใช้ในชีวิตด้วยเทคโนโลยี AI"

• กิจกรรมการอบรม "การใช้ AI เพ่ือการเกษตร การทําบัญชีครัวเรือนช่วยติดต้ังและ

การใช้งานจริงในบริบทของชุมชน"

(15) 68-105-418-01-02: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการเสริมภูมิคุ้มกันดิจิทัล ก้าวทันโลกอนาคต สู่การยกระดับ 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเสริมภูมิคุ้มกันดิจิทัล พลเมืองอัจฉริยะ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ในการป้องกันภัยคุกคามดิจิทัล พัฒนาทักษะการใช้

ก้าวทันโลกอนาคต สู่การยกระดับ ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และส่งเสริมให้พลเมืองมีทักษะการใช้เทคโนโลยีอย่างรับผิดชอบและสร้างสรรค์

พลเมืองอัจฉริยะ ในบริบทของเมืองอัจฉริยะ ระหว่างวันท่ี 10-11 มิถุนายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านสามแยกวังชมภู

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการป้องกันการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคลและวิเคราะห์การป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์

• กิจกรรมการสร้างภูมิคุ้มกันรู้เท่าทันกลโกงมิจฉาชีพ

• กิจกรรม "AI เพ่ือนคู่คิดในยุคดิจิทัล"

• กิจกรรมการอบรม Prompt Creative AI สร้างเน้ือหา/สร้างภาพ
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(16) 68-106-418-01-02: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการจัดการขยะอัจฉริยะ (Smart Waste Management) 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการขยะอัจฉริยะ และเทคโนโลยี ระหว่างวันท่ี 12-13 มิถุนายน 2568 เพ่ือส่งเสริมการคัดแยกขยะในชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 

(Smart Waste Management) ผ่านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี IoT โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับ AI, IoT และ Smart Waste Management

• กิจกรรมการอบรมการติดต้ังแพคเกจและไลบราร่ี สําหรับใช้งาน Arduino IDE และ Vitual 

Studio Code

• กิจกรรมการอบรมการเช่ือมต่อ ESP32-CAM กับ WiFi และส่งข้อมูลภาพบน Web Server

• กิจกรรมการอบรมการสร้าง Model ในการตรวจจับวัตถุโดยใช้กล้อง ESP32-CAM

• กิจกรรมการอบรมการสร้าง AI Model สําหรับคัดแยกขยะรีไซเคิลเบ้ืองต้น

• กิจกรรมการอบรมการประกอบชุดอุปกรณ์ระบบ Smart Recycle Waste Bin

(17) 68-106-418-01-03: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการสร้างสรรค์ส่ิงแวดล้อมอัจฉริยะ เพ่ืออนาคตเมืองย่ังยืน 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสร้างสรรค์ส่ิงแวดล้อมอัจฉริยะ และเทคโนโลยี เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี IoT ในการพัฒนาส่ิงแวดล้อมอัจฉริยะ รวมถึง

เพ่ืออนาคตเมืองย่ังยืน พัฒนาต้นแบบถังขยะอัตโนมัติแบบ IoT ด้วย Arduino สําหรับนักศึกษา บุคคลท่ัวไป และชุมชน

พร้อมเผยแพร่ความรู้และสร้างความตระหนักด้านส่ิงแวดล้อมอัจฉริยะ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมพ้ืนฐานระบบสมองกลฝังตัว และ IoT

• กิจกรรมการอบรมการสร้างถังขยะอัตโนมัติแบบ IoT ด้วย Arduino

(18) 68-108-418-01-05: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ทักษะ AI สําหรับบุคลากรภาครัฐ 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการ "การใช้ปัญญาประดิษฐ์ AI และเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานอย่างมืออาชีพ" ระหว่างวันท่ี 26-27 กุมภาพันธ์ 2568

เป็นผู้ช่วยเขียนบทความวิชาการอย่างสร้างสรรค์" ณ ห้อง IT105 อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือสร้างความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับเทคโนโลยี AI และ Generative AI รวมถึงพัฒนาทักษะการใช้งาน AI

ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานสําหรับบุคลากรภาครัฐ โดยมุ่งเน้นการประยุกต์ใช้เคร่ืองมือ AI

ท่ีทันสมัย เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิผลและตอบสนองต่อความต้องการของหน่วยงาน

ภาครัฐในยุคดิจิทัลอย่างมืออาชีพ

(19) 68-108-418-01-06: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดกิจกรรม "การนําเสนอผลงานตามแนวทางการพัฒนาชุมชนดิจิทัล 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารติดตามและสรุปผล และเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21" เพ่ือนําเสนอและเผยแพร่ผลการดําเนินงาน

การนําเสนอผลงานโครงการ ด้านการพัฒนาชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้และ

ความเข้าใจเก่ียวกับเทคโนโลยีสําคัญ ได้แก่ AI, IoT และ PDPA อีกท้ังยังส่งเสริมให้ชุมชนมี

แนวทางหรือต้นแบบการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเหล่าน้ีในบริบทท้องถ่ิน เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง

และความย่ังยืนในการพัฒนาชุมชนยุคดิจิทัล

67 โครงการการเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน

(1) 68-109-419-01-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม จัดกิจกรรมการแสดง "ดนตรีในสวน : H.M. Song อว. 90,000.00              -                  90,000.00              90,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการแสดงดนตรีในสวน : บรรเลงเพลงของพ่อ" ณ สวนสาธารณะเพชบุระ จังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 5 ธันวาคม 2567 

H.M. Song อว.บรรเลงเพลงของพ่อ เพ่ือเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช

บรมนาถบพิตร และแสดงความจงรักภักดี รวมถึงน้อมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ

เน่ืองในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ ซ่ึงภายในงานมีการแสดงดนตรีสากล บรรเลงบทเพลง

พระราชนิพนธ์อย่างไพเราะ ซ่ึงสร้างบรรยากาศอบอุ่นและเป็นเกียรติแก่ผู้เข้าร่วมงาน



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(2) 68-109-419-01-02: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุน 2,949,500.00         -                  2,949,500.00         2,949,500.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม

เพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft power ท้องถ่ิน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม สร้างความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์

บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน ท้องถ่ิน และเพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนาชุมชน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการแสดงทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม เน่ืองในงานมะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์

ประจําปี 2568 เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2568 เพ่ือเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินเพชรบูรณ์และ

ส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ภายในชุมชน

(2) จัดกิจกรรมลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลย่านชุมชนเก่ากลุ่มชาติพันธ์ุลีซอ บ้านเพชรดํา ตําบลเขาค้อ 

จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือรวบรวมข้อมูลด้านวัฒนธรรมและประเพณีของชาติพันธ์ุลีซอ

(3) จัดกิจกรรมลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินของจังหวัดเพชรบูรณ์

ในหลายพ้ืนท่ี ดังน้ี

- โบราณสถานเก่าแก่ศิลปะสมัยอยุธยาตอนปลาย วัดป่าเรไรทอง ตําบลท่าโรง อําเภอวิเชียรบุรี

- งานบุญประเพณีเดือน 3 สรงนํ้าพระธาตุเจดีย์และเทศน์มหาชาติประจําปี 2568

วัดโพนชัย ตําบลบ้านหวาย อําเภอหล่มสัก

- วัฒนธรรมอาหารพ้ืนถ่ิน ตําบลศรีเทพ อําเภอศรีเทพ

- สถาปัตยกรรมพ้ืนถ่ินและภูมิปัญญาการสร้างท่ีอยู่อาศัย บ้านภูผักไซ่ อําเภอหล่มเก่า

- เลยด้ัน ลานหินมหัศจรรย์ ตําบลหลักด่าน อําเภอนํ้าหนาว

- ประเพณีสรงองค์พระเจดีย์และเปล่ียนผ้าสามสี วัดโพธ์ิเจดีย์ลอย ตําบลบ้านโภชน์

อําเภอหนองไผ่

(4) ค่าใช้จ่ายในการต่ออายุสมาชิกวารสารและนิตยสารด้านศิลปวัฒนธรรม

(5) จัดกิจกรรมการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมระดับนานาชาติ ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน

ระหว่างวันท่ี 8-14 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือเผยแพร่และแลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรมนานาชาติ

(6) ค่าใช้จ่ายในการจัดทําวีดิโอคู่มือระบําศรีเทพ ศิลปะการแสดงเมืองมรดกโลก จังหวัดเพชรบูรณ์

(7) ค่าใช้จ่ายในการจัดทําวารสาร "ศิลปวัฒนธรรมเพชบุระ" ฉบับท่ี 14

(8) จัดกิจกรรมการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน

เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนนําเอกลักษณ์และภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ 

พร้อมท้ังพัฒนาสินค้าให้มีคุณภาพและศักยภาพในการแข่งขัน เม่ือวันท่ี 2 พฤษภาคม 2568

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาหัตถศิลป์เคร่ืองประดับลูกปัดศรีเทพ

• กิจกรรมการพัฒนาหัตถศิลป์กระเป๋าต้นกก และของใช้ของตกแต่ง

• กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์แฟช่ันจากผ้าท้องถ่ินเพชรบูรณ์

(9) จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา

(10) จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมไทย "อบรมมารยาทและวัฒนธรรมไทย"

เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมารยาท ขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมไทยให้แก่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ตลอดจนปลูกฝังค่านิยมท่ีดีและการปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมในสังคม

(11) จัดกิจรรมการเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power ด้านภาพยนตร์และวีดิทัศน์ เพ่ือส่งเสริม

ทักษะการคิดวิเคราะห์ การเล่าเร่ือง การทํางานเป็นทีม และความรู้ด้านการผลิตภาพยนตร์ส้ัน

หัวข้อ "I’m in love ฮักละเด้อ เพชรบูรณ์"

(12) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ Soft Power ศิลปะการป้องกันตัวแบบไทย "มวยไทย"

 เพ่ือเสริมสร้างทักษะพ้ืนฐานและปลูกฝังความภาคภูมิใจในศิลปะการต่อสู้แบบไทยให้กับเยาวชน

และประชาชนในท้องถ่ิน



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(13) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "ส่งเสริมนาฏศิลป์ไทยสู่ Soft Power" เพ่ือสร้าง

ความเข้าใจในมาตรฐานของนาฏศิลป์ไทย และแนวทางในการประยุกต์ใช้เพ่ือส่งเสริม Soft Power

อย่างเหมาะสมและย่ังยืน

(14) จัดกิจกรรมการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ประจําปี 2568

(15) จัดกิจกรรมการเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

ภายใต้ช่ืองาน "ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน สู่พลังสร้างสรรค์ Soft Power" เพ่ือเพ่ิมศักยภาพชุมชน

ให้สามารถพัฒนาต่อยอดอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมให้ร่วมสมัย สร้างคุณค่าทางเศรษฐกิจ และ

ขยายผลสู่สังคมในวงกว้างอย่างเป็นรูปธรรม ระหว่างวันท่ี 22-24 กรกฎาคม 2568

(16) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "Soft Power กีฬาไทยและกีฬาสากลสู่ชุมชนท้องถ่ิน"

เพ่ือส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิด Soft Power และบทบาทของกีฬาต่อการสร้าง

อัตลักษณ์และภาพลักษณ์ท่ีดีของชุมชนท้องถ่ิน

(17) จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี

พันปีหลวง เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา

(18) จัดนิทรรศการถาวร "ประวัติหลวงพ่อบึงสามพัน" เพ่ือเผยแพร่คุณค่าทางศิลปะ ศาสนา และ

วัฒนธรรมท่ีเก่ียวข้องกับหลวงพ่อบึงสามพัน ให้เป็นท่ีประจักษ์และเกิดความตระหนักในการอนุรักษ์

มรดกวัฒนธรรมท้องถ่ิน

(19) จัดนิทรรศการช่ัวคราว "แบบจําลองประเพณีงานสมโภชน์หลวงพ่อบึงสามพัน" เพ่ือถ่ายทอด

องค์ความรู้ผ่านการจําลองภาพเหตุการณ์ ให้เกิดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ เสริมสร้างจิตสํานึก

ในการอนุรักษ์วัฒนธรรม

(20) จัดกิจกรรมการเสริมสร้างศรัทธาและสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีอุ้มพระดํานํ้า

บนฐานอัตลักษณ์ Soft power ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินจังหวัดเพชรบูรณ์ ประจําปี 2568

(3) 68-106-419-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ ด้วยเทคโนโลยี 800,000.00            -                  800,000.00            800,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ และเทคโนโลยี เสมือนจริง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาประสบการณ์การท่องเท่ียวให้ทันสมัยและ

ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง อําเภอเมือง น่าสนใจ สร้างแรงจูงใจในการเข้าชมสถานท่ีท่องเท่ียว ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์และ

จังหวัดเพชรบูรณ์ เทคโนโลยี รวมท้ังเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันด้านการท่องเท่ียวของชุมชนอย่างย่ังยืน

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างงานท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง

พร้อมเตรียมสร้างผลิตภัณฑ์และแพลตฟอร์ม เพ่ือผลิตงาน Metaverse กับจุดท่องเท่ียว

อําเภอเมืองเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริงเพ่ือเช่ือมโยงโลกแห่งความเป็นจริง

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างงานท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง

เพ่ือพัฒนาศักยภาพคุณครูสามารถสร้างแพลตฟอร์มโซเชียลมีเดียและเพ่ือให้นักเรียนมีส่ือการเรียนรู้

ท้ังในโลกจริงและโลกเสมือน โดยดําเนินการในโรงเรียนในพ้ืนท่ีอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

ได้แก่ โรงเรียนเพชรพิทยาคม, โรงเรียนวังชมภู, โรงเรียนเทศบาล 3, โรงเรียนเนินพิทยาคม และ

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัยเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างงานท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง

เพ่ือให้ประชาชนมีส่ือการเรียนรู้ท้ังในโลกจริงและโลกเสมือน โดยดําเนินการในพ้ืนท่ีชุมชนต่าง ๆ

ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ ได้แก่ เทศบาลตําบลท่าพล, SP ฟาร์มโฮมสเตย์, ลานชมดาว

และวิสาหกิจเกษตรอินทรีย์ตําบลนาง่ัว
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(4) 68-104-419-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรม “ศิลปกรรมสร้างสรรค์งานศิลป์สัมพันธ์สู่วัดป่าภูทับเบิก 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศิลปกรรมสร้างสรรค์งานศิลป์สัมพันธ์ และสังคมศาสตร์ ตําบลวังบาล อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์" ระหว่างวันท่ี 3-6 มีนาคม 2568 เพ่ือสร้างสรรค์

สู่วัดป่าภูทับเบิก ตําบลวังบาล ผลงานศิลปะ ผ่านการแลกเปล่ียนประสบการณ์ทางสุนทรียะ ณ วัดป่าภูทับเบิก อีกท้ังยังส่งเสริม

อําเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ ให้เยาวชนและชาวบ้านตระหนักถึงความสําคัญของภูมิปัญญาท้องถ่ินและแหล่งวัฒนธรรมในชุมชน

(5) 68-104-419-01-02: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก Soft power หลวงพ่อนํ้าเคือง 78,200.00              -                  78,200.00              78,200.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก Soft power และสังคมศาสตร์ ชุมชนดงตะขบ จังหวัดพิจิตร เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนนําเอกลักษณ์และภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ในการ

หลวงพ่อนํ้าเคือง ชุมชนดงตะขบ จังหวัดพิจิตร สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ เพ่ิมมูลค่าและศักยภาพทางเศรษฐกิจ พร้อมพัฒนาทักษะการบริหารจัดการ

และการตลาดให้แก่ชุมชนอย่างย่ังยืน ระหว่างวันท่ี 23-25 เมษายน 2568 ณ วัดดงตะขบ

ตําบลดงตะขบ อําเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร

(6) 68-104-419-01-03: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการพัฒนาเทศกาลมนุษย์-สังคม-บันเทิง-ท้องถ่ิน คร้ังท่ี 1 115,200.00            -                  115,200.00            115,200.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาเทศบาลมนุษย์-สังคม- และสังคมศาสตร์ สู่ Soft Power เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์สู่ชุมชน

บันเทิง-ท้องถ่ิน คร้ังท่ี 1 สู่ Soft Power เม่ือวันท่ี 31 มกราคม 2568 ณ หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการบริการวิชาการ การยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนของคณะ

• กิจกรรม Workshop และ HUSO PCRU Open House 2025

• กิจกรรม "ช็อป ชิม ชิลล์" กับร้านค้าและสินค้าจากผลิตภัณฑ์ชุมชน

• กิจกรรมการเสวนาเชิงวิชาการ วิเคราะห์ความผิดอาญาในโลกออนไลน์

• กิจกรรมการประกวดแข่งขัน HUSO Talent "Soft Power Cover Dance"

• กิจกรรมการประกวดชุดเคร่ืองแต่งกายตามธีมงาน "มนุษย์ สังคม บันเทิง ท้องถ่ิน"

(7) 68-104-419-01-04: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดกิจกรรมการเพ่ิมศักยภาพชุมชนSoft power บนฐานอัตลักษณ์ 700,000.00            -                  700,000.00            700,000.00           100.00   -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft power และสังคมศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งทางสังคมและเศรษฐกิจของชุมชน ส่งเสริม

บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน การอนุรักษ์ภูมิปัญญาและเอกลักษณ์ท้องถ่ิน พร้อมพัฒนาทักษะด้านการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์

และการตลาดเชิงวัฒนธรรมให้แก่ชุมชน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากผ้าอัตลักษณ์และผ้าพ้ืนเมือง

• กิจกรรม Power Voice Phetchabun: ส่ือสารอย่างม่ันใจ สร้างแบรนด์อย่างมืออาชีพ

• กิจกรรมการส่งเสริมผลิตภัณฑ์แปรรูปสร้างสรรค์จากผ้าอัตลักษณ์จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการจัดแสดงผลิตภัณฑ์แปรรูปสู่ตลาดการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม

• กิจกรรมการจัดงานเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน

68 โครงการส่งเสริมการพัฒนามหาวิทยาลัยตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน

(1) 68-1-431-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 1,160,700.00         -                  1,160,700.00         1,156,219.80         99.61     4,480.20               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การดําเนินงานกิจการสภามหาวิทยาลัยและ การดําเนินงานกิจการสภามหาวิทยาลัย โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการเดินทางไปราชการของ

คณะกรรมการตามภารกิจของมหาวิทยาลัย ผู้บริหาร ค่าวัสดุและอุปกรณ์สํานักงาน ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใช้จ่ายในการประชุม

(2) 68-1-431-01-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดงานกาชาด 20,000.00              80,000.00          100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ มะขามหวาน โดยมหาวิทยาลัยได้ร่วมออกบูธกิจกรรม "งานกาชาดมะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ์

(งานกาชาดมะขามหวาน) ประจําปี 2567" ระหว่างวันท่ี 25 มกราคม- 2 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือเผยแพร่ผลงาน ประสัมพันธ์

หลักสูตร/สาขาวิชา ของมหาวิทยาลัย รวมท้ังการจัดจําหน่ายผลงานและผลิตภัณฑ์ของนักศึกษา

(3) 68-1-431-01-03: มรภ.เพชรบูรณ์ สโมสรอาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาประเพณี 100,000.00            -                  100,000.00            96,015.00             96.02     3,985.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การส่งเสริมพัฒนากิจกรรมสโมสรอาจารย์ อาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 4 "นครสวรรค์เกมส์"

และข้าราชการ ระหว่างวันท่ี 7-9 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์

เพ่ือให้อาจารย์ ข้าราชการ เจ้าหน้าท่ีบุคลากรท่ีปฏิบัติงานได้มีส่วนร่วมในการกีฬา การสร้าง

ความสามัคคีผูกพัน สร้างขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานให้กับชาวราชภัฏ
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(4) 68-1-431-01-04: มรภ.เพชรบูรณ์ สโมสรเจ้าหน้าท่ีและบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาประเพณี 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การส่งเสริมพัฒนากิจกรรมสโมสรบุคลากร อาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 4 "นครสวรรค์เกมส์"

ระหว่างวันท่ี 7-9 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรได้แสดงความสามารถทางด้านกีฬา พร้อมท้ังเกิดกระบวนการ

เรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของตนเองท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา

(5) 68-1-431-01-05: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเดินทางของผู้บริหาร 180,000.00            -                  180,000.00            179,737.00           99.85     263.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายสําหรับผู้บริหาร ตามความจําเป็น เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีราชการอย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมค่าใช้จ่าย

ในการเดินทางไปราชการ ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการเดินทาง เช่น ค่าท่ีพัก ค่าอาหาร ค่าเดินทาง และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ

ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

(6) 68-1-431-01-06: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุนํ้ามัน 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าวัสดุนํ้ามัน เช้ือเพลิงและวัสดุหล่อล่ืนรถยนต์ให้มีความพร้อมสําหรับใช้ในงานราชการอยู่เสมอ

(7) 68-1-431-01-07: มรภ.เพชรบูรณ์ สภาคณาจารย์และข้าราชการ จัดกิจกรรม "การศึกษาดูงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ และ 90,000.00              -                  90,000.00              80,486.00             89.43     9,514.00              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารจัดการงานสภาคณาจารย์ การประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ คร้ังท่ี 5/2568 (นอกสถานท่ี) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

และข้าราชการ เพชรบูรณ์"  เพ่ือเพ่ือแลกเปล่ียนความรู้เร่ืองบทบาทและภารกิจของสภาคณาจารย์และข้าราชการ

สร้างความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก และพัฒนาการดําเนินงานของสภาให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน

ระหว่างวันท่ี 28-30 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมเดอ ปร้ินเซส อุดรธานี จังหวัดอุดรธานี และ

มหาวิทยาลัยนครนครพนม จังหวัดนครพนม

(8) 68-102-431-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ขอส่งคืนงบประมาณกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากร 20,000.00              (20,000.00)         -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางการศึกษาโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน เน่ืองจากงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ

โรงเรียนตํารวจตะเวนชายแดน ต่อการดําเนินกิจกรรม (ตามบันทึกข้อความท่ี คร. 0731/2567 ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2567

เร่ือง แจ้งคืนโครงการส่งเสริมการพัฒนามหาวิทยาลัยตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาฯ)

*หมายเหตุ: มหาวิทยาลัยด าเนินโอนย้ายงบประมาณ จ านวน 20,000 บาท ไปสมทบในกิจกรรม

การส่งเสริมคุณภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน

(รหัส 68-102-413-01-04)

(9) 68-107-431-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาศักยภาพ 100,000.00            -                  100,000.00            99,800.00             99.80     200.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก บุคลากรของศูนย์ประสานงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม พืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริฯ

พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเช่ียวชาญ และทักษะ

สยามบรมราชกุมารี ด้านการวิจัยและอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ให้บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ตรงตามเป้าหมายของโครงการ ดังน้ี

(1) สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมอบรมปฏิบัติงานฐานทรัพยากรท้องถ่ิน หลักสูตรวิทยากรผู้ช่วย

มาตราฐาน อพ.สธ. และฐานข้อมูล อพ.สธ. ประจําปี พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2568

ณ ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

(2) สนับสนุนบุคลากรเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ งานฐานทรัพยากรท้องถ่ิน 6 งาน

ประจําปี พ.ศ. 2568 ณ ศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่

(10) 68-107-431-01-02: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนการบริหาร 270,000.00            -                  270,000.00            258,200.00           95.63     11,800.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารสํานักงานผู้อํานวยการสถาบันวิจัย จัดการสถาบันวิจัย เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

และพัฒนา (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในสถาบัน ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการจัดว้ือวัสดุอุปกรณ์

สํานักงาน  และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(2) จัดกิจกรรมการอบรมการจัดการความรู้ "การเสนอขออนุมัติโครงการในระบบบริหารจัดการ

โครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์" เม่ือวันท่ี 26 พฤษภาคม 2568 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้

ความเข้าใจในการปฏิบัติงานด้านการเสนอขออนุมัติโครงการในระบบบริหารจัดการโครงการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และสามารถนําไปปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง

(3) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร "การเข้าสู่ตําแหน่งท่ีสูงข้ึน" เพ่ือเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจ และทักษะท่ีจําเป็นให้กับบุคลากรในการเตรียมความพร้อมสําหรับการเล่ือนตําแหน่ง

ระหว่างวันท่ี 17-18 กรกฎาคม 2568

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ทบทวนแผนปฏิบัติราชการสถาบันวิจัยและพัฒนา

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568) และทบทวนแผนปฏิบัติราชการรายปี

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ระหว่างวันท่ี 7-8 สิงหาคม 2568 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ

ดําเนินงานตามภารกิจของสถาบันวิจัยฯให้เหมาะสมกับสภาพปัจจุบันของสถาบัน ชุมชนและสังคม

มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการรายปีของมหาวิทยาลัย

(11) 68-110-431-01-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 193,800.00            -                  193,800.00            193,800.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารจัดการเพ่ือให้บริการนักศึกษา และงานทะเบียน การบริหารจัดการเพ่ือให้บริการนักศึกษา โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

เพ่ืออํานวยความสะดวกและให้บริการแก่ผู้ขอรับบริการท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

(12) 68-110-431-01-02: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการแนะแนวการศึกษาต่อและประชาสัมพันธ์การรับสมัคร 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การแนะแนวการศึกษาต่อและประชาสัมพันธ์ และงานทะเบียน นักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2568 เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษา

การรับสมัครนักศึกษาระดับปริญญาตรี และหลักสูตรท่ีเปิดสอนในระดับปริญญาตรี ให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครูแนะแนว และนักเรียน

ปีการศึกษา 2568 ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ในสถานศึกษาภายในจังหวัดเพชรบูรณ์ จังหวัดพิจิตร และ

จังหวัดใกล้เคียง

(13) 68-110-431-01-03: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการผลิตบัณฑิตตามคุณลักษณะของ 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการผลิตบัณฑิต และงานทะเบียน บัณฑิตท่ีพึงประสงค์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจําปี 2568 เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2568

ตามคุณลักษณะของบัณฑิต ท่ีพึงประสงค์ ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างคณาจารย์

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ผู้บริหาร หน่วยงานภายในและภาคีเครือข่ายภายนอก ในการร่วมกันกําหนดแนวทางการพัฒนา

นักศึกษาให้เป็นไปตามคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(14) 68-110-431-01-04: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหาร 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารและพัฒนางานสหกิจศึกษา และงานทะเบียน และพัฒนางานสหกิจศึกษา เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ การพัฒนาทักษะนักศึกษา และ

และการจัดการศึกษาแบบบูรณาการกับ สร้างความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถานประกอบการ ดังน้ี

การทํางาน (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน สนับสนุนการบริหารและพัฒนา

งานสหกิจศึกษา เพ่ืออํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของบุคลากร เพ่ิมประสิทธิภาพ

การจัดการงานสหกิจศึกษา

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เตรียมความพร้อมก่อนปฏิบัติสหกิจศึกษา

ประจําปี พ.ศ. 2568 (คร้ังท่ี 2)" ระหว่างวันท่ี 6-7 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมหม่ืนจง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และทักษะท่ีจําเป็นให้กับ

นักศึกษาในการปฏิบัติสหกิจศึกษา เตรียมความพร้อมท้ังด้านวิชาชีพและจิตสังคม ให้สามารถ

ปฏิบัติงานร่วมกับสถานประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(15) 68-110-431-01-05: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหาร 300,000.00            -                  300,000.00            300,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารหลักสูตรและ และงานทะเบียน หลักสูตรและการจัดการศึกษาตลอดชีวิตตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา

การจัดการศึกษาตลอดชีวิต ตามมาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ยกระดับศักยภาพของผู้เรียน และให้

หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาและตอบสนอง

ความต้องการของสังคมอย่างย่ังยืน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ ในรูปแบบ OBE

(2) จัดกิจกรรมการปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี ในรูปแบบ OBE

(3) จัดกิจกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือการจัดการศึกษาตลอดชีวิต หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ

150 ช่ัวโมง และ หลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ช่ัวโมง

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การพัฒนาสมรรถนะอาจารย์เพ่ือส่งเสริมการบรรลุ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566" เพ่ือเสริมสร้างความรู้และ

ทักษะของอาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

เพ่ิมคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน และยกระดับมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกับข้อกําหนดและ

แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา

(5) จัดกิจกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณทิต สาขาวิชาการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ในรูปแบบ OBE

(16) 68-114-431-01-01: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนการบริหาร 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การสนับสนุนการบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย จัดการงานบัณฑิตวิทยาลัย โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

(17) 68-109-431-01-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 265,000.00            -                  265,000.00            265,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การสนับสนุนการบริหารงานสํานักศิลปะ การบริหารงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการดําเนินงาน สนับสนุน

และวัฒนธรรม การจัดกิจกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและชุมชน

ในการอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมของชุมชน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมลานวัฒนธรรมคร้ังท่ี 15 สืบสานประเพณีลอยกระทง ประจําปี 2567

"ราชภัฏม่วนจอย ลอยกระทงร่วมใจ" เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567 ณ บริเวณลานสระนํ้า

ด้านหน้าหอประชุม 50 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาและบุคลากร

มีส่วนร่วมในการส่งเสริม สืบสานประเพณีอันดีงาม

(2) จัดกิจกรรมการอบรมการจัดการความรู้ ในประเด็นหัวข้อ "องค์ความรู้วิศวกรสังคม" และ

"การจัดเก็บองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม" เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมศรีชมภู

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเป็นการเสริมสร้างทักษะความรู้ความเข้าใจ และเรียนรู้เทคนิควิธีการ

ในการลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลทางวัฒนธรรม

(3) จัดกิจกรรม "ทําบุญปีใหม่ไทยสํานักศิลปะและวัฒนธรรม" เม่ือวันท่ี 8 เมษายน 2568

เพ่ือส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมไทย สร้างความสามัคคีให้กับบุคลากร และสร้างบรรยากาศ

การทํางานท่ีเอ้ือต่อความร่วมมือและความผูกพันภายในหน่วยงาน

(4) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน ตามเกณฑ์ EdPEx

ประจําปีการศึกษา 2567 เม่ือวันท่ี 15 พฤษภาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ

แก่บุคลากรเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาระดับสํานัก ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน
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 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(18) 68-108-431-01-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดหาทรัพยากร 60,000.00              -                  60,000.00              60,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ และเทคโนโลยีสารสนเทศ การเรียนรู้ (หนังสือ/ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์) พ่ือให้บริการแก่ นักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากร

(19) 68-108-431-01-02: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 199,700.00            -                  199,700.00            199,700.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารจัดการและพัฒนาสํานักวิทยบริการ และเทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหารจัดการและพัฒนาการดําเนินงานของสํานักวิทยบริการฯ เพ่ือให้การปฏิบัติงาน

และเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในสํานัก ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการจัดว้ือวัสดุอุปกรณ์

สํานักงาน ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของผู้บริหารและ

บุคลากร

(2) จัดกิจกรรมารอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การนํา AI มาประยุกต์ใช้ในการเขียนผลงาน

เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาทักษะ และการยกระดับความสามารถดิจิทัลของบุคลากร

เข้าสู่ตําแหน่งท่ีสูงข้ึน

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเขียนคู่มือปฏิบัติงานหลัก สําหรับบุคลากร

สายสนับสนุน" พ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะในการจัดทําคู่มือปฏิบัติงานให้มีความเป็นมาตรฐาน

ชัดเจน และสอดคล้องกับกระบวนการทํางานของหน่วยงาน เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568

(4) จัดกิจกรรม "5 ส สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาสู่การเป็นสํานักงานสีเขียว"

เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมการทํางานให้เป็นระเบียบ สะอาด และปลอดภัย ส่งเสริมการใช้

ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า

(5) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การปฏิบัติการฉุกเฉินกรณีเกิดอัคคีภัย และการอพยพ

หนีไฟ (Emergency Response and Evacuation Procedures)" เพ่ือเสริมสร้างความรู้และ

ทักษะในการรับมือสถานการณ์ฉุกเฉิน เพ่ิมความปลอดภัยในสถานท่ีทํางาน และให้บุคลากร

สามารถปฏิบัติตามข้ันตอนการอพยพได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย เม่ือวันท่ี 14 กรกฎาคม 2568

(6) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการบริการ

สําหรับบุคลากร" เพ่ือยกระดับทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษของบุคลากร เพ่ิมประสิทธิภาพ

การให้บริการแก่ผู้ใช้บริการท้ังชาวไทยและชาวต่างชาติ เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2568

(7) จัดกิจกรรม "Green Up Your Space เติมพ้ืนท่ีสีเขียว เติมคุณค่าองค์กร" เพ่ือส่งเสริม

สภาพแวดล้อมท่ีน่าอยู่ เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวภายในหน่วยงาน และสร้างจิตสํานึกด้านการอนุรักษ์

ส่ิงแวดล้อมให้แก่บุคลากรและผู้ใช้บริการ เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2568

(20) 68-108-431-01-03: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีสารสนเทศ ดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมการศึกษาให้กับครูและนักเรียน โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนบ้านโป่งตะแบก

เพ่ือส่งเสริมการศึกษาของนักเรียน อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์" ระหว่างวันท่ี 23-24 ธันวาคม 2567 เพ่ือพัฒนาทักษะ

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล สนับสนุนการเรียนการสอน และเสริมสร้างศักยภาพทางการศึกษา

ในพ้ืนท่ีห่างไกล

(21) 68-108-431-01-04: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 10,000.00              -                  10,000.00              10,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การจัดหาวัสดุเพ่ือสนับสนุนงานบริการ และเทคโนโลยีสารสนเทศ การดําเนินงานและการบริหารจัดการงานบริการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเป็น

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

(22) 68-108-431-01-05: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 10,000.00              -                  10,000.00              10,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การจัดซ้ือวัสดุเพ่ือสนับสนุนด้านงานวิจัย และเทคโนโลยีสารสนเทศ การดําเนินงานและการบริหารจัดการงานวิจัยและพัฒนาซอฟต์แวร์ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ

และพัฒนาซอฟต์แวร์ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน



ระยะเวลา
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งบประมาณ

(23) 68-108-431-01-06: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการประกันคุณภาพ 90,300.00              -                  90,300.00              90,300.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การประกันคุณภาพสํานักวิทยบริการ และเทคโนโลยีสารสนเทศ การให้บริการและการดําเนินงานของสํานักวิทยบริการฯ ดังน้ี

และเทคโนโลยีสารสนเทศ (1) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการ" เพ่ือให้บุคลากร

ภายในสํานักได้รับทราบถึงแผนปฏิบัติราชการของสํานักวิทยบริการ และเข้าใจในแนวทาง

การปฏิบัติงานร่วมกัน เม่ือวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2567

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาห้องสมุดสีเขียวสู่มาตรฐานอย่างย่ังยืน"

(ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุม 1 อาคารบรรณราชนครินทร์

สํานักวิทยบริการฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ เก่ียวกับ

แนวคิดและความสําคัญของการพัฒนาห้องสมุดสีเขียวสู่มาตรฐาน

(3) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ "ทบทวนแผนปฏิบัติราชการ แผนการบริหารและพัฒนา

บุคลากร และแผนปฏิบัติราชการศูนย์พัฒนาทักษะอาชีพและนวัตกรรมดิจิทัล สํานักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569" ระหว่างวันท่ี 6-8 พฤษภาคม 2568

ณ เนเชอรัล ปาร์ค รีสอร์ท เดอ วังทอง พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก เพ่ือทบทวนและปรับปรุง

แผนการดําเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์และเป้าหมายการพัฒนาของมหาวิทยาลัย

(4) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดการความรู้ เร่ือง

"การพัฒนาห้องสมุดสีเขียวสู่มาตรฐานอย่างย่ังยืน" เม่ือวันท่ี 22 สิงหาคม 2568 เพ่ือให้บุคลากร

ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ มีความเข้าใจในเกณฑ์และดําเนินการห้องสมุดสีเขียวและสํานักงานสีเขียว

ได้อย่างถูกต้อง

(24) 68-101-431-01-01: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี จัดกิจกรรมการถ่ายทอดแผนสู่การปฏิบัติงานของสํานักงานอธิการบดี 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การถ่ายทอดแผนสู่การปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือให้บุคลากรภายในสํานักงานอธิการบดีรับทราบ เข้าใจ และ

สามารถปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับทิศทางและแผนการดําเนินงานของสํานักงานอธิการบดีได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(25) 68-101-431-01-02: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี จัดกิจกรรมการจัดการความรู้ โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ "การจัดการ 10,000.00              -                  10,000.00              10,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การจัดการความรู้ ความรู้ด้าน Prompt Engineering: ศิลปะการส่ือสารกับ AI" เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะในการ

ส่ือสารกับปัญญาประดิษฐ์ (AI) ให้กับบุคลากร สนับสนุนการนําเทคโนโลยี AI มาใช้ในการปฏิบัติงาน

อย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2568 ณ ห้อง IT105-106 อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ

สํานักวิทยบริการฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(26) 68-10101-431-01-01: กองกลาง กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการ 965,300.00            -                  965,300.00            964,100.00           99.88     1,200.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

 การบริหารจัดการกองกลาง และสนับสนุนการดําเนินงานของกองกลาง โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

ค่าครุภัณฑ์ ค่าซ่อมบํารุงครุภัณฑ์ และค่าถ่ายเอกสาร

(27) 68-10102-431-01-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 190,000.00            -                  190,000.00            189,988.98           99.99     11.02                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารจัดการกองนโยบายและแผน การบริหารจัดการกองนโยบายและแผน เพ่ือส่งเสริมการวางแผนยุทธศาสตร์ การติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการทบทวนแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ

กองนโยบายและแผน เพ่ือระดมความคิดเห็นจากบุคลากรและผู้เก่ียวข้องในการจัดทํา

แผนปฏิบัติราชการรายปีของกองนโยบายและแผน ให้สอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์

ของมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 26 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุมกองนโยบายและแผน

อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(2) สนับสนุนผู้บริหารและบุคลากร เข้าร่วมสัมนาวิชาการเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย

นักบริหารมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน ระหว่างวันท่ี 28 พฤศจิกายน- 1 ธันวาคม 2567

ณ โรงแรมดวงตะวัน จังหวัดเชียงใหม่



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(3) จัดกิจกรรม "การทบทวนและจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์" เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมสีทอง

อาคารสํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือทบทวนผลการดําเนินงานท่ีผ่านมา

ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรและผู้เก่ียวข้อง และจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปีให้สอดคล้องกับ

นโยบายและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย

(28) 68-10102-431-01-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการประกันคุณภาพ 800,000.00            -                  800,000.00            798,994.26           99.87     1,005.74              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานการศึกษา เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจด้านการประกันคุณภาพของบุคลากร ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ

(EdPEx) คร้ังท่ี 1 Overview of EdPEx" ระหว่างวันท่ี 13-14 พฤศจิกายน 2567 ณ หอประชุม

ประกายทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือสร้างความเข้าใจในหลักการและวิธีการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใต้เกณฑ์ EdPEx

(2) จัดกิจกรรมการสัญจร "การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์

เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) และการนําไปใช้" เพ่ือให้บุคลากร

และผู้เก่ียวข้องมีความเข้าใจในเกณฑ์ AUN-QA สามารถประยุกต์ใช้ในการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับหลักสูตรได้อย่างถูกต้อง 

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ 

(EdPEx) คร้ังท่ี 2 EdPEx Criteria ระหว่างวันท่ี 23-24 ธันวาคม 2567 ณ หอประชุมประกายเพชร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือทําความเข้าใจเกณฑ์ EdPEx และเรียนรู้แนวทางการพัฒนา

องค์กร สู่ความเป็นเลิศ

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ

(EdPEx) คร้ังท่ี 3 การจัดทําโครงร่างองค์กร (OP) ระหว่างวันท่ี 20- 21 มีนาคม 2568

ณ ห้องประชุม LC1 ช้ัน 4 อาคารปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาความเข้าใจและทักษะของบุคลากรในการจัดทํา

โครงร่างองค์กรตามเกณฑ์ EdPEx ส่งเสริมการดําเนินงานท่ีเป็นเลิศ

(5) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การวิเคราะห์โครงร่างองค์กร (Organizational Profile: OP)

ระดับคณะ สํานัก สถาบัน และระดับมหาวิทยาลัย ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) ระหว่างวันท่ี 22-23 กันยายน 2568 ณ ห้องประชุม LC2

ช้ัน 4 อาคารปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาทักษะบุคลากรในการวิเคราะห์โครงร่างองค์กรตามแนวทาง EdPEx สนับสนุน

การประเมินและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย

(29) 68-10102-431-01-03: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดทํา 50,000.00              -                  50,000.00              49,996.00             99.99     4.00                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ รายงานประจําปีและสารสนเทศ นําเสนอผลการพัฒนาการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย

(รายงานประจําปี/สารสนเทศ) ในรอบปีท่ีผ่านมา เพ่ือสนับสนุนการวางแผน ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(30) 68-10103-431-01-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม 500,000.00            148,390.00        648,390.00            645,590.00           99.57     2,800.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมนักศึกษา เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมท่ีสร้างสรรค์และพัฒนาทักษะด้านวิชาการ สังคม

และวัฒนธรรมของนักศึกษา ตลอดจนเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้และความเข้มแข็งของ

ชุมชนนักศึกษาในมหาวิทยาลัย ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการส่งเสริมการฝึกซ้อมและการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ

คร้ังท่ี 34 "นครสวรรค์เกมส์" เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา เสริมสร้างสุขภาพและความสามัคคี

ของนักศึกษา ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและความสัมพันธ์อันดีระหว่างมหาวิทยาลัย

(2) จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างคณะ ประจําปีการศึกษา 2567

"สีสันแห่งสายสัมพันธ์ ลูกพ่อขุนผาเมืองเกมส์" ระหว่างวันท่ี 2-13 ธันวาคม 2567

ณ สนามกีฬาโชครัตนชัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี การทํางาน

เป็นทีม และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาแต่ละคณะ

(3) จัดกิจกรรมการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาภาคปกติ และภาค กศ.ปช. เม่ือวันท่ี 8 มีนาคม 2568

ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่วิชาชีพ

ให้กับบัณฑิตท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษา

(4) จัดกิจกรรมรับขวัญน้องใหม่ น้อมจิตวันทาพระใหญ่ ไหว้พ่อขุนผาเมือง เพ่ือสร้างสายสัมพันธ์

ระหว่างคณาจารย์ นักศึกษา และนักศึกษาภาควิชาเดียวกัน ส่งเสริมความผูกพันและความสําคัญ

ของนักศึกษาต่อหมู่คณะและมหาวิทยาลัย รวมท้ังเป็นการสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีและ

รักษาวัฒนธรรมอันดีงามของมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2568

(5) จัดพิธีไหว้ครู "น้อมจิตวันทา กตัญญุตา บูชาบูรพาจารย์" ประจําปีการศึกษา 2568

ระหว่างวันท่ี 16-17 กรกฎาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างความตระหนักแก่นักศึกษาให้รําลึกถึง

พระคุณครูอาจารย์ ส่งเสริมค่านิยมด้านความกตัญญูกตเวที และสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง

นักศึกษาและคณาจารย์

(6) จัดกิจกรรม "ลูกพ่อขุนผาเมืองรวมศรัทธา เดิน-ว่ิง อัญเชิญตราพระราชลัญจกร"

ประจําปีการศึกษา 2568 เม่ือวันท่ี 13 สิงหาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้สํานึกใน

พระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช

บรมนาถบพิตร ท่ีทรงมีต่อชาวมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ อีกท้ังเพ่ือเสริมสร้างความรัก

ความภาคภูมิใจ และความสามัคคีระหว่างนักศึกษา

(31) 68-10103-431-01-02: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 310,000.00            203,130.00        513,130.00            513,130.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การแข่งขันและพัฒนาการกีฬา การแข่งขันและพัฒนาการกีฬาของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการส่งเสริมการฝึกซ้อมและการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ

คร้ังท่ี 34 "นครสวรรค์เกมส์" เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา เสริมสร้างสุขภาพและความสามัคคี

ของนักศึกษา ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและความสัมพันธ์อันดีระหว่างมหาวิทยาลัย

(2) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 35

"กล้วยตากเกมส์" ระหว่างวันท่ี 30 พฤศจิกายน- 5 ธันวาคม 2568 เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา

ส่งเสริมความสามัคคี สนับสนุนให้นักศึกษาได้มีโอกาสร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา และสร้าง

ความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาด้วยกัน

(32) 68-10103-431-01-03: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา จัดโครงการ "การพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองพัฒนานักศึกษา 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การพัฒนาบุคลากร ด้วยเคร่ืองมือวิศวกรสังคม" ระหว่างวันท่ี 31 กรกฎาคม- 1 สิงหาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมให้

บุคลากรของกองพัฒนานักศึกษาได้เสริมสร้างและยกระดับศักยภาพของตนเอง รวมถึงสามารถ

นําเคร่ืองมือทางวิศวกรสังคมไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และแก้ไขปัญหาในการทํางานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ
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(33) 68-10103-431-01-04: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 35,000.00              -                  35,000.00              35,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารสํานักงานกองพัฒนานักศึกษา การบริหารจัดการกองพัฒนานักศึกษา โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงานและ

ค่าวัสดุไฟฟ้า เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานและดําเนินภารกิจของกองพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ

(34) 68-11101-431-01-01: งานตรวจสอบภายใน งานตรวจสอบภายใน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การบริหารจัดการงานตรวจสอบภายใน การบริหารจัดการงานตรวจสอบภายใน โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานและดําเนินภารกิจของงานตรวจสอบภายในให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2 11,538,500.00      -                  11,538,500.00      10,165,875.00      88.10    1,372,625.00       1,371,025.00       

โครงการ: วิจัยเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 9,788,500.00        -                  9,788,500.00        8,417,475.00       85.99    1,371,025.00       1,371,025.00       

1 68-107-1111-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริม 9,402,000.00          -                  9,402,000.00          8,062,275.00         85.75     1,339,725.00         1,339,725.00         01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 69

โครงการวิจัยผ่านกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย (ตามคํารับรองเลขท่ี FRB680107/0206)

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ประจําปี 2568 และนวัตกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 9,402,000 บาท ซ่ึงประกอบด้วยโครงการวิจัย

ท้ังหมด 70 โครงการ และแผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 แผนงาน ซ่ึงสถาบันวิจัยฯ ได้จัดทํา

ประกาศรายช่ือผู้ท่ีได้รับทุนอุดหนุนงานวิจัยฯ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ประกาศมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง  ทุนอุดหนุนงานวิจัย พัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) โดยจําแนกตามหน่วยงาน ดังน้ี

›› คณะครุศาสตร์ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย จํานวน 6 โครงการ

งบประมาณท่ีได้รับ 633,000 บาท

›› คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย จํานวน 28 โครงการ

งบประมาณท่ีได้รับ 3,773,000 บาท

›› คณะมนุษยศาสตร์ฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย จํานวน 4 โครงการ

งบประมาณท่ีได้รับ 585,000 บาท

›› คณะวิทยาการจัดการ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย จํานวน 7 โครงการ

งบประมาณท่ีได้รับ 788,000 บาท

›› คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย จํานวน 25 โครงการ

งบประมาณท่ีได้รับ 3,153,000 บาท

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างการติดตามความก้าวหน้าของโครงการวิจัยตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด

และมีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 1,339,725 บาท

2 68-107-1111-02-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริม 386,500.00            -                  386,500.00            355,200.00           91.90     31,300.00             31,300.00             01 ต.ค. 65- 30 ก.ย. 67

โครงการวิจัยผ่านกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ วิจัย (ตามคํารับรองเลขท่ี FRB660071/0206)

วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ประจําปี 2566 และนวัตกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 งวดท่ี 3 คร้ังท่ี 2 จํานวน 303,500 บาท และ

งวดท่ี 3 คร้ังท่ี 3 จํานวน 83,000 บาท รวมเป็นเงินท้ังส้ินจํานวน 386,500 บาท เพ่ือจัดทํา

แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แล้วเสร็จตามแผนการดําเนินงาน

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างกระบวนการดําเนินงานตามแผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็ง และการติดตาม

ความก้าวหน้าของกิจกรรม ซ่ึงมีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ

จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 31,300 บาท

งบประมาณ แผ่นดิน (นอก พ.ร.บ.)
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ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,750,000.00        -                  1,750,000.00        1,748,400.00       99.91    1,600.00             -                    

3 โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากําลังคนข้ันสูง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

(1) 68-1-231-58-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     20 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

การพัฒนาเมืองมรดกโลกศรีเทพ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินโครงการพัฒนา

ด้วยการขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาข้ันสูง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (งวดท่ี 2)

(Creative Economy) โดยสาขาวิชาการท่องเท่ียวและการโรงแรม คณะวิทยาการจัดการ ได้ดําเนินการจัดโครงการ

(สาขาวิชาการท่องเท่ียวและการโรงแรม) เผยแพร่ส่ือประชาสัมพันธ์และติดตามผลการดําเนินงานการพัฒนาเมืองมรดกโลกศรีเทพ

ด้วยการขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจในคุณค่า

ทางวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์และเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของเมืองมรดกโลกศรีเทพ สร้างแรงจูงใจ

ให้ชุมชนมีส่วนร่วม และสนับสนุนการพัฒนาอย่างย่ังยืนของพ้ืนท่ี

(2) 68-1-231-58-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     20 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

การพัฒนาเมืองมรดกโลกศรีเทพ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินโครงการพัฒนา

ด้วยการขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาข้ันสูง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (งวดท่ี 2)

(Creative Economy) โดยสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ดําเนินการจัดโครงการ

(สาขาการแพทย์แผนไทย) อบรมหลักสูตรนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ 60 ช่ัวโมง เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการแพทย์แผนไทย

สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการนวดฝ่าเท้าเพ่ือสุขภาพ และเสริมสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพ

ให้แก่ผู้เข้าร่วมอบรม

(3) 68-1-231-58-03: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 300,000.00            -                  300,000.00            300,000.00            100.00   -                     -                     20 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

การพัฒนาเมืองมรดกโลกศรีเทพ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินโครงการพัฒนา

ด้วยการขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาข้ันสูง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (งวดท่ี 2)

(Creative Economy) โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ดําเนินการจัดโครงการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

(คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) เชิงประวัติศาสตร์เมืองโบราณศรีเทพด้วยเทคโนโลยีในโลกเสมือนจริง Immersive Technology

เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และการรับรู้ด้านประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของเมืองโบราณศรีเทพ

สร้างประสบการณ์การท่องเท่ียวเชิงดิจิทัลท่ีทันสมัย

4 โครงการขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) จังหวัดเพชรบูรณ์

(1) 68-106-231-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 350,000.00            -                  350,000.00            350,000.00           100.00   -                     -                     13 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

การยกระดับเศรษฐกิจชุมชน โดยการขับเคล่ือน และเทคโนโลยี การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินโครงการ

การท่องเท่ียว และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) จังหวัดเพชรบูรณ์ (งวดท่ี 1)

ในเขตอุทยานธรณี ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ดําเนินการจัดโครงการพัฒนาท้องทะเลดึกดําบรรพ์

(คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) บ้านโภชน์ อุทยานธรณีเพชรบูรณ์ (Phetchabun Geopark) ด้วยการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ (Creative Economy) และเทคโนโลยีในโลกเสมือนจริง พ้ืนท่ีตําบลบ้านโภชน์

อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และการรับรู้ด้านธรณีวิทยาและมรดก

ทางธรรมชาติ สร้างประสบการณ์การท่องเท่ียวเชิงดิจิทัลท่ีทันสมัย โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการยกระดับธุรกิจท่องเท่ียวโฮมสเตย์เมืองอุทยานธรณีวิทยาเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน ของใช้ ของท่ีระลึกชุมชนบ้านโภชน์

ท้องทะเลดึกดําบรรพ์ อุทยานธรณีเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการพัฒนากําลังคนในด้านการออกแบบการท่องเท่ียวด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน
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 งบประมาณ
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 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(2) 68-106-231-01-02: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 280,000.00            -                  280,000.00            280,000.00            100.00   -                     -                     13 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

การยกระดับเศรษฐกิจชุมชน โดยการขับเคล่ือน และเทคโนโลยี การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินโครงการ

การท่องเท่ียว และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) จังหวัดเพชรบูรณ์ (งวดท่ี 1)

ในเขตอุทยานธรณี ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ดําเนินการจัดโครงการพัฒนากําลังคนด้านเศรษฐกิจ

และองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม สร้างสรรค์พ้ืนท่ีท้องทะเลดึกดําบรรพ์บ้านโภชน์ อุทยานธรณีเพชรบูรณ์ (Phetchabun Geopark)

เพ่ือพัฒนาทักษะและความรู้ของกําลังคนในพ้ืนท่ี ส่งเสริมความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรม

และกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีย่ังยืน โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการยกระดับเยาวชนส่ือสารวิทยาศาสตร์ท้องทะเลดึกดําบรรพ์บ้านโภชน์

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตผลงานส่ือสร้างสรรค์ท้องทะเลดึกดําบรรพ์บ้านโภชน์

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "เทคนิคการนําเสนอผลงานส่ือสร้างสรรค์ท้องทะเล

ดึกดําบรรพ์บ้านโภชน์"

(3) 68-113-231-01-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 350,000.00            -                  350,000.00            350,000.00           100.00   -                     -                     13 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

การยกระดับเศรษฐกิจชุมชน โดยการขับเคล่ือน อุทยานวิทยาศาสตร์ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินโครงการ

การท่องเท่ียว และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และเทคโนโลยี ขับเคล่ือนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) จังหวัดเพชรบูรณ์ (งวดท่ี 1)

ในเขตอุทยานธรณี ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือนวัตกรรม โดยอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการ

(อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม) การขับเคล่ือนผ้าทอพ้ืนบ้านและการออกแบบแฟช่ันจากผ้าทอพ้ืนบ้านด้วยระบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์

(Creative Economy) เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการและชุมชนทอผ้า ยกระดับ

ผลิตภัณฑ์ผ้าทอพ้ืนบ้านด้วยการออกแบบสมัยใหม่

• กิจกรรมการขับเคล่ือนพ้ืนท่ีแหล่งเรียนรู้เครือข่ายผ้าทอพ้ืนบ้าน

• กิจกรรมการพัฒนากําลังคนด้านการทําผ้าเขียนเทียนและการทําผ้ามัดย้อม

(4) 68-10102-231-05-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการ 70,000.00              -                  70,000.00              68,400.00             97.71     1,600.00               -                     13 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

การบริหารจัดการโครงการยกระดับเศรษฐกิจชุมชน โครงการยกระดับเศรษฐกิจชุมชน โดยการขับเคล่ือนการท่องเท่ียว และการพัฒนาผลิตภัณฑ์

โดยการขับเคล่ือนการท่องเท่ียว และการพัฒนา ในเขตอุทยานธรณี ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ท้ังน้ี ได้ดําเนินการจัดการประเมินผลตอบแทนทางสังคม

ผลิตภัณฑ์ในเขตอุทยานธรณี ด้วยเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์

จากโครงการดังกล่าว (Social Return on Investment: SROI) ซ่ึงอยู่ระหว่างดําเนินงาน (ongoing)

3 95,429,180.00      -                  95,429,180.00      86,314,047.13      90.45    9,115,132.87       6,062,657.75       

3.1 58,187,400.00      -                  58,187,400.00      56,522,166.75      97.14    1,665,233.25       1,550,957.06       

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 29,558,847.00      873,957.52       30,432,804.52      29,928,761.06      98.34    504,043.46          396,962.50          

1 68-1-221-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 1,376,900.00         -                  1,376,900.00         1,376,900.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ทุนพัฒนาอาจารย์ ส่งเสริมบุคลากรในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพให้สอดคล้องกับภารกิจ

หน้าท่ี และความต้องการของมหาวิทยาลัย

2 68-1-231-05-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคมของ 968,700.00            (478,382.00)       490,318.00            490,318.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างอาจารย์อัตราเกษียณ (5 อัตรา) อาจารย์อัตราเกษียณ ดังน้ี

 ›› ค่าจ้างเดือนตุลาคม 2567 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 56,070 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนพฤศจิกายน 2567 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 41,148 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนธันวาคม 2567 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 39,490 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนมกราคม 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 38,890 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนกุมภาพันธ์ 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 38,890 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนมีนาคม 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 38,890 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนเมษายน 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 37,990 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนพฤษภาคม 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 40,990 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนมิถุนายน 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 39,490 บาท

งบประมาณ เงินรายได้

งบประมาณ บกศ.
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งบประมาณ

 ›› ค่าจ้างเดือนกรกฎาคม 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 39,490 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนสิงหาคม 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 39,490 บาท

 ›› ค่าจ้างเดือนกันยายน 2568 สําหรับอาจารย์อัตราเกษียณ เป็นเงิน 39,490 บาท

เน่ืองจากมหาวิทยาลัยจ้างอาจารย์อัตราเกษียณไม่ครบตามอัตราท่ีต้ังไว้ ทําให้มีเงินเพียงพอ

สําหรับการจ่ายค่าจ้างของอาจารย์อัตราเกษียณท่ีมีอยู่ มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ 478,382 บาท เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

3 68-1-231-06-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินค่าตอบแทนการสอนสําหรับ 150,000.00            -                  150,000.00            98,000.00             65.33     52,000.00             52,000.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนอาจาย์พิเศษ อาจารย์พิเศษ ดังน้ี

 ›› ค่าตอบแทนการสอนของอาจารย์พิเศษ ภาคเรียนท่ี 2/2567 เป็นเงิน 46,300 บาท

 ›› ค่าตอบแทนการสอนของอาจารย์พิเศษ ภาคเรียนท่ี 1/2568 เป็นเงิน 51,700 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 52,000 บาท

4 68-1-231-07-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินค่าตอบแทนผู้บริหารท่ีไม่ใช่ 1,662,500.00         215,804.00        1,878,304.00          1,878,304.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนผู้บริหารท่ีไม่ใช่ข้าราชการ ข้าราชการ ได้แก่

ในสถาบันอุดมศึกษา  ›› เงินเดือนอธิการบดี จํานวน 12 เดือน และเงินเล่ือนข้ันประจําปี เป็นเงิน 540,000 บาท

 ›› เงินเดือนคณบดี (1 อัตรา) จํานวน 9 เดือน และเงินเล่ือนข้ันประจําปี

เป็นเงิน 84,637.33 บาท

 ›› ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจําตําแหน่งของอธิการบดี

จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 381,600 บาท

›› ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจําตําแหน่งของรองอธิการบดี

 ท่ีเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 872,066.67 บาท

5 68-1-231-08-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 4,256,500.00         (665,169.00)       3,591,331.00         3,591,331.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและ และกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 3,591,331 บาท

กองทุนเงินทดแทนพนักงานมหาวิทยาลัย ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 665,169 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

6 68-1-231-09-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 78,000.00              -                  78,000.00              78,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน และกองทุนเงินทดแทน ของพนักงานราชการและลูกจ้างช่ัวคราว จํานวน 12 เดือน

พนักงานราชการและลูกจ้างช่ัวคราว เป็นเงิน 78,000 บาท

7 68-1-231-10-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าตอบแทนของคณะกรรมการสภาฯ 1,370,110.00         363,124.13        1,733,234.13         1,733,234.13         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสภาฯ 4 สภา ท้ัง 4 สภา และสภามหาวิทยาลัยแต่งต้ัง รวมถึงเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการงานกิจการสภา

และคณะกรรมการต่าง ๆ มหาวิทยาลัย เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

และค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม

8 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-11-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณค่าสาธารณูปโภค เน่ืองจากมีการใช้จ่ายจากงบประมาณ 800,000.00            (800,000.00)        -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ ประเภทอ่ืนก่อน มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว

เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

9 68-1-231-12-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 100,500.00            75,908.00          176,408.00            176,408.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของผู้บริหาร ซ่ึงรวมถึงเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก ค่าใช้จ่ายด้านพาหนะ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจําเป็น

ของผู้บริหาร ในการปฏิบัติราชการ
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10 68-1-231-13-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาและ 500,000.00            196,773.00        696,773.00            696,773.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ อาคาร ปรับปรุง ซ่อมแซมครุภัณฑ์/อาคารเรียน ให้มีความปลอดภัยและพร้อมใช้งานตลอดเวลา

และปรับปรุงภูมิทัศน์ รวมถึงการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความร่มร่ืน ร่มเย็น สร้างบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนรู้

11 68-1-231-14-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉิน 1,376,900.00         2,758,066.86      4,134,966.86         4,087,836.86         98.86     47,130.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการแก้ปัญหา สําหรับการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่

ของมหาวิทยาลัย  ›› ค่าใช้จ่ายในการประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏภูมิภาค (กลุ่มภาคเหนือ)

 ›› ค่าใช้จ่ายในการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ กับ Hubei

 ›› ค่าใช้จ่ายในการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ กับ Yunnan University of

Finance and Economics

 ›› ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือพันธ์ุไม้ดอกไม้ประดับตกแต่งพ้ืนท่ีบริเวณหน้าอาคารสํานักงาน

อธิการบดี

 ›› ค่าจ้างเหมาทําป้ายโครงการวิทยาลัยนานาชาติ

 ›› ค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตบริเวณด้านหลังอาคาร 13 (เพ่ิมเติม)

 ›› ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์สํานักงาน

 ›› ค่าจ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีหเองสํานักงานอธิการบดี ช้ัน 4

 ›› ค่าจ้างปรับปรุงซ่อมแซมโรงเรือนเพาะชํา

 ›› ค่าจ้างปรับปรุงซ่อมแซมห้องนิติการ ช้ัน 3 อาคารสํานักงานอธิการบดี

12 68-1-231-15-01: มรภ.เพชรบูรณ์ สโมสรอาจารย์และข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมพัฒนากิจกรรม ประเพณีอาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 4 "นครสวรรค์เกมส์"

สโมสรอาจารย์และข้าราชการ ระหว่างวันท่ี 7-9 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์

เพ่ือให้อาจารย์ ข้าราชการ เจ้าหน้าท่ีบุคลากรท่ีปฏิบัติงานได้มีส่วนร่วมในการกีฬา การสร้าง

ความสามัคคีผูกพัน สร้างขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานให้กับชาวราชภัฏ

13 68-1-231-16-01: มรภ.เพชรบูรณ์ สโมสรเจ้าหน้าท่ีและบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 125,000.00            (300.00)             124,700.00            124,700.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมพัฒนากิจกรรม ประเพณีอาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 4 "นครสวรรค์เกมส์"

สโมสรบุคลากร ระหว่างวันท่ี 7-9 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรได้แสดงความสามารถทางด้านกีฬา พร้อมท้ังเกิดกระบวนการ

เรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของตนเองท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 300 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็น

เร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

14 68-1-231-17-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบํารุงรักษาและ 500,000.00            177,085.00        677,085.00            480,466.00           70.96     196,619.00           196,612.50           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมลิฟท์ ซ่อมแซมลิฟท์ภายในมหาวิทยาลัย ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมและมีความปลอดภัยในการใช้งาน

อยู่เสมอ

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 196,612.50 บาท

15 68-1-231-18-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการซ่อมบํารุง 370,000.00            181,966.26        551,966.26            539,435.47           97.73     12,530.79             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ยานพาหนะส่วนกลางของมหาวิทยาลัย ให้มีความพร้อมสําหรับใช้ในทางราชการอยู่เสมอ

16 68-1-231-19-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าประกันภัยภาคบังคับและ 150,000.00            208,608.22        358,608.22            358,608.22           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าประกัน/พ.ร.บ. ภาคสมัครใจ (ประเภท 1 และประเภท 3) สําหรับยานพาหนะส่วนกลางของมหาวิทยาลัย
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17 68-1-231-56-01: มรภ.เพชรบูรณ์ เน่ืองจากมหาวิทยาลัยได้ก่อสร้างติดต้ังหลังคา เทพ้ืนคอนกรีต สําหรับช่องจอดรถรองรับ -                      132,350.00        132,350.00            -                     -        132,350.00           132,350.00           18 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการก่อสร้างติดต้ังหลังคา เทพ้ืนคอนกรีต การทดสอบประสิทธิภาพยานยนต์ ซ่ึงมหาวิทยาลัยไม่ได้จัดสรรงบประมาณไว้สําหรับ

สําหรับช่องจอดรถรองรับการทดสอบประสิทธิภาพ ค่าใช้จ่ายดังกล่าว กองนโยบายและแผนจึงขออนุเญาตมหาวิทยาลัยโอนย้ายงบประมาณ

ยานยนต์ เพ่ือให้การดําเนินงานก่อสร้างเป็นไปอย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ (ตามบันทึกข้อความ ท่ี

กนผ. 0122/2568 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2568 เร่ือง ขออนุมัติโอนย้ายงบประมาณ (งบ บกศ.)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างดําเนินการจัดส่งเอกสารเพ่ือการเบิกจ่ายตามข้ันตอน ซ่ึงไม่สามารถดําเนินการ

เสร็จส้ินภายในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

18 68-1-231-57-01: มรภ.เพชรบูรณ์ เน่ืองจากมหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณสําหรับค่าสวัสดิการ ภายใต้งบประมาณเงินรายได้อ่ืน -                      100,000.00        100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     18 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

ค่าสวัสดิการ ไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย กองนโยบายและแผนจึงขออนุเญาตมหาวิทยาลัยโอนย้ายงบประมาณ

เพ่ือรองรับค่าใช้จ่ายดังกล่าวให้เป็นไปอย่างครบถ้วนตามความจําเป็น (ตามบันทึกข้อความ ท่ี

กนผ. 0122/2568 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2568 เร่ือง ขออนุมัติโอนย้ายงบประมาณ (งบ บกศ.)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)

19 68-101-231-01-01: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี  ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 25,000.00              -                  25,000.00              25,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการสํานักงานอธิการบดี การบริหารจัดการและการดําเนินงานของสํานักงานอธิการบดี โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุ

อุปกรณ์สํานักงาน และค่าครุภัณฑ์เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ชนิดขาวดํา (1 เคร่ือง)

20 68-101-231-02-01: สํานักงานอธิการบดี เน่ืองจากไม่มีการดําเนินการตามแผนงานของโครงการการประเมินผลการปฏิบัติงาน 2,000.00               (2,000.00)           -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการประเมินผลการปฏิบัติงาน ตามหลักธรรมาภิบาล จึงไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

ตามหลักธรรมาภิบาล งบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็น

เร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

21 68-101-231-03-01: สํานักงานอธิการบดี สํานักงานอธิการบดี  ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุ 3,000.00               -                  3,000.00               3,000.00               100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการประกันคุณภาพและ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพและการประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

การประเมินสํานักงานอธิการบดี ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีกําหนด

22 68-10101-231-02-01: กองกลาง กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคมของลูกจ้างช่ัวคราว 6,283,576.00         (994,918.45)       5,288,657.55         5,288,657.55         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม 51 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 5,288,657.55 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (57 อัตรา) เน่ืองจากมหาวิทยาลัยได้จ้างลูกจ้างช่ัวคราวไม่ครบตามอัตราท่ีต้ังไว้ จึงมีงบประมาณเหลือจ่าย

จํานวน 994,918.45 บาท มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว

เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

23 68-10101-231-03-01: กองกลาง กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการ 700,000.00            -                  700,000.00            699,000.00           99.86     1,000.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการกองกลาง และสนับสนุนการดําเนินงานของกองกลาง โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน

ค่าถ่ายเอกสาร และค่าครุภัณฑ์ (16 รายการ)

24 68-10101-231-03-01: กองกลาง  กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าบริการกําจัดขยะมูลฝอยของมหาวิทยาลัย 120,000.00            -                  120,000.00            120,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการขยะ เพ่ือสนับสนุนการจัดการส่ิงแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัยให้สะอาด เป็นระเบียบ และเอ้ือต่อ

ของมหาวิทยาลัย การดําเนินกิจกรรมของทุกหน่วยงาน
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25 68-10102-223-01-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการประกันคุณภาพ 200,000.00            (131,038.00)       68,962.00             68,962.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการประกันคุณภาพและ และมาตรฐานการศึกษา เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเสริมสร้างความรู้

มาตรฐานการศึกษา ความเข้าใจด้านการประกันคุณภาพของบุคลากร ดังน้ี

 ›› ค่าตอบแทนวิทยากร โครงการ EdPEx คร้ังท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 13-14 พฤศจิกายน 2567

 ›› ค่าตอบแทนวิทยากร โครงการสัญจรการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (AUN)

วันท่ี 6,15,18,20,22,27 พฤศจิกายน 2567

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 131,038 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

26 68-10102-231-03-01: กองนโยบายและแผน กองนโยบายและแผน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 189,000.00            (79,650.00)         109,350.00            109,350.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม ของลูกจ้างช่ัวคราว 1 อัตรา จํานวน 7 เดือน เป็นเงิน 93,600 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (1 อัตรา) เน่ืองจากมีการลาออกของลูกจ้างช่ัวคราว ส่งผลให้งบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 79,650 บาท

มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับ

แผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

27 68-10102-231-04-01: กองนโยบายและแผน กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนการบริหาร 140,000.00            (14,293.50)         125,706.50            125,706.50           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารงานกองนโยบายและแผน จัดการและการดําเนินงานของกองนโยบายและแผน โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์

สํานักงาน ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใช้จ่ายในการดําเนินทางไปราชการ

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 125,706.50 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

28 68-10103-221-01-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา จัดโครงการ "การพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองพัฒนานักศึกษา 30,200.00              -                  30,200.00              30,200.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้วยเคร่ืองมือวิศวกรสังคม" ระหว่างวันท่ี 31 กรกฎาคม- 1 สิงหาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมให้

กองพัฒนานักศึกษา บุคลากรของกองพัฒนานักศึกษาได้เสริมสร้างและยกระดับศักยภาพของตนเอง รวมถึงสามารถ

นําเคร่ืองมือทางวิศวกรสังคมไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และแก้ไขปัญหาในการทํางานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

29 68-10103-225-01-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 384,100.00            (148,390.00)       235,710.00            235,710.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา เพ่ือสร้างโอกาสในการเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะความคิดสร้างสรรค์

 และพัฒนาศักยภาพด้านต่าง ๆ ของนักศึกษา ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการประชุมสามัญ ประจําปี 2568 พร้อมเชิดชูเกียรติผู้นํานักศึกษา เพ่ือร่วมกัน

พิจารณาแผนการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาประจําปี 2568 จากคณะกรรมการองค์การนักศึกษา 

คณะกรรมการสภานักศึกษา และคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะเข้าร่วม

เม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2568 

(2) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการงานกิจกรรมนักศึกษา ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

ไปราชการ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของบุคลากร ค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนโครงการสัมมนา

ผู้นํานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 36 และค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน

โครงการค่ายอาสาพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือส่งเสริมทักษะการทํางานร่วมกัน ความรับผิดชอบ และ

การมีส่วนร่วมของนักศึกษา
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*หมายเหตุ: กองพัฒนานักศึกษามีการปรับปรุงงบประมาณ จ านวน 148,390 บาท เพ่ือใช้ใน

กิจกรรมการแข่งขันและพัฒนาการกีฬา (รหัส 68-10103-225-02-01) (ตามบันทึกข้อความท่ี

กพ.นศ. 0012/2568 ลงวันท่ี 8 มกราคม 2568 เร่ือง ขออนุญาตโอนย้ายงบประมาณ และ

ตามบันทึกข้อความท่ี กพ.นศ. 0027/2568 ลงวันท่ี 14 มกราคม 2568 เร่ือง ขออนุญาต

โอนย้ายงบประมาณ)

30 68-10103-225-02-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 708,500.00            148,390.00        856,890.00            856,890.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการแข่งขันและพัฒนาการกีฬา การแข่งขันและพัฒนาการกีฬาของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดังน้ี

(1) ค่าธรรมเนียมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 34

(2) จัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา และจัดกิจกรรมการฝึกซ้อมและการแข่งขันกีฬาของนักศึกษา เพ่ือเตรียม

ความพร้อมในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 34

"นครสวรรค์เกมส์" ระหว่างวันท่ี 16-25 มกราคม 2568

(3) สนับสนุนผู้บริหาร บุคลากรด้านกิจการนักศึกษา และผู้นํานักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมสัมมนา

และการแข่งขันกีฬาผู้นํานักศึกษา โครงการสัมมนาผู้นํานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ

คร้ังท่ี 36 และการแข่งขันกีฬาผู้นํานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ คร้ังท่ี 9

ระหว่างวันท่ี 1-3 พฤศจิกายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จังหวัดพิษณุโลก

(4) ค่าธรรมเนียมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 50 "ธรรมศาสตร์เกมส์"

(5) ค่าบํารุงสมาชิกกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2568

31 68-10103-225-03-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือยา 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการให้บริการและสวัสดิการนักศึกษา และเวชภัณฑ์ในการให้บริการรักษาพยาบาลเบ้ืองต้นแก่นักศึกษา พร้อมท้ังจัดซ้ือครุภัณฑ์พัดลม

จํานวน 2 ตัว เพ่ือสนับสนุนการให้บริการและสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมแก่การศึกษาและ

การพักอาศัยของนักศึกษา

32 68-10103-225-04-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา จัดพิธีมอบทุนการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2567 เม่ือวันท่ี 5 มีนาคม 2568 10,000.00              -                  10,000.00              10,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการทุนการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2567 ณ หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือสนับสนุนนักศึกษาท่ีขาดแคลน

ทุนทรัพย์ทางการศึกษา และสร้างโอกาสให้นักศึกษาได้ศึกษาเรียนรู้และพัฒนาความรู้ความสามารถ

ในสาขาวิชาต่าง ๆ อย่างต่อเน่ือง

33 68-10103-231-02-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 522,900.00            (2,490.00)           520,410.00            520,410.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม ของลูกจ้างช่ัวคราว 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 520,410 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (5 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 2,490 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

34 68-10103-231-03-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 40,000.00              (81.00)              39,919.00             39,919.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารสํานักงานกองพัฒนานักศึกษา การบริหารจัดการกองพัฒนานักศึกษา โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ค่าโทรศัพท์

และค่าครุภัณฑ์อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 81 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็น

เร่งด่วนของมหาวิทยาลัย
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35 68-102-211-03-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม 111,200.00            -                  111,200.00            111,200.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาของนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา

ทักษะการเรียนรู้วิชาหลักของนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• อบรมนักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย และสาขาวิชาคณิตศาสตร์

เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2568

• อบรมนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป เม่ือวันท่ี 18 มิถุนายน 2568

• อบรมนักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษาและสุขศึกษา เม่ือวันท่ี 2 สิงหาคม 2568

• อบรมนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2569

(2) จัดกิจกรรมการเสริมทักษะการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนักศึกษาครู สาขาวิชาคณิตศาสตร์

เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะของครูในทักษะด้านการแสวงหาความรู้ ด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยี

อย่างมีประสิทธิภาพ และด้านการจัดการเรียนรู้แบบใหม่ เม่ือวันท่ี 20 กรกฎาคม 2568

(3) จัดกิจกรรมการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพ่ือให้นักศึกษาครูสาขาคณิตศาสตร์

ได้ฝึกทักษะและกระบวนการจัดการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์อย่างเป็นระบบ โดยมุ่งเน้นการฝึก

ปฏิบัติจริง เพ่ือเตรียมความพร้อมในการนําความรู้และทักษะท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัด

การเรียนการสอนในโรงเรียนท่ีนักศึกษาจะเข้ารับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

เม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2568

(4) จัดกิจกรรมการส่งเสริมสมรรถนะดิจิทัลและทักษะในศตวรรษท่ี 21 สําหรับนักศึกษาครู

วิทยาศาสตร์ท่ัวไป เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาในด้านความรู้เน้ือหาวิชาวิทยาศาสตร์

การออกแบบวิธีการสอน และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ โดยมุ่ง

เสริมสร้างทักษะท่ีจําเป็นสําหรับการเป็นครูในยุคดิจิทัล และเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนรู้

ท่ีสอดคล้องกับบริบทของการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2568

(5) จัดกิจกรรมการสอบทวนผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ เพ่ือประเมินและ

ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ีกําหนด

ซ่ึงเป็นกระบวนการหน่ึงในการประกันคุณภาพทางวิชาการ และเพ่ือให้ม่ันใจว่านักศึกษา

ได้บรรลุผลตามกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ เม่ือวันท่ี 28 สิงหาคม 2568

36 68-102-221-02-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนการพัฒนา 100,000.00            -                  100,000.00            99,999.13             100.00   0.87                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ ศักยภาพคณาจารย์ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายในการประชุมสภาคณบดี

และบุคลากร คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาวิชาชีพของคณาจารย์ ตลอดจนสร้างเครือข่าย

ความร่วมมือทางวิชาการระหว่างคณะครุศาสตร์จากสถาบันต่าง ๆ

37 68-102-223-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ จัดโครงการ "การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์ 115,000.00            -                  115,000.00            115,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา เครือข่ายประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ประจําปีการศึกษา 2567"

คณะครุศาสตร์ ระหว่างวันท่ี 20-21 มิถุนายน 2568 เพ่ือยกระดับมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา

ให้มีความสอดคล้องและเป็นมาตรฐานเดียวกันในระดับสากล รวมถึงเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา

การดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

38 68-102-225-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดกิจกรรม 211,125.00            -                  211,125.00            211,125.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเสริมสร้างความเป็นครู เสริมสร้างความเป็นครู เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ จริยธรรม และทักษะวิชาชีพของนักศึกษา ส่งเสริม

ความเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของครู ความรับผิดชอบต่อสังคม และการทํางานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี

ประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการเสริมสมรรถนะครูคณิตศาสตร์สู่ศตวรรษท่ี 21 เพ่ือให้นักศึกษามีความพร้อม

ในการปฏิบัติการสอนในสถานการณ์จริง เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2568
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(2) จัดกิจกรรมการเสริมสร้างสมรรถนะการทําวิจัยช้ันเรียนสําหรับวิทยาศาสตร์ศึกษา

สาขาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป เม่ือวันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการทําวิจัยช้ันเรียน

ของนักศึกษาครูวิทยาศาสตร์

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนภาษาไทย

เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2568 ณ ห้อง ED501 คณะครุศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะ

การจัดเรียนการสอนของครูภาษาไทยในศตวรรษท่ี 21

(4) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพความเป็นครูวิทยาศาสตร์ เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2568

เพ่ือพัฒนาสมรรถนะด้านความรู้เน้ือหาผนวกวิธีสอนและเทคโนโลยี (TPACK) รวมท้ังสามารถสร้างส่ือ

บอร์ดเกมสําหรับจัดกิจกรรมการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ได้

(5) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนสอบบรรจุเข้ารับราชการครูปฐมวัย

เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้าง

บุคลิกภาพความเช่ือม่ันให้กับนักศึกษาในการเป็นครูปฐมวัยในอนาคต

(6) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะภาวะผู้นําสําหรับครูภาษาไทย

เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2568 ณ ห้อง LC1 อาคารปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ เพ่ือส่งเสริม

และพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพของครูภาษาไทยในศตวรรษท่ี 21

(7) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ เม่ือวันท่ี 3 พฤษภาคม 2568

ณ ห้อง ED406 คณะครุศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนรู้

วิชาคณิตศาสตร์ของนักศึกษาครุศาสตร์ สาขาคณิตศาสตร์ ให้สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับแนวทางการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21

(8) จัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาครูปฐมวัย เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมพูน

ความรู้และทักษะภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาในการเตรียมความพร้อมสําหรับสอบใบประกอบ

วิชาชีพครูและการสอบแข่งขันบรรจุเข้ารับราชการครู เม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2568

(9) จัดกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาครูพลศึกษาสู่ศตวรรษท่ี 21 เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิต

ท่ีพึงประสงค์ ให้แก่นักศึกษาสาขาพลศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะ และทัศนคติท่ีสอดคล้องกับ

ความต้องการของท้องถ่ิน รวมถึงสามารถปรับตัวและปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพในบริบท

ของสังคมในศตวรรษท่ี 21 เม่ือวันท่ี 3 สิงหาคม 2568

(10) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การเสริมสร้างทักษะวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน

สําหรับนักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ท่ัวไป" เพ่ือพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ท่ีจําเป็นสําหรับการจัด

การเรียนการสอนในระดับโรงเรียน รวมถึงเสริมสร้างพ้ืนฐานความรู้ท่ีสามารถนําไปต่อยอด

ในการศึกษาระดับท่ีสูงข้ึนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 21 สิงหาคม 2568

(11) จัดกิจกรรมการจัดทําแฟ้มสะสมงาน (Portfolio) โดยใช้ ICT สําหรับนักศึกษาครูปฐมวัย

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดทําแฟ้มสะสมงานของนักศึกษาให้มีคุณภาพและสามารถนําไปใช้

ในการเรียนหรือประกอบวิชาชีพครูในอนาคตได้อย่างเหมาะสม เม่ือวันท่ี 30 สิงหาคม 2568
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39 68-102-225-02-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม 189,100.00            -                  189,100.00            189,100.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมนักศึกษาของคณะครุศาสตร์ พ่ือพัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ของนักศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วม การทํางานเป็นทีม และจิตสํานึกต่อสังคม

ตลอดจนสร้างประสบการณ์เชิงปฏิบัติท่ีช่วยให้นักศึกษาพร้อมต่อการประกอบวิชาชีพครูและ

การดํารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดังน้ี

(1) อาจารย์และนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการวิชาขีพครู

และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถ้องถ่ิน กลุ่มมหาวิทยาลัยราชัภฏภาคเหนือ คร้ังท่ี 12

ประจําปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันท่ี 11-12 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์

จังหวัดอุตรดิตถ์ เพ่ือให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์แลกเปล่ียนเรียนรู้ ตลอดจนเป็นการเตรียม

ความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพครูในอนาคตต่อไป

(2) จัดกิจกรรม "สานสัมพันธ์พ่ีน้องสู่วิชาชีพครูวิทยาศาสตร์" เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2568

เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์

(3) จัดกิจกรรม "สานสัมพันธ์เครือข่ายพลศึกษาเพ่ือพัฒนาวิชาชีพสู่โรงเรียนและชุมชน คร้ังท่ี 7"

ระหว่างวันท่ี 26-29 มิถุนายน 2568 ณ โรงเรียนแม่วินสามัคคี อําเภอแม่วาง จังหวัดเชียงใหม่

เพ่ือสร้างเครือข่ายทางวิชาการด้านวิชาชีพการศึกษาและเพ่ือส่งเสริมการบริการวิชาการแก่สังคม

เป็นผู้นําด้านกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพของนักศึกษา

(4) จัดกิจกรรม "จิตอาสาพัฒนาชุมชนระดับปฐมวัย" ระหว่างวันท่ี 19-20 กรกฎาคม 2568

เพ่ือปลูกฝังจิตสาธารณะต่อสังคมของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

(5) จัดกิจกรรม "สานสัมพันธ์พ่ีน้องพลศึกษา" เม่ือวันท่ี 16 สิงหาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้าง

ความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดี และความร่วมมือระหว่างนักศึกษาสาขาพลศึกษา

(6) จัดกิจกรรม "ค่ายพลศึกษาวิชาการ ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาส่ิงแวดล้อมในชุมชน"

ระหว่างวันท่ี 22-23 สิงหาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษาได้มีโอกาสเรียนรู้

และฝึกประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมนันทนาการในรูปแบบค่ายพักแรม

(7) จัดกิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนด้านวิจัยและการเข้าร่วมประชุมวิชาการระดับชาติ

เม่ือวันท่ี 24 สิงหาคม 2568 เพ่ือเปิดโลกทัศน์ทางวิชาการด้านภาษาให้แก่คณาจารย์และนักศึกษา

(8) จัดกิจกรรม "ค่ายคณิตศาสตร์เพ่ือการเรียนรู้" เม่ือวันท่ี 28 สิงหาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมทักษะ

การคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของนักศึกษาผ่านกิจกรรมการเรียนรู้

เชิงปฏิบัติการในรูปแบบค่าย

40 68-102-231-02-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 416,000.00            (208,940.00)       207,060.00            207,060.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม ของอาจารย์ประจําพิเศษ 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 207,060 บาท

อาจารย์ประจําพิเศษ (3 อัตรา) เน่ืองจากมหาวิทยาลัยได้จ้างอาจารย์ประจําพิเศษไม่ครบตามอัตราท่ีต้ังไว้ จึงมีงบประมาณ

เหลือจ่าย จํานวน 208,940 บาท มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว

เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

41 68-102-231-03-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 836,640.00            (3,984.00)           832,656.00            832,656.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม ของลูกจ้างช่ัวคราว 9 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 832,656 บาท

ลูกจ้างข่ัวคราว (9 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 3,984 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

42 68-102-231-04-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการบริหาร

จัดการ

243,640.00            -                  243,640.00            243,639.59           100.00   0.41                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการคณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายในการ

ประชุมและค่าบํารุงสภาคณบดีคณะครุศาสตร์ฯ
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43 68-104-211-02-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม 64,875.00             -                  64,875.00             62,875.00             96.92     2,000.00               2,000.00              01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ และสังคมศาสตร์ พัฒนาศักยภาพทางวิชาการงานวิจัยและการบริการวิชาการคณะมนุษยศาสตร์ฯ โดยเป็นค่าใช้จ่าย

งานวิจัยและการบริการวิชาการ สําหรับการสนับสนุนทุนวิจัยของอาจารย์คณะมนุษยศาสตร์ฯ จํานวน 4 เร่ือง

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 2,000 บาท

44 68-104-225-02-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม 333,743.00            -                  333,743.00            326,252.00           97.76     7,491.00              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพและ และสังคมศาสตร์ การพัฒนาศักยภาพและสนับสนุนการเรียนรู้แก่นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือเสริมสร้างความรู้

สนับสนุนการเรียนรู้แก่นักศึกษา ความสามารถ และทักษะท้ังด้านวิชาการและทักษะชีวิต ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ การคิดวิเคราะห์

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และการประยุกต์ใช้ความรู้ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและตลาดแรงงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมพัฒนาทักษะสําหรับผู้ประกอบการรุ่นใหม่และตลาดนัด HUSO PCRU

เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่และทักษะ

ด้านต่าง ๆ แก่นักศึกษาและศิษย์เก่า

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสัมมนาหลังฝึก ประสบการณ์วิชาชีพทางรัฐศาสตร์

เม่ือวันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้อง 961 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา เพ่ือให้นักศึกษา

ได้รับประสบการณ์ตรงและฝึกทักษะการปฏิบัติงานในวิชาชีพตามสาขาวิชาของตน

(3) จัดกิจกรรมการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางรัฐประศาสนศาสตร์ ประจําปี

การศึกษา 2567 เม่ือวันท่ี 13 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมช้ัน 4 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

เพ่ือให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ ปัญหา อุปสรรค ตลอดจนการให้ความรู้ในการเรียน

รัฐประศาสนศาสตร์ไปปรับใช้

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะผู้นํานักศึกษาในศตวรรษท่ี 21

ระหว่างวันท่ี 10-11 มีนาคม 2568 ณ ห้อง 961 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา

เพ่ือให้นักศึกษา มีทักษะด้านความเป็นผู้นํา กล้าแสดงออก กล้าตัดสินใจ มีระเบียบวินัย

(5) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาศิลปกรรม เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์

ความรู้ทางวิชาการและการปฏิบัติงานทางศิลปกรรมของนักศึกษาสาขาวิชาศิลปกรรม

ระหว่างวันท่ี 12-14 มีนาคม 2568 ณ เจ้าสมุทรรีสอร์ท อําเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี

(6) จัดกิจกรรมการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพกฎหมาย ภาคปกติ

ปีการศึกษาท่ี 2/2567 เม่ือวันท่ี 13 มีนาคม 2568 ณ ห้องเรียน 222 อาคารนิติศาสตร์

เพ่ือให้นักศึกษาได้นําเสนอผลงานและแชร์ประสบการณ์ท่ีได้รับจากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

(7) จัดกิจกรรมการอบรมเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเปิดภาคเรียนและสานสัมพันธ์

เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2568 เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับระบบ

การจัดการเรียนการสอน รวมถึงกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีเก่ียวข้องกับนักศึกษา

(8) จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือยกระดับ

มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาให้มีความสอดคล้องและเป็นมาตรฐานเดียวกันในระดับ

สากล รวมถึงเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร

ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

• การประเมินสาขาวิชานิติศาสตร์  ระหว่างวันท่ี 27-28 มิถุนายน 2568

• การประเมินสาขาวิชาพัฒนาสังคม ระหว่างวันท่ี 26-27 มิถุนายน 2568

• การประเมินสาขาวิชาการบริหารกระบวนการยุติธรรม ระหว่างวันท่ี 27-28 มิถุนายน 2568
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(9) จัดกิจกรรมการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการบริหารกระบวนการยุติธรรม และ

ทางกฎหมาย เม่ือวันท่ี 18 มิถุนายน 2568 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาก่อนออกไปฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ ในหน่วยงาน หรือองค์กรใด ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(10) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนสาขาวิชารัฐศาสตร์ เพ่ือให้นักศึกษา

ได้รับความรู้เก่ียวกับหลักสูตร กฎระเบียบการศึกษา และแนวทางการเรียนการสอนในสาขาวิชา

รัฐศาสตร์ พร้อมท้ังเสริมสร้างทักษะและเตรียมความพร้อมท้ังด้านวิชาการและด้านทักษะท่ีจําเป็น

ในการเรียนภาคเรียนใหม่อย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 2568

(11) จัดกิจกรรม "เช่ือมความสัมพันธ์ผูกแขนรับขวัญนักศึกษาใหม่ สาขาวิชารัฐศาสตร์"

เม่ือวันท่ี 19 กรกฎาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้สร้างความสัมพันธ์อันดีและความเข้าใจ

ท่ีแน่นแฟ้นกับรุ่นพ่ีและคณาจารย์ ส่งเสริมบรรยากาศท่ีอบอุ่นและเป็นมิตร เพ่ือสร้างความพร้อม

และแรงสนับสนุนในการเรียนและการปรับตัวในร้ัวมหาวิทยาลัย

(12) จัดกิจกรรม "ศึกษาดูงานเพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนและเตรียมความพร้อมนักศึกษา

สาขาวิชาพัฒนาสังคม" ระหว่างวันท่ี 27-28 กรกฎาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมบุคลิกภาพและทักษะ

การส่ือสารในชุมชนของนักศึกษาสาขาพัฒนาสังคม

(13) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เพชรบูรณ์ศึกษา" คร้ังท่ี 4 เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ทางด้านงานวิจัยและวิชาการของคณาจารย์และนักศึกษา รวมท้ังส่งเสริมการบูรณาการองค์ความรู้

และเผยแพร่ผลงานสู่สาธารณชนอย่างกว้างขวาง ระหว่างวันท่ี 30 กรกฎาคม- 1 สิงหาคม 2568

(14) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงวิชาการ "ส่งเสริมการเรียนการสอนและนิติศาสตร์สัมพันธ์"

เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 เพ่ือพัฒนาความรู้พ้ืนฐานและเตรียมความพร้อมทางการเรียนให้แก่

นักศึกษา ก่อนการเข้าศึกษาในสาขานิติศาสตร์

45 68-104-231-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 175,140.00            (59,423.00)         115,717.00            115,716.32           100.00   0.68                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม และสังคมศาสตร์ ของอาจารย์ประจําพิเศษ (อาสาสมัครชาวจีน) 1 อัตรา จํานวน 9 เดือน เป็นเงิน 115,716.32 บาท

อาจารย์ประจําพิเศษ ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 59,423 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

(อาสาสมัครชาวจีน 1 อัตรา) เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

46 68-104-231-02-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 1,374,036.00         (5,643.00)          1,368,393.00          1,367,493.00         99.93     900.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม และสังคมศาสตร์ ของลูกจ้างช่ัวคราว 13 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,367,493 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (13 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 5,643 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

47 68-104-231-03-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 64,000.00             -                  64,000.00             58,931.29             92.08     5,068.71              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าซ่อมบํารุงและดูแลยานพาหนะ และสังคมศาสตร์ การบํารุงรักษาซ่อมแซมยานพาหนะของคณะ ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

48 68-104-231-04-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการ 641,712.00            -                  641,712.00            609,155.00           94.93     32,557.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานด้านการบริหารให้เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ

และสังคมศาสตร์ และสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการในระดับนานาชาติ ระหว่าง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์กับโรงเรียนนานาชาติปัญญาศาสตร ราชอาณาจักรกัมพูชา

เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
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(2) จัดกิจกรรมการศึกษาเรียนรู้วัฒนธรรมเทศกาลวันตรุษจีน "มะเส็งมงคลชัย

ศักราชใหม่ปี 2568" เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2568 ณ สํานักงานสาขาวิชาภาษาจีน ช้ัน 2

อาคารคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์

วัฒนธรรมท่ีจะนําไปสู่ความเข้าใจในภูมิหลังทางวัฒนธรรมจีน

(3) จัดกิจกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพภาษาจีน ประจําปีการศึกษา 2567

ระหว่างวันท่ี 23-24 มกราคม 2568

(4) จัดพิธีลงนามจัดต้ังศูนย์ทดสอบย่อยวัดระดับภาษาจีน (HSK,HSKK) ระหว่างมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์กับโรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยาคม จังหวัดพิจิตร เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2568

ณ ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือขยายเครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษา

กับจังหวัดเขตพ้ืนท่ีให้บริการวิชาการ

(5) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเตรียมความพร้อมสู่อาชีพและศึกษาดูงานนอกสถานท่ี"

ระหว่างวันท่ี 5-7 มีนาคม 2568  ณ โรงแรม Holiday Inn Pattaya จังหวัดชลบุรี เพ่ือให้นักศึกษา

ได้มีโอกาสเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงนอกห้องเรียนจากผู้มีประสบการณ์หรือหน่วยงานต่างๆ ภายนอก

มหาวิทยาลัย

(6) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ "เตรียมความพร้อมเพ่ือรับการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์เครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน

(AUN-QA) ปีการศึกษา 2567" เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2568 ห้องประชุมช้ัน 4

อาคารคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือซักซ้อมและเตรียมความพร้อม

ก่อนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร

(7) ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานและแข่งขันกีฬาเช่ือมสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จีน

สําหรับอาจารย์และบุคลากร ระหว่างวันท่ี 26-29 มีนาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ

ด้านการศึกษา กีฬา และวัฒนธรรมระหว่างสถาบันของท้ังสองประเทศ

(8) ค่าใช้จ่ายในการจัดทําวารสาร มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

(9) จัดกิจกรรมการอบรมเพ่ือเตรียมสอบวัดระดับภาษาจีน HSK และ HSKK สาขาวิชาภาษาจีน

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ปีการศึกษา 2568 เพ่ือให้

นักศึกษาได้ฝึกทักษะการใช้ภาษาจีนด้านการฟัง การอ่านและการเขียน และเสริมการใช้ไวยากรณ์

ท่ีเหมาะสมในแต่ระดับ

(10) จัดกิจกรรมการอบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านภาษาจีน

ประจําปีการศึกษา 2568 เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2568 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา

สาขาวิชาภาษาจีน ช้ันปีท่ี 4 ได้รับความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับกระบวนการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพในสถานประกอบการ พร้อมท้ังเสริมสร้างทักษะและทัศนคติท่ีเหมาะสมสําหรับการปฏิบัติ

งานจริงในอนาคต

(11) จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือยกระดับ

มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาให้มีความสอดคล้องและเป็นมาตรฐานเดียวกันในระดับ

สากล รวมถึงเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร

ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

• การประเมินสาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์ สาขาวิชาภาษาจีน

สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปะการแสดง และสาขาวิชาภาษาอังกฤษ

ระหว่างวันท่ี 26-27 มิถุนายน 2568
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• การประเมินสาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชาศิลปกรรม

และสาขาวิชาการเมืองการปกครอง ระหว่างวันท่ี 27-28 มิถุนายน 2568

(12) จัดกิจกรรมการทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK,HSKK) ประจําปี 2568 เพ่ือใช้วัดมาตรฐาน

ความรู้ภาษาจีน (HSK,HSKK) ของนักเรียน นักศึกษา และผู้เรียนภาษาจีนท่ีสนใจ ให้เป็นไปตาม

มาตรฐานสากล

(13) จัดกิจกรรมการปฏิบัติการทางภาษาและวัฒนธรรมจีน หัวข้อเร่ือง "รสชาติสองแผ่นดิน:

ภาษา อาหาร และอัตลักษณ์ไทยจีน" เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างทักษะทาง

ภาษาจีนท่ีเก่ียวข้องกับวัฒนธรรมอาหาร และการส่ือสารในชีวิตประจําวัน ช่วยให้นักศึกษาเข้าใจ

และสามารถส่ือสารได้อย่างมีประสิทธิภาพในบริบททางวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย

(14) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการการทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2568 เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2568 เพ่ือทบทวนและประเมินผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติราชการประจําปี วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคท่ีพบ พร้อมท้ังวางแผนการดําเนินงาน

ในช่วงท่ีเหลือของปีงบประมาณให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

49 68-105-211-03-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดการเรียน 84,930.00             -                  84,930.00             84,540.00             99.54     390.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการเรียนการสอน การสอนคณะวิทยาการจัดการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ดังน้ี

คณะวิทยาการจัดการ (ด้านสังคมศาสตร์) (1) จัดกิจกรรมการอบรมสร้างผู้ประกอบการ GEN ใหม่ ในด้านธุรกิจดิจิทัล ประจําปีการศึกษา

2567 เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาการจัดการ

เพ่ือพัฒนานักศึกษาในด้านความเป็นผู้ประกอบการ ให้เข้าใจถึงทักษะการใช้เคร่ืองมือออนไลน์

สําหรับการประกอบธุรกิจยุคดิจิทัล

(2) จัดกิจกรรมการสัมมนาวิชาการ เร่ือง "การพัฒนาส่ือสร้างสรรค์เพ่ือประชาสัมพันธ์สถานท่ี

ท่องเท่ียวเชิงศิลปวัฒนธรรม" เม่ือวันท่ี 15, 17 กุมภาพันธ์ 2568 ณ พุทธอุทยานเพชบุระ

และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาการจัดการ เพ่ือให้นักศึกษาได้ประยุกต์ใช้ความรู้

และเทคโนโลยีในการพัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรมให้เกิดประโยชน์

ต่อท้องถ่ิน

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเตรียมความพร้อมสู่โลกการทํางานด้านนิเทศศาสตร์

เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2568 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาสาขานิเทศศาสตร์

ท้ังในด้านความรู้ ทักษะ และทัศนคติท่ีจําเป็นต่อการทํางานในสายอาชีพนิเทศศาสตร์ รวมถึง

สร้างความเข้าใจเก่ียวกับแนวโน้มของตลาดแรงงาน และบทบาทหน้าท่ีในวิชาชีพส่ือสารมวลชน

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเตรียมความพร้อมด้านบุคลิกภาพและทักษะการส่ือสาร

สําหรับนักศึกษาคอมพิวเตอร์ธุรกิจดิจิทัล เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมนักศึกษาให้มี

ภาพลักษณ์ท่ีเหมาะสม มีความม่ันใจในการส่ือสารหรือนําเสนองาน

(5) จัดกิจกรรมการการพัฒนาส่ือกราฟิกเพ่ือประชาสัมพันธ์สถานท่ีท่องเท่ียวทางศิลปวัฒนธรรม

เม่ือวันท่ี 30 สิงหาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้และซึมซับคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรมควบคู่

ไปกับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบและผลิตส่ือกราฟิก

50 68-105-221-02-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ บุคลากรคณะวิทยาการจัดการ เพ่ือส่งเสริมความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพของบุคลากร

ให้ทันสมัย ตลอดจนพัฒนาศักยภาพในการบริหารจัดการ การสอน และการให้บริการนักศึกษา

อย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากรและนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ

ประจําปี 2568 เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2568
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(2) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง จรรยาบรรณในวิชาชีพและจริยธรรมของบุคลากร

คณะวิทยาการจัดการ เม่ือวันท่ี 11 มิถุนายน 2568 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และ

ความตระหนักรู้เก่ียวกับจรรยาบรรณในวิชาชีพและจริยธรรมในการปฏิบัติงานให้แก่คณาจารย์

และบุคลากรในคณะวิทยาการจัดการ

(3) จัดกิจกรรมการอบรมพัฒนาวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือเสริมสร้างค่านิยมและการทํางานร่วมกัน

อย่างย่ังยืน ระหว่างวันท่ี 14-15 สิงหาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีเอ้ือต่อ

การทํางานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ และปลูกฝังค่านิยมร่วมให้แก่บุคลากรในองค์กร

51 68-105-223-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการประกัน 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คุณภาพการศึกษาภายในคณะวิทยาการจัดการ เพ่ือยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอน ตรวจสอบ

คณะวิทยาการจัดการ และปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับเกณฑ์คุณภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ การกํากับติดตาม และควบคุมการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA ประจําปีการศึกษา 2567

เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมช้ัน 3 คณะวิทยาการจัดการ เพ่ือให้บุคลากร

มีความรู้ความเข้าใจด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน ตามเกณฑ์ EdPex

ประจําปีการศึกษา 2567 เม่ือวันท่ี 30 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมช้ัน 3

คณะวิทยาการจัดการ เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจด้านการประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับคณะ ตามเกณฑ์ EdPEX

(3) จัดกิจกรรมการอบรมการจัดการความรู้ด้านการวิจัยในรูปแบบออนไลน์ เร่ือง "การใช้ AI

ในการวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพและถูกจริยธรรมการวิจัย" เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2568

ณ ห้องประชุมช้ัน 2 คณะวิทยาการจัดการ เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ท่ีผ่านกระบวนการจัดการ

ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมายและสาธารณะชนท่ัวไป

(4) จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือยกระดับ

มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาให้มีความสอดคล้องและเป็นมาตรฐานเดียวกันในระดับ

สากล รวมถึงเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร

ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน ระหว่างวันท่ี 17-18 มิถุนายน 2568

(5) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนโครงร่างองค์กร (OP: Organizational Profile)

สู่ความเป็นเลิศ ประจําปีการศึกษา 2568 เม่ือวันท่ี 13 สิงหาคม 2568 เพ่ือพัฒนาความรู้และ

ทักษะให้แก่บุคลากรได้ฝึกปฏิบัติสามารถนําความรู้ในการดําเนินการตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)

52 68-105-225-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 35,000.00              -                  35,000.00              35,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษา คุณภาพนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ เพ่ือส่งเสริมทักษะความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะ

คณะวิทยาการจัดการ อันพึงประสงค์ของนักศึกษา ท้ังด้านวิชาการ ด้านสังคม และด้านอาชีพ ให้สามารถเรียนรู้

ประยุกต์ใช้ความรู้ และเตรียมความพร้อมสําหรับการทํางานและการใช้ชีวิตในสังคมได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเทคนิคการเป็นผู้นําและการทํางานทีมสโมสรนักศึกษา

คณะวิทยาการจัดการ

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเตรียมความพร้อมก่อนเรียนสําหรับนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ

ประจําปีการศึกษา 2568 เม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2568 เพ่ือให้นักศึกษาปรับพ้ืนฐานทักษะ

ทางปัญญา พฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนให้นักศึกษาได้ทําความรู้จักซ่ึงกันและกัน
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(3) จัดกิจกรรมการอบรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการประกอบวิชาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา

ประจําปีการศึกษา 2568 เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม 2568 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา

ได้รับความรู้ ทักษะ และทัศนคติท่ีจําเป็นในการประกอบวิชาชีพหลังสําเร็จการศึกษา

53 68-105-225-02-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยในรูปแบบออนไลน์ 20,000.00              -                  20,000.00              6,000.00               30.00     14,000.00             14,000.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการและบูรณาการพันธกิจ เร่ือง "การใช้ AI ในการเขียนบทความวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่" เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2568

ด้านการวิจัยและบริการวิชาการ ณ ห้องประชุมช้ัน 2 คณะวิทยาการจัดการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของคณะ

ให้มีความรู้ความสามารถในด้านการใช้ AI ในการเขียนบทความวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 14,000 บาท

54 68-105-225-03-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดทํา 20,000.00              -                  20,000.00              20,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดทําวารสารวิชาการ วารสารวิชาการของคณะวิทยาการจัดการ "วิทยาการจัดการวิชาการ" ซ่ึงเป็นการเผยแพร่

คณะวิทยาการจัดการ ผลงานทางวิชาการของบุคลากรคณะวิทยาการจัดการ

55 68-105-231-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 418,320.00            (10,707.00)         407,613.00            407,613.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม ของลูกจ้างช่ัวคราว 4 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 407,613 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (4 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 407,613 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

56 68-105-231-02-01: คณะวิทยาการจัดการ เน่ืองจากไม่มีการดําเนินการตามแผนงานของโครงการค่าซ่อมบํารุงและดูแลยานพาหนะ 64,000.00             (64,000.00)         -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าซ่อมบํารุงและดูแลยานพาหนะ จึงไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ มหาวิทยาลัยจึงดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว

คณะวิทยาการจัดการ เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

57 68-105-231-03-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการปรับปรุง 150,000.00            (119.00)             149,881.00            149,881.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงห้องเรียน ระบบสาธารณูปโภค ห้องเรียน ระบบสาธารณูปโภคและอาคารสถานท่ี ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อม ใช้งานอยู่เสมอ

และอาคารสถานท่ี เอ้ือต่อการเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 119 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็น

เร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

58 68-105-231-04-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 50,000.00              -                  50,000.00              49,995.00             99.99     5.00                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาการบริหารจัดการ การพัฒนาการบริหารจัดการคณะวิทยาการจัดการ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

คณะวิทยาการจัดการ (1) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิทยาการจัดการ

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจําปี 2568

ของคณะวิทยาการจัดการ"

(3) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ แนวทางเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานร่วมกันของ

บุคลากรสายสนับสนุน เม่ือวันท่ี 26 สิงหาคม 2568 เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ

การทํางานเป็นทีมและการประสานงานอย่างมีประสิทธิภาพ

59 68-11101-231-01-01: งานตรวจสอบภายใน งานตรวจสอบภายใน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 70,000.00              (752.00)             69,248.00             69,248.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการงานตรวจสอบภายใน การบริหารจัดการงานตรวจสอบภายใน ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์

รวมถึงค่าใช้ในการเดินทางไปราชการของบุคลากรงานตรวจสอบภายใน

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 752 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็น

เร่งด่วนของมหาวิทยาลัย
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60 68-11101-231-02-01: งานตรวจสอบภายใน งานตรวจสอบภายใน ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการประชุม 147,000.00            (13,838.00)         133,162.00            133,162.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบมหาวิทยาลัย และค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบมหาวิทยาลัย 

ซ่ึงมีการดําเนินงาน ดังน้ี

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 3/2567 เม่ือวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2567

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 4/2567 เม่ือวันท่ี 26 ธันวาคม 2567

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 21 มกราคม 2568

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 2/2568 เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2568

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 3/2568 เม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2568

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 4/2568 เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2568

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 5/2568 เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2568

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2568

 ›› ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบฯ คร้ังท่ี 7/2568 เม่ือวันท่ี 18 กันยายน 2568

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 13,838 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 17,657,940.00      -                  17,657,940.00      17,378,000.00      98.41    279,940.00          279,846.00          

61 68-112-1731-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับบุคลากร 17,178,760.00        (263,683.00)       16,915,077.00        16,914,983.00       100.00   94.00                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายบุคลากรคณะพยาบาลศาสตร์ ของอาจารย์และเจ้าหน้าท่ีของคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นเงิน 16,914,983 บาท

และเน่ืองจากคณะพยาบาลศาสตร์ยังขาดครุภัณฑ์การศึกษาและครุภัณฑ์สํานักงานหลายรายการ 

จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยแปลงหมวดค่าใช้จ่ายจากค่าจ้างประจํา 701,500 บาท เป็น ค่าครุภัณฑ์

579,090 บาท และค่าวัสดุ 122,410 บาท เพ่ือให้การดําเนินงานด้านต่าง ๆ ของคณะ

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รองรับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรต่าง ๆ ของ

*หมายเหตุ: คณะพยาบาลศาสตร์มีการปรับปรุงงบประมาณ จ านวน 263,683 บาท เพ่ือใช้

ในการบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ (รหัส 68-112-1731-02-01) (ตามบันทึกข้อความท่ี

พยศ. 0373/2568 ลงวันท่ี 24 กันยายน 2568 เร่ือง ขออนุญาตย้ายโครงการและ

หมวดงบประมาณ)

62 68-112-1731-02-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 479,180.00            263,683.00        742,863.00            463,017.00           62.33     279,846.00           279,846.00           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ การบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน วารสาร

ภาษาอังกฤษ รวมถึงหนังสือตําราเรียนภาษาไทยและภาษาต่างประเทศทางพยาบาลศาสตร์

เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนในด้านพยาบาลศาสตร์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 279,846 บาท

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9,608,238.00        (864,744.52)      8,743,493.48        7,923,732.69       90.62    819,760.79          814,147.56          

63 68-103-111-03-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 58,150.00             -                  58,150.00             58,150.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การจัดการเรียนการสอนของคณะ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุและอุปกรณ์สําหรับสนับสนุน

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ การจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไป

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อการเรียนรู้เชิงปฏิบัติของนักศึกษา และส่งเสริมให้ผู้เรียน

มีทักษะ ความรู้ และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ
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64 68-103-121-03-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 2,000.00               -                  2,000.00               2,000.00               100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนางานวิชาการ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม วัสดุ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนางานวิชาการของคณะ ให้สามารถดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ การวิจัย และการบริการวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม

65 68-103-121-04-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุน 13,500.00             -                  13,500.00             12,858.00             95.24     642.00                 -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบุคลากร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ ทักษะ และความรู้

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ ความสามารถของบุคลากร ให้สามารถปฏิบัติงานด้านวิชาการและการบริหารจัดการได้อย่าง

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการฝึกอบรมและเข้าร่วมสัมมนาของบุคลากรคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "แขนกลอุตสาหกรรมเพ่ือเสริมทักษะด้านวิศวกรรม

สําหรับการพัฒนาบุคลากรสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า" ระหว่างวันท่ี 14-15 สิงหาคม 2568

ณ อาคาร 18/4 สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนา

ทักษะของอาจารย์ให้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบแขนกลอุตสาหกรรม สามารถประยุกต์

ใช้งานด้านวิศวกรรมไฟฟ้าและระบบอัตโนมัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ

66 68-103-123-02-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 136,310.00            -                  136,310.00            136,310.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การประกันคุณภาพการศึกษาภายในคณะวิทยาการจัดการ เพ่ือยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอน

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ตรวจสอบและปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับเกณฑ์คุณภาพ ดังน้ี

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การให้ความรู้เก่ียวกับการดําเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษา เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)" เพ่ือเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจ และทักษะให้แก่บุคลากรในการดําเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษา ให้สามารถ

นําหลักเกณฑ์ EdPEx ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาระบบบริหารจัดการและยกระดับคุณภาพ

การดําเนินงานของหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่างวันท่ี 31 มีนาคม- 2 เมษายน 2568

ณ บ้านริมทราย รีสอร์ท อําเภอแกลง จังหวัดระยอง

(2) จัดกิจกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ปีการศึกษา 2567 เพ่ือประเมินและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล ส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน

ระหว่างวันท่ี 19-20 มิถุนายน 2568

67 68-103-125-03-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 252,486.00            -                  252,486.00            244,133.00           96.69     8,353.00               4,336.00              01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนานักศึกษาตามการจัดการเรียนรู้ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นักศึกษาของคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ แนวทางการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือส่งเสริม

ในศตวรรษท่ี 21 ทักษะท่ีจําเป็นต่อการเรียนรู้และการทํางานในอนาคต ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสมรรถนะการส่ือสารและอัตลักษณ์ความเป็นครู

สําหรับนักศึกษาครูสาขาการงานอาชีพและเทคโนโลยี เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุม

ราชภัฏกสิการ คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การทํางาน

ประจําปีการศึกษา 2567 เม่ือวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้อง IT108 อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(3) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนักศึกษาวิชาเอกเทคโนโลยีการผลิตสัตว์ "โคเน้ือบึงสามพัน คร้ังท่ี 17" 

เม่ือวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2568 ณ สนามข้างโรงเรียนราหุล อําเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์

เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ทางด้านวิชาการใหม่ ๆ เสริมสร้างทักษะความคิดและการเรียนรู้นอกห้องเรียน
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(4) จัดกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาตามการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 "การแข่งขันทักษะวิชาการ

และวิชาชีพทางด้านการเกษตร" ระหว่างวันท่ี 28 กุมภาพันธ์- 1 มีนาคม 2568

ณ คณะเกษตรและชีวภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เพ่ือให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนเรียนรู้

และได้รับประสบการณ์กับเครือข่ายวิชาการทางเกษตร

(5) จัดกิจกรรมค่ายอาสาพัฒนาชาวเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรวมใจ

ทําความดี ประจําปี 2568 ระหว่างวันท่ี 3-4 มีนาคม 2568 ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเล่าลือ

อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือให้นักศึกษาพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้นําท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม

(6) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การจัดการเกษตรสมัยใหม่ สู่การพัฒนาอย่างย่ังยืน"

เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2568 ณ ฟาร์มโคนมบุญชู อําเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ และวิสาหกิจชุมชน

กลุ่มผลิตมะม่วงคุณภาพเพ่ือการส่งออก อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ

ความรู้ด้านวิชาการใหม่ ๆ เสริมสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์ และเปิดโอกาสให้เรียนรู้นอกห้องเรียน

ผ่านประสบการณ์จริงในภาคเกษตรสมัยใหม่

(7) จัดกิจกรรมการสัมมนาฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักศึกษาวิชาเอกการจัดการการเกษตร

เม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมปทุมมา คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(8) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์

ตามการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ประจําปีการศึกษา 2567 เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2568

ณ บริษัท อิชิตัน กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) : ศูนย์การเรียนรู้ตันแลนด์ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

(9) จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์และเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่

ประจําปีการศึกษา 2568 เพ่ือพัฒนาทัศนคติ ทักษะพ้ืนฐาน และคุณลักษณะท่ีจําเป็นของบัณฑิต

ในศตวรรษท่ี 21 รวมถึงเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาใหม่สามารถปรับตัวเข้าสู่การเรียนระดับ

อุดมศึกษา เม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุม LC2 อาคารปฏิบัติการทางภาษาและ

คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(10) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้นข้อมูล

ในงานเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าและเสริมสร้างการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสู่การเรียนรู้

ตลอดชีวิต" เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาและบุคลากรให้สามารถ

เข้าถึง วิเคราะห์ และประยุกต์ใช้ข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568

ณ อาคาร 18/4 สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(11) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การข้ึนรูปโลหะอย่างง่ายเป็นผลิตภัณฑ์เข็มกลัดท่ีระลึก

โบราณสถานเขาคลังนอก เพ่ือพัฒนาทักษะนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตและการจัดการ

ประจําปีการศึกษา 2568" ให้มีความรู้และทักษะด้านการข้ึนรูปโลหะ สามารถออกแบบและผลิต

ผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ได้จริง เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม 2568 ณ อาคาร 18/5 คณะเทคโนโลยี

การเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(12) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เส้นทางสู่การเป็น Streamer มืออาชีพ" เพ่ือพัฒนาทักษะ

ด้านการส่ือสารและการนําเสนอของนักศึกษา เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ด้านดิจิทัล และเตรียม

ความพร้อมในการประกอบอาชีพในยุคส่ือออนไลน์ ระหว่างวันท่ี 2-3 สิงหาคม 2568

ณ อาคาร 18/2 คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 4,336 บาท
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68 68-103-131-02-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 1,661,952.00         (204,578.00)       1,457,374.00         1,457,374.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ของลูกจ้างช่ัวคราว 14 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,457,374 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (14 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 204,578 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

69 68-103-131-03-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบํารุงรักษา 64,000.00             -                  64,000.00             63,991.53             99.99     8.47                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าซ่อมบํารุงและดูแลยานพาหนะ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ซ่อมแซมยานพาหนะของคณะ ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

70 68-103-131-04-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 145,244.00            -                  145,244.00            145,243.57           100.00   0.43                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการบริหารจัดการ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การสนับสนุนการบริหารจัดการคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

คณะเทคโนโลยีการเกษตร (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในคณะ ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าซ่อมแซม

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ครุภัณฑ์ รวมถึงค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากร และค่าตอบแทนคณะกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การบริหารจัดการอาคารและการทํานํ้ายาทําความสะอาด

ด้วยตนเอง" เพ่ือเสริมทักษะบุคลากรให้สามารถดูแลอาคารและทําความสะอาดได้ด้วยตนเอง

อย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 24 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

71 68-106-121-02-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาบุคลากร 13,742.00             -                  13,742.00             13,742.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบุคลากรและผู้บริหาร และเทคโนโลยี และผู้บริหารโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุและอุปกรณ์สําหรับ

โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม สนับสนุนการดําเนินงาน เพ่ือให้การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

สอดคล้องกับเป้าหมายของคณะ

72 68-106-131-02-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 1,124,556.00         (103,356.00)       1,021,200.00          1,021,200.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม และเทคโนโลยี ของลูกจ้างช่ัวคราว 9 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,021,200 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (9 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 103,356 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

73 68-106-131-03-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาคุณภาพ 107,168.00            -                  107,168.00            107,168.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพและบริหารงานคณะ และเทคโนโลยี และบริหารงานคณะวิทยาศาสตร์ฯ เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

สอดคล้องกับพันธกิจของคณะ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการเสริมสร้างความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาสําหรับบัณฑิต

นักปฏิบัติด้วยกระบวนการวิทยาศาสตร์และภาคีเครือข่าย 8 ราชภัฏ ในรูปแบบกิจกรรม

"ค่ายอาสาบําเพ็ญประโยชน์เพ่ือส่งเสริมและสร้างจริยธรรมและบูรณาการการเรียนรู้

งานประกันคุณภาพการศึกษา คร้ังท่ี 10" ระหว่างวันท่ี 15-17 มกราคม 2568 ณ จังหวัดเชียงราย

เพ่ือส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพ

การศึกษาระหว่างนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏท้ัง 8 แห่ง รวมท้ังเปิดโอกาสให้นักศึกษา

ได้เรียนรู้และเข้าใจบริบททางสังคม วัฒนธรรม และประวัติศาสตร์ของจังหวัดเชียงราย

ผ่านการทํากิจกรรมและการศึกษาพ้ืนท่ีแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน
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(2) จัดกิจกรรม "ร่วมใจสร้างฝาย ปันนํ้าสู่ชุมชน บ้านซับเด่ือ" ระหว่างวันท่ี 5-7 มีนาคม 2568

เพ่ือดําเนินการสร้างฝายชะลอนํ้าในพ้ืนท่ีบ้านซับเด่ือ ตําบลบ้านโภชน์ อําเภอหนองไผ่

จังหวัดเพชรบูรณ์ พร้อมท้ังให้ความรู้แก่ชุมชนเก่ียวกับโรคมะเร็งเต้านม และความปลอดภัย

ทางไซเบอร์ ตลอดจนส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างชุมชนกับนักศึกษา

(3) จัดกิจกรรมการอบรม "Future Skill Up: เสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาสู่โลกการทํางาน

ยุคใหม่" เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทักษะความรู้ท่ีจําเป็นสําหรับ

การปรับตัวเข้าสู่ตลาดแรงงานในยุคดิจิทัลให้แก่นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 คณะวิทยาศาสตร์ฯ

(4) จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ ประจําปีการศึกษา 2568 เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2568 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับ

นักศึกษาใหม่ในการปรับตัวเข้าสู่การเรียนระดับอุดมศึกษาและเพ่ือช้ีแจงข้อมูลสําคัญเก่ียวกับ

การใช้ชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลัย รวมถึงแนวปฏิบัติต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

74 68-106-131-04-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบํารุงรักษา 64,000.00             -                  64,000.00             63,979.11             99.97     20.89                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการซ่อมแซมยานพาหนะ และเทคโนโลยี ซ่อมแซมยานพาหนะของคณะ ให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมใช้งานอยู่เสมอ

75 68-106-111-03-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 390,930.00            -                  390,930.00            390,929.00           100.00   1.00                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต และเทคโนโลยี คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) สู่มาตรฐานสากล เพ่ือยกระดับ

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) สมรรถนะ ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะของบัณฑิตให้สอดคล้องกับความต้องการของ

สู่มาตรฐานสากล ตลาดแรงงาน ดังน้ี

(1) ดําเนินการขอรับรองหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) จากสภาการสาธารณสุขชุมชน เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันแก่ผู้เรียน

และผู้ใช้บัณฑิต

(2) จัดกิจกรรม "สืบสานวัฒนธรรมไทย ใส่ใจส่ิงแวดล้อม CS&IT ปี 2568"

เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2568 ณ อาคารปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ และอาคาร

ยิมเนเซ่ียม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความสามัคคี

ระหว่างนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

(3) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีของหลักสูตรสาขาวิชาเคมี สําหรับอาจารย์ผู้สอน

และนักศึกษาสาขาวิชาเคมี จํานวน 13 คน เม่ือวันท่ี 4 มีนาคม 2568 ณ บริษัท อายิโนะโมะโต๊ะ

(ประเทศไทย) จํากัด จังหวัดสระบุรี เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

ของอาจารย์และนักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ

(4) จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพชีววิทยาและสหกิจศึกษา

เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2568 ณ ห้อง 16405 อาคารสิรินธร คณะวิทยาศาสตร์ฯ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเตรียมความพร้อมและสร้างความเข้าใจแก่นักศึกษาก่อนออกฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ

(5) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่วิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน สําหรับนักศึกษา

สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ช้ันปีท่ี 4 ประจําปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันท่ี 4-5 มีนาคม 2568

ณ หอประชุมช้ัน 2 คณะวิทยาศาสตร์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(6) สนับสนุนให้นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ จํานวน 23 คน เข้าร่วมการประชุม

วิชาการ ระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคเอเชียคร้ังท่ี 13  (The Asia Undergraduate

Conference on Computing: The 13th AUCC 2025) เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(7) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21

และการสัมมนาการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ สําหรับนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตร์

และวิทยาการคํานวณ ระหว่างวันท่ี 10-12 มีนาคม 2568 ณ จังหวัดชลบุรี เพ่ือให้นักศึกษา

ช้ันปีท่ี 2-4 มีส่วนร่วมด้านการพัฒนาทักษะวิชาการและวิชาชีพผ่านการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ

(8) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้หลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ทางวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ และกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ

เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การฝึกงาน

จากหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานของเอกชนและใช้เป็นแนวทางในการเลือกสถานท่ีฝึกงาน

(9) จัดกิจกรรมการวิพากษ์หลักสูตรภายนอก สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

เม่ือวันท่ี 24 มีนาคม 2568 ณ ห้องจิตอาสาดิจิทัลเพ่ือชุมชน อาคารปฏิบัติการทางภาษาและ

คอมพิวเตอร์ ช้ัน 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานและเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน

(10) จัดกิจกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรสาขาวิชา

ประจําปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันท่ี 16-17 มิถุนายน 2568 เพ่ือประเมินและพัฒนาคุณภาพ

การเรียนการสอนของหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา และ

เพ่ือสร้างความม่ันใจแก่นักศึกษาผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเก่ียวข้องในคุณภาพของบัณฑิต

(11) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "เสริมความรู้ทางคณิตศาสตร์" เพ่ือพัฒนาความรู้และ

ทักษะทางคณิตศาสตร์ให้แก่นักศึกษาช้ันปีท่ี 1–2 สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ รวมถึง

นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม คณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ระหว่างวันท่ี 12-13 มิถุนายน 2568 ณ อาคาร 4 คณะวิทยาศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(12) จัดกิจกรรม "สานสัมพันธ์น้องพ่ีชีววิทยา 68" เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์และความสามัคคี

ระหว่างนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาชีววิทยา เม่ือวันท่ี 18 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุม 1

อาคารสิรินธร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(13) จัดกิจกรรม "ศรัทธาครู คู่จริยธรรม น้อมนําสู่นักศึกษาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม ประจําปี 2568" เพ่ือเสริมสร้างจริยธรรม และส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่าง

นักศึกษากับคณาจารย์ เม่ือวันท่ี 18 กรกฎาคม 2568 ณ ห้อง 1960 อาคารคณะวิทยาศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(14) จัดกิจกรรม "สานสัมพันธ์น้องพ่ี ต้อนรับน้องใหม่ สู่ผองเราชาวส่ิงแวดล้อม" เพ่ือสร้าง

ความคุ้นเคยและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาใหม่ รุ่นพ่ี คณาจารย์และบุคลากร

ในสาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568

(15) จัดกิจกรรม "พ่ีพบน้องเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวิชาชีพทางคอมพิวเตอร์" เพ่ือให้นักศึกษา

ได้แลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ และแนวปฏิบัติในวิชาชีพด้านคอมพิวเตอร์ รวมถึงเสริมสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพ่ีและรุ่นน้องในสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์

เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568
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(16) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "Upskill Reskill ด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์" ปี 2568

เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทักษะทางวิชาชีพด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ให้กับนักศึกษา รวมถึง

เตรียมความพร้อมในการปรับตัวต่อเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงานยุคดิจิทัล

ระหว่างวันท่ี 13-14 สิงหาคม 2568 และวันท่ี 21 สิงหาคม 2568 ซ่ึงมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดการนําเทคโนโลยีใหม่ ๆ สําหรับการเขียนโปรแกรม

• กิจกรรมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการวิจัย และการทําโครงงานวิจัย

• กิจกรรมการประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในการเรียน

76 68-108-131-02-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 2,223,900.00          (756,650.52)       1,467,249.48         1,467,249.48         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ ของลูกจ้างช่ัวคราว 14 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 1,467,249.48 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (14 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 756,650.52 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

77 68-108-131-03-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดสรรงบประมาณไว้เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบํารุงรักษาระบบห้องสมุด 100,000.00            -                  100,000.00            -                     -        100,000.00           100,000.00           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบํารุงรักษาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ และเทคโนโลยีสารสนเทศ อัตโนมัติ WALAI AutoLib ซ่ึงยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

WALAI AutoLip เน่ืองจากมีการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นงวด ๆ ตามสัญญา จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

78 68-108-131-04-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับการบํารุงรักษา 250,000.00            -                  250,000.00            150,000.00           60.00     100,000.00           100,000.00           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบํารุงรักษาห้องสมุดอัจฉริยะ (RFID) และเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบห้องสมุดอัจฉริยะ (RFID) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการและอํานวยความสะดวก

ให้แก่ผู้ใช้บริการให้รวดเร็วมากย่ิงข้ึน

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 100,000 บาท

79 68-108-131-05-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือซอฟต์แวร์ 412,500.00            -                  412,500.00            412,500.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือซอฟต์แวร์ลิขสิทธ์ิสําหรับนักศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ ลิขสิทธ์ิ สําหรับนักศึกษาและบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยฯ โดยเป็นซอฟต์แวร์ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้อง

และบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยฯ ตามกฎหมายลิขสิทธ์ิ

80 68-108-131-06-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือโปรแกรม 85,000.00              -                  85,000.00              84,990.00             99.99     10.00                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือ Antivirus และ SSL Certificates และเทคโนโลยีสารสนเทศ ป้องกันไวรัสคอมพิวเตอร์ (Antivirus) และใบรับรองความปลอดภัยเว็บไซต์ (SSL Certificates)

เพ่ือรักษาความม่ันคงปลอดภัยของระบบคอมพิวเตอร์ เครือข่าย และข้อมูลของมหาวิทยาลัย

ให้มีความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล

81 68-108-131-07-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงพัฒนา 250,000.00            -                  250,000.00            250,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบสารสนเทศ เพ่ือรองรับการดําเนินงานต่อองค์กร เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้อมูล

เพ่ือรองรับการดําเนินงานต่อองค์กร และสนับสนุนการให้บริการท่ีตอบสนองต่อความต้องการของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในองค์กร

82 68-108-131-08-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 172,900.00            -                  172,900.00            172,900.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารสํานักงาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหารจัดการสํานักวิทยบริการฯ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในสํานัก ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าวัสดุงานบ้าน

งานครัว ค่าโทรศัพท์ และค่าครุภัณฑ์เคร่ืองสแกนลายน้ิวมือ (1 เคร่ือง)

(2) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักวิทยบริการฯ

(3) จัดกิจกรรมการทําบุญส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ 2568 ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ เม่ือวันท่ี 26 ธันวาคม 2567 เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีในองค์กร สร้างขวัญกําลังใจ

ให้กับบุคลากร และสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทยภายในหน่วยงาน
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83 68-108-131-09-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ้ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 99,500.00             -                  99,500.00             99,500.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาระบบความปลอดภัยของเว็บไซต์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบความปลอดภัยเว็บไซต์ (SSL/TLS) ของมหาวิทยาลัย เพ่ือเพ่ิมความม่ันคง ป้องกันข้อมูล

และเสริมสร้างความเช่ือม่ันในการให้บริการออนไลน์

84 68-108-131-10-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเช่าสัญญาณ 295,320.00            -                  295,320.00            184,575.00           62.50     110,745.00           110,745.00           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเช่าสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง และเทคโนโลยีสารสนเทศ อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ให้สามารถบริการอินเทอร์เน็ตภายในมหาวิทยาลัยได้อย่างต่อเน่ือง

24 ช่ัวโมง ซ่ึงมีการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นงวด ๆ ตามสัญญา

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 110,745 บาท

85 68-108-131-11-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุ 250,000.00            -                  250,000.00            250,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาและบํารุงรักษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือพัฒนาและบํารุงรักษะระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในมหาวิทยาลัย 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในมหาวิทยาลัย และจัดซ้ือครุภัณฑ์ จํานวน 2 รายการ ได้แก่ อุปกรณ์สําหรับรับ-ส่งสัญญาณอินเตอร์เน็ตระยะไกล

และอุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบสาย เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการให้บริการ

86 68-108-131-12-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดสรรงบประมาณไว้เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเช่าอุปกรณ์รักษา 499,980.00            -                  499,980.00            -                     -        499,980.00           499,066.56           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเช่าอุปกรณ์รักษาความปลอดภัย Firewall และเทคโนโลยีสารสนเทศ ความปลอดภัย Firewall ซ่ึงยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เน่ืองจากมีการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นงวด ๆ ตามสัญญา จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

87 68-108-131-13-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบํารุงรักษา 150,000.00            -                  150,000.00            150,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบํารุงรักษาครุภัณฑ์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบสํารองสารสนเทศฯ (DR Site) เพ่ือให้ระบบสารสนเทศของ

ระบบสํารองฐานข้อมูลระบบสารสนเทศ มหาวิทยาลัยมีความเสถียร ปลอดภัย และสามารถรองรับการกู้คืนข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เพ่ือการบริหารจัดการ (PMIS DR-Site)

88 68-108-131-14-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบํารุงรักษา 495,000.00            -                  495,000.00            495,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบํารุงรักษาครุภัณฑ์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายระบบสารสนเทศฯ (PMIS) เพ่ือให้ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย

ระบบสํารองฐานข้อมูลระบบสารสนเทศ มีความเสถียร ปลอดภัย และสามารถรองรับการใช้งานของบุคลากร นักศึกษา และหน่วยงานต่าง ๆ

เพ่ือการบริหารจัดการ (PMIS) ได้อย่างต่อเน่ือง

89 68-108-131-15-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ จัดโครงการส่งเสริมความรู้และพัฒนามาตรฐานสากล เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ -                      199,840.00        199,840.00            199,840.00           100.00   -                     -                     05 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมความรู้และพัฒนามาตรฐานสากล และเทคโนโลยีสารสนเทศ เสริมสร้างทักษะ และเตรียมความพร้อมของบุคลากรสํานักวิทยบริการฯ ให้สามารถดําเนินงาน

เพ่ือยกระดับคุณภาพหน่วยงาน สอดคล้องกับข้อกําหนดของมาตรฐานสากล โดยมีการตรวจประเมินเพ่ือการรับรองมาตรฐาน

ISO 9001:2015 และ ISO 27001:2022 ระหว่างวันท่ี 14-15 สิงหาคม 2568

ท้ังน้ีโครงการดังกล่าว ยังเป็นการสร้างความเข้าใจและส่งเสริมแนวปฏิบัติท่ีเป็นมาตรฐานสากล

ในทุกด้านของการบริหารงานสํานัก

*หมายเหตุ: ส านักวิทยบริการฯ มีการปรับปรุงงบประมาณ จ านวน 199,840 บาท เพ่ือใช้เป็น

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตรวจประเมินเพ่ือการรับรองมาตรฐานสากล ISO 9001:2015 และ

ISO 27001:2022 (ตามบันทึกข้อความท่ี สวท. 0228/2568 ลงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์สับเปล่ียนงบประมาณกับมหาวิทยาลัย)

90 68-110-125-01-01 : สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 150,000.00            -                  150,000.00            150,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการผลิตบัณฑิต ภาคปกติ และงานทะเบียน การผลิตบัณฑิตภาคปกติ ประจําปีการศึกษา 2568 โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการจัดทําแผ่นพับ

ให้มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ประชาสัมพันธ์หลักสูตร และค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือกนักศึกษาภาคปกติ

ได้มาตรฐานวิชาชีพสากล ปีการศึกษา 2568 เพ่ือสนับสนุนกระบวนการผลิตบัณฑิตให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
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91 68-110-125-02-01 : สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการ "อบรมแนะแนวอาชีพสําหรับนักศึกษาท่ีคาดว่าจะสําเร็จ 20,000.00              -                  20,000.00              20,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการแนะแนวอาชีพสําหรับนักศึกษา และงานทะเบียน การศึกษา ประจําปี พ.ศ. 2568 (สร้างโอกาสในการทํางาน งานพบคน คนพบงาน)"

ท่ีคาดว่าจะสําเร็จการศึกษา เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้นักศึกษา

ได้รับโอกาสในการจ้างงาน พัฒนาทักษะอาชีพ สร้างรายได้ ลดอัตราการว่างงาน และส่งเสริม

การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างย่ังยืน

92 68-110-125-03-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเชิดชูเกียรติและสนับสนุนการจัดกิจกรรม 20,000.00              -                  20,000.00              20,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเชิดชูเกียรติ และงานทะเบียน พัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาท่ีได้รับทุนอุดหนุนการศึกษา เม่ือวันท่ี 12 มีนาคม 2568

และสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะ ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือสร้างความเข้าใจแก่ผู้ปกครองและนักศึกษา

ของนักศึกษาท่ีได้รับทุนอุดหนุนการศึกษา ท่ีได้รับทุนอุดหนุนการศึกษาเก่ียวกับเง่ือนไขการรับทุน ตลอดจนให้ผู้ได้รับทุนสามารถปฏิบัติตาม

ข้อกําหนดและรับทุนอย่างต่อเน่ืองจนสําเร็จการศึกษา

93 68-110-125-04-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการอบรม "การให้ความรู้เก่ียวกับระบบสารสนเทศ กฏ ระเบียบ 35,000.00              -                  35,000.00              35,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการอบรมการให้ความรู้เก่ียวกับ และงานทะเบียน ข้อบังคับและแนวปฏิบัติสําหรับนักศึกษาใหม่ประจําปีการศึกษา 2568" เม่ือวันท่ี 18 มิถุนายน 2568

ระบบสารสนเทศ กฏ ระเบียบ ข้อบังคับและ ณ หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้นักศึกษาใหม่มีความรู้ความเข้าใจ

แนวปฏิบัติสําหรับนักศึกษาใหม่ เก่ียวกับระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย ตลอดจนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับและแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวข้อง 

ประจําปีการศึกษา 2568 สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามข้อกําหนด

94 68-110-125-05-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการ "การสัมมนาหลังปฏิบัติสหกิจศึกษา ส่งเสริมการศึกษา 23,000.00              -                  23,000.00              23,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการประกวดผลงาน และงานทะเบียน เชิงบูรณาการกับการทํางาน และประกวดผลงานนักศึกษา ประจําปี พ.ศ. 2568"

นักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

กับการทํางาน เพ่ือเป็นเวทีสะท้อนปัญหาและอุปสรรคของนักศึกษาสหกิจศึกษา รวมท้ังการศึกษาเชิงบูรณาการ

ในระหว่างการปฏิบัติสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการ ตลอดจนเปิดโอกาสให้นักศึกษา

อาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา และผู้นิเทศงานในสถานประกอบการได้แลกเปล่ียนประสบการณ์

และแบ่งปันข้อมูลความรู้เก่ียวกับกิจกรรมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ (CWIE)

อย่างมีประสิทธิภาพ

95 68-110-131-02-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุ 42,100.00             -                  42,100.00             42,100.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการเพ่ือให้บริการนักศึกษา และงานทะเบียน อุปกรณ์สํานักงาน สนับสนุนการดําเนินงานและการบริหารจัดการของสํานักส่งเสริมวิชาการฯ

ให้สามารถให้บริการแก่นักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลผลิต: ผลงานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ 900,000.00          -                  900,000.00          838,511.00          93.17    61,489.00            60,001.00           

96 68-102-1011-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนทุนวิจัย 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนทุนวิจัย งานสร้างสรรค์ งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมของอาจารย์คณะครุศาสตร์ จํานวน 6 เร่ือง เพ่ือส่งเสริมการผลิต

และนวัตกรรม ผลงานวิจัยและนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนางานวิจัยของมหาวิทยาลัย

และยกระดับศักยภาพด้านวิชาการของคณาจารย์

97 68-102-1021-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ จัดโครงการ "เตรียมต้นฉบับบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารจากฐานข้อมูล 20,000.00              -                  20,000.00              20,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนางานวิจัย และการตีพิมพ์/เผยแพร่ Scopus" เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ในการเขียนบทความวิจัยให้มีคุณภาพ

ผลงานวิจัยของคณาจารย์คณะครุศาสตร์ ตามมาตรฐานสากล สามารถจัดเตรียมต้นฉบับและส่งตีพิมพ์ในวารสารท่ีอยู่ในฐานข้อมูล Scopus

ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ

98 68-103-1011-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนางานวิจัยคณะเทคโนโลยีการเกษตร และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การพัฒนางานวิจัยคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จํานวน 1 เร่ือง คือ

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม • งานวิจัยเร่ือง การพัฒนาลวดลายอัตลักษณ์ผ้าทอแบบมีส่วนร่วมของกลุ่มทอผ้า

บ้านวังขอนพัฒนา ตําบลคลองกระจัง อําเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: อาจารย์ธนวรรธน์ ท้าวนอก)
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99 68-105-1011-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะคณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 40,000.00              -                  40,000.00              35,999.00             90.00     4,001.00               4,001.00              01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนผลงานวิจัยของอาจารย์ การสนับสนุนผลงานวิจัยของอาจารย์คณะวิทยาการจัดการ จํานวน 7 เร่ือง ดังน้ี

คณะวิทยาการจัดการ • งานวิจัยเร่ือง การวิเคราะห์ต้นทุนการปลูกพริกจินดา ตําบลนาซํา อําเภอหล่มเก่า

จังหวัดเพชรบูรณ์ (นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาวิตรี วงศ์สุรเศรษฐ์)

• งานวิจัยเร่ือง คุณภาพการให้บริการและความพึงพอใจท่ีมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ

เลือกใช้บริการท่ีพักของนักท่องเท่ียวในเขตอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

 (นักวิจัย: อาจารย์นันทกานต์ ศรีปล่ัง)

• งานวิจัยเร่ือง ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อความต้ังใจในการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา

เจเนอเรช่ัน Z ในจังหวัดเพชรบูรณ์ (นักวิจัย: อาจารย์ปุณฑริกา สุคนธสิงห์)

• งานวิจัยเร่ือง โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการ

และการจัดการธุรกิจท่ีมีต่อผลประกอบการของวิสาหกิจชุมชนผลิตสินค้าเกษตรแปรรูป

ในกลุ่มผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนภาคเหนือตอนล่าง

(นักวิจัย: อาจารย์อ้อมทิพย์ เมืองจีน)

• งานวิจัยเร่ือง คุณภาพชีวิตในการทํางานส่งผลต่อแรงจูงใจในการทางานของบุคลากร

สํานักงานสาธารณสุข จังหวัดเพชรบูรณ์ (นักวิจัย: อาจารย์ชัชากร คัชมาตย์)

• งานวิจัยเร่ือง การออกแบบและพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ท่ีสะท้อน

อัตลักษณ์ชุมชนลาดแค อําเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ ด้วยเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์

(นักวิจัย: อาจารย์วิมลวรรณ วงค์ศิริ)

• งานวิจัยเร่ือง บทบาทของความยืดหยุ่นขององค์กร ความไว้วางใจ และความมุ่งม่ัน

ขององค์กรต่อความพร้อมต่อการเปล่ียนแปลง โดยมีความสามารถในการเรียนรู้ขององค์กร

และความสามารถในการปรับตัวในฐานะตัวแปรส่งผ่าน : ศึกษาร้านค้าสะดวกซ้ือสมัยใหม่

ในประเทศไทย (นักวิจัย: อาจารย์วิไลพร วงษ์อินทร์)

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 4,001 บาท

100 68-107-1011-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ได้พิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ปีงบประมาณ 420,000.00            -                  420,000.00            378,000.00           90.00     42,000.00             42,000.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการทุนอุดหนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม พ.ศ. 2568 จํานวน 420,000 บาท  โดยมีจํานวนโครงการวิจัยท้ังส้ิน 13 โครงการ

ซ่ึงสถาบันวิจัยฯ ได้พิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัยให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย

ดังน้ี (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง ทุนอุดหนุนงานวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)

 ›› คณะครุศาสตร์ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 4 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง นวัตกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการเน้ือหาและภาษาร่วมกับ

เกมมิฟิเคชัน เพ่ือส่งเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษและทักษะชีวิต

สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา (นักวิจัย: อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ)

• งานวิจัยเร่ือง การจัดการเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์ (ELT) สําหรับครูปฐมวัย

สู่ห้องเรียนคุณภาพ (นักวิจัย: รองศาสตราจารย์ ดร.สรวงพร กุศลส่ง)

• งานวิจัยเร่ือง การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการอ่านคิดวิเคราะห์

ของนักเรียนด้วยหลักสูตรฝึกอบรมสําหรับครูภาษาไทย

(นักวิจัย: อาจารย์พิชญา เช่ียวภาษา)
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• งานวิจัยเร่ือง การพัฒนากิจกรรมการมีส่วนร่วมทางสังคมผ่านเกมนันทนาการ

เพ่ือเสริมความทรงจําของผู้สูงอายุในจังหวัดเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: อาจารย์พิชญาภา ตรีวงษ์)

 ›› คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 1 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง การพัฒนาผลิตภัณฑ์เยลล่ีขิงนํ้าผ้ึงมะนาวพร้อมด่ืม สําหรับ

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนติดไม้ติดมือเขาค้อ (นักวิจัย: อาจารย์จิตราทิพย์ บุญพิทักษ์)

 ›› คณะพยาบาลศาสตร์ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 1 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง ผลของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เร่ืองเพศศึกษา โดยใช้แนวคิด

ทักษะชีวิตเพ่ือป้องกันการต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควรของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ (นักวิจัย: อาจารย์เครือวัลย์ ค าฟู)

 ›› คณะมนุษยศาสตร์ฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 2 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง แนวทางการพัฒนานโยบายเพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนในเขต

เทศบาลเมืองเพชรบูรณ์ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรภัทร กิจจารักษ์)

• งานวิจัยเร่ือง นวัตกรรมกฎหมายท่ีส่งเสริมบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ในการจัดบริการสุขภาพปฐมภูมิในจังหวัดเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นงลักษณ์ อานี)

 ›› คณะวิทยาการจัดการ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 2 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง ความสัมพันธ์ของการส่งเสริมการตลาดกับพฤติกรรมการซ้ือสินค้า

ออนไลน์ของผู้บริโภค เขตอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: อาจารย์ปวิตรา โคบ ารุง)

• งานวิจัยเร่ือง การพัฒนาตราสัญลักษณ์ด้วยกระบวนการออกแบบเอกลักษณ์

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: อาจารย์วันชัย กันหา)

 ›› คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 2 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง การแยกและจําแนกยีสต์จากผลไม้ท่ีเหลือท้ิงในท้องถ่ิน เพ่ือเป็น

ฐานข้อมูลทางทรัพยากรชีวภาพสู่การพัฒนาเศรษฐกิจฐานชีวภาพของชุมชน

และแนวทางการนํามาใช้ประโยชน์ (นักวิจัย: อาจารย์พิณทิพย์ แก้วแกมทอง)

• งานวิจัยเร่ือง การวิเคราะห์เสถียรภาพของระบบสลับด้วยกฎการสลับท่ีเหมาะสม

(นักวิจัย: อาจารย์ ดร.สุริยล ย้ิมเนตร)

 ›› บัณฑิตวิทยาลัย ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 1 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง รูปแบบการนําผลประเมินคุณภาพภายในไปใช้ในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา (นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐตะวัน ล้ิมประสงค์)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างการรายงานความก้าวหน้า เพ่ือดําเนินการเบิกจ่ายทุนอุดหนุนการวิจัย

งวดท่ี 3 ซ่ึงไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 42,000 บาท

101 68-107-1011-02-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ได้พิจารณาอนุมัติทุนอุดหนุนวิจัยสถาบัน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 140,000.00            -                  140,000.00            126,000.00           90.00     14,000.00             14,000.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการทุนวิจัยสถาบัน จํานวน 140,000 บาท  โดยมีจํานวนโครงการวิจัยท้ังส้ิน 7 โครงการ ซ่ึงสถาบันวิจัยฯ

ได้พิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัยให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย ดังน้ี

(ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง ทุนวิจัยสถาบัน งบประมาณเงินรายได้

ของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2568 และ

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง ทุนวิจัยสถาบัน งบประมาณเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2568)

 ›› คณะครุศาสตร์ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 1 โครงการ

งบประมาณ 20,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง การพัฒนาระบบและกลไกเพ่ือสร้างแนวปฏิบัติท่ีดีในการทําวิจัยของ

อาจารย์และบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (นักวิจัย: นางชลธิชา ระลึก)

 ›› สํานักงานอธิการบดี ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 3 โครงการ

งบประมาณ 60,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง นักท่องเท่ียวและแรงงานพม่ากับการขับเคล่ือนเศรษฐกิจท้องถ่ิน

จังหวัดเพชรบูรณ์ผ่านการท่องเท่ียว (นักวิจัย: นางสาวปาริชาติ ยศปาน)

• งานวิจัยเร่ือง พฤติกรรมการใช้ AI ของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์

ของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: นางสาวชลธิชา ภูจุ้ย)

• งานวิจัยเร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนภาษาอังกฤษของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (นักวิจัย: นางสาวอรพรนิตา จรัสธนวรพัฒน์)

 ›› คณะมนุษยศาสตร์ฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 2 โครงการ

งบประมาณ 40,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง การประยุกต์ใช้ AI เพ่ือยกระดับทักษะการฟังภาษาจีน: กรณีศึกษา

GhatGPT กับการสอบ HSK และการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและชุมชน

(นักวิจัย: นางสาวจุฑามาส ช่ืนใจ)

• งานวิจัยเร่ือง การพัฒนากระบวนการแนะแนวการศึกษาต่อเชิงรุกของ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(นักวิจัย: นางสาวจุฑามาส กองสี)

 ›› คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้รับการพิจารณาทุนอุดหนุดงานวิจัย 2 โครงการ

งบประมาณ 20,000 บาท

• งานวิจัยเร่ือง การยกระดับความปลอดภัยห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา ศูนย์วิทยาศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ตามมาตรฐาน ESPReL Checlist

(นักวิจัย: นางสาวสมเพียร ฟักทอง)

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างการรายงานความก้าวหน้า เพ่ือดําเนินการเบิกจ่ายทุนอุดหนุนการวิจัย

งวดท่ี 3 ซ่ึงไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 14,000 บาท



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

102 68-107-1031-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการและ 200,000.00            (5,000.00)           195,000.00            193,512.00           99.24     1,488.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารสํานักงานผู้อํานวยการ สนับสนุนการดําเนินงานของสถาบันวิจัยฯ ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าโทรศัพท์ รวมถึง

สถาบันวิจัยและพัฒนา ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเข้าร่วมการประชุมของผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันวิจัยฯ

*หมายเหตุ: สถาบันวิจัยฯ มีการปรับปรุงงบประมาณ จ านวน 5,000 บาท เพ่ือใช้ในการส่งเสริม

สนับสนุนและพัฒนามาตรฐานด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (รหัส 68-107-1031-02-01)

(ตามบันทึกข้อความท่ี สวพ. 0183/2568 ลงวันท่ี 13 สิงหาคม 2568 เร่ือง ขอความอนุเคราะห์

โอนย้ายงบประมาณ)

103 68-107-1031-02-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 20,000.00              5,000.00           25,000.00              25,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนามาตรฐาน การดําเนินงานของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เครือข่ายภูมิภาค มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (NU-NREC) 

ผลผลิต: ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 462,375.00          (9,213.00)         453,162.00          453,162.00          100.00  -                     -                    

104 68-102-311-01-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริมและ 42,795.00             -                  42,795.00             42,795.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาและบุคลากรได้เรียนรู้ เข้าใจ และตระหนักถึง

คุณค่าของศิลปวัฒนธรรมไทย ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและสถานท่ีท่องเท่ียวสู่สากล เพ่ืออนุรักษ์ สนับสนุน และ

ส่งเสริมการท่องเท่ียวท้องถ่ินเชิงศิลปวัฒนธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2568

ณ ห้องประชุม ED501 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(2) จัดกิจกรรมการวิจัยด้านการศึกษาปฐมวัยเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยในชุมชนเชิงพ้ืนท่ี

ระหว่างวันท่ี 23-24 สิงหาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาและผู้เข้าร่วมได้เรียนรู้ทักษะและเคร่ืองมือ

ในการทํางานร่วมกับชุมชน รวมถึงแนวคิดและกระบวนการทํางานอย่างมีส่วนร่วมกับชุมชน

ในหลากหลายมิติ ซ่ึงเป็นการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเหมาะสมตามบริบท

พ้ืนท่ีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสืบสานตํานานกีฬามวยไทย เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ

การต่อสู้ประจําชาติไทย ให้นักศึกษาได้เรียนรู้ประวัติความเป็นมา เทคนิคพ้ืนฐาน และจิตวิญญาณ

ของกีฬามวยไทย รวมถึงปลูกฝังค่านิยมในการรักษาวัฒนธรรมไทยผ่านการฝึกปฏิบัติจริง

ระหว่างวันท่ี 15-16 สิงหาคม 2568

(4) จัดกิจกรรมการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมกับความเป็นครูวิทยาศาสตร์ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของ

นักศึกษาครูวิทยาศาสตร์ในการบูรณาการองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์กับศิลปวัฒนธรรมในท้องถ่ิน

เม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2568

105 68-103-312-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการ ส่งเสริมและเผยแพร่ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และเผยแพร่ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน ดังน้ี

ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน (1) จัดกิจกรรมการสืบสานประเพณีทําบุญคณะและสานสัมพันธ์พ่ีน้องคณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจําปี 2568 เม่ือวันท่ี 10 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมราชภัฏกสิการ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม และลานวัฒนธรรมคณะเทคโนโลยีการเกษตร เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน ส่งเสริม เผยแพร่และรักษาไว้ซ่ึง

ศิลปะและวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของคนไทย

(2) จัดกิจกรรมการการสืบสานวัฒนธรรมไทย "บายศรีสู่ขวัญผูกข้อต่อแขนนักศึกษาใหม่

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจําปีการศึกษา 2568"

เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมและสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีไทยอันดีงาม

สร้างขวัญและกําลังใจให้แก่นักศึกษาใหม่ในการเร่ิมต้นชีวิตการเรียนในร้ัวมหาวิทยาลัย
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(3) จัดกิจกรรมการส่งเสริมทักษะในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน เร่ือง 

"พวงกุญแจถ่ัวลันเตาจากผ้าแพไส้ปลาไหล" เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาเรียนรู้วิถีชีวิต

ของชุมชนควบคู่กับงานหัตถกรรม และนําความรู้น้ันไปสู่การอนุรักษ์ สืบสาน และรักษา

ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ินของคนไทย

106 68-104-311-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดโครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและเสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิต 20,000.00              -                  20,000.00              20,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริม ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และสังคมศาสตร์ อันพึงประสงค์ เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

และภูมิปัญญาท้องถ่ิน อาคารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้และตระหนักถึงคุณค่า

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ของศิลปวัฒนธรรมไทย รวมท้ังปลูกฝังคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม

107 68-105-311-01-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริมและ 25,000.00              -                  25,000.00              25,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับบุคลากรและนักศึกษา

คณะวิทยาการจัดการ ประจําปี 2568 เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2568 เพ่ือสร้างความตระหนักและ

ปลูกฝังค่านิยมด้านคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาทักษะการปฏิบัติตนอย่างมีจริยธรรมในชีวิต

การเรียนและการทํางาน

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "หัตถศิลป์ใบตอง: ความงดงามในขนมไทยพ้ืนบ้าน"

เม่ือวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ลานวัฒนธรรมคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้และฝึกทักษะการทําขนมไทยพ้ืนบ้าน พร้อมท้ังตระหนักถึงความสําคัญ

ของการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมให้คงอยู่สืบไป

108 68-109-312-01-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม จัดโครงการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมระดับนานาชาติ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมต่างประเทศ ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน ในงานมหกรรมศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน 2025 North Shanxi

Yulin Spring Festival Celebration (Yulin City, Shanxi Province, China) 

ระหว่างวันท่ี 8-14 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือเผยแพร่และแลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรมนานาชาติ

ของศูนย์แลกเปล่ียนวัฒนธรรมระหว่างประเทศ (CIOFF) ภายใต้นโยบายของ UNESCO

109 68-109-322-01-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริม 160,000.00            -                  160,000.00            160,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร และพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสํานักในการสนับสนุนงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมให้เกิด

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม การพัฒนาการเรียนรู้ เผยแพร่ และแลกเปล่ียนวัฒนธรรม ดังน้ี

(1) จัดทําแผ่นพับเผยแพร่ชุดการแสดงพ้ืนบ้านจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมในงาน

ศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา คร้ังท่ี 23 "ยอยศสิปปศิลป์นฤตยาพิพัฒน์ สิบสองทศวรรษราชภัฏอยุธยา"

(2) จัดกิจกรรมการทบทวนแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ระหว่างวันท่ี 11-13 มิถุนายน 2568 เพ่ือทบทวนผลการดําเนินงาน วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน

โอกาส และอุปสรรค พร้อมท้ังปรับปรุงและวางแนวทางการดําเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์

และเป้าหมายของมหาวิทยาลัย

(3) การส่งบุคลากรเข้าร่วมงานประชุมวิชาการสภาศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ

แห่งประเทศไทย ระหว่างวันท่ี 3-5 สิงหาคม 2568  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์ด้านศิลปวัฒนธรรม

110 68-109-331-01-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคม 104,580.00            (9,213.00)           95,367.00             95,367.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม ของลูกจ้างช่ัวคราว 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 95,367 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว (1 อัตรา) ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 9,213 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย
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3.2 6,465,400.00        -                  6,465,400.00        5,593,540.01       86.51    871,859.99          -                    

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 6,144,850.00        -                  6,144,850.00        5,272,990.01       85.81    871,859.99          -                    

1 68-1-221-02-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 194,000.00            -                  194,000.00            194,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ทุนพัฒนาอาจารย์ ส่งเสริมบุคลากรในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพให้สอดคล้องกับภารกิจ

หน้าท่ี และความต้องการของมหาวิทยาลัย

2 68-1-231-20-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าตอบแทนการสอนรายช่ัวโมง เพ่ือชําระเงิน 1,809,100.00          (167,210.00)       1,641,890.00         1,251,690.00         76.23     390,200.00           -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนการสอนรายช่ัวโมง ค่าตอบแทนให้แก่คณาจารย์ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีสอนนักศึกษาภาค กศ.ปช. ตามจํานวนช่ัวโมงการสอนจริง

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

จํานวน 167,210 บาท

3 68-1-231-21-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าตอบแทนการดําเนินงาน เพ่ือชําระเงิน 1,608,500.00          (144,218.76)       1,464,281.24         1,094,881.25         74.77     369,399.99           -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนการดําเนินงาน ค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหาร บุคลากร และคณะกรรมการดําเนินงาน ภาค กศ.ปช.

สําหรับการปฏิบัติงานวันเสาร์-อาทิตย์ ดังน้ี

 ›› ค่าปฏิบัติงาน ภาค กศ.ปช. ภาคเรียนท่ี 2/2567 จํานวนเงิน 183,700 บาท

 ›› ค่าปฏิบัติงาน ภาค กศ.ปช. ภาคฤดูร้อน/2567 จํานวนเงิน 548,668.75 บาท

 ›› ค่าปฏิบัติงาน ภาค กศ.ปช. ภาคเรียนท่ี 1/2568 จํานวนเงิน 362,512.50 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

จํานวน 144,218.76 บาท

4 68-1-231-22-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าตอบแทนคุมสอบ เพ่ือชําระเงินค่าตอบแทน 150,000.00            (45,800.00)         104,200.00            35,400.00             33.97     68,800.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนคุมสอบ ให้แก่คณะกรรมการคุมสอบ ภาค กศ.ปช. ดังน้ี

 ›› ค่าคุมสอบ ภาค กศ.ปช. ภาคฤดูร้อน/2567 จํานวนเงิน 34,800 บาท

 ›› ค่าคุมสอบ ภาค กศ.ปช. ภาคเรียนท่ี 1/2568 จํานวนเงิน 600 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

จํานวน 45,800 บาท

5 68-1-231-23-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าตอบแทนอาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือชําระเงิน 100,000.00            (47,000.00)         53,000.00              9,600.00               18.11     43,400.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนอาจารย์ท่ีปรึกษา ค่าตอบแทนให้แก่อาจารย์ท่ีปรึกษาในหลักสูตร/รายวิชา ภาค กศ.ปช. ดังน้ี

 ›› ค่าตอบแทนอาจารย์ท่ีปรึกษา ภาคฤดูร้อน/2567 จํานวนเงิน 9,600 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ

เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

จํานวน 47,000 บาท

6 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-24-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์) 1,089,300.00          (1,089,300.00)     -                      -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ เน่ืองจากมีการชําระค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากงบประมาณประเภทอ่ืนก่อน มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย -        

งบประมาณ กศ.ปช.
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7 68-1-231-25-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉิน 194,000.00            1,493,528.76      1,687,528.76         1,687,528.76         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการแก้ปัญหาของมหาวิทยาลัย สําหรับการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่

 ›› ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงาน เพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดต้ังโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรของโรงเรียนสาธิตมีความรู้และ

ความเข้าใจเก่ียวกับการบริหารจัดการโรงเรียนสาธิตในด้านต่าง ๆ ได้แก่ การบริหารจัดการ

ด้านวิชาการ ด้านกิจการนักเรียน ด้านระเบียบ ประกาศและข้อบังคับ

เม่ือวันท่ี 13 มกราคม 2568 ณ โรงเรียนสาธิตบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

 ›› ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือครุภัณฑ์และการติดต้ังระบบประปา เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานและ

การบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย ให้มีความพร้อมและมีประสิทธิภาพ

8 68-10101-231-05-01: กองกลาง กองกลาง ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนการดําเนินงาน 320,000.00            -                  320,000.00            320,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการค่าดําเนินการของกองกลาง ของกองกลาง ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในกองกลาง ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าวัสดุ

งานบ้านงานครัว รวมถึงค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากรกองกลางเพ่ือดําเนินการ

ตรวจเช็คและซ่อมบํารุงรถบัสของหน่วยงาน

(2) จัดกิจกรรมการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านความปลอดภัยและการป้องกันอัคคีภัยในสถานท่ี

ปฏิบัติงาน เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถใช้เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในการป้องกันและ

ระงับอัคคีภัยได้อย่างถูกต้อง พร้อมท้ังฝึกซ้อมแผนอพยพหนีไฟ ฝึกซ้อมอพยพเม่ือเกิดแผ่นดินไหว

และการเอาตัวรอดจากสถานการณ์ภายในตัวอาคาร เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยและสร้างความตระหนัก

ด้านการป้องกันภัยให้กับบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2568

ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

9 68-10103-225-05-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการส่งเสริมกิจกรรม 51,100.00             -                  51,100.00             51,100.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนานักศึกษา พัฒนานักศึกษา เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีมุ่งเน้นพัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถ

และคุณลักษณะด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคมและชุมชน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ภาค กศ.ปช. ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือเสริมสร้างทักษะ

ด้านอาชีพ ความรู้ด้านกฎหมายแรงงาน และการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ตลาดงาน

เม่ือวันท่ี 8 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(2) จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาภาคการศึกษาเพ่ือปวงชน (กศ.ปช.) เพ่ือให้ความรู้เบ้ืองต้น

เก่ียวกับระเบียบและข้อปฏิบัติของมหาวิทยาลัย ตลอดจนสร้างความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของ

นักศึกษา การปฏิบัติตนอย่างรับผิดชอบต่อสังคมและสถาบัน เม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2568

ณ ห้องประชุม IT108 สํานักวิทบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(3) จัดกิจกรรม "ค่ายราชภัฏอาสาพัฒนาท้องถ่ิน" เพ่ือให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน

และท้องถ่ิน ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง ฝึกทักษะการทํางานเป็นทีม การแก้ปัญหา

และการประสานงานกับชุมชน รวมท้ังปลูกฝังจิตสํานึกความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม

ระหว่างวันท่ี 18-19 กรกฎาคม 2568 ณ โรงเรียนบ้านนํ้าสร้าง ตําบลนาซํา อําเภอหล่มเก่า

จังหวัดเพชรบูรณ์

10 68-10103-225-06-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการแข่งขันและ 41,400.00             -                  41,400.00             41,400.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการแข่งขันและพัฒนาการกีฬา พัฒนาการกีฬาของนักศึกษา เพ่ือส่งเสริมการออกกําลังกาย พัฒนาศักยภาพด้านร่างกายและทักษะ

การแข่งขัน รวมท้ังสร้างความสามัคคี ความมีวินัย และการทํางานเป็นทีมของนักศึกษา ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการฝึกซ้อมและแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 34

"นครสวรรค์เกมส์" เพ่ือสร้างความพร้อมท้ังด้านร่างกายและจิตใจ ก่อนเข้าร่วมการแข่งขันจริง

ในระหว่างวันท่ี 27-31 มกราคม 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
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(2) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 35

"กล้วยตากเกมส์" เพ่ือสร้างความพร้อมท้ังด้านร่างกายและจิตใจ ก่อนเข้าร่วมการแข่งขันจริง

ในระหว่างวันท่ี 30 พฤศจิกายน- 5 ธันวาคม 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม

11 68-10103-225-07-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 27,600.00             -                  27,600.00             27,600.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการให้บริการและสวัสดิการนักศึกษา วัสดุอุปกรณ์ ยาและเวชภัณฑ์ เพ่ือสนับสนุนการให้บริการและสวัสดิการแก่นักศึกษา

อย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมท้ังการดูแลสุขภาพเบ้ืองต้น การปฐมพยาบาล การให้คําปรึกษา

ด้านสุขภาพ และการเตรียมความพร้อมรับมือสถานการณ์ฉุกเฉินทางการแพทย์

12 68-102-231-05-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 1,800.00               -                  1,800.00               1,800.00               100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนค่าวัสดุการสอน สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพ

การเรียนการสอนและการปฏิบัติจริงของนักศึกษา

13 68-104-211-03-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 239,053.00            -                  239,053.00            239,053.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการ และสังคมศาสตร์ การบริหารจัดการและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของคณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือเสริมสร้าง

และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ประสิทธิภาพการดําเนินงานของคณะ ดังน้ี

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในคณะ ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าวัสดุอุปกรณ์

ทําความสะอาด ค่าถ่ายเอกสาร รวมถึงค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานประจําคณะให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเน่ือง

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงวิชาการเพ่ือส่งเสริมการเรียนการสอน "นิติศาสตร์ และการบริหาร

กระบวนการยุติธรรมสัมพันธ์" เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2568 ณ อาคารเรียนสาขาวิชานิติศาสตร์

และหอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้

ความเข้าใจในการปรับตัวในการเรียนวิชากฎหมาย สามารถนําไปปรับใช้ได้ในชีวิตประจําวัน

(3) จัดกิจกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพกฎหมาย เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจในบทบาทและ

จรรยาบรรณของนักกฎหมาย เพ่ือเตรียมความพร้อมสําหรับการประกอบวิชาชีพอย่างมีคุณภาพ

และรับผิดชอบต่อสังคม เม่ือวันท่ี 7 มิถุนายน 2568 ณ ห้อง 222 อาคาร 2 คณะมนุษยศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงวิชาการ "ส่งเสริมการเรียนการสอนและนิติศาสตร์สัมพันธ์" เพ่ือส่งเสริม

ความเข้าใจในกระบวนการยุติธรรมของนักศึกษา เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 ณ อาคาร 2

คณะมนุษยศาสตร์ฯ และหอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

14 68-104-225-03-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 135,097.00            -                  135,097.00            135,097.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนานักศึกษา และสังคมศาสตร์ การพัฒนานักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือส่งเสริมศักยภาพด้านวิชาการ ทักษะอาชีพ คุณธรรม

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อสังคม ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงวิชาการ "นิติศาสตร์ และการบริหารกระบวนการยุติธรรมสัมพันธ์"

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้และความเข้าใจในการปรับตัวเรียนวิชากฎหมาย และสามารถนําไป

ปรับใช้ในชีวิตประจําวัน เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2568 ณ อาคาร 2 คณะมนุษยศาสตร์ฯ และ

หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการสัมมนาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางรัฐศาสตร์ (กศ.ปช.)

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงและฝึกทักษะการปฏิบัติงานในวิชาชีพตามสาขาวิชาของตน

เม่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้อง 961 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์
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(3) จัดกิจกรรมการเช่ือมความสัมพันธ์ผูกแขนรับขวัญนักศึกษาใหม่ สาขาวิชารัฐศาสตร์

เพ่ือให้นักศึกษาปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมทางการศึกษาและสังคมมหาวิทยาลัยได้อย่างราบร่ืน

เม่ือวันท่ี 19 กรกฎาคม 2568 ณ ห้อง 961 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์

(4) จัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์

เพ่ือให้นักศึกษาเกิดความตระหนักในคุณลักษณะสําคัญของบัณฑิต สามารถปรับตัวเข้ากับ

การเรียนการสอนและชีวิตในมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 27 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุม LC 401

ช้ัน 4 อาคารปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์

15 68-105-211-04-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 103,900.00            -                  103,900.00            103,900.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนของคณะ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัด

คณะวิทยาการจัดการ (ด้านสังคมศาสตร์) การเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงปฏิบัติ และพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาให้มี

สมรรถนะตรงตามกรอบมาตรฐาน

16 68-105-225-04-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการดําเนินงาน 80,000.00              -                  80,000.00              79,940.00             99.93     60.00                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเครือข่ายวิชาการคณะวิทยาการจัดการ เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ

8 แห่ง เพ่ือใช้ในการประสานงาน วางแผน และพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

คณะวิทยาการจัดการของมหาวิทยาลัยในเครือข่าย ดังน้ี

(1) ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ เข้าร่วมโครงการประชุม

วิชาการวิทยาการจัดการระดับชาติ คร้ังท่ี 14 และการแข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ

ภายใต้แนวคิด "Soft Power พลังแห่งการสร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย" เม่ือวันท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2568

ณ อาคารกิจกรรมนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร จังหวัดกําแพงเพชร เพ่ือส่งเสริม

การแลกเปล่ียนองค์ความรู้ทางวิชาการระหว่างสถาบันการศึกษา พัฒนาทักษะทางวิชาชีพ และ

สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระหว่างคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

กลุ่มภาคเหนือ

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเสริมสร้างเครือข่ายวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านจิตอาสา

เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตสาธารณะและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม สร้างเครือข่ายความร่วมมือ

ทางวิชาการระหว่างนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2568

ณ ลานวัฒนธรรมคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 240,550.00          -                  240,550.00          240,550.00          100.00  -                     -                    

17 68-103-111-04-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการ

สนับสนุน

18,332.00              -                  18,332.00              18,332.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การจัดการเรียนการสอนของคณะ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุและอุปกรณ์สําหรับสนับสนุน

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยี การจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อการเรียนรู้เชิงปฏิบัติของนักศึกษา และส่งเสริมให้ผู้เรียน

มีทักษะ ความรู้ และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ

18 68-103-125-04-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุน 3,400.00               -                  3,400.00               3,400.00               100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนานักศึกษาตามการจัดการเรียนรู้ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การพัฒนานักศึกษาตามการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับการพัฒนา

ในศตวรรษท่ี 21 อย่างรอบด้าน โดยมีกิจกรรมดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและนิเทศนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา

(หมู่เรียน 6512025051) เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้และปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ

ท่ีเก่ียวข้องกับสาขาวิชา
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(2) จัดกิจกรรมการสัมมนาเพ่ิมพูนความรู้พร้อมศึกษาดูงานวิศวกรรมแห่งชาติ 2568

ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิต์ิ เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาและบุคลากร

ได้เพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ด้านวิศวกรรม

19 68-103-131-05-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุน 59,048.00             -                  59,048.00             59,048.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการบริหารจัดการ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การบริหารงานภายในคณะ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวข้องกับวัสดุและอุปกรณ์สํานักงาน วัสดุงานบ้าน

คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ งานครัว ท่ีใช้ในการอํานวยความสะดวกและสนับสนุนการดําเนินงานของคณะ รวมท้ัง ค่าใช้จ่าย

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในการส่ือสาร (ค่าโทรศัพท์) เพ่ือให้การบริหารจัดการภายในคณะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

20 68-106-111-04-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาคุณภาพ 23,416.00             -                  23,416.00             23,416.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพบัณฑิต และเทคโนโลยี บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติฯ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุและอุปกรณ์สนับสนุน

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (TQF) การจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไป

สู่มาตรฐานสากล อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงปฏิบัติ และพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาให้มีสมรรถนะ

ตรงตามกรอบมาตรฐาน

21 68-106-131-05-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการพัฒนา 5,854.00               -                  5,854.00               5,854.00              100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพและบริหารงาน และเทคโนโลยี คุณภาพและบริหารงานภายในคณะ โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุก่อสร้าง เพ่ือใช้ในการปรับปรุง 

สํานักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พัฒนา และซ่อมแซมสถานท่ีหรือส่ิงอํานวยความสะดวกภายในคณะ ให้มีความพร้อมและเหมาะสม

ต่อการปฏิบัติงาน การเรียนการสอน

22 68-108-121-01-01: สํานักวิทยบริการ สํานักวิทยบริการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 62,100.00             -                  62,100.00             62,100.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาบุคลากร และเทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนาบุคลากรสํานักวิทยบริการฯ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ให้มีความรู้

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ความสามารถ และทักษะท่ีสอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการฝึกอบรมและเข้าร่วมสัมมนาของบุคลากรสํานักวิทยบริการฯ

(2) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "การทบทวนแผนปฏิบัติราชการ แผนการบริหารและ

พัฒนาบุคลากรและแผนปฏิบัติราชการ ศูนย์พัฒนาทักษะอาชีพและนวัตกรรมดิจิทัล สํานักวิทยบริการ

และเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569" ระหว่างวันท่ี 6-8 พฤษภาคม 2568

ณ เนเชอรัล ปาร์ค รีสอร์ท เดอ วังทอง พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก เพ่ือทบทวนและปรับปรุง

แผนการดําเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์และเป้าหมายการพัฒนาของมหาวิทยาลัย

23 68-110-125-06-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการผลิตบัณฑิตตามคุณลักษณะของ 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการผลิตบัณฑิต ภาค กศ.ปช. และงานทะเบียน บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจําปี 2568 เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2568

ให้มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ณ ห้องประชุมศรีชมภู มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างคณาจารย์

ได้มาตรฐานวิชาชีพสากล ผู้บริหาร หน่วยงานภายในและภาคีเครือข่ายภายนอก ในการร่วมกันกําหนดแนวทางการพัฒนา

นักศึกษาให้เป็นไปตามคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

24 68-110-131-03-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุน 38,400.00              -                  38,400.00              38,400.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารสํานักงานเพ่ือให้บริการนักศึกษา และงานทะเบียน การบริหารงานภายในสํานักงาน โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์สํานักงานท่ีใช้ในการสนับสนุน

ระดับปริญญาตรี การดําเนินงานและการบริหารจัดการภายในสํานักงาน ให้สามารถให้บริการแก่นักศึกษา

ระดับปริญญาตรี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลผลิต: ผลงานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ 40,000.00            -                  40,000.00            40,000.00            100.00  -                     -                    

25 68-107-1031-03-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการบริหารงาน 40,000.00              -                  40,000.00              40,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารสํานักงานผู้อํานวยการ ภายในสถาบัน โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์สํานักงานท่ีใช้ในการสนับสนุนการบริหารจัดการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ือให้การดําเนินงานของสถาบันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
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ผลผลิต: ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 40,000.00            -                  40,000.00            40,000.00            100.00  -                     -                    

26 68-109-331-02-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 40,000.00              -                  40,000.00              40,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการบริหารงาน การบริหารงานภายในสํานัก ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในสํานัก ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกณ์สํานักงาน ค่าโทรศัพท์

รวมถึงจ้างซ่อมบํารุงครุภัณฑ์

(2) ค่าใช้จ่ายสําหรับการสมทบทุนอุดหนุนการดําเนินการงานสภาศิลปะและวัฒนธรรม

3.3 410,820.00          -                  410,820.00          205,935.00          50.13    204,885.00          173,385.00          

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 410,820.00          -                  410,820.00          205,935.00          50.13    204,885.00          173,385.00          

1 68-1-221-03-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 19,950.00             -                  19,950.00             19,950.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ทุนพัฒนาอาจารย์ ส่งเสริมบุคลากรในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพให้สอดคล้องกับภารกิจ

หน้าท่ี และความต้องการของมหาวิทยาลัย

2 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-26-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์) 26,550.00             -                  26,550.00             -                     -        26,550.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ เน่ืองจากมีการชําระค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากงบประมาณประเภทอ่ืนก่อน

3 	68-1-231-27-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉิน 19,950.00             -                  19,950.00             15,000.00             75.19     4,950.00              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการพัฒนาศักยภาพของมหาวิทยาลัย สําหรับการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่

 ›› ค่าจ้างเหมาร่วมพิธีอันเชิญพระพุทธมหาธรรมราชาแห่ทางนํ้า ซ่ึงเป็นกิจกรรมสําคัญทาง

วัฒนธรรมและประเพณีของจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริม อนุรักษ์ และสืบสานประเพณี

อันดีงามของท้องถ่ินให้คงอยู่ต่อไป

4 68-104-211-04-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการ 58,200.00              -                  58,200.00              28,835.00             49.54     29,365.00             29,365.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และสังคมศาสตร์ และพัฒนาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ดังน้ี

และพัฒนาการเรียนการสอน  ›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ

หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต การบริหารจัดการภายในคณะ

 ›› ค่าตอบแทนตรวจรูปเล่มวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ

 ›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการสอบปากเปล่าฯ

 ›› จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตและ

หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต ประจําปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันท่ี 26-27 มิถุนายน 2568

เพ่ือประเมินและพัฒนาคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและเตรียมความพร้อม

สําหรับการตรวจประเมินในระดับเครือข่าย AUN-QA ต่อไป

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 29,365 บาท

5 68-104-211-05-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการ 153,650.00            -                  153,650.00            80,070.00             52.11     73,580.00             73,580.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และสังคมศาสตร์ และพัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ดังน้ี

พัฒนาการเรียนการสอน  ›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต การบริหารจัดการภายในคณะ

 ›› ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศ เพ่ือเป็นตัวแทนประเทศไทยฯ ของบุคลากร 2 อัตรา

ระหว่างวันท่ี 26-29 มีนาคม 2568 ณ Yunnan University of Finance and Economics.

Kunming, China เพ่ือศึกษาดูงานและเข้าร่วมแข่งขันกีฬาเช่ือมสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ไทย-จีน

งบประมาณ มหาบัณฑิต (ปกติ)
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 ›› จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2567

ระหว่างวันท่ี 26-27 มิถุนายน 2568 เพ่ือประเมินและพัฒนาคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตาม

มาตรฐานสากลและเตรียมความพร้อมสําหรับการตรวจประเมินในระดับเครือข่าย AUN-QA ต่อไป

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 73,580 บาท

6 68-104-211-06-01: คณะมนุษยศาสตร์ เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมด้านการบริหารและพัฒนา 29,100.00             -                  29,100.00             -                     -        29,100.00             29,100.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารและพัฒนา และสังคมศาสตร์ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเน่ือง

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

7 68-104-231-05-01: คณะมนุษยศาสตร์ เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมด้านการบริหารจัดการของ 16,070.00             -                  16,070.00             -                     -        16,070.00             16,070.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ และสังคมศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเน่ือง

(มหาบัณฑิต ปกติ)

8 68-105-211-05-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัด 62,080.00              -                  62,080.00              62,080.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการเรียนการสอน การเรียนการสอนของคณะ เพ่ือให้การดําเนินงานด้านวิชาการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

คณะวิทยาการจัดการ (ด้านสังคมศาสตร์) โดยมีการดําเนินกิจกรรม ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการส่ิงสนับสนุนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและเพียงพอ

สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ระหว่างวันท่ี 3-4 กรกฎาคม 2568 ณ ห้อง 15503 ช้ัน 5

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพ

และพร้อมสําหรับการเข้าสู่การทํางานในอนาคต

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การส่งเสริมนวัตกรรมการเรียนรู้ในการนําเสนอ

บทความวิจัย" ระหว่างวันท่ี 30 มิถุนายน- 1 กรกฎาคม 2568 ณ ห้อง 15503 ช้ัน 5

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะทางงานวิจัย

ให้แก่นักศึกษา และเพ่ิมความรู้ความเข้าใจในการนําเสนอบทความวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ

9 68-114-231-01-01: บัณฑิตวิทยาลัย เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมด้านการบริหารงานสํานักงาน 25,270.00             -                  25,270.00             -                     -        25,270.00             25,270.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารงานสํานักงานและ และการจัดการเรียนการสอนระดับมหาบัณฑิต (ภาคปกติ) จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

การจัดการเรียนการสอนระดับมหาบัณฑิต งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเน่ือง

(ภาคปกติ)

3.4 4,396,380.00        -                  4,396,380.00        3,702,812.00       84.22    693,568.00          693,528.00          

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 4,359,130.00        -                  4,359,130.00        3,665,562.00       84.09    693,568.00          693,528.00          

1 68-1-221-04-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 219,790.00            -                  219,790.00            219,790.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ทุนพัฒนาอาจารย์ ส่งเสริมบุคลากรในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพให้สอดคล้องกับภารกิจ

หน้าท่ี และความต้องการของมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 18,000 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 10,190 บาท

งบประมาณ มหาบัณฑิต (กศ.ปช.)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

2 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-28-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์) 263,600.00            (263,600.00)       -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ เน่ืองจากมีการชําระค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากงบประมาณประเภทอ่ืนก่อน มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 36,100 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 20,390 บาท

3 68-1-231-29-01 : มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉิน 219,790.00            263,600.00        483,390.00            483,390.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการพัฒนาศักยภาพของมหาวิทยาลัย สําหรับการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่

›› จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ประจําปีการศึกษา 2567 โครงการจัดต้ัง

วิทยาลัยนานาชาติ ระหว่างวันท่ี 3-6 กรกฎาคม 2568 ณ วัดศรีมหาราชา อําเภอศรีราชา

จังหวัดชลบุรี

›› จัดกิจกรรม "บายศรีสู่ขวัญ เพ่ือต้อนรับนักศึกษาต่างชาติและสืบสานวัฒนธรรมไทย"

เพ่ือสร้างสายสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างนักศึกษาต่างชาติกับเจ้าหน้าท่ีและเพ่ือนนักศึกษาไทย

เม่ือวันท่ี 24 กรกฎาคม 2568

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 18,000 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 10,190 บาท

4 68-104-211-07-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 373,200.00            -                  373,200.00            312,680.00           83.78     60,520.00             60,520.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอนและพัฒนา และสังคมศาสตร์ การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการเรียนการสอน หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ให้มี

การเรียนการสอนหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ดังน้ี

 ›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ

การบริหารจัดการภายในคณะ

 ›› ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

 ›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการสอบปากเปล่าฯ

 ›› ทุนสนับสนุนการวิจัยของอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 60,520 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 97,500 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 48,000 บาท



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

5 68-104-211-08-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารและพัฒนา 116,400.00            -                  116,400.00            113,618.00           97.61     2,782.00               2,782.00              01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารและพัฒนาหลักสูตร และสังคมศาสตร์ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ดังน้ี

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  ›› ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

 ›› ค่าตอบแทนตรวจรปเล่มวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ

 ›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบปากเปล่าข้ันสุดท้ายฯ

 ›› จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ด้วยเกณฑ์เครือข่าย

การประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) ประจําปีการศึกษา 2567

ระหว่างวันท่ี 26-27 มิถุนายน 2568 เพ่ือประเมินและพัฒนาคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตาม

มาตรฐานสากลและเตรียมความพร้อมสําหรับการตรวจประเมินในระดับเครือข่าย AUN-QA ต่อไป

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 2,782 บาท

6 68-104-211-09-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 778,500.00            -                  778,500.00            681,341.00           87.52     97,159.00             97,159.00            01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และสังคมศาสตร์ การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาการเรียนการสอน หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

และพัฒนาการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ดังน้ี

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  ›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน

และการบริหารจัดการภายในคณะ

 ›› ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

 ›› ค่าตอบแทนการตรวจรูปเล่มวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ

 ›› ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 97,159 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 172,900 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 52,500 บาท

7 68-104-221-02-01: คณะมนุษยศาสตร์ เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ 40,000.00              -                  40,000.00              -                     -        40,000.00             40,000.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ และสังคมศาสตร์ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเน่ือง

สาขาวิชาการเมืองการปกครอง

8 68-104-231-06-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 87,200.00              -                  87,200.00              62,480.00             71.65     24,720.00             24,720.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ และสังคมศาสตร์ การบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ฯ ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ทําความสะอาด เพ่ือใช้ในการดูแลรักษา

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ความสะอาดอาคารสถานท่ีภายในคณะให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน

(มหาบัณฑิต กศ.ปช) ชองบุคลากรและนักศึกษา

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ยได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 24,720 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 18,000 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 6,700 บาท



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
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 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

9 68-105-211-06-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 156,240.00            -                  156,240.00            156,200.00           99.97     40.00                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนและการดําเนินงานทางวิชาการให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ดังน้ี

คณะวิทยาการจัดการ (ด้านสังคมศาสตร์)  ›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ

การบริหารจัดการภายในคณะ

 ›› ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

 ›› ค่าตอบแทนการสอบปากเปล่าข้ันสุดท้าย การค้นคว้าอิสระ

 ›› ค่าตอบแทนการตรวจรูปแบบวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ

10 68-105-223-02-01: คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สาขาวิชาบริหารธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจําปีการศึกษา 2567

คณะวิทยาการจัดการ เพ่ือประเมินคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับมาตรฐานทางการศึกษา และพัฒนา

หลักสูตร ให้มีคุณภาพและตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน ระหว่างวันท่ี 17-18 มิถุนายน 2568

11 โครงการบริหารงานสํานักงานและการจัดการเรียนการสอนระดับมหาบัณฑิต  (ภาค กศ.ปช.)

(1) 68-114-231-02-01: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 986,730.00            (72,307.00)         914,423.00            446,076.00           48.78     468,347.00           468,347.00           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การดําเนินงานบัณฑิตวิทยาลัย การดําเนินงานด้านการบริหารจัดการภายในของบัณฑิตวิทยาลัยให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

โดยมีกิจกรรมและรายการค่าใช้จ่าย ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการภายในวิทยาลัย ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน 

ค่าถ่ายเอกสาร ค่าโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าปฏิบัติงานวันเสาร์-อาทิตย์

รวมถึงค่าตอบแทนคณะกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิ

(2) การจัดประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา เพ่ือพิจารณานโยบาย แนวทาง และการดําเนินงาน

ด้านบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานการศึกษา

(3) การจัดประชุมคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร เพ่ือพิจารณาและทบทวนหลักสูตรให้มี

ความสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุมิระดับอุดมศึกษา

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "AI กับการทําวิจัย: เส้นทางสู่การเป็นผู้นําแห่งอนาคต"

ระหว่างวันท่ี 21-22 ธันวาคม 2567 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจและทักษะในการประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ในการวิจัยของนักศึกษาและบุคลากร

(5) การจัดกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียน และเป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

(5) การจัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง "การเขียนบทความทางวิชาการ"

เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2568 เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนเชิงวิชาการของนักศึกษาและคณาจารย์ให้มี

คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 468,347 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2568

เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568 จ านวน 55,870 บาท

(2) 68-114-231-02-02: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 60,000.00              -                  60,000.00              60,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

เงินอุดหนุนเครือข่ายบัณฑิตศึกษา เครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ดังน้ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ›› สมทบค่าวารสารวิชาการเครือข่ายบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ

จํานวน 20,000 บาท

›› ค่าสมาชิกเครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ประจําปี พ.ศ.2568

จํานวน 10,000 บาท



ระยะเวลา
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 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

›› สมทบการจัดงานประชุมสัมมนาวิชาการและการนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ

เครือข่ายบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏาคเหนือ คร้ังท่ี 25 จํานวน 30,000 บาท

(3) 68-114-231-02-03: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับอาจารย์บัณฑิตวิทยาลัย 1,027,680.00          72,307.00          1,099,987.00         1,099,987.00         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราว เป็นเงินท้ังส้ิน 1,099,987 บาท และเน่ืองจากงบประมาณท่ีจัดสรรไว้สําหรับค่าจ้างอาจารย์ดังกล่าว

ไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย บัณฑิตวิทยาลัยจึงขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัยโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ จากรหัส 68-114-231-02-01 มาสมทบ จํานวน 72,307 บาท (ตามบันทึกข้อความท่ี

บว. 0284/2568 ลงวันท่ี 4 สิงหาคม 2568 เร่ือง ขออนุญาตโอนหมวดเงินงบประมาณของ

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และบันทึกข้อความท่ี บว. 0318/2568

ลงวันท่ี 3 กันยายน 2568 เร่ือง ขออนุญาตโอนหมวดเงินงบประมาณของบัณฑิตวิทยาลัย

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์)

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 37,250.00            -                  37,250.00            37,250.00            100.00  -                     -                    

12 68-106-111-05-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนาคุณภาพ 37,250.00             -                  37,250.00             37,250.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และเทคโนโลยี การเรียนการสอน หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและ

หลักสูตรมหาบัณฑิต การดําเนินงานทางวิชาการให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ดังน้ี

 ›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ

การบริหารจัดการภายในคณะ

 ›› ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

 ›› ค่าตอบแทนการสอบปลายภาค และการสอบประมวลความรู้

 ›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์นักศึกษา

ระดับมหาบัณฑิต

 ›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์

3.5 260,800.00          -                  260,800.00          106,020.00          40.65    154,780.00          115,640.00          

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 260,800.00          -                  260,800.00          106,020.00          40.65    154,780.00          115,640.00          

1 68-1-221-07-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 13,020.00              -                  13,020.00              13,020.00             100.00   -                     -                     19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

ทุนพัฒนาอาจารย์ ส่งเสริมบุคลากรในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพให้สอดคล้องกับภารกิจ

หน้าท่ี และความต้องการของมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 6,520 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 6,500 บาท

2 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-49-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์) 26,120.00             -                  26,120.00             -                     -        26,120.00             -                     19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ เน่ืองจากมีการชําระค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากงบประมาณประเภทอ่ืนก่อน

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 13,040 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 13,080 บาท

งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (ปกติ)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

3 68-1-231-50-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉิน สําหรับการบริหารจัดการภายใน 13,020.00              -                  13,020.00              -                     -        13,020.00             -                     19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการพัฒนาศักยภาพของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัย เน่ืองจากได้ดําเนินการใช้จ่ายจากงบประมาณประเภทอ่ืนไปก่อนหน้าแล้ว

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 6,520 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 6,500 บาท

4 68-104-211-13-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดการเรียน 195,600.00            -                  195,600.00            93,000.00             47.55     102,600.00           102,600.00           19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และสังคมศาสตร์ การสอนและพัฒนาการเรียนการสอนหลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) โดยเป็น

และพัฒนาการเรียนการสอน ค่าครุภัณฑ์ท่ีใช้ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการภายในคณะ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบันฑิต เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับแผนการศึกษาและวัตถุประสงค์

ภาค ปกติ ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 102,600 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 97,800 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 97,800 บาท

5 68-104-231-08-01: คณะมนุษยศาสตร์ เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการบริหาร 13,040.00             -                  13,040.00             -                     -        13,040.00             13,040.00             19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ และสังคมศาสตร์ จัดการของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ระดับดุษฎีบันฑิต ภาคปกติ) จึงขออนุญาต

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้

(ดุษฎีบันฑิต ภาค ปกติ) อย่างต่อเน่ือง

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 6,520 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 6,520 บาท

3.6 3,771,780.00        -                  3,771,780.00        2,149,798.50       57.00    1,621,981.50       1,302,903.50       

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 3,706,580.00        -                  3,706,580.00        2,084,598.50       56.24    1,621,981.50       1,302,903.50       

1 68-1-221-05-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 199,435.00            -                  199,435.00            199,435.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ทุนพัฒนาอาจารย์ ส่งเสริมบุคลากรในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพให้สอดคล้องกับภารกิจ

หน้าท่ี และความต้องการของมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 28,675 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 65,260 บาท

2 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-30-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์) 250,280.00            -                  250,280.00            -                     -        250,280.00           -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ เน่ืองจากมีการชําระค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากงบประมาณประเภทอ่ืนก่อน

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 57,350 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 87,000 บาท

งบประมาณ ดุษฎีบัณฑิต (กศ.ปช.)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

3 68-1-231-31-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉิน 199,435.00            -                  199,435.00            130,637.00           65.50     68,798.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการพัฒนาศักยภาพของมหาวิทยาลัย สําหรับการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่

›› ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศ เพ่ือเป็นตัวแทนประเทศไทยฯ ของบุคลากร

1 อัตรา ระหว่างวันท่ี 18-28 ตุลาคม 2567 ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน

›› จัดกิจกรรมการพัฒนาการเรียนรู้และพัฒนาทักษะของนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21

"Wonderland ดินแดนเกษตรศาสตร์" คร้ังท่ี 5 ระหว่างวันท่ี 23-25 มกราคม 2568

ณ แปลงทดลองทางการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

›› จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาจากสาธารณรัฐประชาชนจีน ท่ีสอบผ่าน

การคัดเลือกเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ประจําปีการศึกษาท่ี 1/2568

ณ ห้องประชุมช้ัน 3 โรงแรมช่ออินทนิล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 28,675 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 65,260 บาท

4 68-104-211-11-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดการเรียน 273,000.00            -                  273,000.00            267,600.00           98.02     5,400.00               5,400.00              19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และสังคมศาสตร์ การสอนและพัฒนาการเรียนการสอนหลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต โดยเป็นค่าตอบแทนอาจารย์

และพัฒนาการเรียนการสอน ผู้สอนในหลักสูตร และ ค่าครุภัณฑ์ ท่ีใช้ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร

หลักสูตรรัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต จัดการภายในคณะ เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับแผนการศึกษา

และวัตถุประสงค์

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 5,400 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 136,500 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 136,500 บาท

5 68-104-211-12-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัด 314,200.00            -                  314,200.00            308,000.00            98.03     6,200.00               6,200.00              19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการการจัดการเรียนการสอน และสังคมศาสตร์ การเรียนการสอนและพัฒนาการเรียนการสอนหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบันฑิต 

และพัฒนาการเรียนการสอน (ภาค กศ.ปช.) โดยเป็นค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร สําหรับภาคการศึกษาท่ี 2

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบันฑิต ปีการศึกษา 2567/ ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2567 และภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2568

ภาค กศ.ปช. สําหรับการจัดการเรียนการสอน สัปดาห์ท่ี 1-10 เพ่ือสนับสนุนการดําเนินการเรียนการสอน

ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาและวัตถุประสงค์

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 6,200 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 157,100 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 157,100 บาท



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

6 68-104-211-15-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารและ 97,480.00             -                  97,480.00             84,000.00             86.17     13,480.00             13,480.00             18 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารและพัฒนาหลักสูตรดุษฎีบัณฑิต และสังคมศาสตร์ พัฒนาหลักสูตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ โดยเป็นค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 สําหรับการจัดการเรียนการสอน สัปดาห์ท่ี 1-12

เพ่ือสนับสนุนการดําเนินการเรียนการสอนให้เป็นไปตามแผนการศึกษาและวัตถุประสงค์

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 13,480 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2568

เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

7 68-104-231-07-01: คณะมนุษยศาสตร์ เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการบริหาร 45,700.00             -                  45,700.00             -                     -        45,700.00             45,700.00             19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ และสังคมศาสตร์ จัดการของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ระดับดุษฎีบันฑิต ภาค กศ.ปช.) จึงขออนุญาต

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้

(ดุษฎีบันฑิต ภาค กศ.ปช.) อย่างต่อเน่ือง

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 119,600 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 26,100 บาท

8 โครงการบริหารงานสํานักงานและการจัดการเรียนการสอนระดับดุษฎีบัณฑิต  (ภาค กศ.ปช.)

(1) 68-114-231-03-01: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการดําเนินงานของ 1,360,179.00         -                  1,360,179.00         470,426.50           34.59     889,752.50           889,752.50           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

การดําเนินงานบัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ในการสนับสนุนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร

การประสานงานด้านวิชาการและงานบริการวิชาการ รวมถึงการส่งเสริมและดูแลนักศึกษาในระดับ

บัณฑิตศึกษา ดังน้ี

 ›› ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

 ›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบเค้าโครงดุษฎีนิพนธ์ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต

 ›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ

การบริหารจัดการภายในวิทยาลัย

 ›› จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจําปีการศึกษา 2568

 ›› จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา โครงการจัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ประจําปีการศึกษา 2568

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 889,752.50 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 145,600 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 155,329 บาท

(2)  68-114-231-03-02: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าตอบแทนสําหรับอาจารย์ผู้สอน 400,500.00            -                  400,500.00            400,500.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนอาจารย์ผู้สอน (ตามค าส่ังท่ี 1713/2567 ลงวันท่ี 9 กรกฎาคม 2567 และตามค าส่ังท่ี 1492/2567

ลงวันท่ี 21 มิถุนายน 2567) เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา

ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง มีคุณภาพ และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(3) 68-114-231-03-03: บัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าตอบแทนสําหรับผู้บริหาร 268,800.00            -                  268,800.00            224,000.00           83.33     44,800.00             44,800.00             01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนผู้บริหาร บัณฑิตวิทยาลัย จํานวน 10 เดือน โดยกําหนดอัตราค่าตอบแทนเดือนละ 22,400 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 224,000 บาท เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้บริหารให้สามารถดําเนินงาน

ด้านการบริหารจัดการ การพัฒนาหลักสูตร การประสานงานด้านวิชาการและงานบริการวิชาการ

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 44,800 บาท

(4) 68-114-231-03-04: บัณฑิตวิทยาลัย ยังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณค่าจ้างช่ัวคราว เน่ืองจากอยู่ระหว่างเตรียมการเปิดรับสมัคร 297,571.00            -                  297,571.00            -                     -        297,571.00           297,571.00           18 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราว นักศึกษา จึงยังไม่ได้ดําเนินการจ้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนในช่วงเวลาดังกล่าว

จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2568

เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 65,200.00            -                  65,200.00            65,200.00            100.00  -                     -                    

9 68-106-111-06-01: คณะวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดโครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร 65,200.00             -                  65,200.00             65,200.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน และเทคโนโลยี หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567) เพ่ือประเมิน

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต คุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับมาตรฐานทางการศึกษา และพัฒนาหลักสูตร

ให้มีคุณภาพและตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน ระหว่างวันท่ี 17-18 มิถุนายน 2568

3.7 14,805,300.00      -                  14,805,300.00      13,259,889.06      89.56    1,545,410.94       -                    

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 11,866,400.00      -                  11,866,400.00      11,859,549.14      99.94    6,850.86             -                    

1 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-32-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์) 3,255,900.00          (3,255,900.00)     -                      -                     -        -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ เน่ืองจากมีการชําระค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากงบประมาณประเภทอ่ืนก่อน มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

(2) 68-1-231-32-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับค่าโทรศัพท์ของอธิการบดี 24,000.00              (23,782.79)         217.21                 217.21                 100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าโทรศัพท์ ประจําเดือนกันยายน 2567 จํานวน 217.21 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 23,782.79 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและ

ตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

2 68-1-231-33-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุ ได้แก่ 700,000.00            (334.00)             699,666.00            699,666.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าสารส้มคลอรีน สารส้มและคลอรีน เพ่ือใช้ในการฆ่าเช้ือและปรับสภาพนํ้าให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน และ

มีความปลอดภัยต่อการอุปโภคบริโภคของบุคลากรและนักศึกษาในมหาวิทยาลัย

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 334 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วน

ของมหาวิทยาลัย

3 68-1-231-34-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจ้างผลิต 1,000,000.00          (12,081.00)         987,919.00            987,918.84           100.00   0.16                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างผลิตกระแสไฟฟ้าจาก Solar rooftop กระแสไฟฟ้าจากระบบ Solar rooftop ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนพฤศจิกายน 2567

จํานวน 370,669.36 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนธันวาคม 2567

จํานวน 336,525.84 บาท

งบประมาณ รายได้อ่ืน



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนกรกฎาคม 2568

จํานวน 280,723.64 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 12,081 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

4 68-1-231-35-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 20,100.00              -                  20,100.00              20,099.79             100.00   0.21                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการคลินิกแพทย์แผนไทย การบริหารจัดการคลินิกแพทย์แผนไทย โดยเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าวัสดุงานบ้านงานครัว

และค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของคลินิกให้เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ สามารถให้บริการด้านการแพทย์แผนไทยแก่นักศึกษา บุคลากร และประชาชน

ได้อย่างต่อเน่ือง

5 68-1-231-36-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการซ่อมแซม 900,000.00            (37,615.75)         862,384.25            862,384.25           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ บํารุงรักษา รวมท้ังการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ในการบริหารจัดการอาคารท่ีมี

อาคารท่ีมีเงินรายได้ เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้อาคารสถานท่ีมีความพร้อมและอยู่ในสภาพสมบูรณ์

ต่อการให้บริการอยู่เสมอ

นอกจากน้ี มหาวิทยาลัยยังได้ดําเนินโครงการอบรมด้านสุขาภิบาลอาหารสําหรับผู้สัมผัสอาหาร

มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์ อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2568 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และจิตสํานึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับหลักสุขาภิบาลอาหาร

ให้ผู้ประกอบการและผู้สัมผัสอาหารสามารถปฏิบัติตามหลักสุขาภิบาลได้อย่างถูกต้อง ปลอดภัย

และเป็นไปตามมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารของกระทรวงสาธารณสุข เม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2568

ณ ห้องประชุมสีทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 37,615.75 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและตอบสนองต่อ

ความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

6 ค่าสวัสดิการ

(1) 68-1-231-37-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์บุคลากร เน่ืองในวันข้ึนปีใหม่ 2568 เพ่ือเสริมสร้าง 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพิธีทําบุญตักบาตร สานสัมพันธ์ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากร และร่วมเฉลิมฉลองในโอกาสส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่

ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2568 เม่ือวันท่ี 25 ธันวาคม 2567 โดยภายในงานมีกิจกรรมต่าง ๆ ได้แก่ การทําบุญตักบาตร

การจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาอาคารและทําความสะอาด การจัดกิจกรรมสันทนาการ

เพ่ือสานสัมพันธ์ระหว่างบุคลากร และการจับสลากของขวัญจากผู้บริหาร

(2) 68-1-231-37-02: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย จัดกิจกรรมเน่ืองในวันคล้ายวันพระราชทานนาม "ราชภัฏ" เพ่ือให้คณาจารย์ 20,000.00              -                  20,000.00              20,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพิธีทําบุญเน่ืองในวันคล้าย เจ้าหน้าท่ี บุคลากร และนักศึกษา ร่วมรําลึกถึงประวัติความสําคัญของมหาวิทยาลัย โดยได้จัดพิธี

วันพระราชทานนาม "ราชภัฏ" ทําบุญและพิธีรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของในหลวงรัชกาลท่ี 9 เม่ือวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2568 

ณ ห้องประชุมศรีชมภู และห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(3) 68-1-231-37-03: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย จัดกิจกรรมปีใหม่ไทย สืบสานประเพณีสงกรานต์ ประจําปี 2568 เพ่ือส่งเสริมและ 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการปีใหม่ไทย สืบสานประเพณี รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทย สร้างความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี

สงกรานต์ 2568 และบุคลากร เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2568 ณ สนามฟุตซอล มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(4) 68-1-231-37-04: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย จัดกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ "จากวิทยาลัยครู 12,000.00              -                  12,000.00              12,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

 โครงการพิธีทําบุญตักบาตรข้าวสาร สู่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์" ประจําปี 2568 เม่ือวันท่ี 29 กันยายน 2568 เพ่ือรําลึกถึงประวัติ

อาหารแห้ง เน่ืองในวันคล้ายวันสถาปนา ความเป็นมาของมหาวิทยาลัย ตระหนักถึงคุณค่าของวันสําคัญและสร้างความตระหนักแก่คณาจารย์

จากวิทยาลัยครูสู่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ บุคลากร และนักศึกษาในภารกิจการพัฒนาและส่งเสริมความเจริญก้าวหน้าของมหาวิทยาลัย

29 กันยายน 2568



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(5) 68-1-231-37-05: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือนํ้าด่ืมและ 80,000.00              -                  80,000.00              80,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายดําเนินงานซ้ือวัสดุรับรองการประชุม วัสดุงานบ้านงานครัว สําหรับใช้ในการรับรองแขกของมหาวิทยาลัยในการประชุมและกิจกรรมต่าง ๆ

เพ่ือให้การต้อนรับเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีมาตรฐาน

(6) 68-1-231-37-06: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนงบประมาณให้กับ 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าสนับสนุนสํานักงานท่ีประชุมอธิการบดี สํานักงานท่ีประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานและกิจกรรมต่าง ๆ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ ของท่ีประชุมอธิการบดีให้เป็นไปอย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ

(7) 68-1-231-37-07: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานสวัสดิการอ่ืน ๆ 338,000.00            -                  338,000.00            337,995.00           100.00   5.00                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานสวัสดิการอ่ืน ๆ ได้แก่ การจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน วัสดุงานบ้านงานครัว สําหรับใช้ในการรับรองแขกของ

มหาวิทยาลัยในการประชุมต่าง ๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายในการรับรองการประชุม เพ่ือให้การดําเนินงาน

เป็นไปอย่างราบร่ืนและมีมาตรฐาน

7 68-1-231-70-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 3,329,713.54 บาท -                      3,329,713.54      3,329,713.54         3,329,713.54         100.00   -                     -                     29 ก.ย. 68- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการพัฒนาศักยภาพของมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยประจําเดือนกันยายน 2568 ท่ีมีงบประมาณไม่เพียงพอ เพ่ือให้

สามารถดําเนินการจ่ายค่าตอบแทนแก่พนักงานมหาวิทยาลัยได้ครบถ้วนตามภาระผูกพัน และเพ่ือให้

การบริหารงานด้านบุคลากรเป็นไปอย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ

8 68-10101-231-06-01: กองกลาง มหาวิทยาลัย จัดงานแสดงมุทิตาจิตให้แก่บุคลากรท่ีเกษียณอายุราชการ ประจําปี 2568 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานมุทิตาจิต ภายใต้ช่ืองาน "ร้อยรักจากดวงใจ ด้วยสายใยอินทนิล" เพ่ือแสดงความกตัญญูกตเวทิตา และ

เชิดชูเกียรติแก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเทตลอดระยะเวลาการทํางาน ตลอดจน

ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 19 กันยายน 2568

ณ หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

9 68-10103-225-08-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียม 1,334,400.00          -                  1,334,400.00          1,334,325.00         99.99     75.00                  -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ ความพร้อมนักศึกษาใหม่ ประจําปีการศึกษา 2568 เพ่ือส่งเสริมการปรับตัวของนักศึกษา

ประจําปีการศึกษา 2568 ให้เข้ากับสภาพแวดล้อมทางการศึกษาและสังคมในมหาวิทยาลัย ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมคุณธรรม จริยธรรม น้อมนําศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาท้องถ่ิน

"กล้าใหม่ ใต้ร่มอินทนิล New Plants & New Place for New life" ประจําปีการศึกษา 2568

เพ่ือให้นักศึกษาใหม่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับระบบการเรียนในระดับอุดมศึกษา

สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมในร้ัวมหาวิทยาลัย และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม

ในการดําเนินชีวิต โดยแบ่งการอบรมเป็น 2 รุ่น ดังน้ี

• รุ่นท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 2-5 มิถุนายน 2568

• รุ่นท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 8-9 มิถุนายน 2568

(2) จัดกิจกรรมการรับเคร่ืองหมายประกอบเคร่ืองแต่งกายนักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2568

เพ่ือให้นักศึกษาเกิดความรัก ความสามัคคี และภาคภูมิใจในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2568 ณ หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(3) จ้างผลิตเส้ือเฟรชช่ีและเส้ีอสีประจําคณะ ประจําปีการศึกษา 2568 เพ่ือสร้างเอกลักษณ์

ของนักศึกษาใหม่แต่ละคณะ ส่งเสริมความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาและ

ใช้ในการเข้าร่วมกิจกรรมของมหาวิทยาลัยอย่างเหมาะสม

10 68-10103-225-09-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา จัดพิธีฝึกซ้อมและเตรียมความพร้อมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 1,767,200.00         -                  1,767,200.00         1,765,849.51         99.92     1,350.49              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเตรียมความพร้อม สําหรับบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ระหว่างวันท่ี 13-14 ตุลาคม 2567

พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือให้บัณฑิตมีความเข้าใจในวิธีการและข้ันตอนท่ีถูกต้อง

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ในการเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร ในวันท่ี 16 ตุลาคม 2567 ณ หอประชุมทีปังกรรัศมีโชติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่
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11 68-10103-231-04-01: กองพัฒนานักศึกษา	 กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ 634,300.00            -                  634,300.00            634,291.00           100.00   9.00                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริการและพัฒนาหอพักนักศึกษา การดําเนินงานของงานบริการและพัฒนานักศึกษาหอพัก ดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการงานบริการและพัฒนานักศึกษาหอพัก ได้แก่

ค่าวัสดุอุปกรณ์ทําความสะอาด ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ค่าวัสดุไฟฟ้า และค่าวัสดุประปา

พ่ือสนับสนุนการดําเนินงานและอํานวยความสะดวกในการดูแลรักษาความเรียบร้อย

ความสะอาด และความปลอดภัยภายในหอพักนักศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือครุภัณฑ์สําหรับงานบริการและพัฒนานักศึกษาหอพัก

จํานวน 2 รายการ ได้แก่ พัดลมโคจรติดผนัง และเคร่ืองซักผ้าแบบธรรมดา ขนาด 16 กก.

(3) จัดกิจกรรมทําบุญข้ึนปีใหม่และประชุมนักศึกษาหอพัก ประจําปีการศึกษา 2567

เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2568 ณ บริเวณหน้าอาคารหอพักนักศึกษาหญิงหลังใหม่ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์เพชรบูรณ์ เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาหอพัก เสริมสร้าง

ความสามัคคี และปลูกฝังนํ้าใจต่อส่วนรวม ตลอดจนเป็นการสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการอยู่

อาศัยร่วมกันอย่างมีความสุข

(4) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น และหลักการปฏิบัติตน

ในการอยู่หอพักนักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2568" เม่ือวันท่ี 6 กรกฎาคม 2568

ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะ

ด้านการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นให้แก่นักศึกษา รวมท้ังปลูกฝังความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย และ

แนวทางการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมในการอยู่อาศัยภายในหอพักอย่างปลอดภัยและมีระเบียบ

12 68-10103-231-05-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหาร 122,500.00            -                  122,500.00            122,500.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารงานกองทุนเงินให้กู้ยืม จัดการและสนับสนุนการดําเนินงานของงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ดังน้ี

เพ่ือการศึกษา กยศ. (1) ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ได้แก่

ค่าถ่ายเอกสารสัญญากู้ยืมเงิน และแบบยืนยันการเบิกเงินกู้ยืม

(2) ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือครุภัณฑ์สําหรับงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)

จํานวน 3 รายการ ได้แก่ เคร่ืองสแกนเนอร์ สําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบท่ี 1

เคร่ืองปร้ินเตอร์ และ External SSD (ขนาด 2 TB)

(3) จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2567

บูรณาการร่วมกับโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2567 เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ

ความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับสิทธิและหน้าท่ีในการชําระหน้ีกองทุน กยศ. รวมถึงเตรียม

ความพร้อมด้านวิชาการและอาชีพก่อนสําเร็จการศึกษา เม่ือวันท่ี 8 มีนาคม 2568

ณ ห้องประชุมหม่ืนจง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

13 68-10103-231-06-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุน 20,000.00              -                  20,000.00              19,997.00             99.99     3.00                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริการและบริหารงานศิษย์เก่าสัมพันธ์ การบริการและบริหารงานศิษย์เก่าสัมพันธ์ โดยเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพ่ืออํานวย

ความสะดวกในการดําเนินงาน ติดต่อส่ือสาร และจัดกิจกรรมต่าง ๆ สําหรับศิษย์เก่า
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14 68-10103-231-10-01: กองพัฒนานักศึกษา กองพัฒนานักศึกษา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจ้าง 896,000.00            -                  896,000.00            896,000.00           100.00   -                     -                     13 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือชุดกิจกรรมนักศึกษา ออกแบบและผลิตชุดกิจกรรมนักศึกษา เพ่ือสร้างเอกลักษณ์และส่งเสริมความร่วมมือของ

ประจําปีการศึกษา 2568 นักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรม

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามบันทึกข้อความ ท่ี กพ.นศ. 0161/2568

ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2568 เร่ือง ขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัยตรวจสอบเงินและจัดต้ังรหัส

งบประมาณโครงการจัดซ้ือชุดกิจกรรมนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2568 จ านวน 732,800 บาท

และ จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามบันทึกข้อความ ท่ี กพ.นศ. 0273/2568

ลงวันท่ี 21 กรกฎาคม 2568 เร่ือง ขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัยตรวจสอบเงินและเพ่ิมเงิน

ในรหัสงบประมาณโครงการจัดซ้ือชุดกิจกรรมนักศึกษาฯ จ านวน 163,200 บาท

15 โครงการพิเศษศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน

(1) 68-102-231-06-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างและค่าประกันสังคมของ 116,400.00            27,057.00          143,457.00            143,457.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างช่ัวคราวและค่าประกันสังคม ลูกจ้างช่ัวคราวศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 143,457 บาท

ลูกจ้างช่ัวคราว และเน่ืองจากงบประมาณท่ีจัดสรรไว้สําหรับค่าจ้างและค่าประกันสังคมสําหรับลูกจ้างช่ัวคราว

ของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน ไม่เพียงพอสําหรับการเบิกจ่าย คณะครุศาสตร์จึงขออนุญาต

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณจากค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการศูนย์ฯ จํานวน 27,057 บาท

(รหัส 68-102-231-06-02) เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างและประกันสังคมของลูกจ้างช่ัวคราว

ให้เพียงพอและต่อเน่ืองกับการดําเนินงานของศูนย์ฯ (ตามบันทึกข้อความท่ี คร. 0326/2568

ลงวันท่ี 5 มิถุนายน 2568 เร่ือง ขออนุญาตโอนย้ายงบประมาณ)

(2) 68-102-231-06-02: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการ 75,600.00             (27,057.00)         48,543.00             43,135.00             88.86     5,408.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน โดยเป็นค่าอาหารกลางวันและค่าอาหารว่างสําหรับเด็กในศูนย์พัฒนา

ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน เด็กก่อนวัยเรียน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสุขภาพร่างกายและโภชนาการของเด็ก ส่งเสริมการเรียนรู้

และพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ และสังคมอย่างเหมาะสมตามวัย

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 256,000.00          -                  256,000.00          256,000.00          100.00  -                     -                    

16 68-112-1725-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเตรียม 256,000.00            -                  256,000.00            256,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ ความพร้อมนักศึกษาใหม่คณะพยาบาลศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2568 เพ่ือให้นักศึกษามี

คณะพยาบาลศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2568 ความพร้อมท้ังด้านบุคลิกภาพและความภาคภูมิใจในการเป็นนักศึกษาพยาบาลของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ ดังน้ี

 ›› ค่าจัดทําชุดนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์

 ›› ค่าจัดทําชุดวอร์มนักศึกษาพยาบาลหญิงและชาย พร้อมปักโลโก้

 ›› ค่าจัดทํารองเท้านักศึกษาพยาบาลหญิง

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 600,600.00          -                  600,600.00          600,599.92          100.00  0.08                   -                    

17 68-110-121-01-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ จัดโครงการอบรมเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจร่วมกันระหว่าง 25,000.00              -                  25,000.00              25,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการอบรมบทบาทหน้าท่ี และงานทะเบียน งานวิชาการกับอาจารย์ท่ีปรึกษาและอาจารย์ผู้สอน ประจําปี 2568 เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ

อาจารย์ท่ีปรึกษาและอาจารย์ผู้สอน ในบทบาทและหน้าท่ีของอาจารย์ท่ีปรึกษาและอาจารย์ผู้สอน ตลอดจนเปิดเวทีสําหรับ

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ การแลกเปล่ียนเรียนรู้และถ่ายทอดประสบการณ์ร่วมกัน เม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคม 2568

ณ ห้องประชุม LC1 อาคารปฏิบัติการทางภาษาและคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
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กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

18 68-110-121-02-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหาร 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารและพัฒนาศักยภาพบุคลากร และงานทะเบียน และพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสํานักส่งเสริมวิชาการฯ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความสามารถ

ของสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ทักษะ และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ

สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ประจําปี 2568 ระหว่างวันท่ี 26-28 มีนาคม 2568

ณ สถาบันเทคโนโลยีการผลิตสุมิพล (SIMTEC) จังหวัดชลบุรี เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ แนวคิด

ทักษะใหม่ ๆ ตลอดจนสามารถนํามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานของสํานัก

(2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากรเพ่ือเข้าร่วมสัมมนาโครงการพัฒนาหลักสูตรฯ

(Credit Bank) ระหว่างวันท่ี 29 กรกฎาคม-1 สิงหาคม 2568 ณ จังหวัดปทุมธานี

19 68-110-123-01-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 10,000.00              -                  10,000.00              10,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา และงานทะเบียน การประกันคุณภาพการศึกษาของสํานัก เพ่ือยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอน

สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน การบริหารจัดการ และการให้บริการแก่นักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการประชุมเพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี 2568

ของสํานักส่งเสริมวิชาการฯ เม่ือวันท่ี 29 ตุลาคม 2567

(2) จัดกิจกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของสํานักส่งเสริมวิชาการฯ เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2568

20 68-110-131-04-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทํา 300,000.00            -                  300,000.00            300,000.00            100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการการจัดทําคู่มือการศึกษา และงานทะเบียน คู่มือต่าง ๆ เพ่ือสนับสนุนการให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลของสํานัก ดังน้ี

คู่มือแผนการเรียนนักศึกษา ›› คู่มือทางวิชาการ ประจําปี 2568 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของสํานักฯ ต่อสาธารณชน

และคู่มือทางวิชาการ ประจําปี 2568 ›› คู่มือการศึกษาและคู่มือแผนการเรียนนักศึกษา ประจําปี 2568

เพ่ือให้นักศึกษาใช้เป็นคู่มือประกอบการศึกษาตลอดหลักสูตร

21 68-110-131-05-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือจัดซ้ือเอกสารทางการศึกษา 45,000.00             -                  45,000.00             45,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริการหลักฐานทางการศึกษา และงานทะเบียน (Transcript) เพ่ือรองรับการให้บริการแก่นักศึกษาและศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัย ซ่ึงเอกสารดังกล่าว

สําหรับนักศึกษาและศิษย์เก่า ใช้ในการยืนยันผลการศึกษา ประกอบการสมัครงาน การศึกษาต่อ หรือติดต่อหน่วยงานต่าง ๆ

22 68-110-131-06-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ  สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน 30,000.00              -                  30,000.00              30,000.00             100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการเอกสารทางวิชาการ และงานทะเบียน สําหรับใช้ในการจัดทําเอกสารทางวิชาการ เพ่ือให้บริการแก่นักศึกษาและผู้ท่ีมาติดต่อขอรับบริการ

ด้านงานแนะแนวและการรับเข้าศึกษา

23 68-110-131-07-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ สํานักส่งเสริมวิชาการฯ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ 90,600.00             -                  90,600.00             90,599.92             100.00   0.08                    -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการเพ่ือให้บริการนักศึกษา และงานทะเบียน การบริหารจัดการสํานัก เพ่ือให้บริการนักศึกษา ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าโทรศัพท์

และค่าใช้จ่ายในการประชุมประธานสาขาวิชา

ผลผลิต: ผลงานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ 2,082,300.00        -                  2,082,300.00        543,740.00          26.11    1,538,560.00       -                    

24 68-107-1011-03-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนา ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน 2,082,300.00          -                  2,082,300.00          543,740.00           26.11     1,538,560.00         -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการกองทุนสนับสนุนงานวิจัย งานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดังน้ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (1) สนับสนุนเงินกองทุนวิจัย สําหรับการตีพิมพ์และเผยแพร่บทความวิจัยในวารสารระดับชาติ

และนานาชาติ ให้แก่นักวิจัยของมหาวิทยาลัย

(2) เข้าร่วมจัดนิทรรศการในงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2568 (Thailand Research Expo

2025) เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยสู่สาธารณชน รวมถึงสร้าง

เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภายนอก ระหว่างวันท่ี 16-20 มิถุนายน 2568

ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ จังหวัดกรุงเทพฯ



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

3.8 4,508,000.00        -                  4,508,000.00        4,444,485.81       98.59    63,514.19            63,514.19           

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 4,508,000.00        -                  4,508,000.00        4,444,485.81       98.59    63,514.19            63,514.19           

1 68-1-221-08-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการสนับสนุนและ 450,800.00            (100,000.00)       350,800.00            350,800.00           100.00   -                     -                     19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

ทุนพัฒนาอาจารย์ ส่งเสริมบุคลากรในการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะวิชาชีพให้สอดคล้องกับภารกิจ

หน้าท่ี และความต้องการของมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 225,400 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 225,400 บาท

2 ค่าสาธารณูปโภค

(1) 68-1-231-51-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการต่ออายุใบอนุญาต 450,800.00            (448,760.00)       2,040.00               2,040.00               100.00   -                     -                     19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ ใช้นํ้าบาดาล ภายในมหาวิทยาลัย สําหรับการบริหารจัดการนํ้าบาดาลภายในมหาวิทยาลัย

เพ่ือให้การใช้ทรัพยากรนํ้าบาดาลเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 448,760 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและ

ตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 225,400 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 225,400 บาท

3 68-1-231-52-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉิน 450,800.00            548,760.00        999,560.00            999,560.00           100.00   -                     -                     19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

งบกลางเพ่ือการพัฒนาศักยภาพของมหาวิทยาลัย สําหรับการบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย ได้แก่

 ›› ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานและแข่งขันกีฬาเช่ือมสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จีน

สําหรับอาจารย์และบุคลากร ระหว่างวันท่ี 26-29 มีนาคม 2568 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ

ด้านการศึกษา กีฬา และวัฒนธรรมระหว่างสถาบันของท้ังสองประเทศ

ท้ังน้ี งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการใช้จ่ายในการศึกษาดูงานและแข่งขันกีฬา

เช่ือมสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย-จีน งานเลขานุการผู้บริหารจึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณจากทุนพัฒนาอาจารย์และค่าสาธารณูปโภค เพ่ือให้เพียงพอ

ต่อการใช้จ่ายในการศึกษาดูงานและแข่งขันกีฬาเช่ือมสัมพันธ์ฯ (ตามบันทึกข้อความท่ี

ลข. 0028/2568 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2568 เร่ือง ขออนุญาตโอนเงินงบประมาณ

วิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.))

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 225,400 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 225,400 บาท

งบประมาณ วิทยาลัยนานาชาติ (บกศ.)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

4 68-115-231-01-01: โครงการจัดต้ังวิทยาลัย โครงการจัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดําเนินการเบิกจ่าย 3,155,600.00         -                  3,155,600.00         3,092,085.81         97.99     63,514.19             63,514.19            19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ นานาชาติฯ งบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดต้ังและดําเนินงานของหน่วยงานบริการการศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ท้ังในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา โดยมุ่งตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน

ผู้รับบริการจากนานาชาติ และประชาชนชาวไทย ดังน้ี

›› ค่าจ้างอาจารย์และเจ้าหน้าท่ีโครงการจัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ

›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร

›› ค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียน

การสอนและการบริหารจัดการภายในวิทยาลัย

›› ค่าเช่าพ้ืนท่ี สําหรับดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมสนับสนุนอ่ืน ๆ

ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดต้ังและบริหารวิทยาลัย

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 63,514.19 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 จ านวน 1,577,800 บาท และจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม

ตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังท่ี 6/2568 เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

จ านวน 1,577,800 บาท

3.9 2,623,300.00        -                  2,623,300.00        329,400.00          12.56    2,293,900.00       2,162,730.00       

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 2,623,300.00        -                  2,623,300.00        329,400.00          12.56    2,293,900.00       2,162,730.00       

1 ค่าสาธารณูปโภค -        

(1) 68-1-231-62-01: มรภ.เพชรบูรณ์ ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์) 131,170.00            -                  131,170.00            -                     -        131,170.00           -                     18 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ เน่ืองจากมีการชําระค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากงบประมาณประเภทอ่ืนก่อน

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2568

เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

2 68-102-211-05-01: คณะครุศาสตร์ คณะครุศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดการเรียน 2,360,970.00          -                  2,360,970.00          329,400.00           13.95     2,031,570.00         2,031,570.00         18 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการเรียนการสอน การสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร สาขาวิชาชีพครู ได้แก่

หลักสูตรประกาศนียบัตร สาขาวิชาชีพครู  ›› ค่าสอนสําหรับอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร

 ›› ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานวันเสาร์-อาทิตย์ สําหรับการจัดการเรียนการสอน

นอกเวลาราชการ

 ›› ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือก เพ่ือดําเนินการสอบคัดเลือกนักศึกษา

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 2,031,570 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2568

เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

3 68-114-231-04-01: บัณฑิตวิทยาลัย เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมการบริหารงานสํานักงาน 131,160.00            -                  131,160.00            -                     -        131,160.00           131,160.00           18 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารงานสํานักงานและ และการจัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

การจัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเน่ือง

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2568

เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2568

งบประมาณ ประกาศนียบัตรบัณฑิต



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

4 97,223,780.00      -                  97,223,780.00      23,509,033.30      24.18    73,714,746.70      66,173,427.93     

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 83,564,600.00      -                  83,564,600.00      12,274,516.23      14.69    71,290,083.77      64,220,000.00     

1 68-1-231-40-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจ้างผลิต 4,800,000.00          (2,171,963.46)     2,628,036.54         2,628,036.54         100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างผลิตกระแสไฟฟ้าจาก Solar rooftop กระแสไฟฟ้าจากระบบ Solar rooftop ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนธันวาคม 2567

จํานวน 210,603.59 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนมกราคม 2568

จํานวน 314,439.83 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนกุมภาพันธ์ 2568

จํานวน 344,241.26 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนมีนาคม 2568

จํานวน 359,777.15 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนเมษายน 2568

จํานวน 393,011.18 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนพฤษภาคม 2568

จํานวน 352,443.79 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือนมิถุนายน 2568

จํานวน 337,098.97 บาท

 ›› ค่าพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ประจําเดือน สิงหาคม 2568

จํานวน 316,420.77 บาท

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 2,171,963.46 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและ

ตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

2 68-1-231-41-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการ 1,013,500.00          (151,000.00)       862,500.00            862,500.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

ค่าตอบแทนคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพหลักสูตรให้ได้มาตรฐานสากล

ตามแผนงาน/โครงการท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ดังน้ี

 ›› โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร AUN-QA

ประจําปีการศึกษา 2567

 ›› โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ หรือหน่วยงาน

เทียบเท่าคณะ ระดับสํานัก สถาบันและระดับมหาวิทยาลัย ด้วยเกณฑ์คุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) การจัดทําโครงร่างองค์กร (OP)

ประจําปีการศึกษา 2567

ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 151,000 บาท มหาวิทยาลัยจึงได้ดําเนินการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินงานและ

ตอบสนองต่อความจําเป็นเร่งด่วนของมหาวิทยาลัย

3 68-1-231-42-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการพัฒนา 700,000.00            -                  700,000.00            700,000.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา ความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากําลังคนข้ันสูง โดยมีการดําเนินงานดังน้ี

และพัฒนากําลังคนข้ันสูง (1) จัดทํารายงานการวิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม (Social Return on Investment:

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 SROI) จากการดําเนินโครงการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนา

กําลังคนข้ันสูง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

งบประมาณ เงินคงคลัง (บกศ.)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(2) จัดซ้ือครุภัณฑ์การเรียนรู้เสมือนจริง (Virtual Learning Equipment) เมืองมรดกโลก

และพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพด้านการท่องเท่ียว เพ่ือสร้างการรับรู้และกระตุ้นการประชาสัมพันธ์

แหล่งท่องเท่ียว

(3) จัดทําศูนย์ส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือเป็นแหล่งบ่มเพาะและพัฒนาศักยภาพของ

บุคลากร นักศึกษา และชุมชน ในการสร้างนวัตกรรม ผลิตภัณฑ์ และบริการเชิงสร้างสรรค์

ตลอดจนส่งเสริมการต่อยอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจท้องถ่ินและ

ภูมิภาคให้มีความเข้มแข็งอย่างย่ังยืน

4 68-1-231-53-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจัดซ้ือรถตู้โดยสาร ขนาด 12 ท่ีน่ัง 3,800,000.00          -                  3,800,000.00          3,720,000.00         97.89     80,000.00             -                     19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือรถตู้โดยสาร ขนาด 12 ท่ีน่ัง เพ่ือใช้ในการปฏิบัติราชการและสนับสนุนการดําเนินงานของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการจัดซ้ือรถตู้โดยสาร ขนาด 12 ท่ีน่ัง

5 68-1-231-54-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจัดซ้ือรถโดยสารขนาดใหญ่ 8,000,000.00          -                  8,000,000.00          -                     -        8,000,000.00         7,980,000.00         19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือรถโดยสารขนาดใหญ่ปรับอากาศ ปรับอากาศ ขนาด 45 ท่ีน่ัง เน่ืองจากอยู่ระหว่างข้ันตอนการส่งมอบพัสดุจากผู้จําหน่าย

ขนาด 45 ท่ีน่ัง ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ ดังน้ัน จึงขออนุญาตกันเงินงบประมาณไว้

สําหรับเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการจัดซ้ือรถโดยสารขนาดใหญ่ปรับอากาศ

ขนาด 45 ท่ีน่ัง

6 68-1-231-59-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงสนามกีฬากลางแจ้ง 37,000,000.00        -                  37,000,000.00        -                     -        37,000,000.00        30,030,000.00       19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงสนามกีฬากลางแจ้ง เน่ืองจากอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างในพ้ืนท่ีโครงการ ซ่ึงยังไม่แล้วเสร็จภายใน

ปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้สําหรับการเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีได้รับ

ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567

7 68-1-231-61-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงอาคารโรงยิมและ 4,460,000.00          -                  4,460,000.00          -                     -        4,460,000.00         4,460,000.00         19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงอาคารโรงยิมและสนามกีฬา สนามกีฬา เน่ืองจากอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างในพ้ืนท่ีโครงการ ซ่ึงยังไม่แล้วเสร็จ

ภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้สําหรับการเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีได้รับ

ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567

8 68-1-231-64-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงสนามฟุตบอลฯ 17,000,000.00        -                  17,000,000.00        -                     -        17,000,000.00        17,000,000.00       19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงสนามฟุตบอลโชครัตนชัย เน่ืองจากอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างในพ้ืนท่ีโครงการ ซ่ึงยังไม่แล้วเสร็จภายใน

และบริเวณโดยรอบสนาม ปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้สําหรับการเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีได้รับ

ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567
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9 68-1-231-68-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงอาคารสํานักงาน 3,750,000.00          -                  3,750,000.00          -                     -        3,750,000.00         3,750,000.00         19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงาน คณะมนุษยศาสตร์ฯ เน่ืองจากอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างในพ้ืนท่ีโครงการ

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ซ่ึงยังไม่แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้สําหรับ

การเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีได้รับ

ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567

10 68-1-231-69-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงอาคาร 9  และ 1,000,000.00          -                  1,000,000.00          -                     -        1,000,000.00         1,000,000.00         19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 9 อาคาร 2 เน่ืองจากอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างในพ้ืนท่ีโครงการ ซ่ึงยังไม่แล้วเสร็จ

และอาคาร 2 ภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้สําหรับการเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีได้รับ

ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567

11 68-1-231-71-01: มรภ.เพชรบูรณ์  มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 2,041,100.00          2,322,963.46      4,364,063.46         4,363,979.69         100.00   83.77                  -                     02 ก.ย. 68- 30 ก.ย. 68

ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจําเดือนกันยายน 2568 ท่ีไม่เพียงพอ จํานวนท้ังส้ิน 4,363,979.69 บาท

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย นัดพิเศษ

คร้ังท่ี 2/2568 เม่ือวันท่ี 2 กันยายน 2568 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าจ้าง

พนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าเดือนกันยายน 2568 ท่ีไม่เพียงพอ

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,300,000.00        -                  2,300,000.00        -                     -       2,300,000.00       1,850,088.00       

12 68-1-131-03-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงอาคารเทคโนโลยี 1,800,000.00          -                  1,800,000.00          -                     -        1,800,000.00         1,350,088.00         19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงอาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ สารสนเทศ เน่ืองจากอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างในพ้ืนท่ีโครงการ ซ่ึงยังไม่แล้วเสร็จ

ภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้สําหรับการเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีได้รับ

ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567

13 68-1-131-11-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัย ยังไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงห้องเรียน 500,000.00            -                  500,000.00            -                     -        500,000.00           500,000.00           19 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงห้องเรียนอาคารแพทย์แผนไทย อาคารแพทย์แผนไทย เน่ืองจากอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงส่ิงก่อสร้างในพ้ืนท่ีโครงการ

(อาคาร 37 หอสมุดเก่า) ซ่ึงยังไม่แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้สําหรับ

การเบิกจ่ายเหล่ือมปี

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 2/2568

เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2568 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนท่ีได้รับ

ความเสียหายจากเหตุวาตภัยเม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 11,359,180.00      -                  11,359,180.00      11,234,517.07      98.90    124,662.93          103,339.93          

14 68-112-1711-02-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องฝึก 5,500,000.00          -                  5,500,000.00          5,488,000.00         99.78     12,000.00             -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องฝึกปฏิบัติการ ปฏิบัติการทางการพยาบาล ชุดหุ่นจําลองสถานการณ์การทําคลอดข้ันสูง เพ่ือใช้ในการฝึกปฏิบัติ

ทางการพยาบาล การพยาบาลผดุงครรภ์ของนักศึกษา พัฒนาทักษะด้านการดูแลมารดาและทารกแรกเกิด

รวมท้ังยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพพยาบาลและผดุงครรภ์



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

15 68-112-1711-03-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดหา 2,474,600.00         -                  2,474,600.00         2,473,392.00         99.95     1,208.00               -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดหาครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเรียนการสอนและครุภัณฑ์สํานักงาน เพ่ือยกระดับสภาพแวดล้อมการเรียนการสอน

เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน และสํานักงานให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพพยาบาลและมาตรฐานการจัดการศึกษา

คณะพยาบาลศาสตร์ *หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 9/2567

เม่ือวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567 จ านวน 1,874,600 บาท

16 68-112-1731-03-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหาร 1,502,180.00          -                  1,502,180.00          1,390,740.07         92.58     111,439.93           103,339.93           01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการคณะพยาบาลศาสตร์ จัดการคณะพยาบาลศาสตร์ โดยมีการดําเนินงานดังน้ี

(1) ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและค่าตอบแทน ของบุคลากรคณะพยาบาลศาสตร์

(2) ค่าใช้จ่ายในการขอรับรองหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2568)

(3) ค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องในการขอคะแนน CNEU ตามประกาศสภาการพยาบาล

(4) จัดกิจกรรมการปลูกจิตสํานึก สร้างความปลอดภัย สวมหมวกนิรภัย ใส่ใจระเบียบวินัย

จราจร เพ่ือส่งเสริมภาวะผู้นําด้านความปลอดภัยจราจร คณะพยาบาลศาสตร์

เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2568 ณ หอประชุมประกายเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

(5) จัดหาแหล่งฝึก 5 สาขาวิชา ในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล เพ่ือการเรียนรู้สําหรับผู้เรียน

เม่ือวันท่ี 13 มกราคม 2568 ณ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ โรงพยาบาลหล่มสัก

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า และวันท่ี 21 มกราคม 2568 ณ โรงพยาบาลวิเชียรบุรี

และโรงพยาบาลบึงสามพัน

(6) จัดกิจกรรมการประเมินรับรองสถาบันปีท่ี 2 โดยสถาบันพ่ีเล้ียง เม่ือวันท่ี 27 มกราคม 2568

ณ ห้องประชุมสร้างสรรค์สุข ช้ัน 1 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

เพ่ือประเมินความพร้อมในการขอรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ์

(7) จัดกิจกรรมการประเมินรับรองสถาบันปีท่ี 2 โดยสภาการพยาบาล ระหว่างวันท่ี 27-28

กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมสร้างสรรค์สุข ช้ัน 1 คณะพยาบาลศาสตร์ เพ่ือรับข้อเสนอแนะ

จากสภาการพยาบาลในการพัฒนาปรับปรุงความพร้อมด้านต่าง ๆ ให้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐาน

(8) จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร

และตัดสินใจ เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2568 ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี เพ่ือศึกษาแนวคิด แนวปฏิบัติ มาปรับใช้ในการพัฒนาระบบสารสนเทศต่อไป

(9) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศ เพ่ือเป็นตัวแทนประเทศไทยฯ ของบุคลากร

1 อัตรา ระหว่างวันท่ี 26-29 มีนาคม 2568 ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน

(10) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุมการนําเสนอผลงานวิจัย ระหว่างวันท่ี 22-31 มีนาคม 2568

ณ ประเทศญ่ีปุ่น เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและการวิจัยในระดับนานาชาติ

(11) จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและ

การผดุงครรภ์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จากสถาบันพ่ีเล้ียง

เม่ือวันท่ี 22 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมสร้างสรรค์สุข ช้ัน 1 คณะพยาบาลศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือประเมินความพร้อมในการขอรับรองสถาบันการศึกษา

วิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ปีท่ี 3

(12) จัดกิจกรรมการบูรณาการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ และการพัฒนาองค์กร

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ระหว่างวันท่ี 6-8 มิถุนายน 2568

ณ อิงธารรีสอร์ท จังหวัดนครนายก

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 103,339.93 บาท
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17 68-112-1731-04-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสําหรับการปรับปรุงอาคารฯ 1,402,400.00          -                  1,402,400.00          1,402,385.00         100.00   15.00                  -                     23 ธ.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงอาคาร 1 และอาคาร 4 เพ่ือยกระดับมาตรฐานอาคารให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพพยาบาล

อาคารพยาบาลศาสตร์ ท้ังน้ี มีงบประมาณเหลือจ่าย จํานวน 203,800 บาท คณะพยาบาลศาสตร์จึงขออนุญาต

แปลงหมวดค่าใช้จ่าย จาก ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง เป็น ค่าครุภัณฑ์ สําหรับการจัดซ้ือ

ครุภัณฑ์สําหรับห้องเรียนและห้องพักอาจารย์ อาคาร 1 เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียน

การสอนและอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของอาจารย์ให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

(ตามบันทึกข้อความท่ี พยศ. 0150/2568 ลงวันท่ี 30 เมษายน 2568 เร่ือง ขออนุญาต

ใช้เงินเหลือจ่าย และขออนุญาตแปลงหมวดค่าใช้จ่าย)

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 9/2567

เม่ือวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567 เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดต้ังคณะพยาบาลศาสตร์

ส าหรับการปรับปรุงอาคารและปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารคณะพยาบาลศาสตร์

18 68-112-1731-05-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ 480,000.00            -                  480,000.00            480,000.00           100.00   -                     -                     23 ธ.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง ปรับปรุงภูมิทัศน์ วัสดุก่อสร้าง เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์และส่ิงอํานวยความสะดวกบริเวณรอบอาคารของคณะ

และส่ิงอํานวยความสะดวกรอบอาคาร ให้มีสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานของบุคลากร

*หมายเหตุ: จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมตามมติการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 9/2567

เม่ือวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567 เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดต้ังคณะพยาบาลศาสตร์

ส าหรับการปรับปรุงอาคารและปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารคณะพยาบาลศาสตร์

5 20,498,845.10      -                  20,498,845.10      14,872,287.93      72.55    5,626,557.17       4,763,286.02       

5.1 11,447,397.60      -                  11,447,397.60      7,424,027.73       64.85    4,023,369.87       3,562,346.02       

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,872,302.58        -                  1,872,302.58        1,388,934.10       74.18    483,368.48          72,420.00           

1 68-1-211-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 24,696.00             -                  24,696.00             -                     -        24,696.00             -                     18 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการเรียนล่วงหน้า (ชาวจีน) คร้ังท่ี 2 การจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า สําหรับผู้เรียนวันจันทร์-วันศุกร์ คร้ังท่ี 2 

ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2567 กลุ่มผู้เรียนท่ีถือสัญชาติจีน เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนต่างชาติเข้าศึกษา

เรียนรู้วัฒนธรรมไทย และพัฒนาทักษะทางวิชาการตามหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด

โดยมีผูสนใจลงทะเบียนเรียนท้ังส้ิน จํานวน 7 คน

ซ่ึงรายได้จากการลงทะเบียนเรียนดังกล่าว จะหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย และ

จะจัดเป็นเงินรายได้ให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ มหาวิทยาลัย คณะ/สาขาวิชา

ท่ีจัดการเรียนการสอน และสํานักส่งเสริมวิชาการฯ (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ เร่ือง

อัตราค่าลงทะเบียนการจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม

ชาวต่างชาติ พ.ศ. 2567) เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการจัดการศึกษา

ตามโครงการเรียนล่วงหน้า

ท้ังน้ี ยังไม่มีการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการในรอบปีท่ีผ่านมา 

เน่ืองจากไม่มีการดําเนินกิจกรรมภายใต้โครงการในช่วงเวลาดังกล่าว

2 68-1-231-38-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ 805,588.58            -                  805,588.58            568,855.10           70.61     236,733.48           -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการศูนย์ทดสอบ TOEFL ITP สถาบันการศึกษานานาชาติ (IIE) ในการเป็นศูนย์ทดสอบ TOEFL ITP โดยงานวิเทศสัมพันธ์

และสถาบันภาษา ได้ดําเนินการจัดทดสอบ TOEFL ITP เพ่ือจัดหารายได้ของศูนย์ทดสอบ

TOEFL ITP ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 20

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว งานวิเทศสัมพันธ์ฯ

จะใช้เป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการศูนย์ทดสอบ TOEFL ITP ได้แก่ ค่าใช้จ่าย

สําหรับจัดซ้ือข้อสอบ ค่าใช้จ่ายในการจัดทดสอบ ค่าตรวจทานภาษาต่างประเทศ

และค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีดําเนินการสอบ

งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก

งบประมาณ เงินรายได้จากการให้บริการของหน่วยงาน
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และเน่ืองจากในรอบปีท่ีผ่านมา มีรายได้จากการจัดการทดสอบ TOEFL ITP คงเหลือ

หลังหักค่าใช้จ่ายบางส่วน ซ่ึงสามารถนํามาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการบริหารจัดการ

ศูนย์ทดสอบให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน งานวิเทศสัมพันธ์ฯ จึงขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัย

ในการจัดต้ังรหัสงบประมาณโครงการ "การบริหารจัดการศูนย์ทดสอบ TOEFL ITP"

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

3 68-1-231-39-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ 4,624.00               -                  4,624.00               2,060.00               44.55     2,564.00              -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการศูนย์สอบ HSK สถาบันขงจ่ือเส้นทางสายไหมทางทะเล ในการเป็นศูนย์ทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK)

โดยคณะมนุษยศาสตร์ละสังคมศาสตร์ ได้ดําเนินการจัดทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK)

ประจําปี 2567 เพ่ือจัดหารายได้ของคณะและมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 18 สิงหาคม 2567

เป็นเงินท้ังส้ิน 103,400 บาท และวันท่ี 7 กันยายน 2568 เป็นเงินท้ังส้ิน 127,800 บาท

ซ่ึงหักเป็นค่าข้อสอบของสถาบันขงจ่ือฯ ร้อยละ 60

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นค่าข้อสอบของสถาบันขงจ่ือฯ ร้อยละ 60 แล้ว จะจัดสรร

เป็นเงินรายได้ให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ มหาวิทยาลัย คณะมนุษยศาสตร์ฯ และ

สถานท่ีจัดสอบ (งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา) (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์ เร่ือง การจัดการเงินหลังจากการช าระค่าธรรมเนียมสอบวัดระดับภาษาจีน HSK)

งานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา ในฐานะเป็นสถานท่ีจัดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK)

ได้รับการจัดสรรงบประมาณท้ังส้ิน จํานวน 4,624 บาท ซ่ึงงานวิเทศสัมพันธ์ฯ ได้ดําเนินการ

เบิกจ่ายเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนการบริหารจัดการ

ศูนย์สอบ HSK

4 68-1-231-43-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดําเนินการจัดต้ังศูนย์การแปลและล่ามภาษาต่างประเทศ 17,830.00             -                  17,830.00             13,640.00             76.50     4,190.00              -                     02 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์การแปลและล่ามภาษาต่างประเทศ โดยอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของงานวิเทศสัมพันธ์และสถาบันภาษา เพ่ือให้บริการด้านการแปล

เอกสารและการเป็นล่ามท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ แก่บุคลากรภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย เพ่ือจัดหารายได้ศูนย์การแปลและล่ามภาษาต่างประเทศ

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักค่าดําเนินการต่าง ๆ แล้ว งานวิเทศสัมพันธ์ฯ จะนําไปใช้ในการ

บริหารจัดการศูนย์การแปลและล่ามภาษาต่างประเทศ ให้สามารถดําเนินงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

และเน่ืองจากในรอบปีท่ีผ่านมามีงบประมาณคงเหลือ ซ่ึงสามารถนํามาใช้ประโยชน์

ในการพัฒนาการบริหารจัดการศูนย์การแปลและล่ามภาษาต่างประเทศให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

งานวิเทศสัมพันธ์ฯ จึงขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัยในการจัดต้ังรหัสงบประมาณโครงการ

"ศูนย์การแปลและล่ามภาษาต่างประเทศ" ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

5 68-10103-231-07-01: กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารงานกองทุน 46,100.00             -                  46,100.00             -                     -        46,100.00             -                     06 พ.ย. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ของสถานศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท้ังน้ี เป็นงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรระหว่างปีงบประมาณ ซ่ึงมหาวิทยาลัยได้จัดสรร

งบประมาณสําหรับการบริหารงานกองทุนฯ ต้ังแต่ต้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แล้ว

กองพัฒนานักศึกษาจึงขอคืนงบประมาณน้ี ให้แก่มหาวิทยาลัย
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6 68-102-211-04-01: คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 168,000.00            -                  168,000.00            167,910.00           99.95     90.00                  -                     30 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาท้องถ่ิน การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ผ่านเครือข่ายอุดมศึกษาภาคเหนือตอนล่าง

โดยมีสถาบันอุดมศึกษาเป็นพ่ีเล้ียง สําหรับการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาท้องถ่ินโดยมีสถาบันอุดมศึกษา

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นพ่ีเล้ียง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นจํานวน 240,000 บาท

คณะครุศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถ่ิน โดยมี

สถาบันอุดมศึกษาเป็นพ่ีเล้ียง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซ่ึงมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิดเพ่ือสร้างนวัตกรรมผ่านการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน

- โรงเรียนบ้านป่าแดง ดําเนินการระหว่างวันท่ี 7-8 สิงหาคม 2568

- โรงเรียนบ้านนาง่ัว ดําเนินการระหว่างวันท่ี 9-10 สิงหาคม 2568

- โรงเรียนเทศบาล 1 (บ้านในเมือง) ดําเนินการระหว่างวันท่ี 13-14 สิงหาคม 2568

• กิจกรรมการพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการรุ่นเยาว์จากวัสดุเหลือใช้ในชุมชน

- โรงเรียนบ้านสะเดียง ดําเนินการระหว่างวันท่ี 15-17 สิงหาคม 2568

• กิจกรรมการส่งเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษและทักษะชีวิตโดยใช้การเรียนรู้

แบบบูรณาการเน้ือหาและภาษาร่วมกับเกมมิฟิเคชันแบบเกมสวมบทบาท

- โรงเรียนบ้านพ้ี ดําเนินการระหว่างวันท่ี 22-24 สิงหาคม 2568

7 68-102-225-03-01: คณะครุศาสตร์  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับมอบหมายจากสํานักงานเลขาธิการ 39,600.00             -                  39,600.00             39,600.00             100.00   -                     -                     18 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการทดสอบและประเมินสมรรถนะ คุรุสภา ให้เป็นศูนย์สอบการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านความรู้และ

ทางวิชาชีพครูด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ประสบการณ์วิชาชีพ ตามมาตรฐานวิชาชีพครู ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ประจําปี 2567

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู (คร้ังท่ี 2) ระหว่างวันท่ี 17-18 สิงหาคม 2567 และระหว่างวันท่ี 31 สิงหาคม- 1 กันยายน 2567

ณ อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงาน 396,000 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้

ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 10 และหักเป็นเงินรายได้ของศูนย์การทดสอบฯ ร้อยละ 10

ตามระเบียบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด

ท้ังน้ี คณะครุศาสตร์ได้ดําเนินการ เบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุและ

อุปกรณ์สํานักงาน ตลอดจนสนับสนุนการบริหารจัดการและการดําเนินงานของศูนย์ทดสอบ

8 68-102-225-04-01: คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 66,000.00             -                  66,000.00             66,000.00             100.00   -                     -                     11 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะเข้าสู่วิชาชีพ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สําหรับการพัฒนาครู ในโครงการผลิตครู

รุ่นท่ี 8 (บรรจุปี พ.ศ. 2566) (ปีท่ีสอง) เพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน จํานวน 66,000 บาท ตามแผนการดําเนินการพัฒนาครูในโครงการผลิตครู

เพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ระยะเข้าสู่วิชาชีพ รุ่นท่ี 8 (บรรจุปี พ.ศ. 2566) (ปีท่ีสอง)

คณะครุศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมการผลิตครูเพ่ีอพัฒนาท้องถ่ิน ระยะการเข้าสู่วิชาชีพ รุ่นท่ี 8

(บรรจุปี พ.ศ. 2566) เพ่ือพัฒนาครูบรรจุใหม่ของโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน ภายหลัง

การบรรจุแต่งต้ัง จํานวนท้ังส้ิน 44 คน ในการสร้างความรู้ความเข้าใจและติดตามการพัฒนาครู

ผู้นําการเปล่ียนแปลงทางการศึกษาของผู้รับทุนท่ีครอบคลุมท้ังความคิด (Mindset) ความรู้

คุณลักษณะ และทักษะ

9 68-102-231-07-01: คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดกิจกรรม 323,415.00            -                  323,415.00            323,360.00           99.98     55.00                  -                     21 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการว่ิงเพ่ือการศึกษา ราชภัฏรัน แอนด์ เลิร์น "ว่ิงเพ่ือการศึกษา RAJABHAT RUN AND LEARN @PHETCHABUN 2024"

แอท เพชรบูรณ์ 2024 เม่ือวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2567 เพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียวจังหวัดเพชรบูรณ์ ส่งเสริม

การออกกําลังกาย และมอบรายได้หลังหักค่าใช้จ่ายสมทบเข้ากองทุนพัฒนานักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์
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10 68-104-211-10-01: คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 28,080.00              -                  28,080.00              28,080.00             100.00   -                     -                     28 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า และสังคมศาสตร์ การจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า ปีการศึกษา 2567  สําหรับผู้เรียน

ปีการศึกษา 2567 วันเสาร์-วันอาทิตย์ ภาคฤดูร้อน/2567 มีผู้สนใจลงทะเบียนเรียน จํานวน 18 คน

ซ่ึงเป็นรายวิชาท่ีสังกัดคณะมนุษยศาสตร์ฯ

รายได้จากการลงทะเบียนเรียนดังกล่าว ได้หักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย และ

จัดสรรให้คณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการจัดการศึกษา

ตามโครงการเรียนล่วงหน้า ได้แก่ ค่าตอบแทนการสอนฯ และค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องอ่ืน ๆ

11 68-104-211-14-01: คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 104,220.00            -                  104,220.00            31,800.00             30.51     72,420.00             72,420.00             18 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า และสังคมศาสตร์ การจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า ปีการศึกษา 2568  สําหรับผู้เรียน

ปีการศึกษา 2568 วันเสาร์-วันอาทิตย์ ภาคการศึกษาท่ี 1/2568 มีผู้สนใจลงทะเบียนเรียน จํานวน 18 คน

และภาคการศึกษาท่ี 2/2568 มีผู้สนใจลงทะเบียนเรียน จํานวน 32 คน ซ่ึงเป็นรายวิชา

ท่ีสังกัดคณะมนุษยศาสตร์ฯ

รายได้จากการลงทะเบียนเรียนดังกล่าว ได้หักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย และ

จัดสรรให้คณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการจัดการศึกษา

ตามโครงการเรียนล่วงหน้า ได้แก่ ค่าตอบแทนการสอนฯ และค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องอ่ืน ๆ

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 72,420 บาท

12 68-104-225-04-01: คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กับ 186,525.00            -                  186,525.00            147,629.00           79.15     38,896.00             -                     5 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK,HSKK) และสังคมศาสตร์ สถาบันขงจ่ือเส้นทางสายไหมทางทะเล ในการเป็นศูนย์ทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK)

ประจําปี 2568 โดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ดําเนินการจัดทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK)

ประจําปี 2568 เพ่ือจัดหารายได้ของคณะและมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี 17 สิงหาคม 2568

เป็นเงินท้ังส้ิน 73,350 บาท และวันท่ี 7 กันยายน 2568 เป็นเงินท้ังส้ิน 127,800 บาท

ซ่ึงหักเป็นค่าข้อสอบของสถาบันขงจ่ือฯ ร้อยละ 60

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นค่าข้อสอบของสถาบันขงจ่ือฯ ร้อยละ 60 แล้ว จะจัดสรร

เป็นเงินรายได้ให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ มหาวิทยาลัย คณะมนุษยศาสตร์ฯ และ

สถานท่ีจัดสอบ (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง การจัดการเงินหลังจาก

การช าระค่าธรรมเนียมสอบวัดระดับภาษาจีน HSK)

คณะมนุษยศาสตร์ฯ ได้รับการจัดสรรงบประมาณท้ังส้ิน จํานวน 186,525 บาท เพ่ือเป็น

ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK) ได้แก่ ค่าข้อสอบ

ของสถาบันขงจ่ือฯ (ร้อยละ 60) ค่าตอบแทนคณะกรรมการโครงการฯ

และเน่ืองจากในรอบปีท่ีผ่านมามีงบประมาณคงเหลือ ซ่ึงสามารถนํามาใช้ประโยชน์ในการ

พัฒนาการบริหารจัดการศูนย์ทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK,HSKK) ให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

คณะมนุษยศาสตร์ฯ จึงขอความอนุเคราะห์มหาวิทยาลัยในการจัดต้ังรหัสงบประมาณโครงการ

"ศูนย์ทดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK,HSKK)" ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

13 68-110-211-01-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 24,696.00             -                  24,696.00             -                     -        24,696.00             -                     18 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการเรียนล่วงหน้า (ชาวจีน) คร้ังท่ี 2 และงานทะเบียน การจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า สําหรับผู้เรียนวันจันทร์-วันศุกร์ คร้ังท่ี 2 

ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2567 กลุ่มผู้เรียนท่ีถือสัญชาติจีน เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนต่างชาติเข้าศึกษา

เรียนรู้วัฒนธรรมไทย และพัฒนาทักษะทางวิชาการตามหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด

โดยมีผู้สนใจลงทะเบียนเรียนท้ังส้ิน จํานวน 7 คน
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ซ่ึงรายได้จากการลงทะเบียนเรียนดังกล่าว จะหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย และ

จะจัดเป็นเงินรายได้ให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ มหาวิทยาลัย คณะ/สาขาวิชา

ท่ีจัดการเรียนการสอน และสํานักส่งเสริมวิชาการฯ (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ เร่ือง

อัตราค่าลงทะเบียนการจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม

ชาวต่างชาติ พ.ศ. 2567) เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการจัดการศึกษา

ตามโครงการเรียนล่วงหน้า

ท้ังน้ี ยังไม่มีการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการในรอบปีท่ีผ่านมา 

เน่ืองจากไม่มีการดําเนินกิจกรรมภายใต้โครงการในช่วงเวลาดังกล่าว

14 68-115-211-01-01: โครงการจัดต้ังวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 32,928.00              -                  32,928.00              -                     -        32,928.00             -                     18 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการเรียนล่วงหน้า (ชาวจีน) คร้ังท่ี 2 นานาชาติฯ การจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า สําหรับผู้เรียนวันจันทร์-วันศุกร์ คร้ังท่ี 2 

ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2567 กลุ่มผู้เรียนท่ีถือสัญชาติจีน เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนต่างชาติเข้าศึกษา

เรียนรู้วัฒนธรรมไทย และพัฒนาทักษะทางวิชาการตามหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด

โดยมีผู้สนใจลงทะเบียนเรียนท้ังส้ิน จํานวน 7 คน

ซ่ึงรายได้จากการลงทะเบียนเรียนดังกล่าว จะหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย และ

จะจัดเป็นเงินรายได้ให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ มหาวิทยาลัย คณะ/สาขาวิชา

ท่ีจัดการเรียนการสอน และสํานักส่งเสริมวิชาการฯ (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ เร่ือง

อัตราค่าลงทะเบียนการจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม

ชาวต่างชาติ พ.ศ. 2567) เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการจัดการศึกษา

ตามโครงการเรียนล่วงหน้า

ท้ังน้ี ยังไม่มีการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการในรอบปีท่ีผ่านมา 

เน่ืองจากไม่มีการดําเนินกิจกรรมภายใต้โครงการในช่วงเวลาดังกล่าว

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4,855,068.02        -                  4,855,068.02        2,427,580.00       50.00    2,427,488.02       2,427,488.02       

15 68-10102-131-01-01: กองนโยบายและแผน ศูนย์เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและขนส่ง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการ 27,488.02             -                  27,488.02             -                     -        27,488.02             27,488.02             30 ก.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการศูนย์เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า ให้บริการสถานีอัดประจุยานยนต์ไฟฟ้าเพ่ือจัดหารายได้ของศูนย์เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าฯ

และขนส่ง ต้ังแต่เดือนกันยายน 2567- เดือนสิงหาคม 2568 โดยมีกําไรสุทธิหลังหักค่ากระแสไฟฟ้า

จํานวน 39,268.60 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 30

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว กองนโยบายและแผนจะใช้เป็น

ค่าใช้จ่ายสําหรับค่าใช้บริการระบบบริหารจัดการสถานีอัดประจุไฟฟ้ารายปี ซ่ึงอยู่ระหว่างข้ันตอน

การเบิกจ่ายงบประมาณ และไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ ดังน้ัน จึงขออนุญาต

กันเงินงบประมาณไว้สําหรับเบิกจ่ายเหล่ือมปี

16 โครงการผลิตบัณฑิตพันธ์ุใหม่ เพ่ือสร้างกําลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง  สําหรับอุตสาหกรรม New Growth Engine ตามนโยบาย Thailand 4.0

(1) 68-106-111-07-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 1,200,000.00          -                  1,200,000.00          1,200,000.00         100.00   -                     -                     11 พ.ย. 67- 30 ก.ย. 68

หลักสูตรการประเมินคาร์บอนฟุตฟร้ินท์ และเทคโนโลยี การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบัณฑิตพันธ์ุใหม่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และพัฒนากําลังคนให้มีศักยภาพสูง ท้ังด้านวิชาการและวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของอุตสาหกรรมยุคใหม่

คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดกิจกรรมการส่งเสริมการจัดทําคาร์บอนฟุตพร้ินท์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือมุ่งสู่การเป็นเมืองลดคาร์บอน ซ่ึงมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์องค์กรส่วนท้องถ่ิน

• กิจกรรมการออกแบบการประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

• กิจกรรมการวางแผนปฏิบัติการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเชิงพ้ืนท่ี
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• กิจกรรมการออกแบบแนวทางการแก้ปัญหาภาวะโลกร้อนและการเปล่ียนแปลง

สภาพภูมิอากาศ ท่ีส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม

• กิจกรรมการวางแผนกลยุทธ์ท่ีเหมาะสมต่อการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในพ้ืนท่ี

• กิจกรรมการรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์กระบวนการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

• กิจกรรมการรักษาส่ิงแวดล้อมสู่เศรษฐกิจคาร์บอนตํ่าเพ่ือประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์

ขององค์กร

• กิจกรรมการใช้เคร่ืองมือและข้อมูลท่ีใช้ในการประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์

• กิจกรรมการรวบรวมข้อมูลและใช้แบบฟอร์มการประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์ ณ สถานท่ีจริง

• กิจกรรมการฝึกปฏิบัติจริงร่วมกับเจ้าหน้าท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

(2) 68-106-111-07-02: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 1,200,000.00          -                  1,200,000.00          -                     -        1,200,000.00         1,200,000.00         8 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

หลักสูตรการยกระดับพัฒนาสินค้า และเทคโนโลยี การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบัณฑิตพันธ์ุใหม่

สําหรับผู้สูงอายุ และพัฒนากําลังคนให้มีศักยภาพสูง ท้ังด้านวิชาการและวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของอุตสาหกรรมยุคใหม่

ท้ังน้ี คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีแผนการดําเนินงานในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะและ

สมรรถนะด้านการยกระดับผลิตภัณฑ์สําหรับผู้สูงอายุ ในช่วงไตรมาสท่ี 1 ของปีงบประมาณ

พ.ศ. 2569 ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทันภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาต

มหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

(3) 68-106-111-07-02: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 1,200,000.00          -                  1,200,000.00          1,200,000.00         100.00   -                     -                     8 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

หลักสูตรครูเมตาเวิร์ส (Metaverse) และเทคโนโลยี การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบัณฑิตพันธ์ุใหม่

และพัฒนากําลังคนให้มีศักยภาพสูง ท้ังด้านวิชาการและวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของอุตสาหกรรมยุคใหม่

คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเสริมสร้างความรู้

และทักษะด้านเทคโนโลยีเสมือนจริง ให้สามารถออกแบบและจัดการเรียนการสอนในโลกดิจิทัล

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการเรียนรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีเสมือนจริง AR, VR ,Metaverse

• กิจกรรมการสร้างเทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือน AR, VR ,Metaverse

• กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีความเป็นจริงเสมือนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

(4) 68-106-111-07-02: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 1,200,000.00          -                  1,200,000.00          -                     -        1,200,000.00         1,200,000.00         8 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

หลักสูตรการพัฒนาผู้นําชุมชนการวิจัย และเทคโนโลยี การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบัณฑิตพันธ์ุใหม่

เพ่ือพัฒนาสังคม และพัฒนากําลังคนให้มีศักยภาพสูง ท้ังด้านวิชาการและวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของอุตสาหกรรมยุคใหม่

ท้ังน้ี คณะวิทยาศาสตร์ฯ มีแผนการดําเนินงานในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้นําชุมชน

ให้มีทักษะด้านการวิจัยต่อการพัฒนาสังคม ในช่วงไตรมาสท่ี 1 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทันภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี
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17 68-106-111-08-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 9,720.00               -                  9,720.00               9,720.00               100.00   -                     -                     28 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า และเทคโนโลยี การจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า ปีการศึกษา 2567  สําหรับผู้เรียน

ปีการศึกษา 2567 วันเสาร์-วันอาทิตย์ ภาคฤดูร้อน/2567 มีผู้สนใจลงทะเบียนเรียน จํานวน 18 คน

ซ่ึงเป็นรายวิชาท่ีสังกัดคณะวิทยาศาสตร์ฯ

รายได้จากการลงทะเบียนเรียนดังกล่าว ได้หักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย และ

จัดสรรให้คณะวิทยาศาสตร์ฯ เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการจัดการศึกษา

ตามโครงการเรียนล่วงหน้า ได้แก่ ค่าตอบแทนการสอนฯ และค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องอ่ืน ๆ

18 68-106-111-10-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการเปิดรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 360.00                 -                  360.00                 360.00                 100.00   -                     -                     13 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า และเทคโนโลยี การจัดการศึกษาตามโครงการเรียนล่วงหน้า ปีการศึกษา 2568 สําหรับผู้เรียนวันจันทร์-วันศุกร์

ปีการศึกษา 2568 ภาคการศึกษาท่ี 1/2568 มีผู้สนใจลงทะเบียนเรียน จํานวน 1 คน ซ่ึงเป็นรายวิชาท่ีสังกัด

คณะวิทยาศาสตร์ฯ

รายได้จากการลงทะเบียนเรียนดังกล่าว ได้หักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย และ

จัดสรรให้คณะวิทยาศาสตร์ฯ เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการจัดการศึกษา

ตามโครงการเรียนล่วงหน้า

19 68-108-124-02-01: สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 17,500.00             -                  17,500.00             17,500.00             100.00   -                     -                     14 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบห้องสมุดในประเทศไทย และเทคโนโลยีสารสนเทศ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําเอกสารฉบับเต็ม

ในรูปอิเล็กทรอนิกส์ ภายใต้โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบห้องสมุดในประเทศไทย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 17,500 บาท

โดยสํานักวิทยบริการฯ ได้ดําเนินการจัดทําเอกสารฉบับเต็มในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์

จํานวนท้ังส้ิน 70 เล่ม เพ่ือร่วมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของประเทศ และเป็นฐานในการสืบค้น

และให้บริการ

ผลผลิต: ผลงานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ 79,400.00            -                  79,400.00            54,000.00            68.01    25,400.00            25,400.00           

20 68-106-1011-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ บริษัท ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จํากัด ได้ทําหนังสือขอความอนุเคราะห์เข้ารับบริการกับ 54,000.00             -                  54,000.00             54,000.00             100.00   -                     -                     11 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการศึกษาวิจัยการประเมิน และเทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการจัดทํารายงานการศึกษาวิจัยการประเมินการสูญเสีย

การสูญเสียของปลาจากการสูบนํ้าจากแม่นํ้าป่าสัก ของปลาจากการสูบนํ้าจากแม่นํ้าป่าสัก เพ่ือใช้ประกอบการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติตาม

โครงการโรงงานผลิตนํ้าตาลทราย (ส่วนขยาย) มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพ

บริษัท ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จํากัด ส่ิงแวดล้อม (EIA Monitor) ของบริษัทฯ เสนอต่อสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม เป็นประจําทุก 6 เดือน

ในการดําเนินงานดังกล่าว บริษัทฯ ได้ชําระค่าจ้างการศึกษาวิจัยเป็นจํานวน 60,000 บาท

โดยหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 10 เป็นเงินท้ังส้ินจํานวน 6,000 บาท

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะวิทยาศาสตร์ฯ จะใช้

เป็นค่าใช้จ่ายในการสํารวจและวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือจัดทํารายงานดังกล่าว

21 68-107-1031-04-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนา มีหน่วยจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ทําหน้าท่ีพิจารณาโครงการ 25,400.00             -                  25,400.00             -                     -        25,400.00             25,400.00             20 พ.ย. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เพ่ือรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของนักวิจัย นักวิชาการ อาจารย์ และผู้สนใจ โดยมีการ

เก็บค่าธรรมเนียมการย่ืนเสนอขอการพิจารณาคร้ังแรกจากผู้ใช้บริการ เพ่ือใช้เป็นค่าใช้จ่าย

ในการดําเนินงานของหน่วยจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างการพิจารณาโครงการวิจัยโดยคณะกรรมการจริยธรรม เพ่ือรับรองจริยธรรม

การวิจัยในมนุษย์ ทําให้ยังไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทันภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาต

มหาวิทยาลัย กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้การดําเนินงานของหน่วยจริยธรรม

การวิจัยในมนุษย์เป็นไปอย่างต่อเน่ืองและครบถ้วนตามวัตถุประสงค์
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ผลผลิต: ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 13,000.00            -                  13,000.00            13,000.00            100.00  -                     -                    

22 68-109-312-02-01: สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 13,000.00              -                  13,000.00              13,000.00             100.00   -                     -                     15 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

ศิลปะวัฒนธรรมอุดมศึกษา คร้ังท่ี 23 การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สําหรับการเข้าร่วมงานศิลปะวัฒนธรรม

(ยอยศสิปปศิลป์นฤตยาพิพัฒน์ อุดมศึกษา คร้ังท่ี 23 "ยอยศสิปปศิลป์นฤตยาพิพัฒน์ สิบสองทศวรรษ ราชภัฏอยุธยา"

สิบสองทศวรรษราชภัฏอยุธยา) ระหว่างวันท่ี 30 มกราคม- 1 กุมภาพันธ์ 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา

และอุทยานประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

โดยสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ร่วมกับ สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปะการแสดง

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้นําการแสดง ชุด "ระบําสิงขระมหาเทวี" ร่วมแสดง

ในงานดังกล่าว เพ่ือเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมการแสดงของจังหวัดเพชรบูรณ์ และสร้างเครือข่าย

ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยต่าง ๆ

ผลผลิต: ผลงานการให้บริการวิชาการ 4,627,627.00        -                  4,627,627.00        3,540,513.63       76.51    1,087,113.37       1,037,038.00       

23 68-1-931-01-01: มรภ.เพชรบูรณ์ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในจังหวัดเพชรบูรณ์ จํานวน 9 แห่ง ได้แก่ (1) อบต.ชนแดน 99,200.00             -                  99,200.00             99,200.00             100.00   -                     -                     26 ก.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ (2) เทศบาลตําบลวังโป่ง  (3) อบต.พุทธบาท (4) อบต.หนองแจง (5) เทศบาลเมืองวิเชียรบุรี

ท่ีรับบริการสาธารณะจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (6) อบต.ท้ายดง (7) องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (8) เทศบาลตําบลท่าข้าม และ

ในจังหวัดเพชรบูรณ์ ประจําปีงบประมาณ 2568 (9) อบต.ลาดแค ได้มีความประสงค์ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์จัดทํารายงานสํารวจ

ความพึงพอใจของผู้รับบริการสาธารณะ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้เป็นข้อมูล

ประกอบการพัฒนาศักยภาพและปรับปรุงระบบการให้บริการขององค์กรให้มีประสิทธิภาพ

มากย่ิงข้ึน รวมท้ังยกระดับคุณภาพการบริการและใช้เป็นแนวทางในการวางแผนปรับปรุง

การดําเนินงานในอนาคต

โดยมีการจัดเก็บค่าจ้างในการดําเนินงานแห่งละ 13,000 บาท จํานวน 8 แห่ง และ

แห่งละ 20,000 บาท จํานวน 1 แห่ง รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 124,000 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้

ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 20 คิดเป็นเงิน 24,800 บาท

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว มหาวิทยาลัยจะนําไปใช้เป็น

ค่าใช้จ่ายในการสํารวจและวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือจัดทํารายงานดังกล่าวฯ

24 68-103-912-01-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากบริษัท พรภัทร 68,000.00              -                  68,000.00              68,000.00             100.00   -                     -                     06 พ.ย. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการฝึกอบรมมาตรฐานฝีมือแรงงาน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เอ็นเตอร์ไพร์ส จํากัด เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานจัดโครงการ ฝึกอบรมมาตรฐานฝีมือแรงงาน

ให้กับพนักงานของบริษัท และบุคคลท่ัวไปท่ีมีความสนใจ เพ่ือยกระดับทักษะ ความรู้ และ

สมรรถนะด้านวิชาชีพให้สอดคล้องกับมาตรฐานแรงงานและความต้องการของตลาดในปัจจุบัน

โดยศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการ

จัดกิจกรรมการฝึกอบรมยกระดับฝีมือแรงงาน สาขาช่างเช่ือมอาร์กโลหะด้วยมือ ระดับ 1 และ

ช่างเช่ือมมิก ระดับ 1 ให้กับบุคลากรบริษัท บุคลากรภาครัฐ และนักศึกษาจบใหม่

ระหว่างวันท่ี 15-24 พฤศจิกายน 2567 ณ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือยกระดับความรู้ ความสามารถ และทักษะทางวิชาชีพของผู้เข้ารับการอบรม

ให้มีศักยภาพสูงข้ึน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีมาตรฐานและตรงตามความต้องการของ

สถานประกอบการ



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

25 โครงการส่งเสริมการนํา วทน. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(1) 68-103-912-02-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 230,000.00            -                  230,000.00            229,999.63           100.00   0.37                    -                     15 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

การบริการให้คําปรึกษาและข้อมูลเทคโนโลยี และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม

แก่ชุมชน ภายใต้โครงการส่งเสริมการนําวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

การผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ได้ดําเนินการดังน้ี

(1) จ้างเจ้าหน้าท่ีคลินิกเทคโนโลยี (1 อัตรา) เพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีให้คําปรึกษา แนะนําและให้บริการ

ข้อมูลด้านเทคโนโลยีแก่ชุมชน

(2) จัดกิจกรรมการอบรมการออกแบบแม่พิมพ์ไอศกรีมซิลิโคน 3 มิติ ผีตาโขน

ระหว่างวันท่ี 12-13 มิถุนายน 2568 ณ คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์

(3) จัดกิจกรรมการอบรมการผลิตและพัฒนาชีวภัณฑ์ในการป้องกันโรคและแมลงศัตรูพืช

และการนําวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตรมาสร้างมูลค่า เม่ือวันท่ี 15 กรกฎาคม 2568

ณ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปแมคคาเดเมีย พีวาย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

(4) จัดกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ไอศกรีมพรีเม่ียม โดยเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร

เพ่ือยกระดับผลผลิตเกษตรท้องถ่ินสู่ธุรกิจแปรรูปเชิงพาณิชย์ เม่ือวันท่ี 16 กรกฎาคม 2568

ณ วิสาหกิจชุมชนพิลาฟาร์มสตูดิโอ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์

(5) จัดกิจกรรมการอบรมการออกแบบและประดิษฐ์ตัวจับยึดสําหรับการกรีดเน้ือ

มะขามหวาน เม่ือวันท่ี 17 กรกฎาคม 2568 ณ กลุ่มอาชีพหมู่ 6 บ้านเขาถํ้าพระ

อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์

(2) 68-103-912-02-02: คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 187,400.00            -                  187,400.00            187,400.00           100.00   -                     -                     15 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

การพัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูปไข่นํ้า และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม

สู่ผลิตภัณฑ์อาหารสุขภาพของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ภายใต้โครงการส่งเสริมการนําวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

ฟาร์มฮักตัวบ้านในเมืองเพชรบูรณ์ ปีท่ี 2 การผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ด้วยโมเดลธุรกิจ โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ได้จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูป

ไข่นํ้าสู่ผลิตภัณฑ์อาหารสุขภาพของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนฟาร์มฮักตัวบ้านในเมืองเพชรบูรณ์ ปีท่ี 2

ด้วยโมเดลธุรกิจ ระหว่างวันท่ี 3-4 มีนาคม 2568 และระหว่างวันท่ี 6-7 มีนาคม 2568

ซ่ึงมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมการแปรรูปจากไข่นํ้า

• กิจกรรมการพัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์อาหารเสริม (Prototype) จากไข่นํ้า

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง เทคโนโลยีการตรวจวิเคราะห์ทางด้านกายภาพ เคมี ชีวภาพ และ

คุณค่าทางโภชนาการเพ่ือการรับรองมาตรฐาน

• กิจกรรมการอบรม เร่ือง การจัดทําต้นแบบบรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม (Prototype)

จากไข่นํ้า



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

26 โครงการส่งเสริมการนํา วทน. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการใหม่ รอบท่ี 2)

(1) 68-103-912-03-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 168,693.00            -                  168,693.00            168,693.00           100.00   -                     -                      1 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

การเพ่ิมศักยภาพฟาร์มโคนมศรีเทพ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม

ด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ภายใต้โครงการส่งเสริมการนําวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

อย่างครบวงจรเพ่ือความย่ังยืน การผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ได้จัดกิจกรรมการเพ่ิมศักยภาพฟาร์มโคนมศรีเทพ

ด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมอย่างครบวงจรเพ่ือความย่ังยืน ปี 1

ระหว่างวันท่ี 23-26 กรกฎาคม 2568 และระหว่างวันท่ี 30-31 กรกฎาคม 2568

ซ่ึงมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้และอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านการผลิต

นํ้านมโค ด้านอาหารสัตว์คุณภาพสูงให้มีประสิทธิภาพโดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมปัจจัยการผลิตโดยใช้เศษเหลือท้ิงจากกระบวนการ

ผลิตโคนม เพ่ือลดต้นทุนการผลิตพืชอาหารสัตว์

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้เก่ียวกับความการจัดการฟาร์มโคนมและความปลอดภัย

ของนํ้านมโคดิบต่อผู้บริโภค

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการควบคุมคุณภาพนํ้านมโคโดยใช้เทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพนํ้านมโค

(2) 68-113-912-03-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 166,600.00            -                  166,600.00            166,600.00           100.00   -                     -                      1 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

หมู่บ้านไทหล่มห่มรัก ผ้าทอดย้อมสีธรรมชาติ อุทยานวิทยาศาสตร์ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม

และเทคโนโลยี ภายใต้โครงการส่งเสริมการนําวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

เพ่ือนวัตกรรม การผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

โดยอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัด

กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีการย้อมสีธรรมชาติและการรับรองมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ์จากผ้าทอย้อมสีธรรมชาติ ณ กลุ่มทอผ้าลายโบราณวังรักวังร่อง อําเภอหล่มสัก

จังหวัดเพชรบูรณ์ ซ่ึงมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีการย้อมสีธรรมชาติและการจัดการทรัพยากร

อย่างย่ังยืน ดําเนินการระหว่างวันท่ี 19-20 กรกฎาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์เส้นใยการสกัดและย้อมสีธรรมชาติ

ดําเนินการระหว่างวันท่ี 26-28 กรกฎาคม 2568

• กิจกรรมการพัฒนาเเละสร้างผลิตภ์ต้นเเบบขอรับรองมาตรฐาน

ดําเนินการระหว่างวันท่ี 29-31 กรกฎาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมมาตรฐานเเละคุณภาพของผลิตภัณฑ์สีย้อมธรรมชาติเเละการขอรับรอง

มาตรฐาน "ตรานกยูงพระราชทานสีทอง" ดําเนินการเม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม 2568

27 68-103-912-04-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดโครงการหลักสูตรระยะส้ัน: ทางเลือกใหมเพ่ือเกษตรปลอดภัย 1,280.00               -                  1,280.00               1,280.00               100.00   -                     -                     31 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการหลักสูตรระยะส้ัน : และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ใช้ชีวภัณฑ์และทําปุ๋ยจากเศษเหลือท้ิง เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีชีวภาพและ

ทางเลือกใหม่เพ่ือเกษตรปลอดภัย การจัดการของเสียทางการเกษตรอย่างย่ังยืน เม่ือวันท่ี 6 สิงหาคม 2568 ณ คณะเทคโนโลยี

ใช้ชีวภัณฑ์และทําปุ๋ยจากเศษเหลือท้ิง การเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

ลดต้นทุนอย่างย่ังยืน โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวนท้ังส้ิน 8 คน มีการจัดเก็บค่าลงทะเบียนคนละ 200 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 1,600 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 20

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

จะใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

28 68-103-912-05-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ จัดโครงการหลักสูตรระยะส้ัน: การเขียนบทความวิชาการ 1,440.00               -                  1,440.00               1,440.00              100.00   -                     -                     5 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการหลักสูตรระยะส้ัน : และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ให้ได้รับตีพิมพ์ด้วย AI  เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักการและองค์ประกอบ

การเขียนบทความวิชาการให้ได้รับตีพิมพ์ด้วย AI ของการเขียนบทความวิชาการท่ีมีคุณภาพสําหรับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ

เม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2568 ณ อาคาร 18/1 คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบูรณ์

โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวนท้ังส้ิน 6 คน มีการจัดเก็บค่าลงทะเบียนคนละ 300 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 1,800 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 20

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ

จะใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม

29 68-104-912-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดโครงการค่าย "สนุกกับภาษา หรรษากับศิลปะและวัฒนธรรมจีน" 44,370.00             -                  44,370.00             44,370.00             100.00   -                     -                     21 พ.ย. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการค่าย สนุกกับภาษา และสังคมศาสตร์ เม่ือวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2567 ณ หอประชุมประกายทอง และห้องประชุมสาขาวิชาภาษาจีน

หรรษากับศิลปะและวัฒนธรรมจีน ช้ัน 2 อาคารคณะมนุษยศาสตร์ฯ เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านภาษาและความรู้ด้านวัฒนธรรมจีน

ให้แก่นักเรียนในจังหวัดเพชรบูรณ์

โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวนท้ังส้ิน 87 คน มีการจัดเก็บค่าลงทะเบียนคนละ 600 บาท

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 52,200 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะมนุษยศาสตร์ฯ จะใช้

เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม ซ่ึงประกอบด้วยการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมจีนผ่าน

เกมภาษา ศิลปะการเขียนอักษร การทํางานฝีมือ และกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์อ่ืน ๆ

30 หลักสูตรการจัดการศึกษาตลอดชีวิต

(1) 68-104-912-02-01: คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้พัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือให้ผู้เรียน 6,300.00               -                  6,300.00               6,300.00               100.00   -                     -                     7 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

หลักสูตรภาษาอังกฤษ และสังคมศาสตร์ เกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยสามารถจัดการศึกษาของตนเองได้ตามความสนใจและ 

สําหรับการท่องเท่ียวท้องถ่ิน ศักยภาพ ซ่ึงส่งผลให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ 

ซ่ึงมหาวิทยาลัย ได้เปิดรับสมัครผู้เรียนหลักสูตรการจัดการศึกษาตลอดชีวิต "หลักสูตร

ภาษาอังกฤษสําหรับการท่องเท่ียวท้องถ่ิน" (วันเสาร์-วันอาทิตย์) เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจ

และใช้คําศัพท์ ตลอดจนการใช้สํานวนต่าง ๆ ท่ีใช้ในการบรรยายแหล่งท่องเท่ียวและข้อมูล

เก่ียวกับจังหวัดเพชรบูรณ์ได้

โดยมีการจัดเก็บค่าสมัครเรียน 3,500 บาทต่อคน และมีผู้สนใจลงทะเบียนเรียนท้ังหมด 2 คน

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 7,000 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 10

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะมนุษยศาสตร์ฯ จะใช้

เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม 

(2) 68-104-912-02-02: คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้พัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือให้ผู้เรียน 3,150.00               -                  3,150.00               3,150.00               100.00   -                     -                     7 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบมาตรฐาน และสังคมศาสตร์ เกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยสามารถจัดการศึกษาของตนเองได้ตามความสนใจและ 

ศักยภาพ ซ่ึงส่งผลให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ 

ซ่ึงมหาวิทยาลัย ได้เปิดรับสมัครผู้เรียนหลักสูตรการจัดการศึกษาตลอดชีวิต "หลักสูตร

ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบมาตรฐาน" (วันเสาร์-วันอาทิตย์) เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการฟัง

และพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ เพ่ือเตรียมความพร้อมสําหรับการทดสอบมาตรฐาน

โดยมีการจัดเก็บค่าสมัครเรียน 3,500 บาทต่อคน และมีผู้สนใจลงทะเบียนเรียนท้ังหมด 1 คน

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 3,500 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 10

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะมนุษยศาสตร์ฯ จะใช้

เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม 



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

31 68-104-912-03-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและ 349,860.00            -                  349,860.00            349,860.00           100.00   -                     -                     17 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพ และสังคมศาสตร์ บุคลากรท้องถ่ินเพ่ือการบริหารจัดการท้องถ่ินอย่างมีประสิทธิภาพ" เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ

ผู้บริหารและบุคลากรท้องถ่ิน เพ่ือการบริหารจัดการ ผู้บริหารและบุคลากรท้องถ่ินให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ท้องถ่ินอย่างมีประสิทธิภาพ ขององค์กร เพ่ือเตรียมความพร้อมในการยกฐานะเป็นเทศบาล ตลอดจนส่งเสริมความรู้

ด้านการบริหารงานภาครัฐสมัยใหม่ เช่น การเลือกต้ังท้องถ่ิน การย่ืนบัญชีทรัพย์สินและหน้ีสิน

ของนักการเมือง รวมถึงการดําเนินการตามข้อทักท้วงหรือข้อท้วงติงจากองค์กรอิสระและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ระหว่างวันท่ี 20-22 กุมภาพันธ์ 2568 ณ เขาค้อรีสอร์ท อําเภอเขาค้อ 

จังหวัดเพชรบูรณ์

โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวนท้ังส้ิน 84 คน มีการจัดเก็บคาลงทะเบียนคนละ 4,900 บาท 

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 411,600 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะมนุษยศาสตร์ฯ จะใช้

เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม 

32 โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถ่ิน ประจํา 2568

(1) 68-104-912-04-01: คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากธนาคารออนสิน 560,000.00            -                  560,000.00            560,000.00           100.00   -                     -                     17 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

ออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถ่ิน ประจํา 2568 และสังคมศาสตร์ เพ่ือสนับสนุนโครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถ่ิน ประจําปี 2568 ภายใต้แผนการดําเนินกิจกรรม

เสริมสร้างและพัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาผลิตภัณฑ์/บริการ และ

ยกระดับขีดความสามารถในการประกอบการของกลุ่มองค์กรชุมชน ให้มีศักยภาพ มีมูลค่าเพ่ิม

รวมถึงการเสริมสร้างประสบการณ์เรียนรู้ให้แก่นักศึกษาผ่านการนําเสนอโครงการย่อยต่อ

อาจารย์ท่ีปรึกษา/ธนาคารออมสิน จํานวน 700,000 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 15 (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง หลักเกณฑ์การให้บริการ

ทางวิชาการแก่สังคม การด าเนินงาน และการรายงาน พ.ศ. 2568)

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะมนุษยศาสตร์ฯ จะใช้

เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจกรรม ซ่ึงมีการดําเนินโครงการย่อยท่ีมีทีมนักศึกษาเข้าไปพัฒนา

ผลิตภัณฑ์และบริการให้กับชุมชนต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการผลิตนํ้าหมักชีวภาพจากเปลือกกล้วย เพ่ือส่งเสริมการนําวัสดุเหลือใช้

ทางการเกษตรมาเพ่ิมมูลค่า และสนับสนุนการทําเกษตรอินทรีย์ภายในชุมชน

ณ วิสาหกิจชุมชนขนมบ้านบ้าน ตําบลวังโป่ง อําเภอวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการพัฒนาจุดเช็คอินเพ่ือดึงดูดนักท่องเท่ียว เพ่ือสร้างพ้ืนท่ีการท่องเท่ียว

เชิงสร้างสรรค์และส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากของชุมชน ด้วยการออกแบบและปรับปรุงพ้ืนท่ี

ให้มีความโดดเด่น เหมาะแก่การเป็นจุดถ่ายภาพและพักผ่อนสําหรับนักท่องเท่ียว

ณ วิสาหกิจชุมชนนํ้าก้อท่องเท่ียวเชิงเกษตร ตําบลนํ้าก้อ อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการทําดินปลูกจากกาบหมาก เพ่ือส่งเสริมการใช้วัสดุเหลือใช้ทางธรรมชาติมาแปรรูป

เป็นวัสดุปลูกทดแทนดิน ช่วยลดปริมาณขยะอินทรีย์ในชุมชน และเพ่ิมทางเลือกในการปลูกพืช

สําหรับครัวเรือนและเกษตรกรในพ้ืนท่ี ณ สวนสานฝันพ่อ ตําบลห้วยไร่ อําเภอหล่มสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์ยาดมสมุนไพร เพ่ือส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน ร่วมกับองค์ความรู้สมัยใหม่ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์สมุนไพร เพ่ิมมูลค่าและ

สร้างอัตลักษณ์ให้กับสินค้าชุมชน ณ วิสาหกิจชุมชนว่านสมุนไพรคํากา ตําบลดงมูลเหล็ก 

อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์
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• กิจกรรม "จากขยะพลาสติกสู่พลังงานทดแทนด้วยกระบวนการ Pyrolysis" เพ่ือส่งเสริม

การจัดการขยะพลาสติกอย่างสร้างสรรค์ โดยนําหลักการของกระบวนการ Pyrolysis

ณ กลุ่มเครือข่ายศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร บ้านโนนแดง

ตําบลบุ่งคล้า อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์

• กิจกรรมการยกระดับและพัฒนาองค์กรชุมชนและวิสาหกิจชุมชนสู่ความย่ังยืนในจังหวัด

เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างย่ังยืน โดยนําเสนอ ผลสัมฤทธ์ิจากกระบวนการ

ด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์ การจัดการธุรกิจ และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่

(2) 68-104-912-04-02: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ฯ ในฐานะเป็นหน่วยงานให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ได้ดําเนิน 35,000.00              -                  35,000.00              -                     -        35,000.00             35,000.00             17 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

การบริหารจัดการคณะมนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ "โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถ่ิน ประจ า 2568" โดยได้รับการจัดสรรงบประมาณ

และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 5 (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง หลักเกณฑ์การให้บริการ

ทางวิชาการแก่สังคม การด าเนินงาน และการรายงาน พ.ศ. 2568) ซ่ึงได้รับการจัดสรร

งบประมาณ จํานวน 35,000 บาท เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและดําเนินกิจกรรม

ของคณะ

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างข้ันตอนการวางแผนการดําเนินกิจกรรม จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

33 68-106-911-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสถาบันส่งเสริมการสอน 100,000.00            -                  100,000.00            100,000.00           100.00   -                     -                     21 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการสร้างความร่วมมือทางวิชาการเชิงพ้ืนท่ี และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) เพ่ือสร้างความร่วมมือทางวิชาการให้เกิดข้ึนเชิงพ้ืนท่ี

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏกับครู ระหว่างมหาวิทยาลัยกับครูในพ้ืนท่ีต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนและสร้าง

บทบาท พ่ีเล้ียงทางวิชาการ ให้ครูสามารถยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนและสนับสนุน

กระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ

โดยคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดกิจกรรมการวิจัยเพ่ือยกระดับการศึกษาวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีเชิงพ้ืนท่ี พร้อมกับอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรทางการศึกษาเพ่ือเป็นผู้หนุนนําครูสู่ผู้อํานวยการเรียนรู้ โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างทักษะ

ความรู้ ความเข้าใจ และกระบวนการปฏิบัติจริงให้กับบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือสนับสนุน

การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนในโรงเรียนและยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียนในพ้ืนท่ี

34 โครงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต (Upskill/Reskill)  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

(1) 68-106-912-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสถาบันส่งเสริมการสอน 60,000.00              -                  60,000.00              60,000.00             100.00   -                     -                     04 ธ.ค. 67- 30 ก.ย. 68

หลักสูตรการซ้ือขายคาร์บอนเครดิตและ และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) สําหรับการจัดกิจกรรมการอบรม "หลักสูตรการซ้ือขาย

การลดก๊าซเรือนกระจก คาร์บอนเครดิตและการลดก๊าซเรือนกระจก" ภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ

โครงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับแนวคิดด้านคาร์บอนเครดิต

การจัดการและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ตลอดจนสร้างทักษะให้กับบุคลากร นักศึกษา

และประชาชนท่ัวไป ในการปรับตัวสู่เศรษฐกิจคาร์บอนตํ่าตามนโยบายการพัฒนาอย่างย่ังยืน

โดยคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ดําเนินการจัดโครงการ "New Year Carbon Challenge:

เร่ิมต้นใหม่ ใส่ใจโลก" ให้กับนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ฯ เพ่ือส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ และ

สร้างจิตสํานึกด้านการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม รวมถึงการตระหนักถึงความสําคัญของการลด

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกและการซ้ือขายคาร์บอนเครดิต ซ่ึงกิจกรรมดังกล่าวจัดข้ึน

เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2568 ณ คณะวิทยาศาสตร์ฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยจัดใน

รูปแบบของการละเล่นพ้ืนบ้านและกิจกรรมสันทนาการเชิงสร้างสรรค์ ท่ีเป็นการบูรณาการ

แนวคิดด้านส่ิงแวดล้อมและการพัฒนาท่ีอย่างย่ังยืนเข้ากับการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม
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35 68-106-912-02-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสถาบันส่งเสริมการสอน 80,000.00              -                  80,000.00              68,000.00             85.00     12,000.00             -                     23 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สะเต็มส่ิงแวดล้อม และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) สําหรับการจัดกิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้สะเต็ม

ท่ีเช่ือมโยงกับการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ ส่ิงแวดล้อม เช่ือมโยงกับการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการคิดวิเคราะห์ การเรียนรู้เชิงวิทยาศาสตร์ และการตระหนักรู้

เก่ียวกับส่ิงแวดล้อมของครูและนักเรียน ผ่านกระบวนการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา

โดยคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดโครงการส่งเสริมการเรียนรู้สะเต็มส่ิงแวดล้อมท่ีเช่ือมโยงกับ

การเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้กับนักเรียนระดับประถมศึกษา

ตอนปลายและระดับมัธยมศึกษาตอนต้นผ่านการทํากิจกรรมและงานวิจัยส่ิงแวดล้อมร่วมกัน

ระหว่างนักเรียน ครู และนักวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และจิตสํานึก

ในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมในท้องถ่ิน เม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2568 ณ คณะวิทยาศาสตร์ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ซ่ึงมีการจัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ ดังน้ี

• กิจกรรม Biosphere investigation : การศึกษาระบบชีวภาคและความสัมพันธ์ของ

ส่ิงมีชีวิตกับส่ิงแวดล้อม

• กิจกรรม Hydrosphere investigation : การศึกษาคุณภาพนํ้าและระบบนิเวศทางนํ้า

36 68-106-912-03-01: คณะวิทยาศาสตร์  คณะวิทยาศาสตร์ฯ จัดโครงการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ด้านวิทยาศาสตร์ 163,200.00            -                  163,200.00            163,200.00           100.00   -                     -                     17 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ และเทคโนโลยี และเทคโนโลยี เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ ส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์

ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเทคโนโลยี อีกท้ังเป็นเวทีสําหรับคณาจารย์ นักวิจัย นักศึกษา และผู้ท่ีสนใจในการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ประสบการณ์ ตลอดจนการแสดงความคิดเห็นเพ่ือพัฒนางานวิจัยให้มีคุณภาพและ

ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม เม่ือวันท่ี 7 มีนาคม 2568 ณ อาคารคณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี (หลังใหม่) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

โดยมีการจัดเก็บคค่าสมัคร/ค่าลงทะเบียน จากผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวน 88 คน 

เป็นเงินท้ังส้ิน 192,000 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 20 ส่วนท่ีเหลือ

คณะวิทยาศาสตร์จะนําไปใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุนกิจกรรมตามวัตถุประสงค์

อีกท้ัง คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย หัวข้อ "การวิจัยและ

การสร้างมูลค่าเพ่ิมจากงานวิจัยพ้ืนฐาน โอกาสและความท้าทายจากความหลากหลายทางชีวภาพ"

เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้และทักษะให้กับนักวิจัยเก่ียวกับแนวทางการวิจัยพ้ืนฐาน ท่ีสามารถ

ต่อยอดไปสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิมในระดับเศรษฐกิจและสังคม เม่ือวันท่ี 27 พฤษภาคม 2568

ณ อาคารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (หลังใหม่) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
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37 68-106-912-04-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 111,000.00            -                  111,000.00            109,000.00           98.20     2,000.00               -                     31 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค และเทคโนโลยี การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สําหรับการจัดงาน "สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ

ประจําปี 2568 ส่วนภูมิภาค ประจําปี 2568" เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติและเทิดพระเกียรติพระปรีชาสามารถ

ทางวิทยาศาสตร์ของ พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รวมท้ังเพ่ือส่งเสริมและเผยแพร่

ผลงานการค้นคว้าวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของนักวิจัย นักศึกษาและหน่วยงานต่าง ๆ

ให้เป็นท่ีรับรู้ในวงกว้าง

โดยคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจําปี 2568 ภายใต้แนวคิด

"Science in Action for Sustainable Community" ระหว่างวันท่ี 18-20 สิงหาคม 2568 

เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์แก่กลุ่มผู้เรียนต้ังแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา 

รวมถึงครู อาจารย์ และประชาชนในพ้ืนท่ี โดยมุ่งเน้นการสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมี

ส่วนร่วม และการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืน

38 68-106-912-05-01: คณะวิทยาศาสตร์ บริษัท เอสแอนด์เจ อินเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอรร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) ร่วมกับ 25,000.00              -                  25,000.00              21,250.00             85.00     3,750.00               -                     21 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการยกระดับนวัตกรท้องถ่ินสู่สากล ปี 2568 และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ และ

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ดําเนินโครงการยกระดับนักนวัตกรท้องถ่ินสู่สากลปี 2568

ภายใต้หัวข้อ "Overview of strategic marketing and Innovation for Health care

product, Function ingredient & Functional Foods" เพ่ือยกระดับนักเรียนสู่การเป็น

นักนวัตกรท่ีสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมท้องถ่ินผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ

กระบวนการวิจัย

ท้ังน้ี บริษัท เอสแอนด์เจ อินเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอรร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) ได้สนับสนุน

งบประมาณให้แต่ละมหาวิทยาลัย จัดกิจกรรมการอบรมให้ความรู้แก่ทีมท่ีสมัครเข้าร่วมโครงการ

จํานวน 25,000 บาท 

โดยคณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้จัดกิจกรรมการยกระดับนวัตกรรมท้องถ่ินสู่สากล ปีท่ี3 : 

องค์ความรู้นวัตกรรมสู่ว่าท่ีนวัตกร เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2568 ซ่ึงเป็นโครงการท่ีจัดต่อเน่ือง

เป็นปีท่ี 3 โดยมุ่งหวังในการสร้างนวัตกรเพ่ือพัฒนานวัตกรรมด้านเคร่ืองสําอาง สมุนไพร อาหาร

และสุขภาพ โดยใช้องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์วิจัยและสร้างเป็นนวัตกรรม 

39 68-106-931-01-01: คณะวิทยาศาสตร์ ศูนย์วิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดําเนินการให้บริการตรวจวิเคราะห์และ 173,520.00            -                  173,520.00            173,520.00           100.00   -                     -                     01 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการเงินรายได้ศูนย์วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ทดสอบตัวอย่าง เพ่ือจัดหารายได้ของศูนย์วิทยาศาสตร์ ต้ังแต่วันท่ี 1 กันยายน 2566- 

31 สิงหาคม 2567 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 216,900 บาท โดยหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

ร้อยละ 20

ท้ังน้ี งบประมาณหลังหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยแล้ว คณะวิทยาศาสตร์ฯ จะใช้เป็น

ค่าใช้จ่ายสําหรับการบริหารจัดการงานศูนย์วิทยาศาสตร์ ให้สามารถให้บริการได้อย่างต่อเน่ือง

และมีคุณภาพ ได้แก่ ค่าวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ และสารเคมีทางวิทยาศาสตร์

และค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ไปราชการของอาจารย์และบุคลากรศูนย์วิทยาศาสตร์
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40 68-106-931-02-01: คณะวิทยาศาสตร์ งานผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเคร่ืองสําอาง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดําเนินการให้บริการ 41,574.00             -                  41,574.00             41,574.00             100.00   -                     -                     15 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการเงินรายได้ และเทคโนโลยี และจําหน่ายผลิตภัณฑ์สมุนไพร/เคร่ืองสําอาง เพ่ือจัดหารายได้ของงานผลิตภัณฑ์สมุนไพรฯ

จากการให้บริการของ ซ่ึงได้รับการจัดสรรงบประมาณในการดําเนินกิจกรรมและสนับสนุนการบริหารจัดการของงานฯ

งานผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเคร่ืองสําอาง จํานวนท้ังส้ิน 41,574 บาท โดยจัดสรรตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง

การด าเนินงานของงานผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเคร่ืองส าอาง คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2566 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง

เงินรายได้ของโครงการคลินิกการแพทย์แผนไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2566

คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการจัดซ้ือ

วัสดุอุปกรณ์สํานักงาน และวัสดุสําหรับการผลิตสมุนไพร/เคร่ืองสําอาง เพ่ือสนับสนุน

การดําเนินงานของงานผลิตภัณฑ์สมุนไพรและเคร่ืองสําอาง ให้สามารถผลิตและให้บริการ

แก่ผู้สนใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ

41 68-107-912-01-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา  สถาบันวิจัยและพัฒนา ดําเนินการจัดทําวารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัย 63,600.00             -                  63,600.00             -                     -        63,600.00             63,600.00             10 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

วารสารราชภัฏเพชรบูรณ์สาร และวิชาการ รวมถึงแลกเปล่ียนความรู้และความคิดเห็นเชิงวิชาการของนักวิจัย อาจารย์ และ

ผู้สนใจ โดยมีการเก็บค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความในวารสาร

เน่ืองจากบทความต้องรอการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาท่ีเก่ียวข้องก่อนการพิจารณา

ตีพิมพ์ลงวารสาร ทําให้ยังไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทันภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาต

มหาวิทยาลัย กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี 

42 68-107-912-02-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 485,000.00            -                  485,000.00            -                     -        485,000.00           485,000.00           15 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจในสถาบันอุดมศึกษา การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยกองส่งเสริมและประสานเพ่ือประโยชน์ทาง

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานโครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ

ในสถาบันอุดมศึกษา จํานวน 485,000 บาท ซ่ึงใช้ในการสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพ

ผู้ประกอบการ นักศึกษา และบุคลากรในมหาวิทยาลัย รวมถึงการสร้างความเข้มแข็งให้กับ

วิสาหกิจและนวัตกรรมท่ีเกิดจากสถาบันอุดมศึกษา

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างข้ันตอนการวางแผนการดําเนินกิจกรรม จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

43 โครงการยุวชนอาสา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(1) 68-110-912-01-01: สํานักส่งเสริมวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 140,000.00            -                  140,000.00            84,000.00             60.00     56,000.00             56,000.00             18 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

นวัตกรรมถ่านไบโอชาร์ BCG ลดโลกร้อนเ และงานทะเบียน การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานภายใต้โครงการ

เพ่ือการดูดซับคาร์บอนทางการเกษตร ยุวชนอาสา เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพยุวชนอาสาในการมีส่วนร่วมพัฒนาสังคม ชุมชน 

และการเรียนรู้เชิงประสบการณ์

โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดกิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการ

เก่ียวกับการผลิตและการใช้งานถ่านไบโอชาร์ โดยเน้นกระบวนการ BCG (Bio-Circular-Green 

Economy) ให้กับเกษตรอินทรีย์ในพ้ืนท่ีตําบลนาง่ัว อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 

เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับผลผลิตทางการเกษตรและสร้างความย่ังยืนด้านส่ิงแวดล้อม

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 56,000 บาท



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

(2) 68-110-912-01-02: สํานักส่งเสริมวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 140,000.00            -                  140,000.00            84,000.00             60.00     56,000.00             56,000.00             18 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

การผลิตนํ้ามันเช้ือเพลิงจากขยะพลาสติกชุมชน และงานทะเบียน การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานภายใต้โครงการ

เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ยุวชนอาสา เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพยุวชนอาสาในการมีส่วนร่วมพัฒนาสังคม ชุมชน 

และการเรียนรู้เชิงประสบการณ์

โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดกิจกรรมการผลิตนํ้ามันเช้ือเพลิงจากขยะพลาสติก

ชุมชน ณ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและพลังงานทดแทน บ้านโนนแดง ตําบลบุ่งคล้า 

อําเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมุ่งลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก พร้อมพัฒนาความรู้และ

ทักษะของนักศึกษาในการจัดการขยะพลาสติกและใช้เทคโนโลยี Pyrolysis แปรรูปขยะเป็น

พลังงานทดแทน

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 56,000 บาท

(3) 68-110-912-01-03: สํานักส่งเสริมวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 12,500.00             -                  12,500.00             11,175.00             89.40     1,325.00               -                     10 ก.ย. 68- 30 ก.ย. 68

การจัดแสดงผลงานยุวชนอาสา และงานทะเบียน การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม สําหรับการเข้าร่วมและจัดแสดงผลงานใน

สู่การสร้างแนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ กิจกรรมยุวชนอาสาสู่การสร้างแนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) วันท่ี 26 กันยายน 2568

ณ ห้อง Jubilee Ballroom ช้ัน 11 โรงแรม เดอะ เบอร์เคลีย์ ประตูนํ้า กรุงเทพมหานคร

เพ่ือส่งเสริมและเผยแพร่ผลงานของนักศึกษา และยุวชนอาสาในการพัฒนาสังคม พร้อมท้ัง

สร้างแนวปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) ให้เป็นแบบอย่างในการดําเนินงานของหน่วยงาน

และชุมชนต่อไป

44 68-112-912-01-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ จัดโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนด้วยสถานการณ์ 12,325.00             -                  12,325.00             12,325.00             100.00   -                     -                     17 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน จําลองเสมือนจริง (simulation-based learning: SBL) เพ่ือเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์

ด้วยสถานการณ์จําลองเสมือนจริง ให้กับอาจารย์และนักศึกษาในการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ ผ่านการใช้สถานการณ์

(simulation-based learning: SBL) จําลองเสมือนจริง ระหว่างวันท่ี 19-20 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องปฏิบัติการ คณะพยาบาลศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

โดยมีการจัดเก็บค่าลงทะเบียนจากผู้เข้าร่วมโครงการสําหรับบุคลากรภายนอก จํานวน 5 คน

เป็นเงินท้ังส้ิน 14,500 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลือ

คณะพยาบาลศาสตร์จะนําในการดําเนินงานและสนับสนุนกิจกรรมตามวัตถุประสงค์

45 68-113-912-01-01: โครงการศูนย์ วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสมุนไพรเพ่ือสุขภาพเขาค้อ เข้ารับบริการจากอุทยานวิทยาศาสตร์ 36,975.00             -                  36,975.00             36,975.00             100.00   -                     -                     18 ธ.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการ TAMA Hydrogel: ไฮโดรเจล อุทยานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือดําเนินโครงการ "TAMA 

จากเน้ือเมล็ดมะขามสําหรับบํารุงผิวหน้า และเทคโนโลยี Hydrogel: ไฮโดรเจลจากเน้ือเมล็ดมะขามสําหรับบํารุงผิวหน้า" ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 

เพ่ือนวัตกรรม ภายใต้การสนับสนุนงบประมาณจากโครงการ Open Innovation (SMEs) ของสํานักงาน

นวัตกรรมแห่งชาติ เป็นเงินจํานวน 43,500 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลืออุทยานวิทยาศาสตรฯ จะนําไปใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุน

กิจกรรมตามวัตถุประสงค์

โดยอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัด

กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบแผ่นมาร์กหน้าไฮโดรเจลจากเน้ือเมล็ดมะขาม 

สําหรับบํารุงผิวหน้า เพ่ือสร้างนวัตกรรมจากสมุนไพรท้องถ่ิน สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์

เชิงพาณิชย์ และเพ่ิมมูลค่าให้กับชุมชนผู้ประกอบการ
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46 โครงการส่งเสริมการนํา วทน. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเศรษฐกิจชุมชน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (โครงการใหม่ รอบท่ี 1)

(1) 68-113-912-02-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 227,000.00            -                  227,000.00            227,000.00           100.00   -                     -                     11 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

หมู่บ้านหนอนน้อย BSF ทุ่งสมอเขาค้อ อุทยานวิทยาศาสตร์ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม

แหล่งเรียนรู้การจัดการขยะ และเทคโนโลยี ภายใต้โครงการส่งเสริมการนําวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

เพ่ือการท่องเท่ียวแบบย่ังยืน เพ่ือนวัตกรรม การผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

โดยอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัด

กิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีและองค์ความรู้ในการเล้ียงแมลงโปรตีนสูง BSF ให้กับชุมชน

ตําบลทุ่งสมอ อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "การจัดเตรียมโรงเล้ียงแมลง BSF"

ดําเนินการระหว่างวันท่ี 16-17 พฤษภาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "การคัดแยกและเตรียมขยะอินทรีย์เพ่ือเป็นอาหาร

สําหรับการเล้ียงแมลง BSF" ดําเนินการเม่ือวันท่ี 15 มิถุนายน 2568

• กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง "การเพาะพันธ์ุแมลง BSF"

ดําเนินการเม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2568

• กิจกรรมการพัฒนานักวิทย์และชุมชนให้สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่ชุมชนอ่ืน ๆ

ดําเนินการเม่ือวันท่ี 29 มิถุนายน 2568

(2) 68-113-912-02-02: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 225,000.00            -                  225,000.00            225,000.00           100.00   -                     -                     11 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

หมู่บ้านข้าวอินทรีย์วิถีเกษตรทุ่งทอง อุทยานวิทยาศาสตร์ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม

และเทคโนโลยี ภายใต้โครงการส่งเสริมการนําวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

เพ่ือนวัตกรรม การผลิตและเศรษฐกิจชุมชน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

โดยอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัด

กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพชุมชนในการส่งเสริมการใช้งานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ในการประยุกต์ใช้สําหรับการประกอบอาชีพเกษตรอินทรีย์ ให้กับกลุ่มเกษตรกรแปลงใหญ่

ข้าวทุ่งทอง 1995 ตําบลท่าแดง อําเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• กิจกรรมการอบรมการใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการทําเกษตรอินทรีย์ การบริหารจัดการ

การเพาะปลูกแบบเกษตรอินทรีย์ ดําเนินการระหว่างวันท่ี 19-20 พฤษภาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมการใช้เทคโนโลยีในการตรวจวัดค่าสารอาหารในดิน ในการทํา

เกษตรอินทรีย์ เปรียบเทียบกับการทําเกษตรเคมี ในแต่ละช่วงอายุวัย 

ดําเนินการระหว่างวันท่ี 16-27 พฤษภาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมการใช้เทคโนโลยีแชทบอทในการจัดเก็บข้อมูล การรายงานข้อมูล

การเพาะปลูก ปริมาณสารอาหารในดิน สภาพแวดล้อมการเพาะปลูกในช่วงเวลาต่าง ๆ

ดําเนินการระหว่างวันท่ี 29-30 พฤษภาคม 2568

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้การปรับปรุงประสิทธิภาพเพาะปลูกโดยใช้เทคโนโลยี IoT

 ในการตรวจสอบ ติดตาม วิเคราะห์การเพาะปลูกเพ่ือนําผลท่ีได้มาปรับปรุงในกระบวนการ

เพาะปลูก ดําเนินการระหว่างวันท่ี 14-15 มิถุนายน 2568

• กิจกรรมการอบรมให้ความรู้ด้านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีการรักษาคุณภาพผลิตผล

ด้วยเทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว การกําจัดมอดในข้าว การเก็บรักษา

ดําเนินการระหว่างวันท่ี 21-22 มิถุนายน 2568
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47 68-113-912-04-01: โครงการศูนย์ บริษัท ไบโอโลจี คอนสตรัคช่ัน เทคโนโลยี จํากัด เข้ารับบริการจากอุทยานวิทยาศาสตร์ 170,000.00            -                  170,000.00            170,000.00           100.00   -                     -                     30 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการ Hemp Power Borad: ไม้อัดแกนกัญชง อุทยานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือดําเนินการวิจัยและพัฒนา

และเทคโนโลยี แผนไมอัดแกนกัญชงในเชิงพาณิชย์ ซ่ึงมีการจัดเก็บค่าบริการ จํานวน 200,000 บาท 

เพ่ือนวัตกรรม โดยหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลืออุทยานวิทยาศาสตร์ฯ 

จะนําไปใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุนกิจกรรมตามวัตถุประสงค์

อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดกิจกรรม

การพัฒนาและวิจัยการผลิตไม้อัดจากแกนกัญชงในเชิงพาณิชย์ เพ่ือสนับสนุนนวัตกรรม

การแปรรูปวัสดุท้องถ่ิน เพ่ิมมูลค่าผลผลิต และเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการเชิงพาณิชย์

48 68-113-912-05-01: โครงการศูนย์ บริษัท ไบโอ ออร์แกนิค แฟมิล่ี จํากัด เข้ารับบริการจากอุทยานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ 66,720.00             -                  66,720.00             -                     -        66,720.00             66,720.00             20 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการ Jinda: ปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ด อุทยานวิทยาศาสตร์ นวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือดําเนินโครงการ "Jinda: ปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ด"

และเทคโนโลยี ภายใต้การสนับสนุนงบประมาณจากโครงการยุววิสาหกิจเร่ิมต้น (TED Youth Startup)

เพ่ือนวัตกรรม ในโปรแกรม POC "Proof of Concept" ของกองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม (TED Fund) เป็นเงินจํานวน 83,400 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลืออุทยานวิทยาศาสตร์ฯ จะนําไปใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุน

กิจกรรมตามวัตถุประสงค์

ท้ังน้ี โครงการอยู่ระหว่างข้ันตอนการศึกษาและพัฒนาสูตรปุ๋ยอินทรีย์อัดเม็ดท่ีมีประสิทธิภาพ

และเหมาะสมสําหรับใช้ในการทํานาข้าวอินทรีย์ ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทัน

ภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

49 68-113-912-06-01: โครงการศูนย์ นางสาวช่ืนนภา ทองแต้ม เข้ารับบริการจากอุทยานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 20,000.00              -                  20,000.00              -                     -        20,000.00             20,000.00             24 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการ Hair Bone: ผลิตภัณฑ์ทรีทเม้นท์ยืดผม อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือดําเนินโครงการ "Hair Bone: ผลิตภัณฑ์ทรีทเม้นท์ยืดผม

จากธรรมชาติ และเทคโนโลยี จากธรรมชาติ" ภายใต้การสนับสนุนงบประมาณจากโครงการยุววิสาหกิจเร่ิมต้น (TED Youth 

เพ่ือนวัตกรรม Startup) ในโปรแกรม IDEA "Ideation Incentive Program" ของกองทุนพัฒนา

ผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED Fund) เป็นเงินจํานวน 25,000 บาท ซ่ึงหัก

เป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลืออุทยานวิทยาศาสตร์ฯ จะนําไปใช้

ในการดําเนินงานและสนับสนุนกิจกรรมตามวัตถุประสงค์

ท้ังน้ี โครงการอยู่ระหว่างข้ันตอนการพัฒนาและทดสอบผลิตภัณฑ์นํ้ายายืดผมจากธรรมชาติ

ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทันภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

50 68-113-912-07-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการดําเนินงานภายใต้ 150,000.00            -                  150,000.00            -                     -        150,000.00           135,000.00           30 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน อุทยานวิทยาศาสตร์ โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน (ตามแนวทางคูปองวิทย์เพ่ือโอทอป) ปีงบประมาณ 

(ตามแนวทางคูปองวิทย์เพ่ือโอทอป) และเทคโนโลยี พ.ศ. 2568 กับสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือนวัตกรรม เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพ ตรงตามมาตรฐานวิชาการ และสามารถ

ต่อยอดเชิงพาณิชย์ได้อย่างย่ังยืน ซ่ึงได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จํานวน 150,000 บาท

ท้ังน้ี โครงการอยู่ระหว่างข้ันตอนการวางแผนการดําเนินกิจกรรมการพัฒนากระบวนการ

ผลิตขิงดอง เพ่ือควบคุมการเกิดสีนํ้าตาลของผลิตภัณฑ์ขิงดอง ให้กับกลุ่มขิงแปรรูปวศินี 

ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทัน

ภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

51 68-113-912-08-01: โครงการศูนย์ นายอัลวา กอนตน เข้ารับบริการจากอุทยานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 24,000.00              -                  24,000.00              16,000.00             66.67     8,000.00               -                     07 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการ Pork Partners Platform: อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือดําเนินโครงการ "Pork Partners Platform: 

เน้ือสุกรคุณภาพ คู่ครัวคุณ และเทคโนโลยี เน้ือสุกรคุณภาพ คู่ครัวคุณ" ภายใต้การสนับสนุนงบประมาณจากโครงการยุววิสาหกิจเร่ิมต้น

เพ่ือนวัตกรรม (TED Youth Startup) ในโปรแกรม IDEA "Ideation Incentive Program" ของกองทุน

พัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED Fund) เป็นเงินจํานวน 30,000 บาท 

ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลืออุทยานวิทยาศาสตร์ฯ จะนําไป

ใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุนกิจกรรมตามวัตถุประสงค์

อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดกิจกรรม

การพัฒนาและทดสอบแพลตฟอร์ม "Pork Partners Platform" ร่วมกับผู้ประกอบการ

กิจการผู้เล้ียงสุกรกับเขียงขายเน้ือสุกร เพ่ือเช่ือมโยงข้อมูลและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการห่วงโซ่อุปทานเน้ือสุกร รวมถึงส่งเสริมมาตรฐานความปลอดภัยและความย่ังยืนของธุรกิจ

52 68-113-912-09-01: โครงการศูนย์ นายสุทธิพงศ์ ทองมา เข้ารับบริการจากอุทยานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 16,000.00             -                  16,000.00             -                     -        16,000.00             16,000.00             21 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการตรวจวิเคราะห์คุณภาพของ อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือดําเนินโครงการ "พาราอินโนเฟล็กซ์ นํ้ายาฉาบเย็น

นํ้ายาผสมปูนฉาบพาราอินโนเฟล็ก และเทคโนโลยี ลดรอยแตกร้าว" ภายใต้การสนับสนุนงบประมาณจากโครงการยุววิสาหกิจเร่ิมต้น

ตามมาตรฐานอุตสาหกรรม เพ่ือนวัตกรรม (TED Youth Startup) ในโปรแกรม IDEA "Ideation Incentive Program" ของกองทุน

พัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED Fund) เป็นเงินจํานวน 20,000 บาท 

ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลืออุทยานวิทยาศาสตร์ฯ จะนําไป

ใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุนกิจกรรมตามวัตถุประสงค์

ท้ังน้ี โครงการอยู่ระหว่างข้ันตอนการตรวจวิเคราะห์คุณภาพของนํ้ายาผสมปูนฉาบ 

พาราอินโนเฟล็กซ์ตามมาตรฐานอุตสาหกรรม เพ่ือประเมินคุณภาพและสมบัติของผลิตภัณฑ์

ให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีกําหนดในอุตสาหกรรมก่อสร้าง ท้ังด้านความคงทน การยึดเกาะ 

ความปลอดภัย และประสิทธิภาพการใช้งาน ทําให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ทัน

ภายในปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไวเบิกเหล่ือมปี

53 68-113-912-10-01: โครงการศูนย์ นายสุทธิพงศ์ ทองมา เข้ารับบริการจากอุทยานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 8,000.00               -                  8,000.00               -                     -        8,000.00               -                     16 ก.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการ พาราอินโนเฟล็กซ์ อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือดําเนินโครงการ "พาราอินโนเฟล็กซ์ นํ้ายาฉาบเย็น

นํ้ายาฉาบเย็นลดรอยแตกร้าว และเทคโนโลยี ลดรอยแตกร้าว" ภายใต้การสนับสนุนงบประมาณจากโครงการยุววิสาหกิจเร่ิมต้น

เพ่ือนวัตกรรม (TED Youth Startup) ในโปรแกรม IDEA "Ideation Incentive Program" ของกองทุน

พัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED Fund) 

โดยโครงการดังกล่าว ได้นําส่งเงินค่าใช้บริการเครือข่ายร่วมพัฒนาผู้ประกอบการ 

จํานวน 10,000 บาท ซ่ึงหักเป็นเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 15 ส่วนท่ีเหลือ

อุทยานวิทยาศาสตร์ฯ จะนําไปใช้ในการดําเนินงานและสนับสนุนกิจกรรมตามวัตถุประสงค์

ท้ังน้ี ยังไม่มีการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโครงการในรอบปีท่ีผ่านมา 

เน่ืองจากไม่มีการดําเนินกิจกรรมภายใต้โครงการในช่วงเวลาดังกล่าว

54 68-113-931-01-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 92,500.00             -                  92,500.00             49,850.00             53.89     42,650.00             42,650.00             03 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการสรรหา คัดกรอง อุทยานวิทยาศาสตร์ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยกองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยี

และบ่มเพาะผู้ประกอบการ ปี 2568 และเทคโนโลยี และนวัตกรรม (TED Fund) จํานวน 100,000 บาท เพ่ือดําเนินกิจกรรมการสรรหา คัดกรอง 

เพ่ือนวัตกรรม และบ่มเพาะผู้ประกอบการ ปี 2568 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 

ให้สามารถนําองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ

ธุรกิจให้มีมูลค่าเพ่ิม รวมท้ังเป็นการขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานนวัตกรรมในระดับพ้ืนท่ีอย่างย่ังยืน



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้จัดกิจกรรม

การพัฒนาศักยภาพบุคลากรกองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED FUND) 

และศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ระหว่างวันท่ี 1-4 พฤษภาคม 2568 เพ่ือเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจ และทักษะการบริหารจัดการโครงการบ่มเพาะผู้ประกอบการ ให้กับบุคลากร

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 42,650 บาท

55 68-113-931-02-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัดกระทรวง 20,000.00              -                  20,000.00              1,352.00               6.76      18,648.00             18,648.00             25 ก.พ. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการสรรหา คัดกรอง อุทยานวิทยาศาสตร์ การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม โดยกองทุนพัฒนาผู้ประกอบการเทคโนโลยี

และบ่มเพาะผู้ประกอบการ ปี 2567 และเทคโนโลยี และนวัตกรรม (TED Fund) จํานวน 20,000 บาท (ส่วนท่ี 3) เพ่ือดําเนินกิจกรรมการสรรหา 

เพ่ือนวัตกรรม คัดกรอง และบ่มเพาะผู้ประกอบการ ปี 2567 

อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการ

เบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของบุคลากรกองทุนพัฒนา

ผู้ประกอบการเทคโนโลยีและนวัตกรรม (TED FUND) สนับสนุนการปฏิบัติงานและกิจกรรมต่าง ๆ

ของกองทุนตามวัตถุประสงค์ท่ีกําหนด

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 18,648 บาท

56 68-113-931-03-01: โครงการศูนย์ อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 17,420.00             -                  17,420.00             -                     -        17,420.00             17,420.00             20 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการอุทยานวิทยาศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์ ในฐานะเป็นหน่วยงานให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ร้อยละ 5

เทคโนโลยี และนวัตกรรม และเทคโนโลยี (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง หลักเกณฑ์การให้บริการทางวิชาการ

เพ่ือนวัตกรรม แก่สังคม การด าเนินงาน และการรายงาน พ.ศ. 2568) ซ่ึงได้รับการจัดสรรงบประมาณพ่ือใช้

ในการดําเนินกิจกรรมบริการวิชาการและสนับสนุนการบริหารจัดการของอุทยานวิทยาศาสตร์ฯ

จํานวน 17,420 บาท

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างข้ันตอนการวางแผนการดําเนินกิจกรรม จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

57 68-113-931-04-01: โครงการศูนย์ หน่วยปฏิบัติการส่วนหน้าของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 25,000.00              -                  25,000.00              -                     -        25,000.00             25,000.00             04 มิ.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการการประกวดแข่งขันวาดภาพ อุทยานวิทยาศาสตร์ (อว.ส่วนหน้า) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับมอบหมายจากกระทรวงการอุดมศึกษา 

Thai Youth Street Art ระดับอุดมศึกษา และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้ดําเนินโครงการการประกวดแข่งขันวาดภาพ Thai Youth

ภายใต้แนวความคิด Dream of Thailand เพ่ือนวัตกรรม Street Art ระดับอุดมศึกษา ภายใต้แนวความคิด "Dream of Thailand" เพ่ือส่งเสริม

การทํางานร่วมกันระหว่างสถาบันการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาพ้ืนท่ีอย่างสร้างสรรค์

ตลอดจนเป็นเวทีแสดงออกทางศิลปะของเยาวชนระดับอุดมศึกษา ซ่ึงได้รับการสนับสนุน

งบประมาณ จํานวน 25,000 บาท

ท้ังน้ี อยู่ระหว่างข้ันตอนการวางแผนการดําเนินกิจกรรม จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงิน

งบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

5.2 5,063,917.00        -                  5,063,917.00        4,798,200.00       94.75    265,717.00          192,000.00          

ผลผลิต: ผลงานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ 5,063,917.00        -                  5,063,917.00        4,798,200.00       94.75    265,717.00          192,000.00          

1 68-10103-1011-01-01: กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการดําเนินงานวิจัยและนวัตกรรม 572,000.00            -                  572,000.00            380,000.00            66.43     192,000.00           192,000.00           

โครงการบ่มเพาะเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการพัฒนา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เพ่ือดําเนินงาน

เชิงพ้ืนท่ีด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม โครงการและนวัตกรรม เร่ือง "การบ่มเพาะเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์" (งวดท่ี 2 และงวดท่ี 3)

โดยมีการดําเนินโครงการวิจัย ดังน้ี

(1) ลงพ้ืนท่ีเพ่ือศึกษาและสํารวจบริบทชุมชนแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

เพ่ือวิเคราะห์สภาพปัญหา และแนวทางการแก้ไขปัญหาร่วมกันระหว่างแกนนําในพ้ืนท่ีและ

ทีมงานวิศวกรสังคม จํานวน 6 ชุมชน ได้แก่ ชุมชนตําบลในเมือง ชุมชนเทศบาลเมืองเพชรบูรณ์

ชุมชนตําบลนาง่ัว ชุมชนตําบลนาป่า ชุมชนตําบลท่าพล และชุมชนตําบลตะเบาะ

(2) จัดกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมสําหรับผู้สูงอายุ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ

ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม ภายใต้การดําเนินกิจกรรมของ 6 คณะ โดยแต่ละคณะ

ได้ออกแบบและดําเนินกิจกรรมเชิงนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับบริบทพ้ืนท่ีและความต้องการ

ของผู้สูงอายุ

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 192,000 บาท เพ่ือดําเนินกิจกรรมติดตามและ

ประเมินผลโครงการ รวมท้ังสรุปผลงานวิจัยเพ่ือนําเสนอแก่สํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

ซ่ึงเป็นหน่วยงานผู้สนับสนุนงบประมาณวิจัยต่อไป

*งบประมาณท้ังโครงการ: 800,000 บาท

(งวดท่ี 1: 240,000 บาท / งวดท่ี 2: 400,000 บาท / งวดท่ี 3: 160,000 บาท)

(นักวิจัย: อาจารย์ ดร.แก้วตา ผิวพรรณ)

2 68-10103-1031-01-01: กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 95,000.00             -                  95,000.00             95,000.00             100.00   -                     -                     09 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการการประกวดผลงานวิศวกรสังคม เพ่ือดําเนินงานโครงการวิจัยเร่ือง "โครงการการประกวดผลงานวิศวกรสังคมพัฒนาชุมชนดีเด่น

พัฒนาชุมชนดีเด่นประจําปี 2568 ประจําปี 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์" (งวดท่ี 1 และงวดท่ี 2)

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์: โดยมีการดําเนินงาน ดังน้ี

การพัฒนานวัตกรรมสําหรับผู้สูงอายุ เพ่ือยกระดับ (1) จัดกิจกรรม "พัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม"

คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม ระหว่างวันท่ี 30-31 พฤษภาคม 2568 เพ่ือให้นักศึกษาได้รายงานผลการดําเนินงานผ่านระบบ

สารสนเทศการประเมินคุณลักษณะวิศวกรสังคมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ และเพ่ือเตรียม

ความพร้อมในการเข้าร่วม การประกวดผลงานวิศวกรสังคมพัฒนาชุมชนดีเด่น ประจําปี 2568

(2) สนับสนุนทีมวิศวกรสังคมในการนํานวัตกรรมและผลิตภัณฑ์เข้าร่วมจัดแสดงในงาน 

"มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2568 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 

เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพมหานคร ระหว่างวันท่ี 15-19 มิถุนายน 2568 เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมท่ีเกิดจากการดําเนินงานตามกระบวนการวิศวกรสังคมของมหาวิทยาลัยฯ

*งบประมาณท้ังโครงการ: 100,000 บาท

(หัวหน้าโครงการ: อาจารย์ ดร.แก้วตา ผิวพรรณ)

งบประมาณ เงินอุดหนุนเพ่ือการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก

27 มิ.ย. 67- 26 มิ.ย. 68
(ตามสัญญาเลขท่ี N83A671139)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

3 68-103-1011-02-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย เร่ือง "การพัฒนากระบวนการ 427,482.00            -                  427,482.00            427,482.00           100.00   -                     -                     

โครงการพัฒนากระบวนการผลิตและ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ผลิตและผลิตภัณฑ์ Plant Based Protein จากไข่นํ้า" จากสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ผลิตภัณฑ์ Plant Based Protein จากไข่นํ้า มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ซ่ึงได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบและบริหารจัดการ

แผนงานวิจัย "การบริหารจัดการ RAIN for Food Valley : Lower North Economic 

Corridor" ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก

สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) (งวดท่ี 2 และงวดท่ี 3)

ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการวิจัย เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการผลิตโปรตีน

จากพืชในท้องถ่ิน (Plant-Based Protein) โดยใช้ไข่นํ้าเป็นวัตถุดิบหลัก เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์

อาหารโปรตีนทางเลือกท่ีมีคุณค่าทางโภชนาการสูงและสามารถต่อยอดเชิงพาณิชย์ได้

*งบประมาณท้ังโครงการ: 999,960 บาท

(งวดท่ี 1: 572,478 บาท /งวดท่ี 2: 332,486 บาท /งวดท่ี 3: 94,996 บาท)

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุชจรี สิงห์พันธ์ุ)

4 68-103-1011-03-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากหน่วยบริหารและจัดการทุน 210,000.00            -                  210,000.00            210,000.00           100.00   -                     -                     

โครงการวิจัย เร่ือง นวัตกรรมเคร่ืองกรอกดิน และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) เพ่ือดําเนินงานโครงการวิจัยเร่ือง "นวัตกรรมเคร่ืองกรอกดิน

และหยอดเมล็ดพันธ์ุผักในถาดเพาะกล้า และหยอดเมล็ดพันธ์ุผักในถาดเพาะกล้า สําหรับกลุ่มเกษตรกร เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานราก

สําหรับกลุ่มเกษตรกร เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจฐานราก ชุมชนพ่ึงพาตนเองอย่างย่ังยืน" (งวดท่ี 2)

ชุมชนพ่ึงพาตนเองอย่างย่ังยืน ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการวิจัย เพ่ือพัฒนาต้นแบบเคร่ืองกรอกดินและหยอดเมล็ดพันธ์ุผัก

ในถาดเพาะกล้าให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยเน้นการปรับปรุงระบบการทํางานให้เหมาะสม

กับการใช้งานของเกษตรกรรายย่อยในพ้ืนท่ีเป้าหมาย

*งบประมาณท้ังโครงการ: 1,000,000 บาท

(งวดท่ี 1: 600,000 บาท /งวดท่ี 2: 210,000 บาท /งวดท่ี 3: 190,000 บาท)

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์น้ าผ้ึง พูนวิวัฒน์)

5 68-105-1011-02-01: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการดําเนินงานวิจัยและนวัตกรรม 588,525.00            -                  588,525.00            514,808.00           87.47     73,717.00             -                     

โครงการวิจัยเร่ือง การจัดการห่วงโซ่คุณค่า ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เพ่ือดําเนินงาน

มะขามเปร้ียว และการเพ่ิมมูลค่ามะขามเปร้ียว โครงการและนวัตกรรมด้านเศรษฐกิจและการเกษตร เร่ือง "การจัดการห่วงโซ่คุณค่ามะขาม

แปรรูปคุณภาพสูง ในจังหวัดเพชรบูรณ์ และพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการมะขามแปรรูปคุณภาพสูงในจังหวัดเพชรบูรณ์

เพ่ือยกระดับความสามารถในการแข่งขัน" (งวดท่ี 2 และงวดท่ี 3)

โดยมีการดําเนินโครงการวิจัย ดังน้ี

(1) ลงพ้ืนท่ีสัมภาษณ์ผู้ประกอบการแปรรูปมะขามเปร้ียว เพ่ือศึกษาห่วงโซ่คุณค่ามะขามเปร้ียว

(2) สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับมะขามเปร้ียว โดยพัฒนาสูตรนํ้ามะขามเข้มข้น 3 ระดับ และ

มะขามเปร้ียวแบบก้อน

(3) วิเคราะห์คุณภาพของผลิตภัณฑ์มะขามเปร้ียว 2 รูปแบบ คือ แบบนํ้า และแบบก้อน

(4) ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตให้กับเกษตรกรและผู้ประกอบการ หลักสูตรการแปรรูป

สูตรมะขามปรุงรสเข้มข้น

(5) จัดเวทีเสวนาเครือข่ายความร่วมมือเช่ือมโยงการตลาด ผู้ประกอบการมะขามเปร้ียว

*งบประมาณท้ังโครงการ: 885,000 บาท

(งวดท่ี 1: 265,500 บาท /งวดท่ี 2: 354,000 บาท /งวดท่ี 3: 265,500 บาท)

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะวัน เพชรหมี)

25 ต.ค. 67- 19 พ.ค. 68
(ตามสัญญาเลขท่ี CRP6705031500)

25 มิ.ย. 67- 24 เม.ย. 68
(ตามสัญญาเลขท่ี A11F670312)

17 พ.ค. 67- 16 ส.ค. 68
(ตามสัญญาเลขท่ี N21A670713)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

6 68-105-1011-03-01: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการดําเนินงานวิจัยและนวัตกรรม 92,055.00             -                  92,055.00             92,055.00             100.00   -                     -                     

โครงการวิจัยเร่ือง การพัฒนารูปแบบการท่องเท่ียว ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เพ่ือดําเนินงาน

เชิงจิตวิญญาณเพ่ือป้องกันภาวะซึมเศร้าในผู้สูงอายุ โครงการวิจัย เร่ือง "การพัฒนารูปแบบการท่องเท่ียวเชิงจิตวิญญาณเพ่ือป้องกันภาวะซึมเศร้า

จังหวัดเพชรบูรณ์ ในผู้สูงอายุ จังหวัดเพชรบูรณ์" (งวดท่ี 1)

ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการลงพ้ืนท่ีเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ

จากกลุ่มตัวอย่างผู้สูงอายุและผู้มีส่วนเก่ียวข้องในพ้ืนท่ีเป้าหมาย เพ่ือศึกษาสภาพปัญหา 

ปัจจัยเส่ียง และแนวทางการส่งเสริมสุขภาวะจิตใจของผู้สูงอายุ 

*งบประมาณท้ังโครงการ: 323,000 บาท

(งวดท่ี 1: 96,900 บาท /งวดท่ี 2: 161,500 บาท /งวดท่ี 3: 64,600)

(นักวิจัย: อาจารย์ ดร.ทิวาวรรณ ศิริเจริญ กันหา)

7 68-105-1011-04-01: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากหน่วยบริหารและจัดการทุน 265,000.00            -                  265,000.00            265,000.00           100.00   -                     -                     

โครงการวิจัยเร่ือง การจัดการห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ ด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) กรอบการวิจัยการพัฒนาขีดความสามรถของผู้ประกอบการ

ผ้าทอพ้ืนถ่ินอัตลักษณ์เมืองมรดกโลก อําเภอศรีเทพ ในพ้ืนท่ี (Local Enterprises) บนฐานทรัพยากรพ้ืนถ่ินเพ่ือสร้างเศรษฐกิจฐานรากและ

จังหวัดเพชรบูรณ์ และพ้ืนท่ีเช่ือมโยงเพ่ือเพ่ิม เศรษฐกิจหมุนเวียนในพ้ืนท่ี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือดําเนินงานโครงการวิจัย 

ขีดความสามารถในการแข่งขัน เร่ือง "การจัดการห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจผ้าทอพ้ืนถ่ินอัตลักษณ์เมืองมรดกโลกอําเภอศรีเทพ

จังหวัดเพชรบูรณ์ และพ้ืนท่ีเช่ือมโยงเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน" (งวดท่ี 3)

ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการวิจัย เพ่ือพัฒนาและยกระดับศักยภาพของผู้ประกอบการ

ผ้าทอพ้ืนถ่ินในพ้ืนท่ีอําเภอศรีเทพและพ้ืนท่ีเช่ือมโยง โดยการบริหารจัดการห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ

(Value Chain) ครอบคลุมต้ังแต่กระบวนการผลิต การออกแบบผลิตภัณฑ์ การสร้างอัตลักษณ์

ทางวัฒนธรรม จนถึงการพัฒนาแนวทางการตลาดและช่องทางการจําหน่ายเชิงสร้างสรรค์

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการผ้าทอในตลาดระดับภูมิภาคและ

ระดับประเทศ

*งบประมาณท้ังโครงการ: 4,000,000 บาท

(งวดท่ี 1: 2,268,000 บาท /งวดท่ี 2: 1,167,000 บาท /งวดท่ี 3: 565,000)

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะวัน เพชรหมี)

8 68-106-1011-02-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 300,000.00            -                  300,000.00            300,000.00            100.00   -                     -                     

โครงการวิจัยเร่ือง การวิเคราะห์เสถียรภาพของ และเทคโนโลยี เพ่ือดําเนินงานโครงการวิจัยเร่ือง "การวิเคราะห์เสถียรภาพของสมการเชิงอนุพันธ์และระบบ

สมการเชิงอนุพันธ์และระบบพลวัตด้วยอนุพันธ์ พลวัตด้วยอนุพันธ์อันดับจํานวนเต็มและอันดับเศษส่วน" 

อันดับจํานวนเต็มและอันดับเศษส่วน ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการวิจัย เพ่ือวิเคราะห์เสถียรภาพของสมการเชิงอนุพันธ์และระบบพลวัต

โดยใช้อนุพันธ์อันดับจํานวนเต็มและอันดับเศษส่วน เปรียบเทียบความแตกต่างและประสิทธิภาพ

ของการวิเคราะห์เสถียรภาพระหว่างสมการเชิงอนุพันธ์ท้ังสองประเภท พัฒนาแนวทางหรือตัวแบบ

เชิงคณิตศาสตร์ท่ีสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการศึกษาและทํานายพฤติกรรมของระบบพลวัต

(นักวิจัย: อาจารย์สุริยล ย้ิมเนตร)

19 มี.ค. 68- 18 มี.ค. 69
(ตามสัญญาเลขท่ี N44A680464)

01 มี.ค. 67- 28 ก.พ. 68
(ตามสัญญาเลขท่ี A11F670057)

21 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

9 68-106-1011-03-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ทําบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิจัยกับ สถาบัน 712,500.00            -                  712,500.00            712,500.00           100.00   -                     -                     24 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการวิจัยเร่ือง เมมเบรนคอมโพสิทสมรรถนะสูง และเทคโนโลยี เทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) ภายใต้โครงการวิจัยเร่ือง "เมมเบรนคอมโพสิท

ท่ีพัฒนาด้วยอนุภาคนาโนและพลาสมาสําหรับการแยก สมรรถนะสูงท่ีพัฒนาด้วยอนุภาคนาโนและพลาสมาสําหรับการแยกและการผลิตไฮโดรเจน"

และการผลิตไฮโดรเจน เพ่ือพัฒนากระบวนการทดสอบและสร้างมาตรฐานในการนําเมมเบรนคอมโพสิทไปใช้

เพ่ือรองรับการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเก่ียวเน่ืองกับการผลิตไนโตรเจน (งวดท่ี 1)

ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการสังเคราะห์และทดสอบคุณลักษณะของอนุภาคนาโน 

*งบประมาณท้ังโครงการ: 1,132,400 บาท

(งวดท่ี 1: 750,000 บาท /งวดท่ี 2: 300,000 บาท /งวดท่ี 3: 82,400)

(นักวิจัย: อาจารย์ ดร.ฉลาด ยืนยาว)

10 68-106-1011-04-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนพัฒนาศักยภาพในการทํางานวิจัยของอาจารย์ 240,000.00            -                  240,000.00            240,000.00           100.00   -                     -                     

โครงการวิจัยเร่ือง การเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุม และเทคโนโลยี รุ่นใหม่ ประจําปี 2567 จากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) เพ่ือดําเนินโครงการวิจัย

กระบวนการทางสถิติสําหรับการตรวจสอบและ เร่ือง "การเพ่ิมประสิทธิภาพการควบคุมกระบวนการทางสถิติสําหรับการตรวจสอบและ

การพยากรณ์ข้อมูลอนุกรมเวลาของอุณหภูมิโลก การพยากรณ์ข้อมูลอนุกรมเวลาของอุณหภูมิโลก" (งวดท่ี 2)

ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการวิจัย เพ่ือวิเคราะห์และพัฒนาแบบจําลองทางสถิติข้ันสูง เพ่ือใช้

ในการควบคุมกระบวนการและการพยากรณ์ข้อมูลอนุกรมเวลา เก่ียวกับการเปล่ียนแปลงของ

อุณหภูมิโลกในระยะยาว โดยใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติ

*งบประมาณท้ังโครงการ: 600,000 บาท

(งวดท่ี 1: 300,000 บาท /งวดท่ี 2: 240,000 บาท /งวดท่ี 3: 60,000)

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หยาดพิรุณ ศุภรากรสกุล)

11 68-107-1011-04-01: สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการดําเนินกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน 14,855.00             -                  14,855.00             14,855.00             100.00   -                     -                     03 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ การวิจัย ภายใต้แผนงานการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพนักวิจัยรุ่นใหม่ ตามทิศทาง

นักวิจัยรุ่นใหม่ ตามทิศทางยุทธศาสตร์การวิจัย ยุทธศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรม ประเภทนักวิจัยรุ่นใหม่ (โครงการแม่ไก่-ลูกไก่) 

และนวัตกรรม ประเภทนักวิจัยรุ่นใหม่ ประจําปี 2562 จํานวน 2 โครงการ รวมวงเงินงบประมาณท้ังส้ิน 297,100 บาท 

(แม่ไก่-ลูกไก่) ประจําปี 2562 ท้ังน้ี โครงการดังกล่าวได้ดําเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว และได้รับการสนับสนุน

งบประมาณจากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ในงวดท่ี 3 จํานวน 14,855 บาท เพ่ือเป็น

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามข้ันตอนปิดโครงการ

12 68-113-1011-01-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากหน่วยบริหารและจัดการทุน 518,600.00            -                  518,600.00            518,600.00           100.00   -                     -                     

โครงการวิจัยเร่ือง การยกระดับกระบวนการย้อมผ้า อุทยานวิทยาศาสตร์ ด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) กรอบการวิจัย การขยายผลวิจัยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม

และเส้นใยธรรมชาติด้วยเคร่ืองย้อมก่ึงอัตโนมัติ และเทคโนโลยี (Appropriate Technology) เพ่ือยกระดับรายได้ครัวเรือนและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก

ในผู้ประกอบการผ้าทอพ้ืนบ้าน เพ่ือนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ 2568 เพ่ือดําเนินงานโครงการวิจัยเร่ือง "การยกระดับกระบวนการย้อมผ้า

และเส้นใยธรรมชาติด้วยเคร่ืองย้อมก่ึงอัตโนมัติในผู้ประกอบการผ้าทอพ้ืนบ้าน" (งวดท่ี 1)

ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการวิจัย เพ่ือถ่ายทอดนวัตกรรมเคร่ืองย้อมผ้าก่ึงอัตโนมัติให้กับ

กลุ่มผู้ประกอบการผ้าทอพ้ืนบ้านในจังหวัดเพชรบูรณ์ และพัฒนานวัตกรชุมชนด้านการย้อมผ้า

ด้วยกระบวนการเรียนรู้เทคโนโลยีการย้อมผ้าและการย้อมเส้นใยด้วยนวัตกรรมเคร่ืองย้อมผ้า

ก่ึงอัตโนมัติ

*งบประมาณท้ังโครงการ: 765,000 บาท

(งวดท่ี 1: 518,600 บาท /งวดท่ี 2: 181,600 บาท /งวดท่ี 3: 64,800)

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ น้ าฝน เบ้าทองค า)

30 พ.ค. 68- 29 พ.ค. 69
(ตามสัญญาเลขท่ี A11F680187)

25 เม.ย. 67- 24 เม.ย. 69
(ตามสัญญาเลขท่ี N42A670894)



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

13 68-113-1011-02-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากหน่วยบริหารและจัดการทุน 1,027,900.00          -                  1,027,900.00          1,027,900.00         100.00   -                     -                     

โครงการวิจัยเร่ือง ขับเคล่ือนระบบการเล้ียงไหม อุทยานวิทยาศาสตร์ ด้านการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) กรอบการวิจัย การขยายผลเทคโนโลยีและนวัตกรรม

เกษตรแม่นจําสู่การยกระดับศักยภาพการใช้เทคโนโลยี และเทคโนโลยี พร้อมใช้ ท่ีมีศักยภาพเพ่ือยกระดับธุรกิจ และกระจายรายได้สู่ครัวเรือน (Potential-upscale 

เพ่ือเพ่ิมคุณภาพของรังไหมในวิสาหกิจชุมชน เพ่ือนวัตกรรม Appropriate Technology) ประจําปีงบประมาณ 2568 เพ่ือดําเนินงานโครงการวิจัยเร่ือง 

ปลูกหม่อนเล้ียงไหม "ขับเคล่ือนระบบการเล้ียงไหมเกษตรแม่นยําสู่การยกระดับศักยภาพการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิม

คุณภาพของรังไหมในวิสาหกิจชุมชนปลูกหม่อนเล้ียงไหม" (งวดท่ี 1)

ท้ังน้ี นักวิจัยได้ดําเนินการวิจัย เพ่ือพัฒนาและยกระดับระบบการเล้ียงไหมให้มีประสิทธิภาพ

มากข้ึน โดยใช้เทคโนโลยีเกษตรแม่นยํา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและผลผลิตของรังไหม

*งบประมาณท้ังโครงการ: 1,500,000 บาท

(งวดท่ี 1: 1,027,900 บาท /งวดท่ี 2: 321,300 บาท /งวดท่ี 3: 150,800 บาท)

(นักวิจัย: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ น้ าฝน เบ้าทองค า)

5.3 951,819.50          -                  951,819.50          909,750.20          95.58    42,069.30            -                    

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 821,686.00          -                  821,686.00          779,617.20          94.88    42,068.80            -                    

1 68-1-231-46-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดําเนินการจัดต้ังศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 421,686.00            -                  421,686.00            380,103.90           90.14     41,582.10             -                     21 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ อาคารอเนกประสงค์ "โรงแรมช่ออินทนิล" ซ่ึงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีรายได้

อาคารอเนกประสงค์ โรงแรมช่ออินทนิล หลังหักค่าใช้จ่ายสุทธิ เป็นเงินท้ังส้ิน 527,107.51 บาท โดยหักเป็นเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย ร้อยละ 20 (ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เร่ือง การบริหารจัดการ

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพอาคารอเนกประสงค์ "โรงแรมช่ออินทนิล" พ.ศ. 2567 ขอ 11 

รายไดตามขอ 9 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) และ (11))

โดยงบประมาณภายหลังจากหักค่าใช้จ่ายสุทธิแล้ว จํานวน 421,686 บาท 

มหาวิทยาลัยจะใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริการจัดการและการดําเนินงานของ

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ท้ังน้ี มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ

การบริการจัดการและการดําเนินงานของศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ ดังน้ี

›› ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน วัสดุงานบ้านงานครัว ค่าถ่ายเอกสาร

และค่าครุภัณฑ์

›› ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค ได้แก่ ค่านํ้าประปา ค่าโทรศัพท์

›› ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

2 68-1-231-47-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ดําเนินการจัดต้ังร้านค้าศูนย์บริการและรายได้ 200,000.00            -                  200,000.00            199,513.30           99.76     486.70                 -                     21 ต.ค. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการศูนย์บริการและรายได้ จัดจําหน่ายสินค้าและผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ให้แก่นักศึกษา อาจารย์ รวมท้ังบุคลากรท้ังภายใน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ และภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือจัดหารายได้ของศูนย์บริการและรายได้

โดยท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินโครงการศูนย์บริการและรายได้ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ คร้ังท่ี 2/2567 เม่ือวันท่ี 17 ตุลาคม 2567 มีมติเห็นชอบให้จัดสรร

งบประมาณ จํานวน 200,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือผลิตภัณฑ์สินค้าและ

ใช้ในการบริหารจัดการในการดําเนินงานต่าง ๆ ท่ีจัดหารายได้ให้มหาวิทยาลัย 

ท้ังน้ี มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับ

การจัดซ้ือสินค้าและผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ในการจัดจําหน่าย รวมท้ังใช้สําหรับการจ้าง

เจ้าหน้าท่ีบัญชีและจําหน่ายสินค้าประจําร้านค้าศูนย์บริการและรายได้

30 มิ.ย. 68- 29 มิ.ย. 69
(ตามสัญญาเลขท่ี A11F680276)

งบประมาณ เงินรายได้จากการด าเนินงาน



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

3 68-1-231-55-01: มรภ.เพชรบูรณ์ จากการประชุมคณะกรรมการศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพอาคารอเนกประสงค์ 200,000.00            -                  200,000.00            200,000.00            100.00   -                     -                     17 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการปรับปรุงห้องพักรวม ช้ัน 2 "โรงแรมช่ออินทนิล" คร้ังท่ี 2/2568 เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2568 มีมติเห็นชอบอนุมัติ

โรงแรมช่ออินทนิล งบประมาณสําหรับการปรับปรุงห้องพักรวม ช้ัน 2 จํานวน 200,000 บาท โดยใช้เงิน

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพอาคารอเนกประสงค์ฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้ในการ

ปรับปรุงห้องพัก เพ่ิมประสิทธิภาพในการในบริการและเพ่ิมโอกาสการสร้างรายได้ของศูนย์ฯ

ท้ังน้ี มหาวิทยาลัย ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับการปรับปรุง

ห้องพักรวม ช้ัน 2 โรงแรมช่ออินทนิล เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการของ

ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้มีความพร้อมสําหรับการเรียนการสอนภาคปฏิบัติของนักศึกษา

รวมท้ังยกระดับศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์ท่ีมีคุณภาพ สามารถ

รองรับการบริการและการฝึกอาชีพด้านการโรงแรมและการท่องเท่ียวได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 110,600.00          -                  110,600.00          110,600.00          100.00  -                     -                    

4 68-1-131-04-01: มรภ.เพชรบูรณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการปรับปรุงอาคารสถาบันวิจัยและพัฒนา 12,600.00             -                  12,600.00             12,600.00             100.00   -                     -                     28 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

ค่าปรับจากการผิดสัญญา ตําบลสะเดียง อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ จํานวน 1 งาน ปรากฏว่าผู้รับจ้าง

รายการปรับปรุงสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ส่งงานงวดสุดท้ายล่วงพ้นกําหนดระยะเวลาตามสัญญาจ้าง มหาวิทยาลัยจึงขอใช้สิทธิ

เรียกคค่าปรับตามสัญญา ข้อ 15 และข้อ 17 โดยขอเรียกเก็บค่าจ้างผู้ควบคุมงานจากผู้รับจ้าง

ในอัตราวันละ 600 บาท จํานวน 21 วัน เป็นเงินท้ังส้ิน 12,600 บาท

ท้ังน้ี มหาวิทยาลัย ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าจ้างสําหรับผู้ควบคุมงาน

ให้แก่คณะกรรมการควบคุมงาน 

5 68-103-125-05-01: คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 98,000.00              -                  98,000.00              98,000.00             100.00   -                     -                     15 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการออกแบบ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เป็นเจ้าภาพในการจัดงานประชุมโครงการเครือข่ายด้านการออกแบบมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ กลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 7 ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเครือข่าย

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ภายใต้เครือข่าย ทางด้านการออกแบบผลิตภัณฑ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ โดยมีการจัดเก็บ

มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 7 ค่าลงทะเบียนเข้าร่วมโครงการ และค่าลงทะเบียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะออกแบบ

เป็นเงินท้ังส้ิน 98,000 บาท

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตรฯ ได้จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพด้านการออกแบบ

ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ภายใต้เครือข่าย

มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคเหนือ คร้ังท่ี 7 ระหว่างวันท่ี 22-24 มกราคม 2568 

ณ อาคารสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีการจัดเสวนาด้านการออกแบบ

และการจัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ได้แก่ การแข่งขันทักษะของนักศึกษา 

การแข่งขันทักษะ Sketch Design, การแข่งขันทักษะการใช้โปรแกรมออกแบบ 2 มิติ 

และ 3 มิติ, การแข่งขันทักษะการถ่ายภาพ และการแข่งขันการนําเสนอผลงานด้านวิชาการ

ของนักศึกษา

ผลผลิต: ผลงานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ 19,533.50            -                  19,533.50            19,533.00            100.00   0.50                   -                    

6 68-104-1031-01-01: คณะมนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการโอนเงิน 19,533.50             -                  19,533.50             19,533.00             100.00   0.50                    -                     06 พ.ย. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการงานวิจัยของ และสังคมศาสตร์ เฉล่ียคืนสมาชิกเครือข่าย HUSOC จากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ราชภัฏสวนสุนันทา จํานวน 19,533.50 บาท เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการงานวิจัยของ

คณะมนุษยศาสตร์ฯ

ท้ังน้ี คณะมนุษยศาสตร์ฯ ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือ

วัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้สนับสนุนการดําเนินงานวิจัยของคณะ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

ทางวิชาการของอาจารย์และนักวิจัยภายในคณะ ให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

ในการยกระดับคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

5.4 2,147,461.00        -                  2,147,461.00        1,224,150.00       57.00    923,311.00          695,350.00          

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 1,667,961.00        -                  1,667,961.00        944,650.00          56.64    723,311.00          695,350.00          

1 68-10103-231-09-01: กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากบริษัท เมืองไทย 27,961.00             -                  27,961.00             -                     -        27,961.00             -                     11 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนด้านกิจการนักศึกษา ประกันภัย จํากัด (มหาชน) เพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาท่ีช่วยปฏิบัติงาน

ด้านกิจกรรมการศึกษา งานกีฬา งานจิตอาสา งานบําเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม และอ่ืน ๆ 

ในดุลยพินิจของกองพัฒนานักศึกษา

ท้ังน้ี ยังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว กองพัฒนานักศึกษาจึงขอความอนุเคราะห์

มหาวิทยาลัยจัดต้ังรหัสงบประมาณโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้

โครงการกองทุนพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ เพ่ือใช้จ่ายงบประมาณ

ตามประกาศคณะกรรมการกองทุนพัฒนานักศึกษาต่อไป

2 68-105-211-07-01: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการความร่วมมือ 770,000.00            -                  770,000.00            746,570.00           96.96     23,430.00             23,430.00             19 พ.ย. 67- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการศึกษาในหลักสูตร ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับบริษัท ซีพี ออลล์ จํากัด (มหาชน) และ

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ บริษัทในกลุ่ม (MOU) เพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต

การค้าสมัยใหม่ ภาคเรียนท่ี 1/2567 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ (ภาคเรียนท่ี 1/2567) ภาคการศึกษาละ

17,500 บาท จํานวน 44 คน เป็นเงินท้ังส้ิน 770,000 บาท

โดยคณะวิทยาการจัดการ ได้ดําเนินการดังน้ี

(1) จัดซ้ือวัสดุสนับสนุนการเรียนการสอนของสาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่

(2) จัดกิจกรรมการอบรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการทํางานเม่ือสําเร็จการศึกษา สําหรับ

นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ ระหว่างวันท่ี 4-6 มีนาคม 2568

ณ ห้องปฏิบัติการเรียนรู้ ช้ัน 6 คณะวิทยาการจัดการ 

(3) จัดกิจกรรมการอบรมเตรียมความพร้อมก่อนการเรียนรู้ธุรกิจการค้าสมัยใหม่

ปีการศึกษา 2568 ระหว่างวันท่ี 24-25 เมษายน 2568 ณ ห้อง 15601 คณะวิทยาการจัดการ

(4) จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดับหลักสูตร สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ ประจําปีการศึกษา 2567 

ระหว่างวันท่ี 17-18 มิถุนายน 2568 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไป

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 23,430 บาท

3 68-105-211-08-01: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการความร่วมมือ 770,000.00            -                  770,000.00            198,080.00           25.72     571,920.00           571,920.00           11 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการสนับสนุนการศึกษาในหลักสูตร ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับบริษัท ซีพี ออลล์ จํากัด (มหาชน) และ

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ บริษัทในกลุ่ม (MOU) เพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต

การค้าสมัยใหม่ ภาคเรียนท่ี 2/2567 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ (ภาคเรียนท่ี 2/2567) ภาคการศึกษาละ

17,500 บาท จํานวน 44 คน เป็นเงินท้ังส้ิน 770,000 บาท

โดยคณะวิทยาการจัดการ ได้ดําเนินการดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่สู่ภาคปฏิบัติ 

ภาคเรียนท่ี 1/2568 โดยมีกิจกรรรมต่าง ๆ ดังน้ี

• อบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้ศูนย์กระจายสินค้า เม่ือวันท่ี 28 พฤษภาคม 2568

• อบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้ Work-based Education เม่ือวันท่ี 29 พฤษภาคม 2568

• อบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้แผนการฝึกปฏิบัติ (รอบเดือนมิถุนายน - สิงหาคม) 

เม่ือวันท่ี 30 พฤษภาคม 2568

งบประมาณ เงินรายได้จากการบริจาค



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

• อบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรู้แผนการฝึกปฏิบัติ (รอบเดือนกันยายน - พฤศจิกายน) 

เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม 2568

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 571,920 บาท เพ่ือดําเนินกิจกรรมการอบรม

เชิงปฏิบัติการเรียนรู้การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่สู่ภาคปฏิบัติ ภาคเรียนท่ี 2/2568

เพ่ือเสริมสร้างทักษะด้านการจัดการธุรกิจสมัยใหม่ให้กับนักศึกษาในสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ

การค้าสมัยใหม่ โดยเน้นการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง การจําลองสถานการณ์ทางธุรกิจ 

การบริหารจัดการร้านค้า การตลาดออนไลน์ และการพัฒนาผลิตภัณฑ์สู่เชิงพาณิชย์

4 68-105-231-05-01: คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณตามโครงการความร่วมมือ 100,000.00            -                  100,000.00            -                     -        100,000.00           100,000.00           18 ส.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการบริหารจัดการหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ กับบริษัท ซีพี ออลล์ จํากัด (มหาชน) และ

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ บริษัทในกลุ่ม (MOU) เพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์แนะแนวรับสมัครนักศึกษาในหลักสูตรฯ

เพ่ือสร้างเครือข่ายกับโรงเรียนและชุมชน และเพ่ือการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 

กิจกรรมต่าง ๆ สําหรับนักศึกษา และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง จํานวน 100,000 บาท

ท้ังน้ี ยังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณ

ไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 100,000 บาท เพ่ือดําเนินกิจกรรมประชาสัมพันธ์แนะแนวรับสมัคร

นักศึกษาและสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับโรงเรียนและชุมชน รวมถึงการจัด

กิจกรรมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างอาจารย์ นักศึกษา และผู้แทนจาก

ภาคีเครือข่าย เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์และเพ่ิมโอกาสในการรับนักศึกษาเข้าสู่หลักสูตร

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 429,500.00          -                  429,500.00          229,500.00          53.43    200,000.00          -                    

5 68-112-1731-06-01: คณะพยาบาลศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก 429,500.00            -                  429,500.00            229,500.00           53.43     200,000.00            -                     03 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการทุนการศึกษานักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ นางสาวพัชราภรณ์ เพชระบูรณิน จํานวน 300,000 บาท เพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับนักศึกษา

คณะพยาบาลศาสตร์ และได้รับการสนับสนุนเงินทุนการศึกษาจากผู้บริจาค พ่อแม่อุปถัมภ์

สําหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ประจําปีการศึกษา 2568 อีกจํานวน 129,500 บาท รวมเป็นเงิน

ท้ังส้ิน 429,500 บาท

ท้ังน้ี คณะพยาบาลศาสตร์ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือใช้เป็นทุนการศึกษา

แก่นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ดังน้ี

(1) ทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาพยาบาลศาสตรบัณฑิต จํานวน 2 ทุน 

เป็นเงิน 100,000 บาท

(2) ทุนการศึกษา “พ่อแม่อุปถัมภ์” สําหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 

จํานวน 62 คน รวมเป็นเงิน 129,500 บาท

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 50,000.00            -                  50,000.00            50,000.00            100.00  -                     -                    

6 68-106-111-09-01: คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ จํานวน 50,000 บาท 50,000.00              -                  50,000.00              50,000.00             100.00   -                     -                     16 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการ Mobile Science และเทคโนโลยี ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการโครงการ Mobile Science ระหว่าง มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ กับ บริษัท เอสแอนด์เจ อินเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน)

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาจัดซ้ือครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินงานของ

รถโมบายวิทยาศาสตร์ (Mobile Science)

ท้ังน้ี คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือ

วัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นสําหรับกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชน เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้

ด้านวิทยาศาสตร์แบบลงมือปฏิบัติจริงในกลุ่มนักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

เพ่ือพัฒนาศักยภาพเยาวชนในพ้ืนท่ีห่างไกลและขาดแคลนโอกาสทางการศึกษา และเพ่ือสร้าง

แรงบันดาลใจและทัศนคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

5.5 220,000.00          -                  220,000.00          220,000.00          100.00  -                     -                    

ผลผลิต: ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 220,000.00          -                  220,000.00          220,000.00          100.00  -                     -                    

1 เงินรับฝากทุนการศึกษา

(1) 68-10103-231-08-01: กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัด 110,000.00            -                  110,000.00            110,000.00           100.00   -                     -                     03 ม.ค. 68- 30 ก.ย. 68

ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เพ่ือเป็นทุนการศึกษา

ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 ให้แก่นักศึกษาทุนเฉลิมราชกุมารี ระยะท่ี 2 ภาคการศึกษาละ 27,500 บาท จํานวน 4 คน

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 110,000 บาท

ท้ังน้ี กองพัฒนานักศึกษาได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นเงินทุนการศึกษา

ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 ให้แก่นักศึกษาทุนฯ 

จํานวน 4 คน ดังน้ี

(1) นางสาวกนกนพ สิงห์งอย (คณะครุศาสตร์)

(2) นางสาวพรทิพย์ บุญมาเลิศ (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์)

(3) นางสาวพัทธนันท์ ขาวสง่า (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)

(4) นางสาวปาณิสรา เส็นโกบ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)

(2) 68-10103-231-08-01: กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานปลัด 110,000.00            -                  110,000.00            110,000.00           100.00   -                     -                      14 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เพ่ือเป็นทุนการศึกษา

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 ให้แก่นักศึกษาทุนเฉลิมราชกุมารี ระยะท่ี 2 ภาคการศึกษาละ 27,500 บาท จํานวน 4 คน

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 110,000 บาท

ท้ังน้ี กองพัฒนานักศึกษาได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ เพ่ือเป็นเงินทุนการศึกษา

ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 ให้แก่นักศึกษาทุนฯ 

จํานวน 4 คน ดังน้ี

(1) นางสาวกนกนพ สิงห์งอย (คณะครุศาสตร์)

(2) นางสาวพรทิพย์ บุญมาเลิศ (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์)

(3) นางสาวพัทธนันท์ ขาวสง่า (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)

(4) นางสาวปาณิสรา เส็นโกบ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)

5.6 668,250.00          -                  668,250.00          296,160.00          44.32    372,090.00          313,590.00          

โครงการ: ด าเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 668,250.00          -                  668,250.00          296,160.00          44.32    372,090.00          313,590.00          

1 68-113-1211-01-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 55,000.00             -                  55,000.00             55,000.00             100.00   -                     -                     03 มี.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ อุทยานวิทยาศาสตร์ ภาคเหนือ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนงานการส่งเสริมการนํานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และเทคโนโลยี ในพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน ภายใต้การดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 

เพ่ือนวัตกรรม (จังหวัดเชียงใหม่) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในวงเงิน 550,000 บาท (งวดท่ี 3)

(งวดท่ี 1: 275,000 บาท /งวดท่ี 2: 220,000 บาท /งวดท่ี 3: 55,000 บาท)

โดยอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

ได้ดําเนินกิจกรรม "Dream of Thailand จังหวัดเพชรบูรณ์" เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมการทํางาน

เป็นทีมเเละทักษะการคิดสร้างสรรค์ของเยาวชนภายใต้กิจกรรมการวาดรูปภาพระบายสี

ด้วยบริบทชุมชนในพ้ืนท่ี ระหว่างวันท่ี 29-30 มีนาคม 2568 ณ เเยกสะพาน 5 เทศบาลเมือง

เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์

งบประมาณเงินอุดหนุนการด าเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์

งบประมาณเงินรับฝาก



ระยะเวลา

ในการด าเนินงาน

การเบิกจ่าย ร้อยละ คงเหลือ
 งบประมาณ

กันเหล่ือมปี
(เร่ิมต้น-ส้ินสุด)

 งบประมาณหลัง

โอนเปล่ียนแปลง

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

ล าดับ
รหัส-

กิจกรรม/โครงการ
หน่วยงาน ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

 โอนเปล่ียนแปลง

งบประมาณ

2 68-113-1211-02-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 72,000.00              -                  72,000.00              -                     -        72,000.00             72,000.00             18 เม.ย. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการการพัฒนาการท่องเท่ียวชุมชนโดยเครือข่าย อุทยานวิทยาศาสตร์ ภาคเหนือ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินโครงการ "การพัฒนาการท่องเท่ียวชุมชน โดยเครือข่าย

เศรษฐกิจฐานราก ตลาดน่าชม คนเมืองเพชรบุระ และเทคโนโลยี เศรษฐกิจฐานราก: ตลาดน่าชม คนเมืองเพชรบุระ" ภายใต้แผนงานยกระดับธุรกิจภูมิภาค 

เพ่ือนวัตกรรม (Regional Entrepreneur Upgrade) อุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ในวงเงิน 360,000 บาท (งวดท่ี 3)

(งวดท่ี 1: 180,000 บาท /งวดท่ี 2: 108,000 บาท /งวดท่ี 3: 72,000 บาท)

เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมการพัฒนาการท่องเท่ียวชุมชน

โดยเครือข่ายเศรษฐกิจฐานราก "ตลาดน่าชม คนเมืองเพชรบุระ" จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเน่ือง

3 68-113-1211-03-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 17,000.00             -                  17,000.00             -                     -        17,000.00             17,000.00             28 พ.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการส่งเสริมการพัฒนาและบริหารจัดการ อุทยานวิทยาศาสตร์ ภาคเหนือ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมเผยแพร่บริการและผลงานของอุทยานวิทยาศาสตร์

อุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค และเทคโนโลยี ภูมิภาค ภายใต้โครงการส่งเสริมการพัฒนาและบริหารจัดการอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 17,000 บาท

เน่ืองจากโครงการอยู่ระหว่างการวางแผนการดําเนินกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาและบริหาร

จัดการอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัยกันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี

เพ่ือให้สามารถดําเนินกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเน่ือง

4 68-113-1211-04-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 465,750.00            -                  465,750.00            241,160.00           51.78     224,590.00           224,590.00           11 มิ.ย. 68- 30 มิ.ย. 68

โครงการดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ อุทยานวิทยาศาสตร์ ภาคเหนือ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนงานการส่งเสริมการนํานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และเทคโนโลยี ในพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน ภายใต้การดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 

เพ่ือนวัตกรรม (จังหวัดเชียงใหม่) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวงเงิน 517,500 บาท 

(งวดท่ี 1: 310,500 บาท /งวดท่ี 2: 207,000 บาท)

โดยอุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้ดําเนินการ

ดังน้ี

(1) จัดกิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาเส้นบะหม่ีอะโวคาโดเสริมโปรตีนผํา

ระหว่างวันท่ี 29-30 กรกฎาคม 2568 ณ วิสาหกิจชุมชนสวนอะโวคาโดไอริณเขาค้อ 

ตําบลเข็กน้อย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

(2) จัดกิจกรรมการถ่ายทอดความรู้ด้านการแปรรูปเสาวรสและแตงกวาญ่ีปุ่นผงออร์แกนิค 

ด้วยเทคโนโลยีฟรีซดราย ระหว่างวันท่ี 10-11 สิงหาคม 2568 ณ วิสาหกิจชุมชนกรีนฟินน์ เขาค้อ

ตําบลแคมป์สน อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์

ท้ังน้ี มีงบประมาณท่ีไม่สามารถเบิกจ่ายได้ทันในส้ินปีงบประมาณ จึงขออนุญาตมหาวิทยาลัย

กันเงินงบประมาณไว้เบิกเหล่ือมปี จํานวน 224,590 บาท

5 68-113-1211-05-01: โครงการศูนย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค 58,500.00             -                  58,500.00             -                     -        58,500.00             -                      21 ก.ค. 68- 30 ก.ย. 68

โครงการดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ อุทยานวิทยาศาสตร์ ภาคเหนือ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนงานการส่งเสริมการนํานวัตกรรมไปใช้ประโยชน์

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และเทคโนโลยี ในพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน ภายใต้การดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ 

เพ่ือนวัตกรรม (จังหวัดเชียงใหม่) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในวงเงิน 650,000 บาท (งวดท่ี 3)

(งวดท่ี 1: 390,000 บาท /งวดท่ี 2: 195,000 บาท /งวดท่ี 3: 65,000 บาท)

ท้ังน้ี ยังไม่มีการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายสําหรับการดําเนินงานอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ

 ในรอบปีท่ีผ่านมา เน่ืองจากไม่มีการดําเนินกิจกรรมภายใต้โครงการในช่วงเวลาดังกล่าว



มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
กองนโยบายและแผน


